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Решения 
X X V I I
съезда КП СС- 
в жизнь!

Призывы ЦК КПСС 
к 1 Мая 1986 года

1. Да здравствует 1 Мая — День между
народной солидарности трудящихся!

Пролетарии всех стран, соединяйтесь!
2. Трудящиеся Советского Союза! Воплотим 

в жизнь исторические решения XXVII съезда 
КПСС!

3. Трудящиеся Страны Советов! Через у с
корение социально - экономического разви
тия.страны — к достижению нового качест
венного состояния общества, к торжеству 
коммунистических идеалов!

4. Трудящиеся Советского Союза! Все силы 
и знания — выполнению Программы КПСС!

5. Граждане Страны Советов! Всестороннее 
совершенствование социализма — ■ кровное 
дело каждого!

в. Коммунисты, все трудящиеся Советско
го Союза! Утверждайте и развивайте новатор
ский дух XXVII съезда КПСС!

7. Трудяшнеся Советского Союза! Добьемся 
решительного Ъерелома в развитии народного 
хозяйства! Обеспечим крутой поворот к эко
номике высшей организации и эффективности!

8. Работники производства, науки, образова
ния! Умнсжайте свой вклад в ускорение на
учно - технического прогресса,, коренную ре
конструкцию народного хозяйства!

9. Советские ученые! Страна ждет от вас 
революционных открытий и изобретений в тех
нике и технологии. Повышайте эффективность 
научно - исследовательских работ, энергичнее 
приближайте их к нуждам производства!

10. Машиностроители! Вы — на переднем 
крае технического перевооружения народного 
хозяйства. Быстрее создавайте высокопроизво
дительные, надежные н экономичные машины, 
оборудование, приборы!

11. Энергетики и транспортники, металлур
ги и химики!

Добивайтесь выполнения Энергетической 
программы!

Ускоряйте перевозки грузов! Надежно обес
печивайте потребности народного хозяйства в 
сырье и материалах!

12. Строители! Стройте экономно, добротно, 
качественно, на современной технической 
основе!

Сокращайте сроки реконструкции пред
приятий, сооружения новых объектов!

13. Работники торговли и общественного 
питания, бытового и коммунального обслу
живания!

Энергично развивайте современные виды 
услуг!

Повышайте культуру обслуживания!
14. Труженики агропромышленного комп

лекса! Ваш патриотический долг — в корот
кие сроки полностью обеспечить страну про
довольствием!

Добивайтесь решительного подъема эффек
тивности всех отраслей комплекса, уровня хо
зяйствования на селе!

15. Трудящиеся Советского Союза! Приве
дем в действие все резервы экономического 
роста! Высокое качество, строжайшая эконо
мия, крепкая дисциплина — залог быстрей
шего продвижения вперед!

16. Труженики народного хозяйства! С са
мого начала пятилетки добьемся четкого 
ритма производства, успешно выполним пла
новые задания и социалистические обяза
тельства 1986 года!

17. Работники управления! Решительно пе
рестраивайте стиль и методы работы, искоре
няйте ведомственность, местничество н бю
рократизм!

18. Деятели советской культуры! Создавай
те произведения, достойные социалистической 
эпохи! Полнее удовлетворяйте духовные зап
росы трудящихся!

19. Граждане Советского Союза! Активно 
участвуйте в социалистическом самоуправле
нии! Больше творческой инициативы, выше 
роль трудового коллектива!

20. Да здравствует нерушимый союз рабо
чего класса, крестьянства н интеллигенции!

21. Да здравствует братская дружба наро
дов СССР!

22. Слава советской женщине — патриотке, 
труженное, матери! _____

23. Комсомольцы, юноши и девушки! 
Будьте застрельщиками в борьбе за все но
вое, Передовое в нашей жизни!

24. Ветераны войны и труда! Ваше место
— в строю активных борцов за велицое дело 
коммунизма!

25. Коммунисты! Будьте в авангарде борь
бы за выполнение решений XXVII съезда 
КПСС! Личным примером утверждайте чис
тый и честный "блик партийца!

26. Советские воины! Бдительно охраняйте 
мирный, созидательный труд нашего народа!

Слава доблестным Вооруженным Силам 
СССР!

27. Братский привет народам социалистиче
ских стран!

Да здравствует мировой социализм — мо
гучая к влиятельная сила современности! 
Пусть крепнет содружество социалистических 
государств!

28. Братский привет народам развивающих
ся стран!

Выше знамя солидарности со справедливой 
борьбой народов Азии, Африки, Латинской 
Америки против империалистической эксплуа
тации и угнетения, за независимый, прогрес
сивный путь развития!

29. Первомайский привет рабочему классу 
капиталистических стран, ведущему упорную 
борьбу против гнета монополий, за свои пра
ва и жизненные интересы!

30. Братский привет коммунистическим н 
рабочим партиям!

Пусть крепнут классовая солидарность и 
сотрудничество коммунистов всех стран в 
борьбе за мнр и социализм!

31. Братский привет мужественным бор
цам за интересы людей труда, томящимся в 
застенках и тюрьмах!

Свободу узникам империализма и реакции!
32. Народы всех стран}
Боритесь против военной угрозы, за прекра

щение гонки вооружений, создание всеобъем
лющей системы’ международной безопасности!

33. Народы мира! Активно противодействуй
те исходящей от империализма опасности 
ядерной войны! Добивайтесь полного прекра
щения ядерных испытаний! Не' допустим ми
литаризации космоса!

34. Народы Европы! Боритесь за мирное со
трудничество, добрососедские отношения госу
дарств, за разрядку и создание надежной 
безопасности на континенте!

35. Народы азиатских стран! Объединяйте 
усилия в борьбе за безопасность, добрососед
ство н сотрудничество в Азин и районе Ти
хого океана!

36. Народы мира!
Решительно боритесь против империалисти

ческой политики агрессин н насилия!
Добивайтесь ликвидации очагов военной 

опасности!
37. Народы всех стран! Усиливайте борьбу 

за демократизацию международных отноше
ний, конструктивное взаимодействие государств 
в решении глобальных вопросов современ
ности!

38. Да здравствует ленинская внешняя по
литика Советского Союза — политика упро
чения мнра и безопасности народов, широ
кого международного сотрудничества!

Пусть восторжествует на планете мир без 
оружия н войн!

39. Да здравствует каша великая Родина
— Союз Советских Социалистических Респуб- 
лик!

40. Ленинским курсом XXVII съезда КПСС
— вперед, по пути коммунистического сози
дания и мира!

%■ Hiu.tbe-Sd

ВРЕМЯ -  В ЗАПАС
У бригады монтажников, руководит которой 

В. Э. Гофман из СМУ-3 домостроительного комби
ната, сейчас горячие дни. И не только потому, что 
совсем по-летнему пригревает апрельское солнце.

— Заканчиваем монтаж еще одного дома— >6291. 
За седьмой этаж перевалили, успевай только пово
рачиваться,— признается В. Э. Гофман.

Они успевают. И довольно неплохо. Стремитель
но растут этажи дома № 291, которые монтажники 
сдают в основном с первого предъявления. Всего в 
первом квартале бригада смонтировала -12 этажа, 
то есть построила 168 квартир для волгодонцев. 
Это лучший результат в СМУ-3. Причем больший 
объем выполнен меньшими силами. Выработка-то 
составила 126,4 процента. Растет 'производитель
ность. уменьшается себестоимость. За счет чего?

В бригаде отличная дисциплина, высокое каче
ство. Все это отражается на конечном результате. 
Средняя зарплата в первом квартале была 286 
рублей, она не опередила роста производительно
сти.

— Зато у нас еще в запасе несколько дней. На- 
сверхплановый монтаж,— с улыбкой говорят домо
строители.

Волее десяти лет трудится на стройке штукатур- 
маляр СМУ-5 «Гражданстроя» Тамара Николаевна 
Рубцова (на снимке). Она работает в бригаде депу
тата Верховного Совета СССР Е. В. Колабековой, 
являясь ее заместителем и наставником молодежи.

Фото В. ЧАЛОВА.

• Реплика

ПРОПАЛО ПРАВИЛО
Блок обслуживания дома иностранных специа

листов. (ДИС). Сегодня здесь многолюдно.
— Последняя атака на «долгострой». Сдадим 

ДИС, и еще лучше, красивее станет наш новый го
род,— говорит бригадир штукатуров маляров Л. И. 
Рудь из СМУ-5 «Гражданстроя».

Бригада старается изо все'х сил. А  как настрое
ние? Оказалось, не очень.

Кирпичная кладка плохая. Она «съест» не один 
кубометр раствора, не один час времени штукату
ров.

— Как с каменщиков за качество спрашивали, не 
знаю. С нас— строго! Обязанностью штукатуров ста
ло исправлять чужой брак. Нелегко это. Порой 
слой штукатурки до 10 сантиметров доходит. Вор
чим, однако стараемся. Все бы ничего, но каким 
инструментом работаем?! — возмущается Л. И. 
Рудь.— Ни реек, ни толковых иолутерок...

И правда, дело доходит до курьезов. Высота 
стен не меньше трех метров. А рейки у штукату
ров, которыми проверяют горизонтальность поверх
ности. по 1,5— 2 метра. Да и те выпукло-вогнутые. 
Видно, из сырого дерева сделаны.

— Так и работаем, день— два с «правилом», ос
тальное на «глазок». А  что за терки выдают, по- 
лутерки? В УПТК не смотрят, что ли, какой инстру
мент на стройплощадку посылают?—  говорят шту
катуры.

Давно уже доказано, что рейки лучше делать из 
алюминия. И легче они, и долговечнее. Их не иско
режит от сырости, как дерево. Но в «Граждан- 
строе» почему-то не спешат заменить деревянное 
«правило».

Оказалось, проблема .с ручным инструментом не 
только в этой бригаде, но и у штукатуров-маляров 
Е. В. Колабековой, О. М. Щербатенко.

— На нашем участке сделают терочки— любо-до
рого глядеть. Но то, что привозят с участка подго
товки производства «Гражданстроя», иначе, как 
«топорной работой» не назовешь,— говорит Е. В. 
Колабекова.

Не один раз ставили отделочники этот вопрос 
перед руководством СМУ-5. Но конкретного ответа 
не получили. Видно, забыли здесь, что качество ра
боты зависит не только от усердия и мастерства, 
но еще ft от инструмента. Не зря же штукатуры 
с незапамятных времен рейки для измерения гори
зонтальности называют не иначе как «правилом».
Ноидарпи ТТЛППЯ ТТРТ И ОНО?
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КАК ДЕЛО П О С Т А В И Т Ь
Прочитан статью «За

10 м(1нут до собрания и 
после...» в номере «ВП* 
за 26 марта, я просто не 
в состоянии не отклик
нуться на проблемы, в 
ней затронутые. Для ме
ня, члена КПСС с 20-лет-
11 им стажем, не совсем 
понятна позиция не толь
ко секретаря парторгани
зации, членов партбюро, 
а и всех коммунистов. 
Судя но всему, это не 
частный случай, а похо
же на систему. Но не 
мне судить о всей дея
тельности этой парторга
низации, возможно, я в 
чем-то и не прав, но мне 
становится грустно от та
кой постановки партий
ного дела.

Хочу поделиться, если 
и не опытом, то теми по
ложительными момента
ми в работе нашей парт
организации цеха лесо- 
биржи. Здесь меня при
нимали к партию, 'здесь 
же я почувствовал силу 
партийного в л и яния, 
здесь мне суждено было 
на протяжении многих 
лет быть партийным во
жаком, здесь я работаю 
и сейчас, являясь членом 
партбюро.

Как же поставлено 
партийное дело у нас?

Ежемесячно 1— 2 раза 
проводим з а седания 
партбюро. На них в пер
вую очередь утверждаем 
план работы на месяц.

Повестку дня партсо
брания (они проходят 
ежемесячно— срывов 
помню) подбираем сооб
разуясь со спецификой 
нашей работы, а в основ

ном о наоолевшем, тре
бующем неотложного 
вмешательства. Бывает, 
что повестку дня реко
мендует партком, когда 
решается важный обще- 
комбинатовский вопрос 
или обсуждаются поста
новления Пленумов ЦК 
КПСС. А текущие во 

росы на партсобраниях 
были: «О  ходе подготов
ки цеха к работе Я осен- 
ие-зимний период и зада
чи парторганизации*.
«Идейно- воспитательная 
работа в цехе и роль в 
ней коммунистов», «О 
подготовке флота к на
вигации». Последнее со
брание— «О  роли масте
ра в повышении эффек
тивности ^Производства, 
качества выпускав м о и 
продукции, идеологиче
ском воспитании масс».

Собрания, как прави
ло, проводим открытыми, 
с обязательным пригла
шением беспартийных. 
Регулярно на них присут 
ствуют представители 
партийного комитета или 
администрации комби
ната.

Первым вопросом на 
повестке дня у нас всег
да ставится информация 
о выполнении ранее при
нятых решений. Доклад
чик по основному во
просу также утверждает 
ся на партбюро. Напри
мер, на протяжении ря
да лет с докладами у нас 
выступают не только сек 
ретарь парторганизации 
или начальник це'ха, но 
и рядовые члены партии, 
члены партбюро. Были 
докладчика м и Ф. II.

Шевченко —  машинист 
крана. R. М. Радьков — 
старший механик цеха, 
В. С. Куклев — мастер 
рейда, Н. С. Болдырев— 
мастер лесобиржи.

Уже несколько лет 
подряд мы практикуем 
заслушивание отч е т о  в 
коммунистов. На собра
нии зачитывается харак
теристика на члена пар
тии с указанием как до
стоинств. так и недостат
ков. За последнее время 
были заслушаны маете 
pa-коммунисты А. Ф. Не
федов, В. М. Шамаев, 
механик В. М. Радьков, 
машинист крана Г. П. 
Заикин. Заслушивание 
коммунистов — это не 
только воспитание, а и 
обмен опытом, решение 
практических задач.

Сказать, что у нас все 
хорошо и гладко в пар
тийном хозяйстве— зна
чит, погрешить против 
истины. У нас есть недо
статки и в оргпартрабо- 
те, и в идейно-воспита
тельной, недостаточно 
эффективно мы еще вли
яем и на организацию 
производства. И на засе
даниях партбюро у нас 
бывают разногласия. Но 
в спорах рождается исти
на, и решение большин
ства является законом 
для остальных.
Теперь о подготовке пар 

тинных собраний. Объяв
ления крупным планом 
вывешиваются на всех 
тре'х участках цеха. На 
всех участках есть и чле
ны партбюро, которым 

, секретарь парторганиза

ции А. И. Рябов напоми
нает позаботиться о яв
ке. Выступающих мы не 
готовим. Но активность 
у  нас очень высокая. Не 
всегда даже удается удов 
летворить все'х желаю

щих выступить. Если же 
доклад не очень взыска
тельный, малокритич
ный, то достанется и до
кладчику.

Тон в выступлениях 
задают коммунисты-вете
раны. которым не «без
различна жизнь цеха', 
комбината. Но мне хо
чется отметить высокую 
партийную сознатель
ность и ответственность 
и молоды* коммунистов, 
таких, как С. Кушель, 
В. Сердитов, А. Андри
енко, к о м е  омольцев 
Л. Кузину, Н. Герасимо
ву. Они не только хоро
шо работают, но и ведут 
большую работу, явля
ясь депутатами горсове
та, пропагандистами, чле
нами профкома.

Приятно говорить о хо
роших людя* и хороших 
делах. Но на фоне реше
ний XXVII съезда на
шей партии все мы, а ли
деры парторганизации в 
первую очередь, сознаем, 
что делаем далеко не все 
так, как требует время. 
Недостатков и проблем не
мало. И тот человеческий 
фактор, о котором все 
сейчас много говорят, мо 
жет сделать очень много 
И долг коммунистов -v- 
быть в первых рядах в 
борьбе за человека, ин 
тенсификацию, повыше
ние качества продукции, 
увеличение производи- 
тельности труда.

Ф. ПОПОВ, 
машинист крана лесо
перевалочного комби
ната.

£5 Позывные (‘(/бботпика

Сад на память
В техникуме энергетического машиностроения 

состоялось совместное заседание партийного и ком
сомольского бюро. На повестке дня один вопрос: 
проведение Всесоюзного коммунистического суб
ботника, посвященного 116-й годовщине со дня 
рождения В. И. Ленина. Решили принять активное 
участие в закладке фруктового сада в совхозе «За
ря»: высадить к этому дню 14 тысяч деревьев.

Работать в честь субботника учащиеся начали 
несколько дней назад. Ежедневно в совхозную 
бригаду перед началом занятий во вторую смену от
правляются 60 посланцев техникума. Они работа
ют с подъемом, высаживают до 1000 деревьев.

К 19 апреля планируется отработать на заклад
ке сада 840 человеко-дней. Кроме того, именно в 
день «красно)! субботы» мы наведем порядок в 
своем собственному саду на территории техникума. 
Две группы комсомольцев будут работать на стро
ительстве объектов города.

В. КРУТОВОЙ.

Всегда в срок, с высо
ким качеством ведет ре
монтные работы бригада 
слесарей по ремонту ап
паратурного оборудования 
основных цехов химиче
ского завода имени 50- 
летия ВЛКСМ, руково
дит которой В. Ершов. В 
числе лучших Молодых 
рабочих в коллективе и 
слесарь, секретарь комсо 
мольской организации це 
ха О. Дулимов.

На снимке: В. Ершов
и О. Дулимов.

Ф ото А, ТИХОНОВА.

щ Общежитие — твой дом

НЕ Ж Д А Т Ь  З А Т Е Й Н И К А
Более пятисот деву

шек проживает в нашем 
общежитии. Возраст ос
новной части— от 20 до 
30 лет. А  это как раз тот 
период жизни, когда осо
бенно важно широкое об
щение, эмоциональная, 
духовная насыщенность 
каждого дня. Большинст
во из них с напряжением 
трудится на своем рабо
чем месте — это преиму: 
щественно строительные 
площадки города. А пос
ле нелегкого дня, неде
ли им нужен полноцен 
ный активный отдых. И 
мы, работники общежи
тия, с помощью самых 
инициативных жильцов 
стараемся сделать наш 
общий большой дом 
уютным и привлекатель
ным. Огромное значение 
в этом плане отводим ор
ганизации досуга.

В общежитии не бы
вает ни одного выходно
го, когда бы а этот день

не проходил вечер, встре
ча, «огонек», чтобы не 
собирались гости— пар
ни, девушки из других 
общежитий.

Большой популярно
стью у девушек пользует 
ся клуб «Современница». 
Например, на его заседа
ние, посвященное эстети
ке быта, собралось гниль
цов намного больше, чем 
мог вместить зал. Повар 
из ресторана «Орбита» 
рассказывала своим слу
шателям, как сервиро
вать стол, как украсить 
салат, приготовить празд
ничные блюда и многое 
другое.

С неменьшим интере
сом было воспринято вы
ступление р а б  отника 
загса, тема которого 
«Мир семенных ценнос
тей».

Совсем недавно был 
«огонек» дружбы, на ко
торый девушки могли 
пригласить своих друзей

из соседних общежитий. 
На нарядны'х столиках 
стояли фрукты и соки, а 
для развлечения собрав
шихся была подготовлена 
специальная программа.

Бесспорно, полезным 
для всех оказался разго
вор о  творчестве писате
ля Василия Шукшина. 
Планировался он как чи
тательская конференция. 
Участницы говорили, в 
частности, о том, как не
приглядно, близко к ре
альности показал писа
тель поведение людей, 
употребивших спиртное. 
А это дало толчок для 
обсуждения насущного 
сегодня вопроса — борь
бы за трезвый образ жиз
ни.

Большую и -заинтересо 
ванную аудиторию соби
рают компетентные лек
торы, . которые читают в 
общежитии цикл «Музеи 
мира», сопровождая свои 
выступления демонстра
цией слайдов.

Не организовать бы 
нам многих тех меропри
ятий, на которые охотно 
собираются жильцы об
щежития, если бы не 
многочисленный актив. 
Многие проживающие в 
общежитии, например, 
Г. Заговорина, И. Дубя- 
гина, Т. Т о к  манцева, 
Л. Лобанова, другие де
вушки всегда с энтузиаз
мом берутся за любое 
дело.

Я не пытаюсь расска
зать обо всем, чем запол 
нены выходные дни в об 
щежитии. На мой взгляд, 
для большинства наших 
жильцов они проходят 
интересно, дают заряд 
бодрости и настроения на 
всю неделю. А  удается 
это потому, что мы не 
ждем, что в общежитие 
кто-то придет нас развле 
кать. Мне кажется, и в 
других общежитиях ис
чезнет проблема досуга, 
о которой мы так много 
говорим, если сами пар
ни, девушки этого поже
лают.

В. БЛОХИНА, 
воспитатель общежи
тия №  13

Смена дружных
Слаженно трудится в новом году комсомольско- 

молодежная смена предприятия железнодорожного 
транспорта треста «Волгодонскэнергострой». воз
главляемая молодым коммунистом Л. И. Дубовик. 
Ежесменно она добивается высоких результатов. 
По плану за смену предусмотрено производить по
грузку-разгрузку 210 вагонов, фактически же кол
лектив обрабатывает 240 вагонов.

— Если бы все так работали, то наше предприя
тие было бы самым передовым в тресте. Эта сме
на подает 'хороший пример остальным, — говорит 
начальник отдела эксплуатации А. И. Красюков.

Г. ГРИГОРЬЕВ.

В гости в Дом актера
Представители Атоммаша, среди которых пере

довики производства, победители социалистическо
го соревнования, побывали в Ростове, где встрети
лись с ведущими актерами театров драмы имени 
М. Горького, музкомедии и юного зрителя.

Встреча проходила в Доме актера. Атоммашеп- 
цев сердечно встречали народный артист СССР 
Михаил Бушнов, артисты Николай Сорокин, Сер
гей Барон и другие. Гостям были показаны отрыв
ки из спектаклей, состоялся живой откровенный 
разговор о месте театре в рабочем строю.

И. ПЕТРОВА.

•  Воивращаясь 
и на и е и а та ни ом //

НЕ ХОТИМ БЫТЬ В СТОРОНЕ
С интересом Прочита

ли в «Волгодонской прав
де» корреспонденцию 
«Не вправе быть в сторо 
не». Согласны с ее авто
ром. призывающим! всех, 
кто живет, работает ря
дом с подростками, не 
быть безучастными к их 
судьбе. Именно так стре
мились поступить и мы, 
ветераны микрорайона 
№ 4.

Но заинтересованность 
и участие окружающих
— это лишь составная 
воспитания. А ведущая 
роль в нем все же оста
ется за педагогами, за их 
умением сделать своими 
союзниками в борьбе за 
подростка и шефов-про- 
изводственников, и роди
телей, и даже продавца 
винно-водочного отдела. А 
тем более охотно на их 
помощь придут ветераны.

Около двух . лет при 
партийной организации 
училища №  69 действо
вал совет ветеранов, ра
ботал созданный по его 
инициативе музей боевой 
славы. Частыми были 
встречи юношей и пожи
лых людей, беседы о са
мом насущном, волную
щем. И мы радовались, 
что парни и девушки по
нимают нас, что они тя
нутся к нам, стараются 
больше знать о поколе
нии своих дедов, о Вели
кой Отечественной войне, 
через которую мы про
шли.

Вместе с группой ре
бят мы посетили места, 
где сражалась 56-я ар
мия. Удалось найти гиль
зы от снарядов, взяли 
горсточку земли оттуда
— все это пополнило чис
ло музейных экспонатов.

Ветераны стали бывать 
на занятиях: интересова
лись посещаемостью уча-- 
щихся. С теми ребятами, 
кто нерегулярно бывал 
на урока'х, беседовали 
«по душам».

Надо сказать, что на
ша помощь воспринима
лась педколлективом как 
подспорье в воспитатель
ной работе.

Находясь в тесном 
контакте с преподавате
лями, администрацией, 
учащимися, мы заметили 
и некоторые упущения, 
недостатки в воспитатель 
ном процессе. На партий 
ном собрании, в беседах 
с директором мы прямо 
на них указали, внесли 
свои рекомендации.

Прислушаться бы к 
доброму совету старших, 
Но администрация учили 
ща однозначно дала по
нять: мы лезем не в свое 
дело, и без нас есть кому 
позаботиться о воспитан-, 
никах СГПТУ.

И вот уже несколько 
месяцев мы* по назван
ной причине не имеем 
возможности продолжать 
работу в училище. И му
зей на замке.

Хотелось бы, чтобы на
шлись те инстанции, ко
торые расставят точки в 
сложившейся ситуации. 
А  мы со своей стороны 
заявляем, что с радостью 
и огромным желанием 
продолжим начатую нами 
работу. Ведь для быв
шего солдата нет боль
шего удовлетворения, как 
чувствовать нужность 
своего дела

- П .  ЦЫГАНКОВ,
Р. ХИЛОБОК, И. КА- 
НИБОЛОЦКИИ, 
ветераны Великой Оте
чественной войны.



Решения X X V  ГГ съезда К ПС С—а ж ит ь!

Тема беседы: в конечном счете реализация 
все с̂ наших планов зависит от человека. До
биваться ускорения, было сказано с трибуны 
съезда,— значит "тесно увязывать повышение 
благосостояния трудящихся с эффективно
стью их труда. Как максимально реализовать 
возможности коллектива, сделать так, чтобы 
каждый на своем рабочем месте, был настоя
щим хозяином?

— Татьяна Васильевна, 
давайте определим поня
тие. Социальные резер
вы пронзродства— это(...

— ...Резервы «челове
ческого фактора». Нрав 
ственные, моральные ре
зервы коллектива, ко
торые свидетельствуют о 
его социальной зрелости. 
На каких весах их взве
сить? в  помощью какого 
стимулятора заставить 
работать полностью?

Прочитала в «Волго
донской правде» выступ
ление директора 'химза
вода Вениамина Алек
сандровича Кузнецова — 
как поднять эффектив
ность инженерного , тру
да. Прибавки, надбавки, 
доплаты... Нет, не сог
ласна. Не только «на 
рубль» надо все мерить. 
Не получилось бы так,

тех пор в шесть раз пе
рекрыли проектную мощ
ность. Расширили ассор
тимент, добиваемся не
плохого качества. Выпол 
нили вее свои пятилетки. 
Зрелый коллектив? Ко
нечно. Во всем? Нет...

Я эти вопросы после 
съезда сама себе каж
дый день задаю. И вот 
снова об этом думала.

Несколько дней назад 
иду утром на завод и ви
ж у— один HaiiH грузчик 
что-то возле забора пря
чет. Подхожу ближе — 
п усты е. бутылки. Семь 
штук, на рубль с копей
ками. Я глазам своим ве
рить не хотела— на что 
позарился! Собрали мы 
собрание коллектива 
складского участка: как
же так, что его товари
щи по этому поводу ду-

ЗАСЕДАНИЕ

ПЕРВОЕ:
РАЗМЫШЛЕНИЯ

ПОСЛЕ 
СЪЕЗДА

это хозрасчетные брига
ды. В свое время мы 
бригадную организацию 
труда, распределение 
части заработка по коэф
фициенту трудового учас
тия, можно сказать, вы
страдали. И поначалу бы
ли довольны результата
ми. А  потом увидели,что 
у всех в бригадах КТУ, 
как правило, единица. 
Одинаковых людей нет, 
не может быть и КТУ 
одинаковым. Начали ис-

ПРЕДСТАВЛЯЕМ
СОБЕСЕДНИКА:

Татьяна
Васильевна

УРСУЛ — 
директор гормолзавода

После окончания 
Вологодского молом 
ного института работа 
ет в молочной про 
мышленности. С 1971 
,года\ — на Волгодон
ском гормолза в о д е ,  
вначале начальником 
производства, потом 
главным инженером, 
начальником планово
го отдела .теперь— ди 
ректор этого пред 
приятия.

воз молока с нашей сы
рьевой зоны То есть
предприятие должно ме
нять стиль отношений с 
поставщиками сырья. Х о
тим мы или нет, но нас 
повернули лицом к сель
скому хозяйству.

}1ет больше у пас
разных министерств, нет 
ведомственных барьеров. 
Централизация средств 
позволяет развивать преж 
де всего те предприятия 
и хозяйства, где вложе
ния дают оптимальный 
эффект. Свое право на 
такое развитие, конечно, 
надо доказать. Уже в 
этом году мы получили 
от агропрома республики 
100 тысяч рублей на ка
питальный ремонт водо
провода. А  в прошлом 
году на всю реконструк
цию затратили 190 ты
сяч. Понятно, что выде
ляя нам средства, с нас

И  и т е и с и фи к а ц и н -0 0 : социальные -резервы ------------------------

„НАДЕЖНЕЕ ЛЮБОЙ ТЕХНИКИ
что будем увеличивать 
оклады, тарифы, а отда
чи не получим.'

Не только рублем надо 
мерить и свои затраты. 
Была у нас в прошлом 
году такая ситуация: 
идут летом жалобы, что 
в магазинах продается 
молоко с повышенной 
кислотностью. Мы легко 
доказали свою невинов
ность: температура моло
ка при розливе на заводе 
не превышала 3 граду-, 
сов, то есть входим в 
стандарт. Итак, в два 
часа ночи летом мы от
правляем с завода стан
дартное молоко (не выше 
восьми градусов), а в три 
часа, пока довезут до ма
газинов, там уже все 10 
— 1& градусов, а к семи 
утра, к открытию, оно 
уже кислое, ведь боль 
шинство магазинов холо
дильными камерами не 
оборудовано. В глазах 
потребителей виноват из
готовитель. И престиж 
заводской марки не хоте
лось нам терять, и моло
ка было жаль. Решили 
охлаждать дополйитель- 
но до 4 градусов.

— Сделали, значит, 
своего рода запас каче
ства. А  затраты?

— Мы пошли на них. 
Экономить на качестве 
нельзя. И сами первыми' 
получили от этого огром
ное удовлетворение.

. Мы с вами услови
лись, что разговор будет 
откровенный, начистоту. 
Так что честно скажу: я, 
как директор, считаю, 
что коллектив, которым 
руковожу,— хороший и 
сильный, на многое спо
собный. Мы молодое 
предприятие даже по 
волгодонским меркам. 
Тринадцать лет назад от
правили в магазины свою 
первую продукцию. С

мают? А товарищи гово
рят: он работает 'хорошо, 
давайте простим, может, 
на сигареты у человека 
не было. Ну насчет 
«простить» у нас в кол- 
договоре четко записано 
— за любой случай хи
щения лишаем «несуна» 
тринадцатой зарплаты и 
премии за месяц. Так 
опять защитники на
шлись: из за рубля, мол, 
человека тринадцатой 
лишать?

Слушала я и думала: 
откуда такая терпимость? 
Взял он у нас, у завода, 
у этих вот людей, кото
рые сейчас его защища
ют. В рубле разве дело? 
В проступке.

Как научить дорожить 
общим трудом каждого, 
гордиться им? Сумеем 
этого добиться —  запус
тим в действие главный, 
на мой взгляд, социаль
ный резерв.

— Развивая коллектив, 
мы должны развивать 
демократию, приближать
ся к рабочему самоуправ 
лению. Что ж, выходит, 
рано доверять грузчикам 
такое самоуправление, 
раз самый строгий спрос 
предъявила к вору-- ди
ректор, а не сами рабо
чие?

— Может рано, а мо
жет, уже опоздали... До- 
.гонять надо, причем, 
срочно. Вот на том же 
собрании экспедиторы 
высказывались: придите
к нам, посмотрите, как в 
магазинах нам грязную 
молочную посуду навязы
вают. Конечно, выедет 
представитель отдела 
технического контроля з 
спорном случае в мага
зин. Но сам-то он ответ
ственный человек, хозяин 
или кто?

Убеждена что настоя
щее самоуправление —

кать дальше. Стали вы
ставлять коэффициент 
творческого -участия. Не 
уверена, что это совер
шенный измеритель, но 
как оценочный показа
тель— более гибкий.

Будем развивать бри
гадную форму организа
ции труда дальше.

— «Дальше» в какую 
сторону?

— В сторону хозрасче
та. Мы сейчас к этому 
готовимся. Устанавлива
ем счетчики электроэнер
гии для каждого участка. 
Разрабатываем технико
экономические показате
ли для бригад, то есть, 
каждый хозрасчетный 
коллектив получит своего 
рода эквивалент ■ завод
ского плана. Будем счи
тать затраты сырья, мате 
риалов, всех видов ресур
сов на единицу выпус-

, каемой продукции в каж
дой бригаде. И фонд за 
работной платы будет 
для каждой свой, и все 
права по его распреде
лению тоже будут.

— Татьяна Васильевна, 
в этом году ваш завод не 
только начал работать в 
условиях экономического 
эксперимента; но и стал 
составной частью новой 
хозяйственной структу
ры — агропрома. Почувст
вовали ли уже какие-то 
изменения?

— Конечно. С создани
ем агропромышленного 
комплекса возрастает от
ветственность предприя
тия-переработчика за 
доставку сырья без по
терь. Мы должны внед
рять центровывоз, то 
есть, забирать молоко 
прямо на молочно-товар
ных фермах своим транс
портом. А  для этого на
до создавать снецавтоба- 
зу при заводе, которая 
будет обеспечивать вы

и отдачу спросят.
Мы к этому готовы. Но 

правильно будет, чтобы 
наши конечные результа
ты прямо, непосредствен 
но влияли на фонды ма
териального стимулиро
вания, чтобы эти фонды 
мы в полном смысле сло
ва зарабатывали.

Как нам в первом квар
тале не хватало сырья, 
какие были трудности, а 
закончили мы ведь его 
хорошо. Дополнительно к 
плану реализовали товар 
ной продукции почти на 
двести тысяч рублей. Но1 
мы п е р  ерасходовали 
фонд заработной платы.

Заводу установлен но
вый норматив образова 
ния этого фонда, причем, 
очень жесткий. И теперь 
нам пришлось задумать
ся, за что мы платим за
работную плату. Сдела
ли анализ и увидели,что 
в некоторых подразделе
ниях завода численность 
работников не соответст
вует выполняемому объ
ему работ. Содержим 
большое количество пов
ременщиков и платим им 
за отработанные часы, а 
не за конкретно выпол
ненную работу. Уже се
годня есть необходимость 
перевести на сдельную 
оплату труда ни много,. 
ни мало— шестьдесят че
ловек.

— Стимулируют ли но
вые условия хозяйствова
ния социальное развитие 
предприятия?

— Эксперимент дает 
,нам возможность зани

маться социальным раз
витием предприятия. До 
1 января 1986 года фон
ды материального поощ
рения, социально-культур
ных мероприятий и жи
лищного строительства 
нам у с т  а н авливали 
сверху и практически не 
зависимо от конкретных 
результатов 'хозяйствова
ния! В условиях экспери
мента установлены нор
мативы отчисления в эти 
фонды от прибыли. Если 
в этом году мы получим 
прибыль хотя бы на 
уровне 1985-го, то есть 
57-4 тысячи рублей, то 
фонд соцкультбыта со 
ставит 15 тысяч. Значи
тельно больше, чем в 
прошлом году.*А это воз
можности' долевого учас
тия в строительстве жи
лья, детского сада. ба
зы отдыха. Есть стимул? 
Конечно.

Мы хотим работать по- 
новому. У нас большие 
планы. Намечается даль
нейшая реконструкция 
завода с увеличением 
производственных площа
дей. Л производственная 
мощность увеличится с 
60 до 140 тонн перера 
ботки молока в смену. 
Будет пущен цех детско
го питания.

Тесно связано разви
тие завода с социальным 
«развитием коллектива. 
Уже выделены средства 
в комплексе и на расши
рение производства, и на 
строительство жилья, дру 
гГс объектов соцкульт
быта. Причем, мы будем 
вести это строительство 
уже в роли единого за
казчика.

На съезде Михаил 
Сергеевич Горбачев ска
зал, что как мы работа
ем, то у нас и будет, так 
мы и будем жить. Как 
будто о нас сказано.

Уже сегодня мы дума
ем, что в обновленном 
заводе будем выпускать. 
К первомайским празд
никам поставим в мага
зины на пробу первую 
партию новой продукции 
— кисломолочные напит
ки, причем в мелкой рас
фасовке по 200 граммов.

На эту пятилетку мы 
заключили договор твор
ческого содружества с 
Украинским научно-ис 
следовательским инсти
тутом мясной и молочной 
промышленности. В 1986 
году намечено совместно 
освоить новые напитки 
«Аэрин», «Днепровский» 
с добавлением сыворотки, 
фруктовых и овощных 
паст и другие виды не
жирной продукции.

— Татьяна Васильевна, 
мало кто нз наших чита
телей возьмется судить о 
качестве продукции, на
пример, Атоммаша или 
опытно - эксперименталь
ного завода. А  вот по ча
сти вашей мы все — до
тошные эксперты и зна
токи.

— Правильно, ведь мы 
обеспечиваем город моло
ком. Особая психология 
должна быть у наших ра
ботников. Особое отноше 
ние к качеству, к культу
ре производства, к чисто 
те и порядку. Кстати, вое 
питание такой психоло
гии— тоже резерв.

Конечно, стабильное 
качество должно обеспе
чиваться применением 
современной техники и 
технологии. Но за каж
дым, самым новым авто
матом стоит человек и 
именно , он в конечном 
счете обеспечивает каче
ство продукции.

...Заканчивая наш разговор, хочу подчерк
нуть: куда легче в несколько раз перекрыть 
проектные мощности, чем выявить и заставить 
работать социальные резервы. Но именно они 
на порядок надежнее любой техники.

Вела беседу Татьяна НЕПОМНЯЩАЯ.

# Резонанс

Ни ответа, 
ни дела

С начала года редак
ция получила 702 пись
ма (из них 143 жалобы) 
и 185 ответов на крити
ческие публикации, пись
ма и жалобы. В болыиин 
стве это деловые, кон
кретные сообщения о
принятых мерах, наве
денном порядке, восста
новленной справедливо
сти. Но, к сожалению, не 
во всех учреждениях, ор
ганизациях своевременно 
реагируют на тревожные 
сигналы, решают ту или 
иную проблему, и, не
смотря на неоднократные 
письменные и устные на
поминания, отвечают ре
дакции и заявителю.

Например, с октября 
прошлого года не отве
чает на письма П. В. 
Трубачева. А. Г. Губенко 
и других начальник уп
равления коммунального 
хозяйства В. Н. Сквор
цов. Истекли все сроки 
ответов на письма В. А. 
Нестеренко и Г. И. Матю
шиной, которые должен 
дать начальник пасса
жирского автотранспорт
ного предприятия Г. В. 
Шевченко.

Всего по одной жалобе 
за квартал редакция на
правила в адрес директо
ра станции техобслужи
вания С. В Сага, заведу
ющего проектно-конст
рукторским бюро «Спец- 
тяжавтотранса» А. Е.
Брежнева, начальника 
«Промстроя-2» Б. И.
Чичкова, директора фи
лиала института «Гипро- 
гор» А. Е. Фролова. Но 
давно прошли все сроки, 
а от них. как говорится, 
ни ответа, ни привета.

Среди тех, кто «мол
чит» . от одного до трех 
месяцев оказались на
чальник ДСК А. А. Ко
валевский, директор прод 
торга В. И. Кузьменко, 
заместители генерально
го директора Атоммаша 
В. К. Рыбальченко, В. Л. 
Гришин и другие.

Отдел действенности 
«ВП ».

Справочное 
бюро »BQU

ВОПРОС: Какую се
мью следует считать мно
годетной? ‘ И существует 
ли документ, подтверж
дающий ее права?

Озиева.
ОТВЕТ: На большей

части территории нашей 
страны многодетными ма
терями считаются жен
щины, имеющие тре'х и 
более детей. Исполкомы 
Советов народных депу
татов, исходя из местных 
возможностей. ,выносят 
решение о преимущест
венном обслуживании мно 
годетных семей торговы
ми и коммунально-быто
выми предприятиями,- 
медицинскими учрежде
ниями. Одновременно ре
шается вопрос о докумен
те, удостоверяющем пра
во на установление льго
ты — удостоверении, 
справке или личной 
книжке матери.

ВОПРОС: Каким доку
ментом регламентируется 
прикрепление многодет
ных семей к столу зака
зов для снабжения их 
продовольственными то
варами? Каков состав 

к этих семей?
Муйдинова.

ОТВЕТ: Решением
.горисполкома №  197 от 
7 апреля 1982 года к 
столу заказов прикреп
ляются семьи, имекнцие 
четырех и более детей.

Ответ подготовил заве
дующий горсобесом А. С. 
В 030В И К .
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15 АПРЕЛЯ 
Сегодня плановая профилак

тика технических средств Ро
стовского радиотелецентра. У т
ренние и дневные передачи 
первой и второй программ! 
Центрального телевидения не 
транслируются.

Первая программа. ,15.00 — 
Ч емпионат мира п о  х ок к ею .

Сборная ЧССР — сбор н ая  Ш ве
ции. 17.30 — Юг А ф рики. 
Б орьба за  св об од у  нарастает. 
18.00 — Н ародные мелодии. 
18.15 — Н австречу В сесою зн о 
му .ком м ун и сти ческом у су б б о т , 
нику. И нтервью  «Дня Д она». 
18.25 — День Дона. 18.45 — 
Сегодня в м ире. 18.00 — П ремь
ера х уд . ф ильм а «Э рн ст 
Т ельм ан». 1-я сери я . 21.00 — 
Время. 21.40 — П рем ьера 10- 
сери й н ого  док . телеф ильм а 
«С траницы  с о в е т ск о го  и ск у с с т 
ва. Л итература и теа тр ». Фильм 
В-й. 22.50 — Сегодня в мире.

Вторая программа. . 16.45 —

П рограмма передач. 16.50 — 
Н овости  дня. 16.55 — «М узы , 
кальны е в ечера ». И грает Эль
вира В осканян (скрипка). 17.25 
— «П он ар ош ку». М ультф ильм. 
17.35 — «Зем н ой  покл он ». О 
ш еф ски х св я зя х  учреж дений  
кул ьтуры  г. Таганрога с  сел ь 
ским и труж еникам и. 18.30 — 
Ч емпионат мира п о  х ок к ею . 
С борная СССР — сбор н ая  П оль
ши. В пер еры вах  (19.10) — Но
вости . (19.55) — С покойной н о
чи. малы ш и! 21.00 — Время. 
21.40 — «Т ревож н ое  в о ск р е 
се н ь е » . Худ. фильм . 23.25 — 
Н овости .

се м ер о  гуся т» .
«С трои-

16 АПРЕЛЯ 
Первая программа. 8.00 — 

Время. 8.40 — Клуб п у теш ест 
венн иков. 9.40 — «Э р н ст Тель
м ан ». 1-я сери я . 11.35 — Н о
вости . 14.50 — Н овости . 14.50— 
П рем ьера Док. ф ильм а «О сен 
ние п р аздни ки ». О соци ально- 
экон ом и ч еск и х  п р еобр азов ан и 
я х  села. 15.00 — М. Горький. 
«О черки  об  А м ер и к е». 15.35 — 
Р асск а зы в аю т наш и к ор р есп он 
денты . 16.05 — Н овости . 16.10 
— «Н а древней зем ле Сирии». 
16.35 — .Спорт и  ли чность . С ер
гей Вубка. 17.05 — ...До ш е ст 
надцати и стар ш е. 17.50 —

«Щ ен ок  и 
М ультф ильм. 18.00 
тель Д она». Тележ урнал. 18.30 

День Дона. 18.45 — Сегодня 
в м ире. 19.00 — «Э р н ст Тель
м ан». 2-я сери я . 21.00 — В ре
мя. 21.40 —- Ф утбол. К убок о б 
ладателей к убк ов . Полуфинал. 
«Д укла» (Прага) — «Д инам о» 
(Киев). П ередача из ЧССР. 23.10
— С егодня в мире.

Вторая программа. 8.00 — 
Утренняя гим настика. 8.15 — 
«В п ол е  бри гада». Док. фильм . 
8.35 и 9.35 — Географ ия. 7-й 
кл. 9.05 и 13.40 — Немецкий 
язы к. 1-й год  обучен и я. 10.05— 
Н. В. Г оголь. «Ш и н ел ь». 10.35 и 
1 1 .4 0 ,— И стория. 9-й кл. 11.05
— «П р осты е  — сл ож н ы е и сти 
н ы ». Тележ урнал для ' р о д и т е 
лей. 12.10 — Д. Свифт. Страни
цы ж изни  и тв ор ч еств а . 13.10— 
Твоя лен ин ская библиотека.

В. И. Ленин. «Ч то такое С овет
ская вл асть?». 14.10 — Э стети 
ч еск ое  воспи тани е. С кульптура. 
14.40 — «П осл е у р о к о в » . Теле
ж урнал. 15.25 — Н овости . 16.55
— П рограм м а передач. 17.00 — 
Н овости  дня. 17.05 — «Р авн ени е 
на отв а гу » . 17.40 — «За к р а со 
ту  р одн ого  гор од а ». В есенний 
м есячн и к  бл а гоустр ой ств а  и 
озеленения. 18.00 — Ч емпионат 
Европы  по вольн ой  бор ь бе . Пе
редача из Греции. 18.30 — 
Ч ем пионат мира по х ок к ею . 
Сборная Финляндии — с б о р 
ная ЧССР. 3-й период. 19.10 — 
Н овости . 19.20 — С борная ФРГ
— сбор н ая  СССР. 2-й и 3-й п е 
риоды . В п ер еры ве (19.55) — 
С покойной  ночи, малы ш и! 21.00
— Время. 21.40 — Экран п р и 
к л ю чен ческ ого  ф ильм а. «М ер т
вы й с е з о н » . 1-я сери я . 22.50 — 
Н овости .

17 АПРЕЛЯ 
Первая программа. 8.00 — 

В ремя. 8.40 — «Т р евож н ое  в о 
ск р е се н ь е » . Худ. фильм . 10.25— 
«К огда  растаял с н е г » . М ульт
ф ильм . 10.35 — «Э р н ст  Тель
м ан ». 2-я сери я . 12.30 — Но
вости . 14.30 — Н овости . 14.50— 
«С ою з науки и тр уда». Н а у ч - 
поп . ф ильм . 15.10 — ' И грает 
М арат А х м етов  (скрипка)'. 15.30 
— Ш ахматная ш кола. К ласс 
разрядни ков. 16.00 — Н овости . 
16.05 — Герои  Л. К ассиля на 
экран е. Худ. ф ильм  «К он дуи т». 
17.25 — П рем ьера док . ф ильм а 
«Н а аф ган ской  зем л е». 18.15 —

Наш сад. 18.45 — Сегодня в 
м ире. 19.00 — «Ч ур ек  и ма
л ы ш ». М ультф ильм . 19.10 — 
«М ир и м ол одеж ь». 19.45 — 
День Дона. 19.50 — «В . И. Ле
нин. С траницы  ж и зн и ». П рем ь
ера м н огосер и й н ого  телеф иль
ма. «Г оды  тр ев ог  и б ор ь бы . 
1907— 1917 гг .» . Ф ильм 1-й. 
«Б ой  абсолю тн о, н еи збеж ен ». 
21.00 — Время. 21.40 — «О б а 
л ете» . В ел ор усски й  балетны й 
театр . 22.50 — Сегодня в мире.

Вторая программа. 8.00 — 
У тренняя гим настика. 8.15 — 
«П еред  В ы бором ». Док. фильм . 
8.35 и 9.35 — Общ ая биология. 
10-й кл. 9.05 и 12.10 — И спан
ский  язы к. 10.05 — У чащ имся 
СПТУ. И стория. 10.35 и  11.40— 
Ф изика. 9-й кл. 11.05 — П оэзия 
М. Л уконина. 12.40 — «Ж ен и ть
б а». Худ. ф ильм  с  субти тр ам и . 
14.15 —  С ельский час. 15.15 —

Н овости . 17.25 — П рограмм а 
передач. 17.30 — Н овости  дня. 
17.35 — «В есен н яя  эл еги я». 
Ф и льм -концерт. 17.55 — Р екла
ма. 18.05 — М ультф ильм. 18.15 
—  «П очем у  сгор ел а  м астер 
ск ая ». Ф ильм о  правилах п о 
ж арной  б езоп а сн ости . 18.25 — 
«К луб бол ел ьщ и ков ф у тбол а ».
18.45 — Р и тм и ческая  гим н асти 
ка. 19.15 — «Н аш  др угарь Бол
гари я». Тележ урнал. В ы п уск  
п освя щ а ется  XIII съ езд у  БКП.
19.45 — Н ародны е мелодии. 
20.00 — С покойн ой  ночи , м алы 

ши! 20.15— День Дона. 20.30 — К 
Дню сов етск ой  науки. «К у р сом  
у ск ор ен и я » . 21.00 — В ремя. 
21.40 — «М ер твы й  се зо н » . 2-я 
сери я . 22.45— Чемпионат СССР 
п о ф у тбол у . 1-я лига. «Р о с т 
сел ьм а ш » — «К уба н ь». Т ранс
ляция с о  стади он а  «Р о с т с е л ь 
м а ш ». 2-й тайм.

18 АПРЕЛЯ 
Первая программа. 8.00 — 

В р е м я .' 8.40 — В мире ж и в о т 
ны х. 9.40 — «М ертвы й  се з о н » . 
1-я и 2-я сери и . 11.50 — Н ово
сти . Х4.30 — Н ов ости .. 14.50 — 
П рем ьера док . ф ильм а «В ст р е 
чи од н ого  дн я». 15.2Q — Р у с 
ск ая  речь. 15.50 — Чемпионат 
м и ра п о  х ок к ею . С борная 
ЧССР —  сбор н ая  СШ А. 2-й и 
3-й периоды . 17.30 — «З и м баб 
в е » . Т елеочерк. 17.50 — «Ц ве
ты  А н си са ». М ультф ильм . 18.00 

«В есен н и е разл и вы ». Док. 
ф ильм . 18.10 — День Дона.

18.30 — Ч ем пионат м и ра по 
х ок к ею . С бор н а я 1 Канады — 
сбор н а я  СССР. В п ер еры ве — 
'19.10) — С егодня в мире. 21.00
— Время. 21.40 — В первы е на 
эк ра н е ЦТ. Х уд. ф ильм  «Т а 
м ож н я». 23.15 — С егодня в  м и 
ре.

Вторая программа. 8.00 — 
У тренняя гим настика. 8.15 — 
«Д обры й  день. учителЫ » Док. 
ф ильм . 8.35 и 9.35 — Г еогр а 
ф ия. 8-й кл. 9.05 и 12.10 — 
А нглийский язы к. 1-й год  о б у 
чения. 10.05 — У чащ имся
СПТУ. Ф изика. П р ои зводство  и 
передача влектроэн ерги и . 10.35 
и 11.40 — И стория. 7-й кл. 
11.05 — Н ауч .-п оп .: ф ильм . 12.40
— А. П. Ч ехов. «Т ри  с е ст р ы » . 
13.40 — «П ри зван и е». Т ележ ур
нал. 14.10 — Ч еловек. Земля. 
В селенная. 14.55 — Н овости .

16.50 — П рограм м а передач. 
16.55 — Н овости ' дня. 17..05 — 
К иноклуб «М ул ьти к». 17.35 — 
Н австречу  В сесою зн ом у  к ом м у
н и сти ч еск ом у  су бботн и к у . «Н а
следники В еликого п очи н а». 
18.00 — «З а сл ов ом  — дело». 
О роли  м ол оды х  специ али стов  
В / реш ении соц и ал ьн о-эк он ом и 
ч еск и х  задач. 18.30 — «Р од 
н и к». В ы ступ ает х ор ов а я  капел
ла А зов ск ого  п ед а гоги ч еск ого  
училищ а. 19.10 — «К у р зем е». 
Док. фильм.. 19.23 — «С ельская 
ж и зн ь». Тележ урнал. 20.00 — 
С покойной  ночи, малы ш и! 20.15
—  Из сок рови щ н и ц ы  м и ровой  
м узы кал ьн ой  кул ьтуры . А . П. 
Б ородин. 21.00 — Время. 21.40
— К онцерт VII съ езд а  к ом п о
зи т ор ов  СССР. 22.40 — Н ово-

19 АПРЕЛЯ

Всесоюзный 
коммунистический субботник

Первая программа. 8.00 — 
В ремя. 8.40 И грает д ух ов ой  
ор к ест р . 9.00 — «П р осты е  — 
сл ож н ы е и сти н ы ». Тележ урнал 
для родителей. 9.30 — В стреча  
с  ком п ози тор ом  Г. Гладковы м. 
10.00 — З дор овье . 10.45 —  Р а с 
ск а зы  о  худ ож н и к ах . Я нис Ан- 
м ание. 11.15 — С. Р ахм анинов. 
«М узы ка л ьн ы е м ом ен ты ». 11.45
— П рем ьера док . ф ильм а 
«С п ар та к»: дей ств ую щ и е  лица... 
и  бол ел ьщ и ки ». 12.15 — Днев
н ик к ом м ун и сти ч еск ого  - с у б б о т - 
ника. 12.30 — О бъектив. 13.00
— Г. М арков, Э. Ш им. «В ы зов » . 
Ф и льм -спектакль М алого театра 
С ою за  ССР. 14.30 — Дневник 
к ом м у н и сти ч еск ого  субботн и ка .

14.45 —  П родолж ение ф ильм а- 
сп ектакл я  «В ы з о в » . 15.55 — 
«Для в се х  и  для к а ж д ого» . О 
тор говл е  детски м и  товарам и  в 
г. Н овгороде. С овм естны й  рейд 
с  газетой  «Т р у д ». 16.25 — «О 
врем ени  и о  с е б е » . П оэти че
ская  ан тология. О. Б ерггольц.
16.45 — Н овости . 16.50 - -  Оче
видное —  н евер оя тн ое . 17.50— 
«В се  л ю бя т ц и р к». П ередача с  
у ч асти ем  засл у ж ен н ого  арти ста  
РСФСР Ю. Кунлачева. 18.10— 
С одр уж ество . 18.40 — День До
на. С егодня — В сесою зн ы й  
ком м ун и сти чески й  су бботн и к . 
19.00 — К он ц ерт «П осл е см е 
н ы ». 19.55 —  «В . И. Ленин. 
С траницы  ж и зн и ». П рем ьера 
м н огосер и й н ого  телеф ильм а. 
«Г оды  т р е в о г  и бор ь б ы . 1907— 
1917 гг.» . Ф ильм 2.й. «С оби 
рая силы  за н ов о» . 21.00 — В ре
мя. 21.40 — «В  с у б б о т у  вече
р ом ». 22.55 — Н овости .

Вторая программа. 8.00 — 
У тренняя гим н астика. 8.15 — 
«Р е з е р в  эф ф ек т и в н ост и » . Науч,- 
поп. ф ильм . 8.30 — Р итм иче
ская гим н астика, 9.00 — У трен 

няя почта. 9.30 — .П ремьера 
док . ф ильм а «П ра во  на дип
л ом » . 10.00 — М еж дународны е 
соревн ован и я  по х у д ож еств ен 
ной гим н асти ке на п ри з ж у р 
нала «С ов етск а я  ж енщ и на».
10.45 — К амера см отр и т  в м ир.
11.45 — П оет заслуж ен ная  ар 
ти стк а  Т уркм ен ской  ССР А. 
В ельм урадова . 12.10 — «Ю рки- 
ны  р а ссв е т ы » . 4 -серийн ы й х у 
дож ествен н ы й  . ф ильм . 1-я с е 
рия. 13.20 — М узы кальны е 
встречи . И. В ор он ц ова  и И. 
Е гиков. 14.15 — К луб п у теш е
ствен н и ков . 15.15 — К и н опано
рама. 17.00 — А втор ск и й  к он 
ц ерт н арод н ого  арти ста  СССР 
к ом п ози тор а  В. А . Ч ай ковско
го. 18.40 —  М ультф ильмы : 
«Н ар ги с» , «Г ор н ы й  м а стер ». 
19.20 — П рем ьера док . фильма 
«Ж ар-птицй  и з  края б е р е з » . 
20.00 — С покойной ночи, м а 
лы ш и! 20.15 — К онцерт. 21.00
— В ремя. 21,40 — Чемпионат 
мира по х ок к ею . С борная ФРГ
— сбор н ая  Финляндии. 2-й и 
3-й периоды . 23.00 — Н овости .

ИПшв

шЕСЕMill!'
.

20 АПРЕЛЯ 
Первая программа. 8.00 — 

Время. 8.40 — Р итм ическая  
гим н асти ка. 9.10 —  «Н аука и 
техн и к а ». К инож урнал. 9.20 — 
1в-й ти р аж  «С п ор тл ото» . 9 .30— 
Б удильник. '10.00 — Служ у Со
в етск ом у  С ою зу! 11.00 — У т
р ен н я я . почта . 11.30 — Клуб 
п у теш еств ен н и к ов . 12.30 — М у
зы кал ьн ы й  ки оск . 13.00 — 
С ельский  час. 14.00 —  Н овости . 
14.05 — Худ. ф и льм ы  н арод н о
го  ар ти ста  СССР к и н ор еж и ссе 
ра С. А . Г ераси м ова. «У  о з е 
р а » . 1-я сери я . 15.40 — В стречи

на со в е тск о й  зем ле. 15.55 — 
«У  о зе р а » . 2-я сери я . 17.15 — 
К 50-летию  ки н остуди и  «С о ю з 
м ул ьтф и л ьм ». ■ М ультф ильм ы  
(30-е годы ). 18.00 — М еж дуна
родная пан орам а. 18.30 —  Чем
пи онат м и ра п о  х ок к ею . С бор
ная СССР —  сбор н а я  ЧССР, 
21.00 — Время. 21.45 —  «П ест 
ры й к отел » . 22.35 —  Ф у тбол ь
н ое об озр ен и е . 23.05 — Н ово- 
сти

Вторая программа. 8.00 — 
На зарядку  стан ов и сь ! 8.15 — 
«Б есп р и дан н и ц а». Х уд. фильм . 
9.45 — Док. ф ильм . 10.00 — 
-Мамина ш кола. 10.30 — П ро
грам м а телеви ден ия А рм ян ской  
ССР. 11.35 - г  Р у сск а я  речь. 
12.05 — «Ю рки ны  р а ссв е ты ». 
2-я сери я . 13.05 — В м и ре ж и
вотн ы х . 14.05 — Р а сск а зы в а ю т 
наш и кор рееп бн д ен ты . 14.40 —

Ч емпионат Е вропы  п о  кл а сси 
ч еск ой  бор ь бе . 15.00 — Чем
п ионат мира п о  х ок к ею . С бор 
ная СШ А — сбор н ая  Канады. 
В п ер ер ы в е  — Ч ем пионат Ев
роп ы  по к л асси ческ ой  б ор ь б е .
17.30 — М еж дун ародны е со р е в 
нования п о  худож еств ен н ой  
ги м н асти ке н а приз ж урнала 
«С оветск ая  ж ен щ и н а». 18.10 — 
Из сок р ов и щ н и ц ы  мировой, м у 
зы кальн ой  кул ьтуры . И. Гайдн.
18.30 — «Э х, ты . Ух, ты . Ишь, 
ты » . М ультф ильм . 19.00 — «Н а 
к он ц ер та х  Р. П аул са». П ереда
ча из Риги. 20.00 — С покой
ной ночи . - малы ш и! 20.15 — 
Ч ем пионат СССР по ф утбол у . 
П ервая лига. «Р о стсе л ь м а ш » — 
СКА. Трансляция с о  стади он а 
«Р о стсе л ь м а ш ». 2-й тайм . 21.00 
— В ремя. 21.45 — На экран е 
ки ноком еди я . «Б алам ут».

Б У Д Е М  В Н И М А Т Е Л Ь Н Ы
Пришла долгожданная весна. 

Чудесная погода манит на улицу 
детей и подростков. Ожили пло
щадки и детские городки. Появи: 
лись ребята на велосипедах, мопе
дах и самокатах. И порой в быст
рой лихой езде они забывают о 
правила* дорожного движения. 
Поэтому в весенне-летний период 
учащаются случаи дорожно-тран
спортных происшествий, причиной 
которых часто являются дети и 
подростки. В этот период особое 
внимание следует проявить коман
дирам отрядов юных инспекторов 
движения.

Опытом работы делится коман
дир отряда ЮИД школы №  1 
Сергей Жидков:

— Мы проводим беседы и. ут
ренники, тематические передачи 
но школьному радио, массовые 
игры, конкурсы стенгазет и пла
катов. В доступной форме знако
мим учащихся с правилами до
рожного дпнжгния. В результате

работы нашего отряда учащимися 
школы с 1974 года по настоя
щее время не допущено ни одно
го дорожно-транспортного проис
шествия.

Помогает прийти в школу безо
пасным путем схема движения по 
улицам и дорогам, оформленная 
редколлегией отряда ЮИД.

Патруль с красными повязка
ми и жезлами бдительно следит 
за следованием школьников по пу
ти в школу и из школы.

Правила дорожного движения 
давно стали нашими добрыми дру
зьями. Хочется, чтобы во все’х 
школах ребята не забывали о них 
при переходе улиц и дорог, а 
также при езде на велосипедах и 
мопедах.

Будем внимательнее!
Елена РУДАКОВА, 

начальник штаба ЮИД школы 
№  1, ученица 8 класса.

Редактор И. ПУШ КАРНЫЙ

Объявления
Редакция газеты 

«Волгодонская 
правда»

СРОЧНО

Жильем (в общежитии) 
обеспечивается.

волгодонской стк
ГК ДОСААФ 

объявляет набор на 
курсы

по подготовке водите- 
лей-автолюбителей, води
телей мотоцикла, судово
дителей-любите лей, аква
лангистов. Оформление 
на курсы ежедневно с 
9 .00 до 18.00. Обращать
ся: ул. Волгодонская, 22, 
телефон 2-34-01.

ВНИМАНИЮ 
УЧРЕЖДЕНИИ 
ЦИИ ГОРОДА!

РАБОТНИКОВ 
И ОРГАНИЗА-

Горпромкомбннат сообщает, что 
на предприятии имеется переплет
ный цех, где производятся каче
ственно и в срок переплетные ра
боты:

изготовление коробок из кар
тона, папок, • планшетов, альбо
мов, удостоверений, пропусков, 
амбарных книг и других;

переплет архивных материалов, 
книг, журналов бухгалтерской, 
технической и другой документа
ции:

наклейку картин, географиче
ских карт на твердую основу, 
марлю или другой материал.

Переплетные работы произво
дятся как в переплетном цехе, 
так и с выездом на предприятие- 
заказчик. Для заключения дого
воров обращаться в горпромком- 
бинат по адресу: пер. Пушкина.
18, телефоны: 2-58-31, 2-62-15.

Поздравьте заблаговременно!
УВАЖ АЕМЫ Е ВОЛГОДОНЦЫ!

Если вы желаете поздравить 
своих родных, близких, знакомы’х 
с первомайским праздником иди 
с Днем Победы, подавайте теле
граммы заблаговременно.

Городской узел связи н все его 
отделения

ПРОИЗВОДЯТ ПРИЕМ 
ПОЗДРАВИТЕЛЬНЫХ 

ТЕЛЕГРАММ 
с праздником 1 Мая (с указа

нием срока вручения) по 27 ап
реля, с Днем Победы— по 6 мая.

Доставка поданных телеграмм в 
канун праздника в срок не гаран
тируется ввиду загруженности 
предприятий связи.

Администрация узла связи.

ВНИМАНИЮ ВОЛГОДОНЦЕВ! 
16 апреля в старой части города, 
22 апреля в новой части города 

н Ю ЗР
предприятие 

Волгодонских сетей

будет производить температур
ные испытания на максимальную 
температуру, равную 130 '.

Всем ЖКО и предприятиям, от
ветственным за эксплуатацию си
стем теплопотреблений, принять 
меры к надежному отключению 
отопительных систем.

ПРИХОДИТЕ К НАМ УЧИТЬСЯ! 
Волгодонской продторг

ПРОИЗВОДИТ НАБОР 
НА КУРСЫ:

кассиров кассового аппарата— 
срок обучения 3 месяца,

младширс продавцов— 3 — 4 ме5 
сяца,

продавцов мелкой розницы
1 тесяц.

Выплачивается - стипендия 
52 рубля 50 коп.

Обращаться: ул. Ленина, 102|
школа-магазин №  95.

3 — 1

347340, г. Волгодонск, 
ул. Волгодонская, 20 

Газета выходит во вторник, среду, пятницу, субботу.
Телефоны: редактора— 2-39-89, зам. редактора— зав. отде

лом строительства— 2-36-31, 9-53-22 (строит.), ответственного 
секретаря— 2-48-33, ОТДЕЛЫ: партийной жизни —  2-34-49,
строительства— 2-49-27, 9-53-22, промышленности и сельского 
хозяйства— 2-49-27, 2-35-45, писем— 2-49-61, 2-34-24, бухгал
терии и общественной приемной— 2-48-22.

Типография №  16 Ростовского управления 
издательств, полиграфии и книжной торговли. 
Телефон 2-38-30.

Объем— 1 я. л. Печать офсетная.
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Зак. 2173 

Тир. 300§0
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