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станции Волго- 
№  51 водителей 
бригадир А. И. 
сВолгодонской»

Победителями тринадцатой 
недели ударной вахт ы  признаны:

машинист ТЭЦ-2 А. П. Хозяинов; бригада по вы­
работке метиловых эфиров цеха №  3 химзавода 
имени 50-летня ВЛКСМ , бригадир А. А. Ежова; 
цех крепеж а ПО «Атоммаш » имени Л. И. Б реж не­
ва, начальник цеха В. А. Е лизарьев; экскаватор­
щ ик управления строительства механизированных 
работ треста ВДЭС Д. М. Косых; бригада плотни- 
ков-бетонщиков управления строительства «Пром- 
строй-2» треста ВДЭС, бригадир А. А. Смирнов; 
водитель троллейбуса троллейбусного управления 
Н. Г. М арченко; бригада озеленителей производст­
венного управления «В одоканал», бригадир М. Ф. 
Иванова; кассир ж елезнодорожной 
донская Л. И. Ефремова; бригада 
пассажирского автопредприятия,
Болбат; механизатор совхоза 
М. К. Серко; овощ еводческая бригада №  2 совхоза 
«Волгодонской», бригадир А. А. Провоторов; стар­
ший продавец магазина №  16 продторга М. II. П аш ­
кова; электромеханик завода «Рембыттехннка» 
Н. А . Комиссаров; бригада кондитеров столовой 
М  5 треста столовых, завпроизводством Т. И. Гон- 
чярова; бригада по ремонту радиотелеаппаратуры  
завода по ремонту радиотелеаппатуры , бригадир 
В. А. Петько.

Среди комсомольско-молодежных коллективов 
впереди: коллектив автоскреперистов УСМ Р треста 
ВДЭС, бригадир Н. Ф. В асильев, групкомсорг 
В. Агеев; коллектив столовой №  30 объединения 
№  7 треста столовых, завпроизводством Г. В. Бод- 
реева, групкомсорг В. Ефремова; бригада токарей 
цеха оснастки и нестандартизнрованного оборудо­
вания IIO «А томыаш » имени Л. И. Б реж нева, брига­
дир С. А. Суслов, групкомсорг А. М акаш ев; кол­
лектив магазина №  53 продторга, директор А. В. 
Зеленькова, групкомсорг Н. М ололкнна.

Среди молодых рабочих победителями стали:
плотник-бетонщик СМУ-6 управления строительства 
ч-Слецстрой» треста ВДЭС С. М. Исаев; ф резеров­
щик цеха крепеж а ПО «А том-мат» имени Л. И. 
Б реж нева Е. И. Вакнн; продавец магазина №  21 
продторга Т. А. Ш абурова.

Т Р У Д Я Щ И Е С Я  СОВЕТСКОГО СОЮЗА! 
НАСТОЙЧИВО Б О Р И Т Е С Ь  ЗА  ВЫПОЛ- 
И Е И И Е С ОI (И АЛ IJCTIIЧ Е С К ИХ О БЯ 3 А- 
ТЕЛЬС'ГВ IK) СВЕРХ П Л А Н О В О М У РОСТУ 
П РО И ЗВ О Д И Т Е Л Ь Н О С Т И  Т Р У Д А  II С НИ ­
Ж Е Н И Ю  СЕБЕСТОИМ ОСТИ ПРОДУКЦИИ!

(И з Призывов ЦК КПСС).

Образцы высокопро­
изводительного и каче­
ственного труда на 
строительстве объектов 
Ростовской АЭС пока­
зы вает плотник-бетон­
щик бригады П. То- 
карчука В. Х А РА Б А - 
Р А  (на снимке). Он 
ежедневно добивается 
перевыполнения смен­
ных заданий, не раз от­
мечался в ходе Удар­
ной вахты  в  своем кол­
лективе.

Фото А. Тихонова.

К Р Е П Я Т  Д Е Л О  М И Р А
«На вахте в честь 

40-летня Великой По­
беды трудиться только 
п о-уда р ном у. В к л ючи ть 
s  свой состав Сергея 
Тюленина и заработан­
ные деньги перечис­
лить в Фонд м и ра» ,— 
гак решил комсомоль­
ско-молодежный кол­
лектив штукатуров-ма- 
ляров С МУ-5 «Граж- 
данстроя» В. И. Пар- 
чук.

Д руж но трудится сей­
час бригада, готовя к 
сдаче общ ествен и ы н 
центр. И конечно же, 
коллектив, который по­
стоянно перевы полня­
ет задания, получает 
за качество оценки не 
ниже «хорошо» и ли­
дирует в социалисти­
ческом соревновании. 
По итогам 13-й недели 
вахты  он назван луч­
шим в «Граждаистрос»

А всего с начала вах­
ты комсомольско-моло­
дежная перечислила в 
Фонд мира 182 рубля.

— Сегодня каждый 
советский гр а ж да ни н
обязан крепить дело 
мира ударным трудом. 
И мы вносим свой по­
сильный- вклад ,— гово­
рят рабочие.

Л. Д Е Л Ь, 
наш внешт. корр.

Пример
наставника
Дмитрия Михайловича 

Косых хорошо знают в 
коллективе строительного 
управления механизиро­
ванных работ Nh 1. Он 
один из лучших наставни­
ков и помог многим моло­
дым парням овладеть про­
фессией машиниста экс­
каватора.

Д. М. Косых— ветеран 
войны. Но и в труде, он, 
как в бою, всегда на пере­
довой. Об этом лучше все­
го говорят его производст­
венные показатели. Удар­
ник коммунистического 
труда Д. М. Косых мень­
ше полутора норм за сме­
ну не делает. II потому на 
его рабочем календаре 
давно уже апрель 1985 
года.

По итогам прошедшей 
недели имя его в списке 
победителей ударной вах­
ты в честь 40-летпя Вели­
кой Победы по тресту 
ВДЭС.

И. МОРОЗОВА, 
наш пнешт. коою.

Бюро горкома КПСС приняло постановле­
ние «О роли коммунистов-руководителей и 
партийного комитета лесоперевалочного ком­
бината в работе по подбору и расстановке кад­
ров в свете требований постановления бюро 
горкома партии по работе с кадрами».

В постановлении отмечается, что за послед­
ние годы на комбинате значительно ухудши­
лась работа руководителей и партийной ' орга­
низации по подбору, воспитанию, обучению и 
расстановке кадров. Это отрицательно сказы­
вается на морально-психологическом климате 
в коллективе, вызывает обоснованную крити­
ку трудящ ихся.

В частности, за период с 1982 по 1984 го­
ды возросла сменяемость руководителей выс­
шего звена и специалистов. Например, за че­
тыре года на предприятии сменилось пять за ­
местителей директора по кадрам и быту. Сред­
няя продолжительность работы в должности 
каждого из них составляет 8 месяцев. В це­
лом по комбинату средняя продолжительность 
работы этой категории руководителей состав­
ляет полтора года.

Признав работу парткома комбината по под* 
бору, расстановке и воспитанию кадров не­
удовлетворительной, бюро горкома КПСС по­
требовало принять для исправления полож е­
ния соответствующ ие меры.

Бю ро горкома КПСС обязало руководите­
лей, партийные организации промыш ленных 
предприятий города в месячный срок провести 
глубокий анализ состояния дел по работе с 
кадрами в своих коллективах и определить 
конкретные меры, направленные на улучш е­
ние этой работы.

В горкоме КПОС

Бю ро горкома КПСС заслуш ало отчет ком­
муниста руководителя радиотелевизионной 
станции И. Я. А геева о проводимой работе по 
развитию  радио и телевидения в городе.

В принятом по этому вопросу постановле­
нии отмечается, что сделано уже немало по 
выполнению плана развития средств связи в 
городе на XI пятилетку. В частности, осу­
щ ествляется трансляция второй программы 
телевидения в дециметровом диапазоне, трех 
программ радио в старой части города и двух 
— в новой.

Однако ряд мероприятий выполняется с от­
ставанием. И в этом повинны как руководите­
ли радиотелевизионной станции, городского 
узла связи, так  и служб капитального строи­
тельства производственного объединения 
«А томмаш » имени JI. И. Брежнева.

Между тем предстоит сделать многое в атом 
направлении. В ближайшее время иеобходи 
мо ввести в эксплуатацию  передатчик первой 
общесоюзной программы в дециметровом диа­
пазоне и оборудовать дома коллективными ан­
теннами этого диапазона; завершить работы 
по обеспечению города автоматической теле­
фонной связью  через радиорелейную линию 
Ростов— С альск— Волгодонск, построить к а ­
бельную линию связи Волгодонск— Рздноно- 
во-Несветайск; обеспечить радиотрансляцию 
третьей программы в новом городе: радиофи­
цировать те предприятия, где это еще не сде­
лано (опытно-экспериментальный завод, лесо­
перевалочный комбинат, молзавод, рыбокомби­
нат и другие), а такж е поселки Красный Я р и 
Старо-Соленый.

Отметив недостаточную  работу руководи­
телей  радиотелевизионной станции, городского 
у зл а  связи, служб капитального строительст­
ва «А томмаш а» по своевременному заверш е­
нию всего комплекса объектов РТС , устойчи­
вому обеспечению ж ителей города радио- и те­
летрансляцией, бюро горкома КПСС обязало 
нх устранить отмеченные недостатки, активи­
зировать работу по выполнению задач, вы те­
каю щ их из постановления Политбюро ЦК 
КПСС о развитии материально-технической 
базы  телевизионного вещ ания в стране.

К жителям Волгодонска
В порядке подготовки к празднованию 40-летия 

Победы советского народа в Великой Отечественной 
войне 1941 — 1945 г.г. необходимо произвести учет 
участников трудового фронта, удостоенных в годы 
войны орденов и медалей С СС Р за трудовые за­
слуги, либо награж денных медалями «За  доблест* 
ный труд в Великой Отечественной войне 1941 — 
1945 г.г.>, «Тридцать лет Победы в Великой Оте­
чественной войне 1941 — 1945 г.г .г-, «За  оборону
Л енинграда», «За  оборону Москвы;-, «За оборону
Одессы», «За  оборону Севастополя*, «За  оборону
С талинграда», «За оборону Киева», «За  оборону
К авказа», «За оборону советского З ап о л яр ь я >, а 
такж е бывших партизан и участников подполья.

Основанием для внесения^ в списки участников 
трудового фронта являю тся ' удостоверения к выше 
перечисленным наградам.

И сполком городского Совета народных депутатов 
просит всех участников трудового фоопга. бывших 
партизан и участников подполья прибыть, в испол­
ком с соответствующими документами.



V  t '-i- «ВОЛГОДОНСКАЯ ПРАВДА** 81 ои4Ц«»0»«М1
Решения декабрьского (1983 г.) я февральского (1984 Fi) ТГяетгуиов Ц К  КГТСС-*в жизнь!

В снижении себестоимости на 0,5 процента дополнительно к плану 

важную роль играет, кто и как держит слово, то есть

ОБЯЗАТЕЛЬНОСТЬ
Выпуск М  8. 

Окт ябрь 1984 г»

Экономическое о б о зр ен и е ------------------- ---------------------

„ В С Т Р Е Ч Н Ы Й 11 —  В П У Т И
СНИЗИТЬ СЕБЕСТОИМОСТЬ ПРОДУКЦИИ НА 0 ,5  ПРОЦЕН­

ТА  ДОПОЛНИТЕЛЬНО К ЗАДАНИ Ю  З А  СЧЕТ ДОСРОЧНОГО  
ВНЕДРЕН ИЯ НОВОЙ ПРОГРЕССИВНОЙ ТЕХНОЛОГИИ, МЕХА­
НИЗАЦИИ И АВТОМ АТИЗАЦИИ ПРОИЗВОДСТВЕННЫ Х ПРО­
ЦЕССОВ, СОВЕРШ ЕНСТВОВАНИЯ У П Р А В Л Е Н И Я  
ПРОИЗВОДСТВОМ И СОКРАЩ ЕНИЯ ЗА Т РА Т  НА УП РАВЛЕ­
НИЕ, ИЗМЕНЕНИЯ ОБЪЕМОВ, С Т Р У К Т У Р Ы  И Р А З ­
МЕЩ ЕНИЯ ПРОДУКЦИИ, ВВОДА И ОСВОЕНИЯ НОВЫХ ПРО­
ИЗВОДСТВ.

(И з встречного плана коллектива производственного объединения 
«А томмаш »).

ПЛАН
0 ,5  процента дополнительного 

снижения себестоимости для 
«Атоммаша» означает экономию 
материальных и трудовых ресур­
сов на 733  тысячи рублей.

...И  Ф А Н Т
За девять месяцев этого года 

сэкономлена 521  тысяча рублен, 
что составляет 0 ,47  процента сни­
жения себестоимости дополнитель­
но к заданию.

Н е хватает трех сотых 
до выполнения встречного 
плана. Если сравнить с 
работой объединения в 
прош лом году, когда 
атоммаш евцы  не уклады ­
вались и в плановую се­
бестоимость, это ш аг впе­
ред. Ведь за девять меся­
цев получено 150 тысяч 
рублей сверхплановой 
прибыли. Но даж е если 
учиты вать все трудности, 
которые стоят перед атом- 
маш евцами, ф акт остается 
фактом . Слово свое кол­
лектив объЬдинения не 
сдерж ал.

О бязательства не вы­
полнены, хотя в начале 
года они обосновывались, 
просчитывались. Каждый 
цех защ ищ ал свою про­
грамму действий по до­
полнительному повыше­
нию производительности 
труда и снижению себе­
стоимости. Больш инство 
работало в одинаково 
трудных условиях. Ведь 
хоть защ ищ ались в янва­
ре, техническая подготов­
ка производства была за ­
кончена только в июне, 
через пять месяцев после 
того, как были приняты 
встречные планы. Имен­
но ее отставанием объяс­
няется значительная до­
л я  недостатков на произ­
водстве.

Бригадам , участкам 
приходилось работать по 
так называемы м обход­
ным вариантам, которые, 
в конечном счете, оказа­
лись более трудоемкими, 
потребовали больших за­
трат материалов и энер­
гии.

Однако есть цехи, где 
сумели сдерж ать слово.

Вот отчет цеха транс- 
портно - технологического 
оборудования. Дополни­
тельное задание цеху на 
девять месяцев по сниже­
нию себестоимости— 3,8 
тысячи рублей. Ф актиче­
ская экономия— более 37 
тысяч. Десятикратное пе- 
оевыполнение. Откуда

оно? Р езультат  «снисхо­
дительности» плановиков? 
Нет. Цех транспортно-тех­
нологического оборудова­
ния в этом году интенсив­
но развивается. Трудности 
роста были учтены при 
расчете годового задания. 
А  в цехе сумели развер­
нуться в полную силу.

С начала года здесь  
сэкономлено 2 3 4 0  рублен 
в результате сокращения 
двух единиц администра­
тивно - управленческого 
персонала. Более семи 
тысяч рублей сберегли за 
счет улучшения исполь­
зования основных фондов. 
Почти восемнадцать тысяч 
рублей экономии дало со­
вершенствование техноло­
гии. Около шести тысяч 
рублей стоят сбережен­
ные киловатт-часы элек­
троэнергии. Три с полови­
ной тысячи рублей— эко­
номия затрат на услуги 
вспомогательных цехов.

Не только ' хозяйствен­
ные, но и дальновидные 
люди ‘ работаю т в этом це­
хе. Ставку они делаю т на 
технический прогресс — 
наибольш ая экономия по­
лучена от соверш енство­
вания технологии.

I За счет освоения но­
вых приемов сварки, усо­
вершенствования техноло­
гии сборки, проектирова­
ния и внедрения эффек­
тивной оснастки перевы­
полнил встречный план 
по снижению себестоимос- 
сти коллектив цеха машин 
перегрузки.

Есть и другие, кто пере­
выполнил встречный план 
по снижению себестоимос 
ти, хоть и нелегко дались 
0 ,5  процента в условиях 
освоения новой продук­
ции, без достаточного тех 
нологического и инстру­
ментального оснащения 
производства. Но усилий 
передовиков было явно 
недостаточно, чтобы пере­
весить чаш у весов— пере­
крыть отрицательный ре­
зультат отстающих.

Вот, например, как 
«выполнил» свой встреч­
ный цех корпусного обо­
рудования. Тоже просчи­
тывали варианты, где 
можно сэкономить! П ла­
нировали беречь электро­
энергию, пар, инстру 
мент, а что в результате? 
Расчеты  остались на бу­
маге. Д аж е рабочее время 
не сумели использовать 
по назначению.

Одни внутрис м е н 
ные потери — 9 ,3  про­
цента от общего фонда 
рабочего времени. Это 
больше, чем в целом по 
объединению, где этот по 
казатель составляет 7 ,5  
процента (тоже немало!) 
Вместо 8 9 ,3  тысячи руб 
лен экономии по плану за 
девять месяцев получено 
только 7 4 ,2 4  тысячи руб 
лей. Почти такая же кар 
тина в цехе сепараторов 
пароперегревателей и в 
цехе сборки парогенера­
торов.

До конца года ещ е есть 
время. Три сотых процен­
та не так  уж  много, если 
учесть, что разбег все-та 
ки взят. На «Атоммаше» 
вплотную подошли к вы 
полнению встречного пла­
на. К тому ж е закончен 
период освоения новой 
продукции. Серийно вы ­
пускаю тся парогенерато­
ры, оборудование биоза­
щиты. И зготавливается 
третья машина перегруз­
ки, третий корпус реакто­
ра. На снижение себе' 
стоимости все большее 
влияние Н азы в ает  чело­
веческий ф актор— начи­
нают давать отдачу рост 
мастерства и квалиф ика­
ции, накопление опыта 
рабочих и инженеров.

Итак, разбег взят. Глав­
ное теперь— суметь моби­
лизоваться, взяв на воо­
ружение опыт лучших, а 
худших поставить в такие 
условия, чтобы они не 
захотели и не смогли ра­
ботать по-прежнему.

Рабочее 
время-работе

•4- По данным фото­
графий рабочего дня 
установлено, что доля 
внутрисменных потерь 
на предприятиях в сред 
нем составляет около 
10 процентов рабочего 
времени.

-4-  В структуре по­
терь рабочего времени 
наибольший удельный 
вес занимают такие 
причины, как органи­
зационно- технические, 
нарушение трудовой 
дисциплины, неисправ­
ность оборудования, 
отсутствие материалов, 
заготовок.

4- Потерн от общего 
фонда рабочего време­
ни наиболее велики на 
химзаводе им. 50-ле­
тия ВЛКСМ— 5,2  про­
цента, заводах КПД-35 
и К П Д -210— 6 ,4  и 7,7 
процента соответствен­
но, опытно- эксперимен 
тальном заводе — 6,3, 
мясокомбинате — 6,9
процента, молокозаво­
д е — 5,8, консервном — 
5,9  процента.

4- На этих предприя­
тиях велики и непроиз­
водительные потери. 
1,7 процента составля­
ют они на заводе 
КПД-210, 1,5 процен­
та— на заводе КПД-35, 
0 ,7 2  — на консервном 
заводе, 0 ,4  процента—̂ 
на молокозаводе, 0 ,35  
— на мясокомбинате.

■4- Всего за девять 
месяцев этого года в 
промышленности горо­
да было потеряно 
114948  человеко-дней 
в результате болезней, 
58 5 3  человеко-дня по 
неявкам с разрешения 
администрации, 47 3 3  
человеко-дня в резуль­
тате целодневных про­
стоев, 37 4 0  человеко­
дней— из-за прогулов.

I  Проверяем вы полнение  
обязательств

Н е  д у м а т ь  
о секундах свысока

Повысить производительность труда против пла­
на на 1 процент и снизить себестоимость на 0 ,5  
процента.

(И з социалистических обязательств брнгады  
А. Богозова нз центральных ремонтно-механиче­
ских мастерских бетонно-растворного завода),

ВЫПОЛНЕНИЕ:
За девять месяцев производительность выросла 

на 4 ,6  процента. Снижена себестоимость на 0 ,7  
процента, сэкономлено около 8  тонн металлопрока­
та на 9 1 0  рублей.

Комментарий начальника цеха 
Г. М. ПОЛЯКОВА:

— «От гвоздей до ко­
раблей» — всё сделают 
ребята у Б огозова,— так 
часто ш утят в наш ем кол­
лективе.

Но в ш утке этой много 
правды. М астеровой на­
род в бригаде и очень от­
ветственный. Судите са­
ми. На небольших площ а­
дях, на видавш ем виды, 
как говорится, оборудо­
вании они делаю т метал­
лические закладны е, ан­
кера, болты для всей 
стройки. Заказчики  наши 
не всегда исполнительны: 
то металл вовремя не по­
ставят, то документацию, 
то в последний момент за ­
каз изменят. Неурядиц 
много, одним словом. И 
чтобы успевать, остается 
одно: . быть до предела 
дисциплинированным каж 
дому, владеть двумя-тре- 
мя специальностями и 
применять все новое, пе­
редовое.

Т ак здесь и поступают. 
В начале смогли превра­
тить отходы в доходы. То 
есть без всяких припус­
ков-допусков стали кро­
ить детали. Строго сле­
дят,чтоб на болты шли 
заготовки соответствую­
щего диаметра.

Я уже говорил, что на­
род в бригаде подобрался 
мастеровой. Но есть здесь 
и свой «мозговой центр», 
рационализаторы. Много 
нз старого оборудования,

которое «трудится» без 
капрем онта с 1975 года, 
не выж меш ь. Месяц 
назад трубы большого ди­
аметра мы резали  при 
помощи газорезки. Л иш ­
ний расход времени. 
Идею подал . техно­
лог В. А. Новиков: 
вместе со сварщ иками 
П. И. Ю рченко, И. Г. Ко­
валевым они сделали спе­
циальное приспособление. 
Установили мы его. Про­
изводительность труда 
только на этой операции 
возросла на 28,6  процен­
та.

Ручной труд на плечи 
машин стараю тся перело­
жить рабочие бригады 
А. Богозова. Токарь П. В. 
Щ улейко. сварщ ик В. Д. 
Ш аповалов,. И. Г. Кова­
лев сделали и установили 
возле токарного станка 
тельфер, то есть подъем­
ник для больших деталей. 
М елочь, на первый 
взгляд. Зато сущ ествен­
ная экономия времени. А 
сколько этих секунд, пе­
рерастаю щ их потом в ча­
сы, берегут нам приспо­
собления. сдёланныё на­
шим старейш им рабочим, 
кузнецом И. Н. Снняжни- 
ковым!

«Не думай о секундах 
свысока», поется в одной 
песне. Мудрый совет всем 
нам. И ему строго следу­
ют рабочие бригады 
А. Богозова.

Реплика

Поспешили •  •  •

И зо всех сил спешили 
плотники - бетонщики 
СМУ-6 «Спецстроя» А. А. 
С трельцова, когда укла­
дывали асф альт на доро­
ге к дому №  223 , что в 
микрорайоне В-7. Но, как 
известно, «поспешишь — 
людей насмешишь». Вмес­
то ровной дороги, с не­
большим уклоном, чтоб не 
скапливалась вода на про­
езж ей части, вы ш ла эда­
кая холмистая поверх­
ность. Нетрудно догадать­
ся, что в каждой выемке 
после дождя будет болот­
це.

Н еужели н е . знали об 
этом в известной в «Спец- 
строе» бригаде А. А. 
С трельцова? Б рак  виден, 
как говорится, невоору­
женным глазом. Нужно 
было пригласить геоде­
зиста.

Геод е з и с т а  для 
контрольной проверки ни­
кто, конечно ж е, не при­
гласил. А мастер • А. А. 
Анненков отреагировал 
на все замечания так:

— Нашли крайних. Все 
нормально сделано.

Но что бы ни говорили 
бракоделы, дорогу им

придется сделать как на­
до. А пока инспекция 
Госархстройконт р о л я  
предъявила п Стройбанк 
сообщение о снятии с йы- 
полнеипя СМУ-6 «Спец- 
строя» шести тысяч руб­
лей. Т ак наказали свой 
коллектив плотникн-бе 'Он- 
1цики А. А. Стрельцова. 
На переделку брака по­
требуется . дополните,'if,но 
десятки кубометров ас- 
фальто-бетонной смеси, 
время. Все это, конечно 
же, тяж елым грузом л я ­
ж ет на себестоимость 
строительства, которая се 
годня в «Спецстрое» 
очень высока.

О. КО ВА ЛЕН КО  
начальник 

ннсиекпин ГДСК.
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31 октября 1984 года 4. «ВОЛГОДОНСКАЯ

В  ВЫ ХОДНЫ Х данных . на-
®  шей газеты значится: 

«.Основана в мае 1935  года». У 
местных жителей и старожилов 
эта дата не вызывает недоуме­
ния, .а вот у вновь приезжаю­
щих... «Почему . газета старше, 
чем город?» — спрашивают не­
которые читатели в своих 
письмах.

Да, газета существовала уже 
15 лет, когда на территории 
бывшего Романовского района 
по соседству с хутором Крас­
ный Яр, станицей Соленовской 
в 1950 году было начато возве­
дение поселка эксплуатационни- 
кор гидросооружений.

В 1956 году поселок был прео­
бразован в город Волгодонск и 
стал районным центром Рома­
новского района, в связи с чем 
район был переименован в Вол­
годонской, а районная газета 
«Колхозная правда»— в «Вол­
годонскую правду».

Под этим названием газета 
выходила до 22 апреля 1962 
года, затем стала объединенной 
— органом Волгодонского ГК 
КПСС и горисполкома и Цим­
лянского РК КПСС и райиспол­
кома — и получила название 
«Ленинец», под которым выхо­
дила по 31 декабря 1976 года. 
З а  это время Волгодонск вырос 
в важный промышленный центр, 
резко увеличилось число его 
жителей в связи с развертыва­
нием новой огромной стройки 
'— «Атоммаша». Естественно, 
назрела необходимость иметь 
свою городскую газету, и с 1 
января 1977 года она вновь вы­
ходит под прежним названием 
— «Волгодонская правда».

Таким образом, история га­
зеты не прерывалась, что и 
подтверждается, справкой Все­
союзной ордена «Знак Почета» 
Книжной палаты, в которой, в 
частности, говорится: «Мы счи­
таем началом издания газеты  
«Волгодонская правда» ориен­
тировочно 1935  год. Первый 
имеющийся номер— №  1 (130) 
от 1 января 1936 года вышел 
под названием «Ленинский

путь», орган Романовского РК  
ВКП(б) и райисполкома. В 
1936 году на газете указан вто­
рой год издания»...

В связи с предстоящ им 50- 
летием  «Волгодонской правды» 
в мае 1985 года в редакции со­
здается музей. О бращ аемся с 
просьбой к читателям  газеты , 
ж ителям  Волгодонска,, окрест­
ных населенных пунктов с 
просьбой: если у вас сохрани­
лись стары е номера газеты , 
пришлите их в редакцию . Про­
сьба к тем, о ком писала газета: 
сообщите, что послуж ило пово­
дом для этого, кто из ж урна­
листов готовил материал, а ес­
ли есть вырезки нз газет — 
представьте их для снятия ко­
пий. Сообщите, как сложилась 
ваш а дальнейш ая судьба.

Если кто-то из вас был раб­
селькором газеты , поделитесь 
своими воспоминаниями, о чем 
вы писали в газету, что в еа- - 
шей ж изни связано с ней.

Ж дем ваших писем по адресу: 
г. Волгодонск, улица Волгодон­
ская, 20, редакция газеты «Вол­
годонская правда».

♦  Продукции В о л го д о н ска—отличное начество!

Рыба на прилавке соревнования
качественной

по выпуску 
продукции.

В августе этого года 
прошла перерегистрация 
комплексной системы уп­
равления качеством про­
дукции. Значит можно 
рассчиты вать на еще 
большую ее отдачу.

Г. ПОЛУЭКТОВА, 
старший инженер лабо 

ратории госнадзора:

— В функционировании 
системы имею тся еще не­
доработки. Н есистемати­
чески проводятся дни ка­
чества на предприятии, 
хотя стандарт предприя­
тия имеется. Необходимо 
разработать стандарт 
предприятия по культуре 
производства, требует пе­
ресмотра стандарт пред-

вания КСУКП внедрены  метрологическое обеспече- приятия. «П орядок оцен-
новые виды продукции из нгю производства, состоя- ки качества труда основ-
поступаю щ его океаниче- ниё и правильное прцме- ных цехов рыбокомбииа-

— На предприятии есть СКОго полуф абриката, ос- нение средств измере- та», так как  на предприя-
резервы  повыш ения каче- воена технология замо- ния, испытаний и контро- тин изменена организа-
ства выпускаемой про- р03Кц и хранения прудо- ля, поддерж ания задан- ция труда и введен ко
дукции. Необходимо стро- BOfj рыбы, усовершснство- ных режимов технологи- эффицнент трудового уча­

стия. В вопросах улучше-

Соетоялось очередное выездное 
вйседание секции качества про­
мышленной продукции техннко- 
•кономического совета при ГК 
КПСС. Была рассмотрена деятель­
ность Волгодонского рыбокомби­
ната по улучшению качества вы­
пускаемой продукции.

В работе заседания приняли 
участие работники Волгодонской 
лаборатории госнадзора за стан­
дартами и измерительной техни­
кой, санэпидстанции, горпродтор- 
га, Дома техники и промышлен­
ных предприятий города.

До начала заседания состоялась

экскурсия по комбинату с целью 
ознакомления с технологией про­
изводства продукции. Затем с от­
четом о состоянии дел по качеству 
выпускаемой продукции на комби­
нате выступил главный технолог 
В. А. Цыпкин. О работе комбина­
та по совершенствованию КСУКП 
рассказала инженер Н. И. Рыж- 
кина. В заключение состоялось ак­
тивное обсуждение отчета с кон­
кретными предлоя<сниями по 
улучшению качества выпускаемой 
продукции, по обеспечению ста­
бильного уровня качества, по со­
вершенствованию КСУКП.

Г о в о р я т  у ч а с т н и к и  з а с е д а н и я :
В. ЦЫПКИН, 

главный технолог:

го производить входной вана технология произ- ческих процессов, 
контроль ^поступающего водства мороженой рыбы, 
на переработку сы рья, внедрена технология кон- 
нсклю чать случаи нару- тейнерного посола океани- 
ш ения технологических -ческих пород рыб и более 
процессов, повыш ать уро- современная технология 
вень механизации и авто- вы грузки рыбы-сырца с

1П'С с помощью металли­
ческих контейнеров.

матлзацин. Больш ое зна­
чение имеет такж е воспи­
тание чувства ответст­
венности за качество про- 
д'.'кшш у рас'очнх, масте- 
роз.

Но наряду с резервами 
сушссгвугот у нас и проб­
лемы. И главное— это не­
достаточное количество 
помещений -для хранения 
соленого полуф абриката, 
нехватка специальных ем ­
костей для посола.

В настоящ ее время на 
предприятии разрабаты ­
вается проект постройки 
холодильника на 1000 
точк. ввод которого позво­
лит решить эти вопросы.

Н. РЫ Ж КИНА,
инженер КСУКП:

— К омплексная система
«■правления качеством
продукции внедрена на на­
шем предприятии с апре­
л я  1Р31 года. Разработа­
но и внедрено 18 стандар­
тов предприятия. Из них 
важнейш ие, которые вли­
яют на качество выпуска­
емой продукции, — «Конт­
роль соблюдения техно­
логической дисциплины», 
«О рганизация и методы 
контроля качества тары и 
вспомогательных материа­
лов при производстве про- 
ду цнч» и другие.

' З а  время функционнро-

С каж дым годом требо­
вания к качеству выпус­
каемой продукции растут. 
Рыбокомбинат выпускает 
продукцию первого и вто­
рого сортов. Выпуска не­
стандартной продукции на 
комбинате нет. З а  время 
функциони р о в а н и я 
КСУКП уменьш илось чис­
ло потерь от внутризавод­
ского брака, снизилось 
число забраковок, уплата 
ш трафов за некачествен­
ную продукцию.

При подведении итогов 
по соцсоревнованию сре­
ди цехов учитывают ко­
эффициент качества тру­
да, случаи забраковки 
продукции лабораторией, 
инспектором по качеству, 
наруш ение технологии.

На качество продукций 
оказала влияние ме­
ханизация выг р у з к и 
рыбы-сырца, механизация 
подачи рыбы в моечную 
машину с помощью элек­
тротельф ера, механизиро­
вана- подача льда в прие- 
мо-моечное отделение, ус­
тановлена машина для 
оттаивания мороженой 
рыбы на противнях.

З а  последнее время 
усоверш енствовано и

В прошлом году рекон­
струкцию претерпело обо­
рудование кулинарного 
цеха: установлена ры бо­
разделочная маш ина для 
производства полуфабри­
катов, старый кулинарный 
цех переоборудован под 
посолочный.

На предприятии систе­
матически принимаются 
меры по укреплению  ка­
чественного состава ру­
ководящ их и инженерно- 
технических работником. 
В основных цехах органи­
зую тся ежегодно экономи­
ческие занятия по техно­
логии выпуска вы сокока­
чественной продукции в 
целях дальнейш его повы­
шения уровня производ­
ственной квалификации. 
Д ля поднятия роли мас­
теров на производстве и 
повышения их деловых 
качеств проводятся зан я­
тия, на которых большое 
внимание уделяется во­
просу улучш ения органи-

ния качества продукции 
на предприятии действи­
тельно имею тся значи­
тельны е улучш ения. Так, 
в ]9 8 3  году процент за 
бракованной продукции 
составил 6,1 процента, а 
в 1981 году он снизился 
до 4,1 процента.

Т. ЛИСИНА,
товаровед продторга:

— В общем объеме то­
варооборота группа рыбо 
товаров составляет при­
мерно 3 ,4  процента. М еж­
ду торгом п рыбокомби­
натом сложились дело­
вы е отношения. Поставка 
продукции производится в 
основном ритмично по 
еж едневным заказам . Но 
у нас есть замечания к 
своим партнерам. Кули­
нарная продукция зачас­
тую доставляется в за ­
грязненной таре. Рыба 
уложена не рядами. Ры б­
ная кулинария из прудо 
вых видов по разм ерам  не 
соответствует ■ ГОСТу. 
Иногда допускается пере-

зации социалистического, сортица.

И З РЕКОМ ЕНДАЦИИ ЗАСЕДАНИЯ:

>  Рассмотреть администрации комбината воз­
можность улучшения санитарно-гигиенического ре­
жима и организовать ведомственный бактериологи­
ческий контроль за работой кулинарного цеха;

4 - увеличить ассортимент рыбной кулинарии и 
ее расфасовку в торговую сеть;

I
+  руководству продторга ускорить реш ение воп­

роса по строительству и открытию в городе специа­
лизированного магазина по продаже рыбы.

П РА В Д А » £  3  £

Щ : '

Постоянно добивается хороших результатов 
в социалистическом соревновании газоэлектро- 
сварщик четвертого участка «Атош нерго- 
строя» П. М. Погодин. Он трудится на возве­
дении объектов первого блока Ростовской 
атомной станции. Все работы вы полнит бы­
стро и качественно.

На снимке: П. М. ПОГОДИН,

Фото А. Тихонова.

Р е з е р в ы  

«ко рм ово го»  поля
Осень продолжается. А 

значит, продолж ается за ­
готовка, консервация на 
зиму ф руктов и овощей. 
В каждой семье собирает­
ся очень много овощных 
отходов, а это— дополни­
тельны й корм городскому 
евннопоголовыо. Оно у 
нас немалое, и мы, ж ите­
ли Волгодонска, долж ны 
обеспечить его дополни­
тельны ми кормами. Чем 
больше мы собираем пи­
щ евых отходов, тем луч­
ше обеспечим себя мяс­
ными продуктами.

И хлопот-то совсем ни­
чего: ссыпать пищевые от­
ходы не в общий контей­
нер, а в специально уста­
новленные ж баны, кото­
ры е находятся во всех 
ж илы х кварталах. Но мно­
гие квартиросъемщ ики не 
делаю т этого, и в резул ь­
тате Ж К О , Ж К К  не спра­
вились с плановым зад а­
нием девяти месяцев по 
сбору и сдаче пищевых 
отходов.

Так, в Ж К К  В Л ПК 
(начальник В. А. Стацен- 
ке) при плане 95 тонн 
фактически собрано за 
дсьять месяцев лишь 
16,03 тонны. Не на мно­
го лучш е обстоят дела в 
Ж КО  Волгодонских теп­
ловых сетей (начальник 
В. Н. Заика). Здесь зад а­
ние с начала года выпол­
нено на 4 3 ,5  процента. В 
отстающих Ж К О  химзаво­
да им. 50 летия ВЛКСМ  
(начальник Ю. А. Мичу­
рин), которое справилось 
с доведенным заданием по 
сбору пищ евых отходов 
лиш ь на 77 ,6  процента. 

С низился уровень орга­

низации этой работы в 
детских дош кольных уч­
реж дениях. Об этом гово­
рят цифры: на 49 ,9  про­
цента выполнен план 
д е в я т и  м е с я- 
цев отделом дош кольных 
учреж дений (3. П. Ж ере­
хова). Слабо налаж ен 
сбор пищ евых отходов в 
детских садах «Электрон- 
чик», «Восход», «Дюймо­
вочка», «Золуш ка».

М еж ду тем, ф акты  по­
казываю т, что при серьез 
ном отношении к сбору 
пищ евых отходов плано­
вое задание можно не 
только выполнить, но и 
перевыполнить. Напри­
мер, с начала года оно 
зыполнено ПЭТ гориспол­
кома (начальник А. В. Бо- 
гьтков) на 174,4 процен­
та, Ж К К  «Волгодонск- 
сельстроя» (начальник 
Г. В. Бобров) — на 215 .4  
процента, ЖКО. В О ЗЗ
(начальник В. В. Дени­
сенко)— на 2 4 4 ,4  процен­
та, Ж К К  треста ВДЭС
(начальник П. Г. Самы- 
лни)— на 103,8 процен­
та. Успешно справились с 
планами по сбору пйше- 
вых отходов детские уч­
реж дения горздраеотде­
ла. В числе' лучших — 
дстясли .No 4, ясли №  2.

В целом по городу пла­
новое задание по сбору и 
сдаче пищевых отходов 
населением с начала года 
перевыполнено. Но это не 
значит, что резервы  «кор- 
мого поля» города ис­
пользованы полностью.

П. НАЛИ ВКИ Н?  
старший заготовитель
Ш» Сбору ПНЩСЬЫХ ОТаО 
аов_.



Конкурсы

И мастерство, и в д о х н о в е н ь е
Комитет комсомола 

треста столовых про­
вел конкурс <А ну-ка, 
девушки!*. Многочис­
ленны е зрители и очень 
строгое жюри весь ве- 

. чер лю бовались мас­
терством молодых по­
варих.

Девуш ки подготови­
лись к соревнованиям 
отлично. Они были не­
отразимы  в литератур­
ном конкурсе, но боль­
ше всего поразили они 
своими натю рмортами 
«Д ары  осени», приго­
товленными в домаш­

них условиях. Сколь­
ко фантазни, оформи­
тельского искусства за ­
ключено, например, 
только в вазе на ты к­
вы с букетом «роз», 
выполненных из ово­
щей!

Отдать предпочтение 
кому-то из семи пре­
тенденток на повар­
скую корону было труд­
но. Но жюри учло все 
тонкости и детали, 
присудив первое место 
работнице столовой 
№  27 Ольге Васим- 
ской. З а  ней была по­

вар из столовой №  3 
комбината питания Р а ­
иса Бойко. Третье мес­
то досталось предста­
вительнице фабрики- 
кухни Ольге Тюрико- 
вой.

Вечер, -посвященный 
Дню рож дения комсо­
мола, удался на славу. 
Комсомольцам и моло­
деж и была предлож е­
на ещ е и увлекатель­
ная танцевальная про­
грамма.

'С . КИВЕЛЬ, 
секретарь комитета 

комсомола.

ф Товары  — 
народу

Широкое внедрение ро­
ботизированных комплек­
сов помогает труженикам 
производства товаров на­
родного потребления Маг­
нитогорского металлурги­
ческого комбината выпол­
нить обязательства — до 
конца пятилетки выпус­
тить сверх плана продук­
ции на 1 миллион рублей. 
Производство посуды уве 
дичится в три раза.

На снимке: набор эма­
лированной посуды «По­
дарочный».

Фото Г. Обреэкова.
(Ф отохроника ТАСС).

Спорт

П оследняя
игра
Закончился турнир п а­

м яти известного советско­
го футболиста и тренера 
П. П. Щ ербанепко. Он 
проходом в Ростове н Та­
ганроге.

Турнир собрал сильней­
шие на сегодня команды 
Ростовской области.
Впервые его участниками 
стали футболисты моло­
дежной сборной РС Ф С Р.

В прошлом году сАтом- 
siairj> одерж ал победу в 
ртом турнире. В этом го­
ду команда провела два 
матча. Р езультат  игры в 
первом, где атоммаш евцы 
встретились с таганрог­
скими футболистами, — 
1:1. В матче с азовским 
«Лучом» — чемпионом 
области 1984 года— счет 
не был открыт.

И гры в турнире были 
последними для футбо­
листов «А томмаш а» в 
этом сезоне.

Чемпионы— 
школьники
Сборная по кроссу 

«Трудовых резервов» уча­
ствовала в открытом пер­
венстве Ростова.

Чемпионкой среди деву­
ш ек стала Е. Воробьин- 
ская — учащ аяся школы 

■ К» 19. Второй пришла 
С, Карпова, а Н. Треско- 
вз заняла третье место. 
Третье место и у Н. Бу- 
бы, состязавш егося в 
кроссе на 1000 метров. 
Все они — воспитанники 
профтехучилищ а №  71.

Л егкоатлеты  «Трудо­
вых резервов» начали 
подготовку к  новому се­
зону, наметили подгото­
вить для сборной Ростов­
ской области пять спорт­
сменов.

В. Ш А Б А Л И Н ,
тренер ГПТУ-71.

Ъл'+у . У** ■ wwftv-iisfr* •

Интервью по вашей просьбе

Отпуск и его оплата
В редакцию поступают письма, в которых читате­

ли просят рассказать о правилах предоставления 
неиспользованных отпусков и их оплаты. О бращ а­
ются с такими вопросами ж ители города и в юриди­
ческую консультацию .

Сегодня на вопросы, интересую щие читателей, 
отвечает адвокат ю ридической консультации В. Ф. 
Б Л А Ж К О .

— Владимир Федорович, 
допустим, в силу ряда 
производственных причин 
человек не использовал 
ежегодные отпуска в те­
чение двух, грех и более 
лет...

— По общ ему правилу 
основной и дополнитель­
ный отпуска должны 
быть использованы в том 
рабочем году, за который 
они предоставляю тся. Тем 
не менее в отдельных ор­
ганизациях продолжаю т 
иметь место случаи ие- 
предоставления работни­
кам ежегодных отпусков, 
подчас в течение ряда 
лег. В этом, безусловно, 
повинна администрация. 
Работник должен отгу­
лять неиспользованные от­
пуска, а администрация 
обязана предоставить ему 
такую возможность и оп­
ределить время их ис­
пользования.

— А как быть, если ра­
ботник сам без уважи­
тельной причины отказы­

вается уйти в отпуск но 
графику?

— В подобном случае 
администрация издает 
приказ о предоставлении 
отпуска, начисляет от­
пускные суммы и не до­
пускает рабочего или слу­
ж ащ его к работе в тече­
ние отпуска.

— Автор одного из пи­
сем. подписавшийся А. Л., 
хочет сменить место ра­
боты и спрашивает, как 
быть с неиспользованны­
ми отпусками.

— В случае расторже­
ния трудового д о г о в о р а  у 
администрации зачаст ую 
отсутствует возможность 
предоставить отпуска до 
увольнения, тогда з а  них 
должна быть выплачена 
денеж ная компенсация н а  
основании статьи 32  Ос­
нов законодательства о 
труде. Если возникают 
разногласия, спор рас­
сматривается в общем 
порядке разреш ения тру­
довых споров.

♦  В товарищеских судах

ЗА ОСКОРБЛЕНИЕ — К О Т В Е Т У
С луш алось дело по за­

явлению жильцов дома 
№  16 по проспекту Стро­
ителей о скандальном по­
ведении Ю. М. Кондша- 
рян, которая мешает 
жить нормально соседям 
по подъезду. Заявление 
жителей этого дома еще 
раньше рассмотрено и в 
отделе внутренних дел. 
Конджарян было вынесе­
но официальное предуп­
реждение, она не унялась. 
Тогда поведение ее рас­
смотрел товарищеский суд 
ЖЭК-1 производственно- 
эксплуатационного треста 
«А томмаш а».

Товарищ еский суд по­
становил: за оскорбление 
жильцов, за клевету, за 
наруш ение норм социали­
стического общ ежития по­
ведение Ю. М. Конджа­
рян осудить через газету 
«Волгодонская правда». 
При повторном случае на­
рушения норм общежития 
ходатайствовать о высе­
лении Ю. М. Конджарян.

С. БОРЯК, 
председатель 

товарищеского суда.

Ч Е Т В Е РГ, 1 ноября
П ервая программа. 8 .35
— М ультфильм. 9 .05  — 
«Серебряный возраст.;-. 
Телевизионный худ. 
фильм. 1 0 .2 0 — «В мире 
животных». 11 .20  — Но­
вости. 14 .30 — Новости. 
14.50 — «П ятилетка— де­
ло каждого». 15.50 — 
А. Платонов. «Н а заре 
туманной юности». 16.50
— Новости. 1 6 .5 5 — «Стра 
на, устремленная в буду­
щ ее». Киноочерк об А л­
жирской Народной Демо­
кратической Республике. 
17.20 — Концерт алж ир­
ских артистов. 17.45 — 
« Ш ахматна я ш кола» . 
1 8 .15— «Ленинский уни­
верситет миллионов». 
18.45 — «Сегодня в ми­
ре». 19.00 — «Н аука и 
ж изнь». 1 9 .3 0 — День До­
на. 19.45 — «П раздники 
семейного календаря». 
20 .00  — «Красные коло­
кола». 4-я серия. 21 .00

— «В ремя». 2 1 .3 5 — «Док. 
экран».
Вторая программа. 14.15
— «Броненосец «П отем­
кин». Худ. фильм.' 15.30
— Новости. 1 7 .3 0 — «Н о­
вости дня». 1 7 .35— «Эк­
ран друж бы », у  нас в гос 
тях — Сочинская студия 
телевидения. 18.35 — «Ки­
нопремьеры ноября». 
18.55 — PC 40-летию Вели­
кой Победы. «Вся твоя 
жизнь, солдат!». 1 9 .3 0 — 
«Святослав Рихтер игра­
ет концерт Гайдна». 20 .00
— «Мир и молодежь». 
2 1 .0 0 — «В ремя». 2 1 .3 5 — -
— «П оединок в тайге». 
Худ. фильм, 22 .40  — Ку­
бок европейских чемпио­
нов по баскетболу. М уж­
чины. ЦСКА — «Лимож» 
(Ф ранция).

П ЯТН ИЦ А, 2 ноября 
П ервая программа. 8 .35  
—• «К расны е колокола». 
4-я серия. 9 .35 — М ульт­
фильмы. 1 0 .0 5 — И грает 
лауреат Всесоюзного и 
меж дународных конкурсов 
С. Найко (баян). 10 .20 — 
«Белы й пояс надеж ды». 
Док.. фильм. 1 1 .1 0 — Но­
вости. 14.30 — Новости. 
14.50 ■— «Союз науки и 
труда». 15.25 — “ Поет 
Любовь К азарновская.

1 6 .1 5 — Новости. 1 6 .2 0 - '-
— «Р усская  речь». 16.50
— «Творчество народов ми 
ра». 17.25 — «В гостях у 
сказки». 18.15 — . «Н аш  
сад». 18.45 — «Сегодня в 
мире». 19.00 — Чемпио­
нат мира по ш ахматам .
19.05 — «С одруж ество». 
1 9 .35— Д ень Дона. 19.50
— «Крымский эпод». 
20 .00 — « Красные колоко­
ла». 5-я серия. '21 .00  — 
«В ремя». ( 21 .35  — Чем­
пионат СССР по футбо­
лу. «Ш ахтер» — «С пар­
так». 2-й тайм. «Торпедо»;
— «Зенит». 2-й тайм,-
23 .05  — Чемпионат мира 
по шахматам.
В торая программа. 14 .25 
■— Вс. Вишневский. «Оп­
тимистическая трагедия»,- 
1 5 .1 0 — Новости. 1 7 .0 0 — ‘ 
«Новости дня». 17.05 — 
«Н ужны  белые лебеди». 
17.20 — «С ельская ж изнь»
18.05 — «Н аш и гости»* 
18.45 — «Донская мозаи­
ка». 1 9 .3 5 — Русские на­
родные песни пост заслу­
ж енная артистка Р С Ф С Р  
Е. Ш аврина. 20 .00  — 
«Спокойной ночи, малы­
ши!» 2 0 .1 5 — «Это вы мо­
ж ете». 2 1 .0 0 — «В рем я». 
21 .35  — «Кинопанорама 
2 3 .2 5 —'«Ч асы  отдыха».

Посетите ярмарку!
У В А Ж А Е М Ы Е  ВОЛГОДОНЦЫ !
3 — 4 ноября 1984 года с 7 .00  

до 17.00 проводится предпразд­
ничная ярм арка на центральном 
рынке, на рынке новой части го­
рода, у  магазина №  16 продоволь­
ственного торга, на ул. 30  лет По­
беды.

К п р а з д н и ч н о м у  с т о л у  в о л г о д о н ­
ц ы  н  г о с т и  " г о р о д а  с м о г у т  п р и о б ­
р е с т и  к о н д и т е р с к и е  и з д е л и я  в с е х  
в и д о в ,  м о л о ч н ы е  п р о д у к т ы ,  м а й ­
о н е з ,  р ы б у  о х л а ж д е н н у ю ,  с е л ь д ь ,  
рыбную к у л и н а р и ю ,  с ы р ы ,  п т и ц у ,  
яйцо, м а р г а р и н ,  к о н с е р в ы ,  с о к и  и 
д т т н е  п р о д у к т ы .

П РО Д О В О Л ЬС ТВ ЕН Н Ы  И Т О Р Г 
П РЕД С ТА В И Т товары ’ самого раз­
нообразного ассортимента. Торго­
вые предприятия продторга при­
м у т  участие в р е а л и з а ц и и  продук­
т о в  п р о и з в о д с т в а  м я с о к о м б и н а т а ,  
м о л з а в о д а ,  р ы б о к о м б и н а т а ,  х л е б о ­
к о м б и н а т а ,  к о н с е р в н о г о  з а в о д а .

К У Л И Н А РЫ  11 К О Н Д И ТЕ РЫ  
П РИ ГО ТО ВЯТ м н о г о  в к у с н ы х  
б л ю д  к  п р а з д н и ч н о м у  с т о л у .  В 
ш и р о к о м  а с с о р т и м е н т е  б у д у т  п р е д ­
с т а в л е н ы  к о н д и т е р с к и е ,  м у ч н ы е ,  
к у л и н а р н ы е  и з д е л и я  и п о л у ф а б р и ­
к а т ы  и з  р ы б ы ,  п т и ц ы ,  о в о щ е й .  К 
у с л у г а м  н а с е л е н и я — ч а й н ы е  с т о ­
л ы  с  б о л ь ш и м  в ы б о р о м  р а з л и ч н ы х  
м у ч н ы х  и з д е л и й ,  б л и н о в ,  п и р о ж ­
к о в .

О П ТО В О -РО ЗН И ЧН О Е О Б Ъ Е ­
Д И Н ЕН И Е «ПЛОДООВОЩ »

ПРЕДЛОЖИТ в расширенном ас­
сортименте овощи и фрукты: а р ­
бузы, капусту, тыкву, баклаж аны , 
огурцы, помидоры, перец, яблоки, 
редьку, лук, морковь, свеклу, р а з ­
нообразную зелен ь— все, что обо­
гатит и украсит ваш стод.

КООПЕРАТОРЫ ПРЕДЛАГА­
ЮТ консервированную продукцию, 
грибы маринованные, орехи, варе­
нья и дж емы из дикорастущ их ягод, 
мед натуральны й, гранаты , ябло­
ки, семя подсолнечника, зерно, бо­
бовые, картофель, а также колбас­
ные изделия, копчености, говяди­
ну, свинину, баранину, мясо нут­
рии, кролика.

ПРОМТОРГ П Р Е д  л  ом ; ИТ
большое разнообразие изделий 
осенне-зимнего ассортимента, р аз­
нообразной обуви, головных убо­
ров, трикотаж , всевозможные тка­
ни, спортивные товары, галанте­
рею, парфюмерию.

МАГАЗИН «ТОВАРЫ ДЛЯ 
ДОМА» организует продаж у това­
ров бытовой химии, разнообразной 
посуды, электротоваров и других 
необходимых предметов, бытового 
и хозяйственного назначения.

На ярм арке организуется встреч­
ная торговля сельхозпродуктами 
колхозов и совхозов Ростовской 
области.

Д О БРО  П О Ж А Л О В А ТЬ Н А  Я Р ­
МАРКУ!

У В А Ж А Е М Ы Е  Ж И Т ЕЛ И  И ГОСТИ Н АШ ЕГО 
ГОРО ДА  ВОЛГОДОНСКА!

В ресторане «Волгодонск» каж дый четверг про­
водятся дни национальных кухонь.

В э т о т  д е н ь  в ы  с м о ж е т е  н е  т о л ь к о  о т в е д а т ь  и з ­
л ю б л е н н ы е  б л ю д а  р а з н ы х  н а р о д о в  н а ш е й  с т р а н ы ,  
н о  и  п о л у ч и т ь  р е ц е п т ы  и  р е к о м е н д а ц и и  п о  т е х н о л о ­
г и и  и х  п р и г о т о в л е н и я .

П РИ ГЛ А Ш А ЕМ  П О СЕТИ ТЬ Н АШ  РЕСТО РА Н !

И.
Редактор

ПУШ КАРНЫИ.

В магазине ОРО «ПЛОДООВОЩ »
с 1 ноября начинается реализация переработан­

ных овощей.
К столу волгодонцев предлагаем следующие со­

ленья: перец, баклаж аны  фарш ированные, яблоки, 
арбузы , морковь, капусту квашеную цельнокочан- 
ную, а такж е с морковью, тмином, яблоками, пер­
цем, свеклой.

П риглаш аем посетить наши магазины!

В связи с испытанием на повышенную темпера­
туру тепломагистралсй новой части города и юго- 
западного района всем потребителям необходимо к 
1 ноября 1934  г. перевести горячее водоснабжение 
жилых домов, детских и лечебных учреждений, 
школ от обратной магистрали.

1 ноября с 00-00 до 24 .00  запрещ ается производ­
ство любых работ на тепловых сетях, системах ото­
пления и горячего водоснабжения.

БЮ РО  ПО 
ТРУДОУСТРОЙСТВА

для работы на прей- 
ириятиях хлебопекарной
промыш ленности пригла­
шает:

главного механика, 
главного энергетика, 
слесарей 4 — о разря­

дов,
слесарей - ремонтников 

4 —5 разрядов,
слесарей КИПиА 4 — 3 

разрядов,
токарей 5 разряда.
О бращ аться: ет. Волго­

донская, 12 (№  223)

Меняю двухко м наг ну ю 
квартиру (33 кв. м, име­
ется приусадебный '/час- 
ток, гараж , телефон) в 
г. Новошахтннске на 
двух- или однокомнатную 
квартиру в г. Волгодон­
ске. Обращаться: ул. Пио­
нерская, 146, КБ. 8, те. 
лефон 2-24-35.
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