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ТРУДЯЩ ИЕСЯ СО
ВЕТСКОГО СОЮ ЗА! 
Ш И Р Е  Р А З В Е Р Т Ы 
В АЙ ТЕ С О Ц И А ЛИ 
СТИ ЧЕСКО Е С О РЕ В 
Н ОВАН ИЕ ЗА  ПО
В Ы Ш Е Н И Е  Э Ф Ф ЕК 
ТИВН ОСТИ  П Р О И З
ВОДСТВА И- К А Ч Е 
СТВА П РОДУКЦИИ!

УСП ЕШ НО  вы
полним ПЛАН 
1984  ГОДА, ЗА Д А 
НИЯ О ДИ Н Н А ДЦ А 
ТОЙ ПЯТИЛЕТКИ!

(Из Призывов ЦК 
КПСС).

ОКТЯБРЮ НАВСТРЕЧУ
Отличается в труде на 

строительстве детского 
сада каменщик Станислав 
ЛОБАНОВ (на снимке). 
Он трудится в Комсо
мольске - м о л одежной 
бригаде Н. Гнатюка из 
СМУ-11 «Гражданстроя». 
Успеху способствует хо
рошее знание не только 
своей профессии, но и 
смежных.

Фото А. Тихонова.
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„Атоммаш"

Равнение на л у ч ш и х
Они впереди на предоктябрьской 

трудовой вахте
Талант  
бригадира

В. М. Захаров рабо
тает в цехе внутрикор- 
пусньпс устройств и 
теплообменной аппара
туры  на четвертом 
корпусе недавно' — с 
марта втого года. Но 
атоммаш евский стаж  
Владимира М атвеевича 
исчисляется с 1975 го
да. В новый цех произ
водства четвертого 
корпуса кавалер орде
нов Ленина и «Знак 
почета» В. М. З аха
ров переш ел в связи с 
производственной не
обходимостью и здесь 
снова возглавил брига
ду слесарей - сборщи
ков.

Коллектив бригады
встал . на трудовую 
предоктябрьскую  вах
ту. Много трудностей 
предстоит ещ е преодо
леть ему в освоении 
нового производства, 
новой продукции. Но 
дела идут неплохо. В 
этом проявляется ор
ганизаторский талант 
бригадира. Ведь и 
преж няя бригада З а 
харова в цех^ нестан- 
дартизированного обо
рудования была одной 
из лучш их на «Атом- 
маше».

Горячая
профессия

У А натолия А лек
сеевича Трусснко спе
циальность сам ая го
рячая. Он нагреваль
щ ик м еталла в термо
прессовом цехе. В сво
ем цехе Трусенко ра
ботает с момента его 
образования. Он участ
вовал в монтаже и пус
ке нагревательны х пе
чей, в изготовлении 
первых изделий: днищ 
для корпусов парогене
раторов, емкостей

САО З, днищ реактора.
И сегодня А. А. 

Трусенко среди тех, 
кто впереди. В цехе 
освоен уникальный 
технологический про
цесс — огбортовка обе
чаек зоны патрубков. 
Трусенко принимал 
самое непосредствен
ное участие в этой ра
боте, проводя режим 
нагрева м еталла под 
отбортовку безукориз
ненно.

Молодой коммунист 
А. А. Трусенко ведет 
большую общ ествен
ную работу. Он на
гражден серебряными 
и бронзовыми знаками 
ЦК ВЛКСМ  «Молодой 
гвардеец пятилетки».

Хозяин
электроники

Сложное оборудова
ние с электронными 
системами управления 
и регулирования, кото
рое работает на 
«А томмаш е», выдвига
ет новые требования 
перед ремонтной служ 
бой. С лесарь конт
рольно - измеритель
ных приборов и авто
матики С. В. Ш пак 
вполне отвечает этим 
требованиям.

У Сергея Владими
ровича высшее техни
ческое образование. 
Он выполняет работу 
самой высокой кате
гории сложности. В 
электронной «начин
ке» уникальных газо
вых печей для него 
нет секретов.

Ш пак — талантли
вый рационализатор. 
На его счету четыре 
внедренных рацпред
ложения, направлен
ных на повышение опе
ративности ремонта и 
наладки электронных 
блоков с импортных 
га-оных печей.

В. ЕМ ЕЛЬЯН О В

Признаны п о б е д и т е л я м и
Первыми названы коллективы предприятий н ор

ганизаций, победивших в соревновании по договор
ной системе:

ПО «Атоммаш» нм. 
Л. И. Брежнева — хим
завод имени 50-летия. 
ВЛКСМ ; опытно - экспе
риментальный завод — 
лесоперевалочный комби
нат; гормолзавод — хле
бокомбинат; консервный 
завод — мясокомбинат; 
Восточные электросети — 
межрайсети; ТЭЦ-1 — 
ТЭЦ-2; бетонно- раствор
ный завод — з а в о д  
КПД-210; РСУ горрем- 
стройтреста — СДРСУ 
горремстройтреста; гор- 
ремстройтрест — СМП- 
636  ; продторг — трест 
столовых; завод по ре
монту радиотелеаппара
туры — завод «Рембыт- 
техника»; межрайгаз —  
ПУ «Водоканал»; завод 
КПД-35 — К СМ-5 — 
ЗЖ Б К -100 ; «Заводстрой», 
— «Атомэнергострой»; 
«Отделстрой» — «Пром-

строй-1»; ДСК — «Граж- 
данстрой»; ВМУ «Юж- 
техмонтаж»— ВМУ «Юж- 
стальконст р у к ц и я»; 
ВМУ «Кавэлектромон- 
таж »— ВМУ «Электроюж- 
монтаж»; УС «Гидроспец- 
строй» —■ «Спецпром- 
строй»; трест «Волго- 
донсксельстрой» — трест 
«Волгодонскводст р о й»; 
ВУМС-1 треста «Волго- 
донсксельстрой»_  ВУМС 
«Главсевка-встрой»; ВМУ 
«Кавсантехмонтаж» — 
ССМУ «Газспецстрой»: 
пассажирское АТП — 
грузовое ПТП; ж. д. стан
ция Волгодонская— порт; 
филиал ВНИИПАВ— фи
лиал ВПКТИ «Атомкот- 
ломаш»; производствен 
но - эксплуатационный 
трест ПО «Атоммаш» нм. 
Л. И. Брежнева — Ж К К  
треста «Волгодонскэнер- 
гострой».

В Совете Министров СССР
Совет Министров ССС Р постановил перенести 

день^отдыха с воскресенья 11 ноября на пятницу 
9 ноября 1984 года и считать Ю ноября 1984 г. 
рабочим днем.

Не использованный рабочими и служащ ими день 
отдыха 10 ноября 1984 г. присоединяется к их еж е
годному отпуску, с оплатой в том же порядке, в. 
каком оплачиваются дни отпуска.

газеты „ В о л г о д о н с к а я  п р а в д а "
ПО ИТОГАМ СОЦИАЛИСТИЧЕСКОГО СОРЕВ 

НОВАНИЯ ЗА  ДЕВЯТЬ МЕСЯЦЕВ 1984 ГОДА  
ПОБЕДИТЕЛЯМИ ПРИЗНАНЫ :

В промышленности — опытно-экспериментальный 
завод, лесоперевалочный комбинат, рыбокомбинат, 
гормолзавод, завод ж елезобетонны х конструкций.

Среди строительных организаций — горремстрой 
трест, управление строительства механизированных 
работ треста ВДЭС ,̂ строительное управление меха
низированных работ №  1 УСМ Р, СМУ-10 управле
ния строительства «Заводстрой», управление малой 
механизации треста «Волгодонскэнергомеханиза- 
ция», специализированное управление «Гидроспец- 
строй».

На транспорте и связи первое место присужден® 
коллективу ж елезнодорожной станции Волгодон
ская, второе место— городскому узлу связи.

Среди предприятий торговли и общественного
питания победителями названы  продторг, рынок, 
оптово-розничное объединение «Плодоовощ », лесо 
торговая база, агентство «Союзпечать».

Среди предприятий бытового обслуживания —
ф абрика химчистки, ф абрика индпошива и ремонта 
одежды, завод по ремонту радиотелеаппаратуры , 
филиал «Разнобы тпроката», автовокзал и общество 
автомотолюбителеЛ.

Среди подсобных хозяйств на первом месте под
собное хозяйство Восточных электросетей и элева
тора, на втором— подсобное хозяйство порта.

Среди хозяйств агропромышленного объединения 
победителем призна-н овоще-молочных совхоз «Вол 
годонской».

Среди рыбных хозяйств— рыбхоз «Грачики».
В жилищно-коммунальном хозяйстве лучшими 

названы  Волгодонское- троллейбусное управление 
производственное управление «В одоканал», Ж КО 
опытно-экспериментального завода, Ж К О  химзавода 
имени 50-летия ВЛКСМ.

Среди медицинских учреждений победителями 
признаны линейная больница водников, психоневро
логический диспансер, стоматологическая полнили 
ника, городская санэпидстанция, детские ясли №  4 
аптеки № №  386  и 289, зд равп ун к т ' консервного 
завода.

Среди учебных заведений на первом месте шко 
ла №  5, на втором— ш кола №  16.

Среди учреждений культуры  отличились кино
прокат, книготорг, детская м узы кальная школа 
№  1 и централизованная библиотечная система.

Среди научно-исследовательских и проектных ни 
ститутов --ф и л и а л  ВНИ ИП АВ и филиал ВПКТИ 
«А томкотломаш ».

Среди госучреждений— заготконтора «Вторсьг 
рье» и предприятие по таре.

В соревновании за высокопроизводительный 
ТРУД победителем стал промкомбинат, за образце 
вый порядок— Волгодонское управление комплек
тации, за высокую культуру производства — ТЭЦ-2 

Среди коллективов Всесоюзной ударной комсо
мольской стройки— СМУ-10 управления строитель 
ства «Заводстрой» и специализированное управле
ние «Гндроспецстрой».

Среди коллективов строителей Ростовской АЭС 
классные места решено не присуждать.

В соревнованщ] строительно-монтажных бригад 
выполняющих объем работ на 500  тысяч рублей и 
один миллион рублей в год, первое место заняла 
комплексная бригада СМУ-10 «Заводсгроя» (брига
дир Г. М. Фоменко), на втором месте — бригада 
плотников-бетонщиков управления строительства 
«Атомэнергострой» (бригадир В. И. Долгополов), 
на третьем м есте— комплексная бригада СМУ-9 уп 
равления строительства «Заводстрой» (бригадир 
Я. А. Кежватов).

В соревновании за переходящ ее знамя Г Д Р  побс 
дителем стала бригада ш тукатуров-маляров управ 
ления строительства «ОТделстрой» (бригадир Р. Г1 
Клюева); за переходящ ие призы Н Р Б — бригада во
дителей АТХ-1 А ТУ . (бригадир И. И. Щ ербанев) 
бригада станочников цеха корпусов парогенерато
ров производственного управления «Атоммаш» им. 
Л. И. Бреж нева (бригадир В. Н. Васильев), овоще
водческая бригада №  1 совхоза «Волгодонской» 
(бригадир П. Ф. Скакунов).

В соревновании за высокое качество продукции 
победителем стал коллектив производственного 
объединения «А томмаш » им. Л. И. Бреж нева, за 
экономию и бережливость лучш им признан коллек
тив химзавода имени 50-летия ВЛКСМ.

Среди общежитий на первом месте общежитие 
№  13 треста «Волгодонскэнергострой», на втором 
№  9 производственного объединения «Атоммаш» 
им. Л. И. Бреж нева.

Лучшими признаны 39  коллективов бригад, уча
стков ,смен.

«Книга надежды» вручена монтажному управле
нию «К авсантехмонтаж », письма озабоченности — 
строительному управлению Л1? 31 треста «Главсев
кавстрой», тресту столовых, монтажному управле
нию «Гидромонтаж», мясокомбинату, консервному 
заводу.
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® Партийная жизнь: отчеты и выборы

по л н о й  м е р о й
в з ы с к а т е л ь н о с т и

Р а з д у м ь я  коммуниста после собрания --------- --------- ------
П осла отчетно - выбор

ного собрания, состояв
ш егося у  нас, в «Водо
канале», прош ла неделя. 
Но я все ещ е хож у ■ под 
впечатлением  того боль
шого разговора, который 
яели коммунисты на ито
говом собрании года.

. Что мне больш е всего 
понравилось? То, что 
пристрастно была проана
лизирована вся работа, 
проводимая парторганиза
цией во главе с бюро. То, 
что все говорилось по 
крупному счету, а не по 
мелочам. И то, что каж 
дому коммунисту , было 
воздано по заслугам .

В острокритическом 
докладе секретаря  парт
бюро Л. А. П ерченко чет
ко п рослеж ивалась глав
ная, на мой взгляд, ли
ния действий и забот ком
мунистов. Ее можно обо
значать трем я словами: 
дисциплина, порядок и 
организованность. Во 
всем! Но главн ое— в пар
тийной работе. Ибо с нее 
начинается успех. Либо 
промахи и издерж ки.

И правильно сказала 
Л ю дмила А натольевна, 
что успехами надо не 
только гордиться, но и 
развивать их, брать более 
высокие рубеж и. У спока
иваться достигнутым ни
как нельзя.

За  девять месяцев ны
нешнего года коллектив 
наш сработал в общем-то 
хорошо. Значительно пе
ревыполнен план по мно
гим показателям . На 3,4 
процента выросли доходы 
предприятия, на 13,5 — 
возросла производитель
ность труда, намного сни
жена себестоимость во
ды и стоков...

Чего бы не радоваться
таким показателям ? Р а 
дуемся, но и думаем над 
гем, как  их ещ е увели
чить. Резервов много. В 
гом числе резервов, свя- 
’.=• иных с усилением пар
тийного влияния на дела 
т т и э в о д с т в а , на вос.пи- 
г мгле и развитие актив-

й позиции у людей.
Сил у нас хватает. Из 

Г00 .работающих — 105 
| оммунистов. Однако, как 
показало собрание, рас- 
г теделены они, эти си- 
! 'i, неравномерно. II не 

t -е члены партии дся- 
■ 'льны . Ниже своих воз- 
"  ->жностей, говорила до
кладчик. работали да- 
;к° члены бюро— И. М. 
Бережной и А. II. Яб- 
'! лиы и . А в результате 
допущены крупные про
пах» с работе. Например, 
были ослаблены конт
роль и спрос за реали за

цию принимаемы х реш е
ний. Это привело к тому, 
что многие хорошие на
метки остались на бум а
ге. Н екоторы е пункты 
перекочевы вали  уз по
становления в постановле
ние. К  прим еру, такие, 
которые касаю тся укреп
ления трудовой, произ
водственной и исполни
тельской дисциплины. 
Это вы зы вает большую 
тревогу. Судите сами.

За  девять месяцев со
верш ено 24  прогула, 46 
наруш ений трудовой дис
циплины, 23  человека 
побывали в м едвы трезви
теле... Больш е всего не
радивых приходится на 
транспортный и электро
цех. Велики потери рабо
чего времени такж е в це
хе канализации.

Но самое страш ное и 
обидное то, что в числе 
наруш ителей оказались и 
коммунисты. Конечно, 
все они строго наказаны . 
Однако это нас не успо
каивает. Это говорит о 
том, что за текучкой дел 
часто не видим людей, не 
интересуем ся, чем они 
ж ивут. II мало заботы 
проявляем  о них. Об этом 
говорили на собрании еле 
сарь очистных сооруж е
ний канализации А. А. 
Панин, тракторист Д. С. 
Бы халов ц многие дру
гие.

— Из-за- плохого снаб
ж ения запасными частя
ми. мы много простаива
ем, болтаясь без д ел а ,— 
сказал , например, Д. С. 
Бы халов. — Это сильно 
расхолаж ивает людей, 
расш аты вает дисциплину. 
П артбюро надо глубже 
разобраться в вопросах 
снабж ения и добиваться 
реш ения этой важной 
проблемы.

Но членам партбюро, 
борясь за укрепление дис
циплины, следует больше 
оказы вать и практиче
ской помощи низовым сво
им звеньям . Ведь чем, 
например, ответил на 
критику, выступая на со
брании, начальник авто
транспортного цеха В. А. 
К уценко?

— Д а ,— сказал он, — 
дисциплина в нашем цехе 
сильно хромает. Но не 
бездействуем мы. Спе
циальные профилактиче
ские «вторники» с этой 
целью  проводим. Но на 
эти мероприятия никто 
из руководства управле
ния не приходит. В том 
числе и секретарь парт
бюро. А надо бы выбрать 
время, чтобы не из-за сто
ла кабинета нас ругать...

Совершенно справедли

вый упрек. Считаю, что 
начинать настоящ ую  борь
бу за укрепление дисцип
лины, порядка и органи
зованности надо в первую 
очередь с самих себя, а 
потом спраш ивать’ с под
чиненных. К аждый ком
мунист долж ен подумать: 
а что конкретно он сде
лал , чтобы мы еще луч
ше работали?

Собственно, на прош ед
ш ем собрании вопрос так 
и ставился. Однако я 
мыслю так: только, поду
м ать— этого мало. Надо 
всем вклю читься в более 
активную  работу. А но
вому составу партбюро 
чащ е и строж е спраш и
вать с нас за выполнение 
партийны х поручений, 
уставны х требований, 
служ ебны х обязанностей. 
В этом, считаю, заклю чен 
большой наш внутренний 
резерв.

Но не меньшими я вл я 
ю тся и те внешние ф ак 
торы, о которых с глубо
кой заинтересованностью  
говорили коммунисты. 
Э то— и улучш ение м ате
риально - техн и ч ес  к о г о 
снабж ения, и своевремен
ный ввод в эксплуатацию  
объектов водопроводно- 
канализационного хозяй
ства в городе. Увы, об 
этом пока лиш ь приходит 
ся мечтать. С троительст
во дополнительных объек
тов все еще сильно от
стает, а из-за этого го
род не обеспечен в необ
ходимом количестве во
дой. «П алки в колеса» 
нам и себе вставляю т 
атоммащ евцы, работники 
ВДЭС и ряда: других
предприятий, в которых 
объекты  во до-канализации 
относят на самый послед
ний план.

Мнение коммунистов 
«В одоканала •> едино: тако
го явления в нашем горо
де быть не должно. Как 
не должно ‘ бьггь и разно- 
ш ерстицы в эксплуатации 
сетей. Ведь 40 процентов 
их находится не в наших 
руках. Таким образом, за 
важнейш им городским хо
зяйством присматривают 
семь нянек. Но ведь все 
знают, что в таких усло
виях дитя б^удет всегда 
без глазу. Н ужен единый 
хозяин — мы, «Водока
нал*. С ведомственностью 
пора кончать. В этом тай
нее заклю чен громадный 
резерв, который поможет 
во многом улучш ить во
доснабжение города, на
деж ней эксплуатировать 
водопроводно - канализа
ционные сети.

В дни ударной трудо
вой вахты, посвященной 
40-летию Победы в Вели
кой Отечественной войне, 
часты встречи ветеранов 
с молодежью города. Это 
и совместный труд на 
субботниках в парке По
беды, беседы в цехах за
водов с рабочими, с уче
никами в школах.

Есть о чем рассказать 
Д Р У Г другу в дни таких 
встреч ветеранам и мо
лодежи. Много написано 
и сказано о мужестве ( со
ветского солдата, но всег
да интереснее и доходчи
вее услышать об этом из 
уст участника событий ог 
ненных лет. В свою оче
редь, молодежь рассказы
вает об успехах в̂  труде, 
о верности Родине.

На снимке: во время
одной нз таких встреч. 
Делятся своими впечатле
ниями ветераны П. М. 
М АЙДАНОВ, А. В. МОВ- 
ЧАН, Л. А. КО БЗАРЬ, 
Н. И. ЕВСЮКОВ, Я. К. 
М АКЛАКОВ и передови
ки производства «Атом- 
м ата» — бригадир ста
ночников ■ цеха №  235 
Н. Д. БОДЯГИН, ком
сорг 3. М. КАРПЕЧЕН- 
К 0, лучший молодой ра
бочий цеха №  135, то
карь JC. А. ЛОЗОВОЙ.

Фото А. Тихонова.

Город  -  селу О заботой 
о будущих увожаях

Недавно в горкоме партии состоялось сове
щание, где был рассмотрен вопрос о ходе вы
полнения задания обкома КПСС по шефской 
помощи селу в изготовлении машин и обору
дования.

На совещании была от
мечена хорош ая органи
заторская  работа партко
ма и хозяйственны х руко
водителей производствен
ного объединения «Ато.м- 
маш » им. Л. И. Б реж н е
ва. К оллектив объедине
ния неплохо поработал 
для  того, чтобы своевре
менно изготовить машины 
и оборудование для села. 
В сентябре с «Атомма- 
ша» отправлены  в совхо
зы  и колхозы  области 
пять кормош нековы х ус
тановок производительно
стью 20 тонн изм ельчен
ных кормов в час и де
сять комплектов запас
ных ш неков, к ним.

Не по всем изделиям 
такая  благополучная кар
тина. Растариватели  ми
неральны х удобрений, на
пример, изготавливаю тся 
по кооперации на не
скольких предприятиях 
города. В этом году полу-

тнсь нсооходнмым сы
рьем. материалами, что
бы потом не спешно изы
скивать дополнительные 
резервы , а работать по 
плану. Уже сейчас на 
«А томмаш е» надо поза
ботиться о заделах. И та
кая возможность в объе
динении есть.

Реш ая вопросы техни-. 
ческой помощи селу, надо 
помнить, что здесь посло
вица «дорога лож ка к 
обеду» очень актуальна. 
Запчасти для тракторов 
«К -700», «гК-701-» (более 
полутора ты сяч ш тук) на
до изготовить, например, 
к посевной, то есть не 
позже марта.

В этом году на лесопе
ревалочном комбинате нз 
сэкономленных м атериа
лов было изготовлено 35 
контейнеров для механи
зированной уборки и пе
ревозки томатов. Мы по
лучили возмож ность про

чилось так, что монтаж- .дать эти контейнеры хо-
ные организации изгото
вили все, что требовалось 
от них для 50 м а
шин, а различные узлы  и 
комплектую щ ие детали 
химзавод им. 50-летия 
ВЛКСМ  и опытно- экспе
риментальный завод из
готовили только для семи 
растаривателей. Чтобы 
избеж ать подобной дис
пропорции в будущем,
чтобы руководители пред 
приятий могли заблаго
временно реш ить все не
обходимые вопросы и
вклю чить задания по ш еф 
ской помощи в план 1985 
года, задание предприя
тиям по изготовлению м а
шин и оборудования для 
села доведено уж е се
годня.

Есть время подгото
вить производство, запас-

зяйствам  нашего агропро
мыш ленного объедине
ния. Хотел приобрести 
их, например, консервный 
завод. Но когда контей
неры  были готовы и надо 
было их забрать, руководи 
тели консервного завода 
о своих намерениях за
были.

Итак, подводя итоги 
работы по изготовлению
машин и оборудования
для села за девять меся
цев этого года, надо ска
зать, что с ней наши 
предприятия в основном 
справились. А на буду
щ ее нужно проявлять 
больш е инициативы и
предприимчивости.

А. ЕВДОКИМОВ, 
инструктор промышлен
но- транспортного от
дела ГК КПСС.

■  Продукции Волгодонска—отличное качест во /

Системе— комплексный подход
Состоялся городской день качества по теме «Уп

равление развитием производства на основе стан
дартизации в производственном объединении «Атом- 
маш».В проведении дня качества приняли участие 
представители промышленных предприятий и орга
низаций города.

С докладом 
начальник 
функционально- 
ного анализа

выступил
'техотдела
стонмост-
«Атомма-

И. ТЮТЮННИ КОВ, 
слесарь «Водоканала».

ш а» Е. Ф. Слнвенко. Он
рассказал  о внедрении на 
«А томмаш е» комплекса 
ГОСТ «У правление про
изводственным объеди
нением и промыш ленным 
предприятием». В этом 
ГОСТе отраж ен опыт по 
совершенствованию  управ
ления передовых пред
приятий страны, таких, 
как Волжский автомо
бильный завод нм. 50-лс- 
тия С СС Р, Сумское ма
шиностроительное объе
динение им. М. В. Ф рун
зе, Щ екинское объедине
ние «А зот», предприятий 
Львовской и Днепропет
ровской областей, К расно
дарского края.

Д окладчик отмстил, 
что для сегодняшнего 
уровня развития произ
водства на «А томмаш е» 
можно выделить две ос

ине комплекса ГОСТ, за
верш ить его намечается в 
1985 году.

С докладом о соверш ен
ствовании комплексной 
системы управления каче
ством продукции (КС 
УКП) на лесоперевалоч
ном комбинате выступила 
начальник отдела техни
ческого контроля этого 
предприятия В. П. Ж у
равская.

На лесоперевалочном 
комбинате КС УКП внед
рена с сентября 1979 го
да. З а  это время выпуск 
продукции первой катего
рии качества увеличился 
с 7 процентов в общем 
объеме производства до 
26. А сумма ш траф ов за 
поставку некачественной 
продукции уменьшилась.

Соверш енствование КС 
УКП началось в первые 
же месяцы после ее внед
рения. И сегодня на ком
бинате действует 68 стан
дартов предприятия.

Внедрение КС У К П —

внедрением оолее всеобъ
емлю щ ей системы — по
вышения эффективности 
производства.

На дне качества такж е 
выступили начальник от
дела технического конт
роля завода КГ1Д-_10 
П. И. Молотовник. глав 
ный инж енер зав о -я  
КПД-35 С. Г. Сснчсако, 
инструктор промыи;.": н-
но- транспортного стг: та 
Г к  KIICC А. В. Евдоки
мов.

Приняты обшне реко
мендации для предлрия- 
тий. В рек-.‘:.'.гг.;,.^иях 
п редлагается изучить тре
бования, изло/кеанле в 
комплексе ГОСТ 14525. 
0-80 «Управление произ
водственным с о е д и н е 
нием и п рэу .лиленны м  
предприятием» 
рить системы 
качеством с:

иовные цели: достижение 
заданного уровня качест- только первый шаг на nv- 
ва при минимальных за- ти повыш ения эффектпв- 
тратах производства для ност-н производства. Сей- 
этого. На - «А томмаш е» час специалисты пред- 

I начато опытное внедре- приятия работаю т над

приятии на 
этому компл 
исходя ИЗ КС 
лей деятес] 
предприятии 
пятилетку, 
технические 
провести s; 
остальных г- 
вершенствова 
КС УКП.

Л. К У П А Р, 
секретарь секции ка
чества техники-эконо
мического совета при 
ГК КПСС.

прове- 
равлеиия 

= -,-:х пред- 
;• с:Бегствио 
(CV ГОСТов, 

сетных це- 
::тн  своих 

-Та будущую 
разработать 
задания и 
ь комплекс 
тт по со- 
ИЮ своих
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Нврбдиуй контроль-в действии! -----------------

Быть активным борцом
Всесоюзное совещание 

народных контролеров и 
выступление на нем Ге
нерального секретаря ЦК 
КПСС, ' Председателя 
П резидиума Верховного 
С овета ССС Р тов. К. У. 
.Черненко позволили по- 
новому взглянуть на со
стояние дел в городских 
органах народного конт
роля. Сегодня нас, народ
ных контролеров, в горо
де более шести тысяч че
ловек. Внуш ительная 
цифра. Она говорит о 
том, что наша работа 
приобрела массовый раз
мах.

В современных усло
виях прчкз народных кон
т р - е р о в  значительно
г= итнгились, возросла 
T3v:--e их ответствен
н а  тъ Народные контро
л еры  активно проявляю т 
с ? '3 г борьбе с бесхозяй
ственностью, приписками, 
? л п ’.т  ? тре б л е н и я м и с л у •
гг'тбньп! положением, дру
гими негативными явле- 
н ч - ’-ти нашего общ ества.

П ‘ л руководством пар- 
г-'Т»-ь:х организаций, во 
F--7V -:действии с други- 
уч  "бществснными орга- 
к * ’япиями. группы и пос- 
ть: народного контроля
вкусят свой достойный 
ячлчд г выполнение го
сударственны х планов и 
в -я т н х  социалистических 
обязательств, договорных 
поставок, повышение ка
чества выпускаемой про
дукции. Ш ироки и много
гранны направления на
ш ей деятельности.

Но контроль — это 
. прежде всего живая 

работа с людьми. Как 
сказал Константин Ус
тиновым Черненко: 
«Представителям на
родного контроля про
тивопоказано огульное 
недоверие и подозри
тельность». Поэтому, 
проводя рейды и про
верки, встречаясь с 
людьми, нам надо про
являть максимум вни
мания, тактичности, 
уважения в сочетании 
с требовательным и 

|| строгим спросом за
I выявленные недостат-
*' кн в работе.

Главное сегодня для 
народных контролеров — 
воспитывать в себе чув
ство личного причастия 
ко всем делам  на произ
водстве* Нам дано такое 
право, и мы долж ны по
стоянно оправды вать его.

Б ольш ие, конкретные 
вадачи поставлены  на со
вещ ании перед народны 
ми контролерами. Город
ской комитет народного 
контроля глубоко осозна
ет всю полноту ответст
венности за реш ение этих 
трудных-, но вполне ре

альных и необходимых ва- 
дач.

Главное для комитет» 
— усиление работы с 
группами народного конт
роля предприятий и орга
низаций города. О казание 
эффективной помощи и 
поддержки каждой груп
пе, каж дому посту. Д ля 
этого мы будем использо
вать весь имеющийся ар 
сенал средств — учебу, 
печать, посещение групп 
и постов, встречи в трудо 
вых коллективах и про
чее, в сочетании с требо
вательностью  за пр&во 
быть народным контроле
ром.

В городских организа
циях накоплен определен
ный опыт работы. Так, 
народные контролеры 
опытно - эксперименталь
ного завода (председа
тель 10. С. .Певцов) осо
бенно аф фективно рабо
тают по снижению потерь 
рабочего времени, повы
шению трудовой дисцип
лины и это дает свои по
лож ительны е результаты . 
З а  девять месяцев теку
щего года темпы роста 
производительности тру
да по сравнению  с соот
ветствую щ им периодом 
прошлого года на заводе 
составили 112,6  процен
та.

Активно работаю т груп
пы народного контроля 
мясокомбината (председа
тель А. Н. Долж енко) — 
по сохранности социали
стической собственности; 
«Химчистки» (председа
тель А. А. Ш ты кнна) — 
по повышению культуры  
обслуживания; станции 
Волгодонская (председа
тель И. Г. П расолов) — 
по повышению эф ф ектив
ности использования ж е
лезнодорож ны х вагонов.

Много добрых дел на 
счету народных контро
леров химического завода 
имени 50-летия ВЛКСМ  
(председатель головной 
группы В. А. Ш апошни
ков). Они одни из самых 
активных в городе. И хо
телось бы обратить их 
внимание сейчас на во
просы выполнения пред
приятием договорных по
ставок, использования ж е
лезнодорож ны х вагонов и 
контейнеров.

Группе народного конт
роля промторга (предсе
датель И. В. А носова) на
до активизировать конт
рольную работу но борьбе 
с припряты ванием това
ров, обсчетами покупате
лей, за повышение куль
туры обслуж ивания. Про
веденная городским ко
митетом в сентябре теку
щего года проверка пред
приятий торговли вы яви
ла ряд  сущ ественных не
достатков в работе кол

лективов магазинов пром
торга по соблюдению пра
вил советской торговли. 

Нам нужны конкрет
ные действия, а не 
торжественные обеща
ния. Предстоит пере
смотреть еще раз от
ношение к организации 
и проведению прове
рок, повышению ре
зультативности каж
дой. Порой в погоне за 
количеством проверок 
мы не замечаем, что 
результативность каж
дой из-за этого теряет
ся. Здесь уместно при
менить ленинский прин
цип: «Лучше меньше,
да лучше».
В группах и постах на

родного контроля должна 
укрепиться практика ши
рокого оповещ ения кол
лектива 'о начале провер
ки, с призывами вносить 
свои замечания и предло
жения. Следует постоян
но информировать трудо
вые коллективы  о резуль 
татах проверок, требо
вать отчета перед кол
лективом виновных лиц и 
принятии действенных 
мер по устранению недо
статков.

Нужно не проходить 
мимо каждой мелочи, 
незначительного нару
шения, а именно на 
устранение этих «ме
лочей» и обращать 
внимание руководите
лей, поскольку, обыч
но на- Д1х ликвидацию 
не требуется больших 
затрат, а нужна эле
ментарная дисциплини
рованность, высокая 
ответственность и чув
ство хозяина ка каж
дом рабочем месте.
Сегодня перед каждым 

народным контролером 
долж ен стоять вопрос: а 
как наш коллектив подго
товился к работе в осен- 
н''-зимний период? Эта 
задача сегодня— конкрет
ная н первостепенная.

П артия требует от нас 
боЛее реш ительны х дей
ствий, принципиального 
подхода, строгого спроса 
с тех руководителей, ко
торые не делают правиль
ных выводов из указании 
партии. В решении этих 
требовании мы сталки
ваемся с определенными 
трудностями в нашей ра
боте, когда порой тре 
буется мужество, твер
дость духа и вы держ ка. 
Тем актуальнее прозву
чали в речи тов. К. У. 
Черненко слова, призыва 
— быть в любой обстанов
ке активны м борцом.

В. ПУЧКОВ, 
заместитель председа
теля городского коми
тета народного конт
роля.

Письмо 
в га зе т у В о к р у г  п е р е х о д а

К ак раз напротив «К авэлектро- 
м онтаж а» через ж елезнодорож ны е 
пути на хим завод есть пешеходный 
переход к дачны м участкам , рас
положенным в этом районе. Но 
он постоянно бывает перекры т 
стоящ ими вагонами.

На неоднократные наши прось
бы делать на пешеходном переходе 
разры вы , мы получаем отказ и со 
стороны руководства химзавода, 
и от железнодорожников станции 

Волгодонская.

Мало того, например, 12 сен
тября ночью была поставлена од
на единственная цистерна с надпи
сью: «Опасно! Слабая азотная кис
лота». И не где-нибудь, а как раз 
на переходе. И вот дачники с де
тьми в колясках, с тележками, 
нагруженными фруктами и овоща
ми, вынуждены были искать про
ход.

Т. Ш АПОШ НИКОВА, 
председатель товарищества 

«Волгодонской садовод».

«Атоммаш» — моя 
судьба... Так решил 
Сергей Лавренов, по
ступая в Ленинград
ский завод-втуз. Б уд у 
чи с т и п енднатом 
«Атоммаша», он ус
пешно овладел зна
ниями и в минувшем 
году, получив диплом, 
вернулся в Волго
донск.

Сейчас Сергеи Пет
рович Лавренов рабо
тает мастером на уча
стке коллекторов • це
ха корпусов парогене
раторов «Атоммаша». 
Глубокие знания, по
лученные во втузе, он 
успешно применяет на 
производстве.

На снимке: С. П.
ЛАВРЕНОВ (справа) 
с членом бригады А. Н. 
ПЕТРИЧЕНКО.

Фото А. Бурдю гова

П И СЬМ О  КОММЕНТИРУЕТ ИНСТРУКТОР вается в настоящее вре- 
П РО М Ы Ш Л Е Н Н О  - ТРАНСПОРТНОГО ОТДЕЛА мя руководство химзаво- 
ГК КПСС В. И. Ф И ЛО Н ЕН К О : , да им. 50-летия ВЛКСМ .

— Да, действительно, правил эксплуатации же- вместо того, чтобы «у.за- 
суще"' гг.ующии переход лезнодорож ны х путей, конить» его. нужно всего 
есть прямое наруш ение Именно этим и прикры- лиш ь написать пись

мо в К уберлев с к у ю  
дистанцию пути Сальско- 
го отделения Северо-Кав
казской ж елезной дороги 
о разреш ении этого пере
хода. После этого ж елез
нодорожники должны вы
дать техусловия на его 
устройство. Вот и все ре
шение вопроса.

Зан яться  всем этим 
долж на администрация 
химзавода, во-первых, по
тому, что примерно боль
ш ая часть членов товари
щ ества «Волгодонской са
довод» работает на этом 
предприятии, а. во-вто
рых. этот участок 'желез
нодорожного пути при- 
надтеж пт именно хими 

ка м.

рецакции

S l iu h 'P

о тв ё щ Ш т
«Спячка... 
накануне пуска»

Так называлась кор
респонденция, опублико
ванная в 139-м номере 
«Волгодонской правды». 
В ней говорилось о низ
ких темпах строительства 
объектов пускового ком
плекса третьей очереди 
ТЭЦ-2. О мерах по уст
ранению недостатков со
общает зам. управляю
щего трестом «Волго- 
донскэнергострой» Г. И. 
ПАЛАГУТИН:

— Выступление .газеты 
обсуждено в коллективах 
Волгодонского монтажно
го управления, субподряд
ных организации и на за 
седании партийного бюро 
аппарата треста ВДЭС с 
привлечением заказчика 
и исполнителей

Издан приказ об обес
печении пуска коглов 
№ №  9, 10 в октябре
1984 года. Разработан 
совместно с субподрядны
ми организациями конце
вой график строительно- 
монтажных работ с обес
печением пуска коглов в 
октябре 1984 года. Р а з
работаны локальны е гра
фики по отдельным видам 
работ, в частности, по 
строительству сетей во
доснабжения и канали за
ции, монтажу тепловой 
изоляции. Н аладчиками 
разработан сетевой гра
фик пусконаладочных ра
бот по котлам № №  9, 10.

По просьбе руководст
ва треста ВДЭС проведе
но заседание штаба по 
пуску котлов 9, 10 
под председательством 
заместителя начальника 
ВСМО «Союзатомэнерго- 
промстрой» В. II. Федя- 
шова. Ежедневно прово
дятся заседания штаба по 
строительств у ТЭЦ-2.

—    Колонка  
коммент ат ора

К о г д а  основной 
а р г у м е н т —-
дубинка

«П ланете— мирное на-
бо», «О становить гонку 
ядерных вооруж ений», 
«Р ей ган — это война»— с 
такими транспарантами 
сотни американских бор
цов за мир пришли к 
входу одного из крупней
ший исследовательских 
центров П ентагона — л а
боратории радиации в 
Л иверморе (штат К али
форния). Против демон
странтов были брош ены 
крупные отряды полицей
ских, которые пустили б 
ход дубинки. Б ы ли  арес
тованы 107 человек.

Чем большую угрозу 
для мира представляет 
авантю р истнческа я. геге- 
монистская политика ад
министрации Вашингтона, 
сориентированная на 
дальнейш ее взвинчивание 
международной напряж ен
ности, гонку вооружений, 
особенно ядерных, тем ак
тивнее становятся силы, 
выступающ ие за предот
вращ ение угрозы  войны, 
за мир и надежную  безо
пасность. Н ебывалый 
разм ах  антивоенного дви
ж ения приводит в ярость 
милитаристские крута 
СШ А  и НАТО, которые 
обрушивают беспреце
дентные карательны е ме
ры  на сторонников мира, 
видя в них серьезную  уг
розу своим милитарист
ским планам. Застрел ь
щиком крупномасш таб
ных репрессий является  
администрация США.

Прямое полицейское 
насилие стало главны м 
«аргументом» правящ их 
кругов С Ш А  и НАТО в 
походе против мира. По
лицейские дубинки и со
баки, слезоточивый газ я  
водометы постоянно ис
пользую тся против участ
ников палаточных «лаге
рей мира» в Гринэм- 
Комо-н (Великобритания) 
и в Комизо (итальянский 
остров Сицилия). З а  по
следнее время аресты  
были проведены амери
канской полицией среди 
тех, кто участвовал б ан
тивоенных марш ах в Кем
бридже (штат М ассачу
сетс). в Рок-А йленде 
(штат Иллинойс), в 
штатах П енсильвания и 
Коннектикут.

Разгул полицейского 
террора дополняется су
дебными преследования 
ми приверж енцев мира.

Для уж есточения ре
прессий срочно разраба
ты вается такж е специаль
ное законодательство, 
острие которого направ
лено против антивоенных 
организаций, их руково
дителей,

К подрывной деятель
ности против борцов за  
мир подключены ЦРУ и 
Ф Б Р  в СШ А ; спецслуж 
бы натовских стран, ко
торые засы лаю т в их ря
ды агентов и провокато
ров. Сторонникам -мира 
грозят прямой ф изиче
ской расправой, приме
нением оружия.

О каких правах чело
века могут разглагольст
вовать на этом фоне дея
тели стран Запада, где 
так грубо попираются де
мократические свободы, 
конституционные права, 
общ епризнанные нормы 
международного права, 
устав ООН, принципы 
Хельсинского -заключи
тельного акта?

Р . С Е Р Е Б Р Е 1111ИКОВ, 
обозреву гель ТАСС,



Лермонтовские
чтения

U 18
««со» 7 0юе*Г13ер| 
вж на уднца Лепта».

Завершатся о т  веча-
ром, посвященным 170- 
легию со дня рождения 
М. Ю. Лермонтова, он 
начнется в 19 часов в 
ДК «Октябрь», Пригла
шаем горожан.

Телевидение
ВТОРНИК, 16 октября

Первая программа. 17.05
— «Выставка Буратино». 
1 7 .3 5 — Концерт симфо
нического оркестра 
г. Праги «Фок». 1 8 .0 0 — 
«Наука и жизнь». 18.30
— «Веселые нотки». 18.45
— «Сегодня в мире».
1 9 .0 0 — «Наш сад». 19.40  
— День Дона. 19 .55 — 
«Черный треугольник». 
1-я серия. 2 1 .0 0 — «Вре
мя». 2 1 .3 5 — Чемпионат 
СССР по хоккею. «Спар
так»— «Химик».

Вторая программа. 17.55
— «Новости дня». 18.00
— «Всесоюзный дозор 
юных пожарных». 18 .20
— «Т еатральная жизнь 
Дона». 19 .15 — «...До 
ш естнадцати и старш е».
2 0 .0 0 — «Спокойной ночи, 
малыши!» 20 .15  — «М еж
дународная паяорама». 
2 1 .00  — «Время». 21 .35
— «Песня о Кольцове». 
Худ. фильм.

СРЕДА, 17 октября

Первая программа. 9 .00
— «Черный треугольник».
1-я серия. 1 0 .0 5 — «Клуб 
путеш ественников». 11.05
— «П рофессия — брига
дир. Бригадирские радос
ти». 11 .35 — Новости. 
1 4 .3 0 — Новости. 14.50 — 
«Коммунисты восьмиде
сятых». 15 .40 — «В кон
цертном зале — ш коль
ники». 1 6 .3 0 — Новости.
16.35 — «Д раматургия и 
театр». 17 2 0 — «Р асска
зываю т наши корреспон
денты». 17 .50 — Встреча 
ш кольников с Героем Со
ветского Союза, марша-

•лом  авиации С. И. Руден
ко. 1 8 .3 5 — М ультфильм. 
1 8 .4 5 — «Сегодня в ми
ре». 19 .00 — Чемпионат 
мира по ш ахматам.
19.05 — «С ельская
ж изнь». 1 9 .3 0 — «Право 
на победу». 19 .40 —
Д ень Дона. 1 9 .5 5 — «Ч ер
ный треугольник». 2-й се
рия. 21 .00  — «В ремя».
21 .35  — «Споемте, дру
зья.!». 2 3 .15  — Чемпио
нат мира по ш ахматам.

Вторая программа. 14 25
— А. М. Горький. «В ар
вары », «Дачники». 15.25
— Новости. 1 7 .2 0 — «Н о
вости дня». 1 7 .2 5 — «Зе
лены е поля моей Роди
ны». 17 .35  — «Кадр».
13.05 — «Н уж ны  белые 
лебеди». Док. фильм. 
1 8 .2 0 — «Н аш  педагоги
ческий всеобуч». 19 .00 — 
«С луж у Советскому Со
юзу!». 2 0 .0 0 — «Спокой
ной ночи, малыши!» 20 .30
— Чемпионат С С С Р по 
автомобильному спорту.
2 1 .0 0 — «В рем я». 21 .35
— «Б езответная любовь». 
Худ. фнль£1.

Редактор
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БЮ РО п о  ТРУДОУСТРОЙСТВУ
для работы в СМУ ПО «Атоммаш» по строитель

ству жилья, соцкультбыта и объектов подсобного 
хозяйства приглашает: каменщиков, электриков,
влотнижов-бетошцнков, кровельщиков, плотников, 
слесарей по ремонту строительного оборудования, 
влектромонтеров, штукатуров-маляров, газоэлект- 
росварщнков, рабочих по складу (грузчиков), ма
шиниста бульдозера, машиниста скрепера, маши
ниста автокатка, тракториста, автоэлектрика, маши
ниста крана КС, участкового механика, мастеров, 
производителя работ, инженера в отдел снабже. 
ния.

Работники СМУ обеспечиваются жильем в поряд
ке общей очереди по объединению. Для распреде
ления в коллективе выделяется 40  процентов жи
лья от построенного силами СМУ (№  224)

Обращаться: ст. Волгодонская, 12.

БЮ РО ПО ТРУДОУСТРОЙСТВУ ПРИГЛАШ АЕТ

специалистов по тепло- и массообмену, специа
листов по системам управления, специалистов по 
системам измерения н автоматики, специалистов, 
имеющих опыт расчетов на прочность энергетиче
ского оборудования, специалистов по вычислитель
ной технике, конструкторов н инженеров-расчетчи- 
ков, имеющих опыт работы в машиностроении, бух- 
галтера-расчетчнка, машинистку II категории.

Одиноким предоставляется общежитие. Жилье 
для семейных предоставляется в порядке очереди.

(№  143).
■4-

архитекторов, старших инженеров, техников- 
строителей, инженера по теплоснабжению и вентн. 
лядин, техника-электрика, имеющих опыт проект
ной работы.

^  (Xs 148)

электромеханика по ремонту средств почтовой 
механизации,

электромеханика цеха радиофикации,
слесаря-сантехника,
инженеров,
учеников операторов почтовой связи, 
электромонтеров ГТС, " 
нормировщика.

(Ms 203)

в химической промышленности инженеров хими- 
коптехнологов, инженеров-мехаинков, инженеров 
по автоматизации процессов, электромонтеров, сле
сарей КИПиА, слесарей по ремонту технологиче
ского оборудования, слесарей по обслуживанию 
электропогрузчиков, слесарей-сантехников, газо- 
электросварщнкОв, экскаваторщика, крановщиков, 
аппаратчиков кладовщиков, грузчнков-экспеднто- 
ров, плотников, маляров, каменщиков, рабочих зе
леного строительства, подсобных рабочих, уборщиц 
служебных помещений, нянь в детсады.

Работники, заняты е в основном производстве, 
имеют право на льготное пенсионное обеспечение, 

Одиноким предоставляется общ ежитие, кварти
р ы — в порядке очередности. Н уждаю щ иеся обеспе
чиваются местами в детских дош кольных учреж де
ниях в течение года.

К услугам работников завода имеются: столовая, 
медико-санитарная часть, Д К  «О ктябрь», спортзал 
и спортивные площ адки, санаторнй-профилакгорий, 
база отдыха, сберкасса, почтовое отделение, пункт 
бытового обслуживания. (№  215)

для работы на Волгодонском консервном заводе:

гл. энергетика, инженера-теплотехника. началь
ника котельной, лаборантов, ст. инженера по охра
не окружающей среды, ст. юрисконсульта, масте
ров, начальника отдела снабжения и сбыта, плотни
ков, столяров, рабочих для трехсменной работы в 
основной цех, водителей электропогрузчиков, вар
щиков, стернлнзаторщиков. трактористов, грузчи- 
ков-экспедитороп, а также временных рабочих со 
сдельной оплатой труда для трехсменной работы.

(№  211 )

в предприятие «Ростоблкоммунэнерго»:

начальника светотехнической службы, оклад 215 
руб.,

начальника участка электросетей -  оклад 200  р., 
старшего инженера-строителя — 20 0  руб.. 
электромонтеров —140 —170 руб., 
плотников-каменщнков— оклад 140—150 руб., 
водителей— 140—160 руб., 
трактористов— оклад 140 руб.

Ж илплощ адь предоставляется в порядке очеред
ности.
ности. (№  198)

специалистов по продаж е промыш ленных товаров:
заведующих магазинами, 
заведующих секциями и отделами, 
ст. продавцов, ст. кассиров-контрол еров, 
заведующих складами, 
кладовщиков,
кассиров кассовых аппаратов, 
продавцов с неполным рабочим днем и неполной 

рабочей неделей. (№  213)
Обращаться: ст. Волгодонская, 12.

И н ф о р м и р у е т
п р о м т о р г

сезонная
распродажа

товаров
УВАЖАЕМЫН
ПОКУПАТЕЛИ!

4- На площади Строи
телей работает торговый
городок, где организова
на расширенная распро
дажа промышленных то
варов магазинами пром- 
торга.

Торговый городок ра
ботает еж едневно с  9 .00  
до 18.00, выходные дни— 
суббвта, воскресенье.

ПРИГЛАШ АЕМ  ЗА  
ПОКУПКАМИ1

4- Приглашаем в мага
зин «Галантерея»!

На вокзальной площ а
ди открыт новый специа
лизированный магазин 
Кч 30 «Галантерея». 
Здесь в широком ассор
тименте представлены: 
кож аная, текстильная га
лантерея, парфю мерия.

Магазин работает с 10 
до 19 часов, в субботу — 
с 9 до 14, переры в— с 13 
до 14, выходной — вос
кресенье.

•+ Магазин №  33  «По
суда» Волгодонского
промторга переспециали
зирован в магазин «Това
ры по сниженным ценам».

Адрес магазина: ул.
Строителей. 10, магазин 
работает с 11 до 19, пе
реры в — с 14 до 15, в 
субботу— с 9 до 15, вы 
ходной— понедельник.

4  Магазин «Товары по 
сниженным ценам», нахо
дящийся на колхозном 
рынке, перемещ ен в мага
зин №  24 (мебель) н атер  
риторин колхозного рынка 
М агазин работает с 8 до 
17, переры в— с 12 до 13, 
выходной — понедельник.

С 1 сентября в м агази
не организована ш ирокая 
распродаж а товаров по 
сниженным ценам.

4- Магазин №  13
«Обувь», расположенный 
на территории колхозного 
рынка, переспециализиро
ван в магазин «Посуда».

М агазин работает с 8 
до 17, переры в— с 12 до 
13, выходной— понедель
ник.

ВОЛГОДОНСКАЯ  
АВТОШ КОЛА ВДОАМ  

срочно производит на
бор на курсы водителей 
категории «А» (мото
цикл), категории «В» (ав
томобиль).

Автошкола расположе
на в здании М РЭО в рай
оне центрального рынка.

Обращаться в бухгал 
терию, 2-й этаж.

' Администрация.

БЮ РО ПО ТРУДОУСТРОЙСТВУ
гл. бухгалтера, кладовщиков, экспедиторов, зав» 

производством, кассиров-буфетчиков, кондитеров, 
поваров, комплектовщиков, изготовителей полуфаб. 
рикатов, грузчиков, кухонных рабочих, уборщиков 
производственных помещений, операторов посудо
моечных машин, сборщиков посуды, чистильщиков 
овощей, лоточников, буфетчиков, продавцов, прачек, 
слесаря по ремонту автотранспорта 4 — 5 разрядов, 
водителей 1— 2 — 3  класса, трактористов, обваль. 
щиков. * у (№  207}

экскаваторщиков— 15 0 — 180 руб.,
трактористов— 16 0 — 180 руб.
Ж илье предоставляется в порядке очередности,

(№  223)
Обращ аться: ст. Волгодонская, 12

ВОЛГОДОНСКОЕ 
СРЕДНЕЕ ГПТУ-62 

объявляет набор 
учащихся в спецгруп- 
пу по специальности: 

слесарь - монтажник 
по монтажу промыш
ленного оборудования 
для работы в трестах 
«Ю жтехмонтаж» и 
«Загранстр о й м о н- 
таж».

Начало занятий со 2 
января 1985 года. 
Срок обучения 1 год 
в месяцев. Стипендия 
106 рублей в месяц и 
дополнительная оплата 
в период производств 
венной практики.

Общежитие предо
ставляется. npijHmia- 
ются лица, отслужив
шие в Советской А р

мии. Ж елаю щ ие до на
чала занятий будут 
временно направлены  
на работу в В МУ тресч 
та IOTM.

За справками обра
щаться: г. Волгодонск, 
предзаводская пло
щ адь химзавода, теле
фон 2-14-20.

ВОЛГОДОНСКОЙ УЧЕБНЫ Й КОМБИНАТ «СОч 
Ю ЗЭНЕРГОЖИЛСТРОЯ» принимает от всех пред
приятий и организаций Волгодонска предваритель
ные заявки для заключения договоров на 1985 год 
по подготовке новых рабочих, повышению квалифи
кации и приобретению смежных профессий: маши
нистов грузоподъемных кранов, стропальщ иков, 
операторов ПЦ 52-1, газоэлектросварщ иков, слеса- 
рей-сантехников, каменщ иков, плотников-бетонщи* 
ков, монтажников стальны х и Железобетонных из
делий, ш тукатуров, маляров, арматурщ иков.

Обращаться: г. Волгодонск, пер. М аяковского, 2<
(№  214)

ВОЛГОДОНСКОЙ АВИАЦИОННО- СПОРТИВ
НЫЙ КЛУБ ДОСААФ производит набор спортсме. 
лов-летчиков, спортсменов-парашютистов.

Принимаются юноши и девуш ки в возрастс от 16 
до 23 лет вклю чительно с образованием не ниже 
8 классов в парашютное звено и в возрасте от 17 
до 23 лет вклю чительно с образованием не ния:е 
среднего в самолетное звено.

Прием я;елающих производится по адресу: 
г. Волгодонск, ул. Волгодонская, 22. П риемная 
авиаспортклуба работает с 9 .00  до 13.00 , кроме 
субботы и воскресенья.

Б Ю РО  УСЛУГ ВОЛГОДОНСКОГО ГО РО ДСК О 
ГО П РО И ЗВ О Д С ТВ ЕН Н О ГО  У П РА В Л Е Н И Я  Б Ы 
ТОВОГО О БС Л У Ж И В А Н И Я  Н А С Е Л Е Н И Я

с 1 октября 1984 года принимает заявки  от насе
ления на следую щие виды услуг: замена п врезка
замков, стекольные работы, установка электрозвон
ков, установка светильников, люстр, установка 
дверных глазков.

Телефон для справок 2-55-10 , адрес: ул. 50 лет 
ВЛКСМ , 8. ______________________________________

УВАЖ АЕМ Ы Е ВОЛГОДОНЦЫ!

Заранее позаботьтесь о своем праздничном гарде
робе.

В Доме быта «Радуга» , ателье «А ленка», ателье 
№  4 по ул. 50 лет ВЛКСМ , 8 до 20 октября при
нимаются заказы  на женское легкое платье со 
сроком изготовления изделий в течение двух не
дель.

П РИ ГЛ А Ш А ЕМ  П О С ЕТИ ТЬ Н А Ш И  А ТЕЛ ЬЕ!

СПО РТИВНО - Т ЕХ Н И 
ЧЕСК И Й  К Л У Б КОМ И
ТЕТА  ДО СА А Ф  Т РЕ С Т А  
«В О Л ГО ДО Н СКЭН ЕР- 
ГОСТРО П »

набирает на курсы по 
подготовке водителей:
автомобилей (категории 
«В », мотоциклов (катего
рии «А »),

Срок обучения 2 — 2,5  
месяца.

За справками обра
щаться: ул. Д зерж инско
го, 2 — 137, тел. 6-51-79, 
51-79.

>  МЕНЯЮ

двухкомнатную  кварти
ру в г. Цнмлянске на рав
ноценную в г. Волгодон
ске. О бращ аться: г. Цим- 
лянск, ул. Московская* 
53, кв. 70.

двухкомнатную кварти
ру в п. Звсрево и одно
комнатную квартиру в 
г. Волгодонске на трех
комнатную квартиру в 
г. Волгодонске; или двух
комнатную в п. Зверево 
на однокомнатную в Вол
годонске. О бращ аться: 
ул. К. М аркса, 6, кв, 77 ,
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