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60-летию  СССР — 60  ударны х недель!

Юбилейному г о д у —  
трудовые свершения!
Неделя 32-я. 
депугагов •*

Посвящается Советам народных

I

Пример
коммунистов

В ПО
„ А т о м м а ш "

14- На 164 процента 
выполнили задание не. 
дели слесари.сборщики 
цеха оснастки и нсстан 
дартизированного обо. 
рудования из бригады 
В. В. Даниленкд.' Каж­
дый член бригады счи. 
тает главным в своем 
труде отличными успе 
хами отметить бО.ле. 
тие образования СССР.

-4- Молодому станоч­
нику объединения В ла. 
днмиру Кожину присво 
ено звание «Лучший 
молодой рабочий». Вла 
димир довел свою смен 
ную выработку до 20 0  
процентов.

-4- Коллектив брига, 
ды электросварщиков, 
руководит которым 
Г. И. Вартанов, знают 
в объединении, как са . 
мый передовой. Да это 
и не удивительно. На 
протяжении "30 недель 
ударной вахты коллек 
тив бригады свои зада­
ния выполняет не м е­
нее чем на 150  процен 
тов.

-4- Отличных резуль. 
татов в труде добивает 
ся нынче коллектив 
сварочно .  сборочного 
участка, руководит ко­
торым В. В. Савченко. 
Задание недели здесь  
выполнено на 135 про. 
центов.

- 4-  А. А. Токарева —  

слесаря.сборщика цеха 
оснастки и нестандарти 
зированного оборудова 
ипя — поздравили на 
днях с высокой трудо. 
вой победой. Задание 
очередной недели юби­
лейной трудовой вахты 
он выполнил на 210  
процентов.

п лозновскнп.

Ритмично, слаж енно работает коллектив участка 
производства высших жирных спиртов цеха Х« 3 
химического завода имени 50-лети я  ВЛКСМ . Хоро­
шими показателям и в труде начал он и нюнь. За 
десять дней выдано 8 тонн сверхплановой продук­
ции.

Руководит коллективом коммунист В. М. Л аза­
рев. О бразцы  высокопроизводительного труда пока­
зы ваю т аппаратчики коммунисты II. Ф. Беркутов. 
Л . Н. П олеж аева, слесарь А. С. М аврычев.

В. ЗОРНИНА> наш  внешт, корр.

СООБЩИЛА „МОЛНИЯ”
Ежедневно штаб, в со­

став которого входят пред 
седатели построечных ко­
митетов подразделений 
ДСК. работники О ТиЗ под 
водит итоги социалистиче­
ского соревнования бригад 
на строительстве ж илья. 
Вот и недавно «молния», 
вы веш енная на пресс-цент 
ре. извещ ала о победе в 
социалистическом сорев­
новании бригады маляров 
Н. П. Рябченко из строи­
тельного управления отде 
лочКых работ.

Высоких производствен 
ных показателей добился 
этот коллектив, работая 
на доме №  174. Плановое 
задание м аляры  перевы ­
полнили более чем на 40 
процентов. Бригада на 
этом объекте трудится ста 
бильно, постоянно пере­
выполняя нормы.

В. ПЕТРОВА.

заместитель прсдседа. 
теля построечного ко­
митета домостроитель, 

ного комбината.

ф  Представляем победителей вахты

Маршруты водителя
Мой собеседник— побе 

дитель ударной вахты 
«60-летию  С С С Р —  60 
ударны х недель» в о д и ­
тель автоколонны  -Ns 5 
треста «Волгодснсквод- 
строй» И ван Васильевич 
Б ессергенев— охотно рас­
сказы вает  о бригаде, о 
товарищ ах, о толь как ад ­
министрация автоколонны 
заботится о создании хо­
роших бытовых условий 
для  водителей, об органи­
зации труда и отдыха.

Чувствуется, что рабо­
ту  свою И ван В асилье­
вич любит, что вы брал ее 
по призванию .

Отец его был тракто­
ристом. И как только у 
И вана вы давалась свобод 
ная от ш кольны х занятий 
минута, он мчался к от­
цу. С начала то ключ по­
даст- подерж ит что-то. то 
просто смотрит. Сладко 
зам ирало  сердце v м аль­
чишки. когла позже отец 
доверял ему рычаги, и ма 
шина послуш но двигалась 
по полю.

Любовь к технике Иван 
Васильевич ппонес через 
всю ж изнь. На впйяе'был

тож е водителем. Много 
разны х грузов перевез он 
по военным дорогам. Мно 
го переж ил молодой сол­
дат. В войну он потеряд 
отца.

В нашем городе Иван 
В асильевич трудится уже 
более 20  лет. Н емало до­
рог исколесил водитель. 
Х арьков. Сальск. Батайск. 
В оронеж — марш руты его 
командировок продолжи­
тельностью  в двадцать и 
более дней. Главное для 
него— выполнить задание.

С теплотой вспоминает 
он своих учеников, кото­
ры е стали сам остоятель­
ными водителями.

Сын И вана В асильеви­
ча. Валерий — тоже води­
тель. М ашинистом экска­
ватора работает плем ян­
ник Анатолий, который 
воспитывался в семье Бес 
сергеневых. Т ак что про. 
сЬессня волителя стала 
семейной. 33 года добро­
совестной работы  оглал 
ей Иван Васильевич Бэс- 
сеогенев.

Л . НЕСТЕРОВА.
наш внешт. корр.

По-ударному трудится 
на юбилейной вахте брига 
днр кам е н щ н к о в 
П М К .1044 треста «Волго 
донсксельстрой» комму­
нист Иван Васильевич 
Маирушин. Как член 
партбюро ПМК он поль. 
зуется заслуженным ува­
жением в коллективе, ко. 
торын выдвинул его кан­
дидатом в депутаты город 
ского Совета народных де 
путатов.

На снимке: И. В. МАК_ 
РУШ ИН.

Фото А. Тихонова.

#  Областное совещание партийно* 
хозяйственного актива

Подсобным хозяйствам -  
неослабное  внимание

В Волгодонске состоялось областное совещанне 
партийно-хозяйственного актива, обсудившее в езеге  
решении майского (1982  г.) Пленума ЦК КПСС ме­
ры по дальнейшему совершенствованию партийного 
н хозяйственного руководства развитием подсобных 
хозяйств на промышленных предприятиях, стройках 
и транспорте области.

В работе совещания приняли участие первые сек­
ретари горкомов КПСС, райкомов КПСС .городов, 
председатели горрайнсполкомов, председатели обко. 
мов профсоюзов, руководители областных организа. 
ций и ведомств, промышленных предприятий и стро. 
ек. руководители и секретари первичных партийных 
организаций подсобных хозяйств, представители пе. 
чатн.

С докладом «О задачах 
партийных, советских и 
хозяйственны х органов по 
дальнейш ему развитию  
подсобных хозяйств на 
промыш ленных предприя­
тиях. стройках и транспор 
те области в свете требо­
ваний майского (1982  г.) 
П ленума ЦК КПСС, уста­
новок и указаний Гене­
рального секретаря  ЦК 
КПСС товарищ а Л . И. 
Бреж нева, излож енны х им 
на этом П ленуме в докла­
де «О П родовольственной 
программе С С С Р на пери­
од до 1990 года и мерах 
по ее реализации», на об­
ластном совещании пар­
тийно-хозяйственного ак ­
тива выступил председа­
тель облисполкома Н. М. 
Иваницкий.

В обсуждении доклада 
приняли участие: А. Е.
Тяглнвый — первый секре­
тарь Волгодонского горко 
м а КПСС. А . С. Доценко 
—  секретарь Т аганрог­
ского горкома КПСС- 
Ю. А. Песков — гене­
ральны й ди р е к т о р 
производственного объеди 
нения «Ростсельмаш ». 
И. А. Станиславов —  на­
чальник Главсевкавстроя- 
В. И. Дуваров— директор 
Н овочеркасского электро­
возостроительного завода. 
П. Г. Битюцкий — н ачаль­
ник Ростовского управле­
ния Госкомнефтепродукта 
РС Ф С Р.

Перед участниками со. 
веш ания выступил первый 
секретарь обкома КПСС 
И. А. Бондаренко.

У частники областного 
совещ ания партийно- хо­
зяйственного актива едино 
душно заявили, что труж е

ники городов Д овз будут 
бороться за  то. чтобы в 
этом году произвести в 
подсобных хозяйствах 
предприятий промыш лен­
ности. транспорта и стро­
ек не менее 36 тысяч 
тонн м яса и обеспечить 
досрочное выполнение обя 
зательств на п яти летку— 
произвести 55  ты сяч тонн 
мяса.

Группе передовиков —  
победителей в социалиста 
ческом соревновании го­
родов. областных уп рав , 
лений и ведомств за дости 
ж ёние наивысш их резу л ь­
татов в производстве мяса 
подсобными хозяйствами 
вручены  П очетные грам о­
ты обкома КПСС, облис­
полкома. облсовпрофа и 
обкома ВЛКСМ .

Участники совещ ания 
ознакомились с организа. 
цией работы в Волгодон­
ском городском подсобном 
хозяйстве, а такж е на теп 
личном комбинате и в под 
собком хозяйстве произ­
водственного объединения 
«А томмаш ». .:

В работе областного со­
вещ ания партийно, хозяй­
ственного актива приняли 
участие секретари обкома 
КПСС Н. Д. Пивоваров. 
В. В. Желнин. первый сек 
ретарь Ростовского горко. 
ма КПСС Б. И.. Головец. 
редактор газеты  «М олот» 
Н. И. Семенюта. н ачаль. 
ник управления К ГБ 
С С С Р по Р о с т о в ,  
ской области А. А. 
Хлесткое, председатель 
облсовпрофа В. М. Лы. 
сенко, председатель -о б . 
ластного комитета народ­
ного контроля В. С. Ш еа, 
цов.

■  В строй действующих—12 детских садов!

Можно 
и лучше

И деальный порядок — 
первое, что видишь, когда 
подходишь к детскому са ­
ду N* 306. что в микрорай 
оне B-VI. Т рудитсэ здесь 
бригада В. Тимофеева из 
СМ У-17 «А томэнерго. 
строя». которая успешно 
выполнила майское зада­
ние. освоив на строймон- 
таж е 40 тысяч рублей- на 
три тысячи больше пла­
на.

С ократить отставание- 
откры ть ф ронт работ для 
кам енщ иков— такая  зада 
ча стояла перед бригадой. 
И она с честью  ее выпол­
нила. Сегодня на объекте 
в полную силу трудятся 
каменщ ики. Их вы работ­
ка по 1-5 кубометра в 
день.

В числе лучш их в бри . 
гаде Ю. Самощенко- П. Те 
рехов. П. Туиченко. В. Ку*

лннич. С. Костоусов.
— Мы неплохо сработа­

ли в мае. Могли бы и еще 
лучш е. Рабочий темп сни 
ж ает плохая поставка 
раствора, который приво 
зят  на объект с большим 
опозданием- — говорит 
мастер Г. Катасонов. —
Июньское задание брига­
д ы — освоить на строймон 
таж е 44  тысячи рублей.
Эта задача коллективу по 
плечу.

Раствору 
бы...

Одна из лучш их бригад 
С М У-19 «П ромстроя-1» — 
комплексная Г. С елезнева
—  ведет строительство ‘ Е. РУСИЧ,

ОТ РЕДАКЦ ИИ.
Плохая поставка раствора— это мнение большин­

ства бригадиров, строящих детские сады. «ВП» на. 
деется, что рабочие растворного узла бетонного за­
вода учтут критические замечания и на пусковые 
объекты года будут бесперебойно поставлять рас. 
твор.

детского сада Л» 294  
(микрорайон В-Х VI). И 
казалось ■ бы. можно ожи­
дать хороших результа­
тов в мае: стройм атериа­
лы были., ф ронт работ — 
большой...

— С первых дней нача­
лась чехарда с раствором. 
Иногда на о ж и д ан и е '. его 
уходило по полсмеиы. 
Так. 25  м ая раствор при­
везли ■ в 11.00. 26  — а 
16.30. 2 7 — в 1 1 .0 0 — гово 
рит главный инж енер 
СМУ-19 В. Л аясин.

Это. естественно, сказа 
лось на результатах рабо­
ты. За  май освоено 30  ты 
сяч рублей.
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Наша  к а н д и д а т ы

Юрий Д а ш о з и ч  ЧЕЧИН,
кандидат в депутаты Ростовского областного  

Соаега народных депугагоа по 137 избирательному  
округу.

Ю рий Д анилович Чечни 
родился в 1931 году в 
г. Д зерж инске К айдонов. 
ского района М инской об­
ласти  Белорусской  ССР, в 
семье служ ащ его.

Трудовую  деятельность 
К). Д. Чечни н ачал  в 
1955  году после оконча­
ния Томского политехни­
ческого института имени 
С. М. Кирова. П олучив 
специальность инженера-- 
строителя- он работал 
Мастером, прорабом- стар­
ш им прорабом, главны м 
инж енером  строительного 
управления в г. Томске.

В 1960  году Ю рий Д а­
нилович бы л принят в чле 
ны Коммунистической пар 
тии Советского Союза. С 
1964  года он работал  з а ­
ведую щ им отделом строи­
тельства Томского обкома 
КПСС.

С 1970  года в  течение 
пяти  л ет  трудился; на ру ­
ководящ их долж ностях в 
городе Н абереж ны е Ч ел ­
ны Татарской  АССР на 
строительстве Камского 
автомобильного завода.

С м арта  1975  года н аз­
начен н а  долж ность уп­
равляю щ его  трестом «Вол 
годонскэнергострой». Под 
его руководством проде­
лана больш ая работа по 
созданию  коллектива стро 
нтслей и монтажников- су 
мевш его за короткий срок 
построить многие объек­
ты  производственной ба. 
зьг. ввести в строй пер-

'■ г::

:

вую очередь завода 
«А томмаш ». жилье, объ­
екты  соцкультбыта.

Ю . Д. Чечни является 
членом обкома партии- 
членом бюро городского 
комитета партии, депута­
том областного и город­
ского Советов народных 
депутатов.

З а  успехи в труде ТОрнП 
Данилович Чечни- награж ­
ден орденом Д руж бы  на 
родов, двумя орденами 
Трудового Красного З н а­

мени- орденом «Знак П о­
чета» и медалью  «За  доб­
лестный труд. В ознамено 
канне . 100-летия ео дня 
рождения В. И. Л енина?.

Трудящ иеся 137 изби­
рательного округа едино. 
дуШно выдвинули, а ок­
руж ная избирательная ко 
миссия зарегистрировала 
Ю рия Даниловича Чечина 
-.апдидатом в депутаты 
Ростовского областного 
Совета народных депута­
т е .  .. ,

В л а д и м и р  М а т в е е в и ч  ЗАХАРОВ,
кан ди дат  в 

Совета народны х 
округу .

В ладимир Матвеевич 
Захаров  родился в 1942 
году в городе Н ижнеудин 
ске И ркутской области в 
семье рабочего.

С 1949  н<51959  год учил 
ся  в средней ш коле №  2 
г. Таганрога, где в 1957 
году был принят в комсо­
мол. По окончании сред­
ней ш колы поступил рабо 
тать на Таганрогский м е­
ханический завод имени 
Димитрова слесарем-сбор. 
щиком.

С 1961 по 1964 год 
служ ил в рядах Советской 
Армии.

После демобилизации 
Владимир М атвеевич воз­
вращ ается в г. Таганрог 
и • работает на заводе 
«К расны й котельщ ик» ко­
тельщ иком.

В 1971 году В. М. З а ,  
харов был принят в чле­
ны Коммунистической 
партии Советского Союза.

В 1975  году вместе с 
, семьей переехал в г. Вол­
годонск и поступил на ра­
боту на Волгодонской з а ­
вод атомного энергетиче­
ского маш иностроения в 
чех неетандартнзированно 
го оборудования слеса- 
рем-сборщ нком. С 1976 
года возглавляет бригаду 
слсгарей-сборщ иков.

О бладая хорош ими- ор­
ганизаторскими способ­
ностями- Р.лалнмип Матве 
евич Захаров добился вы­
сокой производительности 
тигля р. бригаде. Вояглпв- 
ггпемыЯ th y  коллектив 
о-шн по первых на заводе 
поддерж ал движение « Р а .

депутаты Росгозского областного 
депутатов по 139 избирательному

ГУ: "

летать без отстающих», 
постоянно п-иевытютняет 
производственные зад а ­
ния. неоднократно выхо­
дил победителем я завод­
ском социалистическом со 
ревновании. внес большой 
вклад в досрочный пуск 
первой очереди заводя 
выпуск первого корпуса 
Донского реактора.

В. М. Захаров — ден'-'-га1' 
Ростовского областного 
Совета иародп;'X че.чутд". 
гов- член партийного ЧО?.:;; 
глта завода -'Л тс’г-пш* 
З а  успехи в труде Влади-

j мир М атвеевич Захаров
! н; -: д ен  орденом Л еин,
j на- орденом «Знак П оче. 
I та», медалью  «-За доблест 
j н ы й  тр у д . R ознаменова- 
i пне 100 .л е т я  со дня рож 
i дения В. Н. Ленина».
I ’ Трудящиеся 139 избнра 
I тельного округа еди н одут 
• но выдвинули а окруж ная 
| избирательная комиссия 
| :чр:чИ'’ трнрова.га Влади- 
j мира Матвеевича За.чарр- 
' на кандидатом в депутаты 
i Ростовского областного

• 'tw sra  народных депуга-
iOB.

П А РТ И Й Н А Я  органи- 
ация вместе с но.лройко- 

мом и администрацией 
С П М К -1053 треста «В ол. 
годонсксельстрой» накопи 
ли известный полож итель 
ный опыт по организации 
н руководству социалиста 
ческим соревнованием за 
достойную встречу юби­
л ея  С С С Р под девизом 
«60-летию  С С С Р —  60 
ударны х недель».

В ш таб С П М К -1053 но 
подведению итогов социа­
листического соревнова­
ния поступаю т сведения 
от участков по итогам не­
дели. Участки дают сведе 
ния не только в целом, а 
по каж дой бригаде- зв е ­
ну в отдельности. На осно 
вании данных сведений 
штаб подводит итоги со­
ревнования меж ду коллек 
.тивами подразделений 
С П М К -1053.

Партийная жизнь:

деж ные. бригады Л  П. 
А лиф ан.-tJH и К. С. ь е -  
зугловой брали оояуагель 
ство к дню откры тия XIX 
съ езд а  BJIKCM вы пол­
нить полугодовую бригад 
ную производственную  
программу. Но уж е 10 
м ая эти бригады  работали 
в счет ию ля 1962 года.

П обедители недели 
награж  д а ю т с я  па­
мятными подарками, им 
вручаю тся вымпелы- по­
здравительны е 01 крытки. 
Вручаю т награды  продета 
вители штаба- начальник 
участка- партгрупорг- 
профгрупорг.

Победители недели ста­
новятся известны  коллек­
тиву через стенную пе­
чать и беседы. Регулярно 
заполняется календарь со 
ревнования.

П артийное бюро ход 
юбилейной вахты  держит

р у ш о д с т в о  ю б и л е й н ы м  с о р е в н о в а н и е м

По труду и несть
Из опыта работы партбюро

При подведении итогов 
берется во внимание не 
только производитель­
ность труда- н о 'и  качест­
во работ- трудовая актив­
ность. культура производ­
ства.

Б ы л такой случай. Б р и ­
гада кровельщ иков (брага 
дир И. К. Чумак) по ито­
гам недели добилась нан- 
высшнх показателей. Од­
нако член этой бригады 
наруш ил общ ем  венный 
порядок. И за  это бригаду 
лиш или права в течение 
четырех недель претендо­
вать на призовы е места.

Или другой ф акт. Брига 
ды маляров Л . II. А ли ф а­
новой и Л; Г. Гриньковой 
по итогам недели имели 
одинаковые показатели. 
Кому отдать приоритет? 
Ш таб пригласил на свое 
заседание членов партбю ­
ро. построечного комите­
та. Обсудили несколько 
вариантов, и каж дый имел 
свои недостатки. Тогда 
подошли со стороны учас 
тия членов бригады в об­
щественной ж изни коллек 
тнва. В бригаде Л. П. А ли 
фановой в процентном от 
ношении к общей числен­
ности бригады труж ени­
ков- принимающ их уча­
стие в общественной оабо 
те оказалось больше- чем 
в бригаде Л. Г. Гринько­
вой. Ей и присудили пер­
вое место. При оглашении 
реш ения штаба не было 
проявлено недовольства в 
бригадах.

Комсомольска .  моло.

под своим неослабным 
контролем. О ходе социа­
листического соревнова­
ния оно заслуш ивало на 
своих заседаниях н ачаль­
ников участков В. А. Р у ­
денко. В. Е. Ш накова. мае 
теров Г1. Е. П арш укова. 
Л. В. Топорец.

М обилизация усилий 
коллективов на успешное 
выполнение социалистиче­
ских обязательств юбилей 
кого года — важнейш ий 
участок деятельности пар 
тпйпого бюро ц построеч­
ного комитета,

В се это позволяет по­
выш ать действенность со 
ревнования. обеспечивать 
успешное выполнение про 
нзводственных планов. 
Так. план первого кварта­
ла текущ его- года нашим 
коллективом выполнен на 
102-3 процента. По ито- 
I ам социалистического со 
ревнования за  первый 
квартал коллективу
С П М К -1053 присуждено 
третье место но министер­
ству.

Б ригада А. Т. Береж- 
новой стала победителем 
вахты  за  неделю- посвя­
щ авш ую ся боевой славе 
советского народа. Ее 
производительность за  эту 
педелю составила 127.6 
процента.

Т ак что организация со 
рецновашш — наш ностояа 
но действующий резерв.

А. ТЮЛЕНЕВА. 
зам. секретаря 

партбюро СПМ К-1053.

ЭФФЕКТ НАЛИЦО
В заводском соревновании- посвященном 

60-летию  СССР- по итогам первого квартала 
стал победителем коллектив цеха Ло 5. От­
лично работает здесь бригада слесарей-сбор- 
щиков В. М. Воловликова. Четы реж ды  выходи 
ла она победителем в соревновании с начала 
года. С ейчас коллектив трудится в счет сен­
тября. Хорошие показатели и у бригады по 
сварке узлов грейдера, которую возглавляет 
В. М. Латышев.

В основном благодаря этим двум коллекти­
вам. цех с начала года выпустил 37 сверхпла­
новых грейдеров и 15 катков. Успехи бригад 
наглядно свидетельствуют об эффективности 
применения коллективного метода организа­
ции и оплаты  труда. Так. например. т> бригаде 
В. М. Волов.шковз. производительность выше 
средксцеховой на 7 процентов.

В. Н А РО В Л Я Н С К А Я . 
начальник отдела труда 

и заработной платы  ВОЭЗ.

ф Идеологическая 
хроника

Семинар 
в ГК  КнСС
Состоялся семинар 

председателей советов по 
экономическому образова­
нию предприятии и орга­
низации города. В его ра­
боте принял участие вто­
рой секретарь юркома 
КПСС В. А. Черножуков.

Об итогах работы кол­
лективов предприятий за  
прошедшие месяцы  теку­
щего года и задачах по 
заверш ению  плана перво­
го полугодия участникам 
семинара рассказал зав е ­
дующий промыш ленно- 
транспортным отделом ГК 
КПСС Г. А. Платонов.

С отчетом о результа­
тах проведенного анализа 
технико - экономических 
показателей за первый 
квартал ны неш нею  года 
выступил заместитель ге­
нерального директора по 
экономике производствен­
ного объединения «А том , 
маш » Л. И. Я ковлев. Вы­
ступление на семинаре 
председателя совета по 
экономическому образова 
нию лесоперевалочного 
комбината В. С. А лексе­
ева было посвящ ено ито­
гам работы пропагандне- 
тов этого предприятия но 
личным творческим пла­
нам.

В заклю чение перед 
прис\ тетвующимн был:г 
поставлены задачи  по ор­
ганизованному заверш е­
нию нынешнего учебного 
года и обобщению его 
итогов в системе экономн 
ческого образования.

Заседание
методсовета
В. кабинете политпро­

свещения горкома КПСС 
проведено засевш ие адчто 
дического совета по полнг 
учебе.

Б ы л  заслуш ан отчет- о 
работе методсовета парт­
кома организаций М ан- 
монтажеиецстроя ио ока­
занию теоретической л  
методической помощи п р о  
пагандистам в 19о1 — 
1982  учебном году, с ко­
торым выступила заведу, 
ющая кабинетом полит­
просвещения М.ЧСС Н. В. 
Рншард.

■заведующая кабинетом 
полнтпрссвсщ ^ы я Домо­
строительного комбината 
И. С. Плужников» подели 
лась опьп м организации 
работы по пропаганде и 
разъяснен-: ю материалов 
майскгтс Ш 82 года! Пле 
нума ПК КПСС.

Об итогах 1981 — 1982 
учебного года в системе 
политического и экономи­
ческого образования и за ­
дачах по улучш ению  ка-, 
чес: в* и повышению дей­
ствен;; х т и  маиксистеко- 

:р н ч н с к о й  учебы говорил 
в своем выступлении пргд 
‘ с-дате 1ь методсовета гор . 
к ‘мл КПСС II. А. М е ч ­
ников.

Бы л обсужден з а п р о с  о 
подготовке городе- Я ито­
говой конференции ^ропа- 
гандкетов.

Л. АБРАМОВА 
заведующая кабинетов 

политпросвещения 
горкома КПСС*



ф  Решения майского (1982 г.) Пленума ЦК КПСС—в жизнь!

П Р О Д О В О Л Ь С Т В Е Н Н У Ю  
П Р О Ш М У  -  В ДЕЙСТВИЕ!

Большое
подспорье
Больш ое внимание 

уделяет коллектив про 
изводственного объеди­
нения «А томмаш » р аз­
витию подсобного хо­
зяйства. Из года в год 
в страду сотни завод- 
чан приезж аю т в под­
собное ХОЗЯЙСТВО.

Вот и нынче предста 
вители практически 
всех трудовых коллек­
тивов объединения в 
субботние и воскрес­
ные дни вы езж аю т в 
свое подсобное хозяпст 
во. Они заняты  прокол 
кой посевов или строи­
тельством помещений.

— Сейчас- — говорит 
С. М. Орлов — дирек­
тор подсобного хозяпст 
ва объединения. — 
претворяя в ж изнь ре­
ш ения M a i i  с к о г о 
(.1982 г.) П ленума ЦК 
КПСС, мы особое вни­
мание уделяем  дальней 
ш ему развитию  мясно­
го производства. На­
пример. в нынешнем 
году наши птицефермы 
поставят в сбой инкуба 
тор более 80  тысяч 
яиц. Реш ая П родоволь­
ственную программу, 
атоммаш евцы  могут 
твердо сказать: 50 ты ­
сяч голов птицы ПОСТУ­

ПИТ в торговые точки 
объединения для семей 
заводчан.

Н аряду с развитием 
птицеводства, в подсоб 
ном хозяйстве особое 
внимание уделяю т р а з ­
витию свиноводства и 
крупного рогатого ско­
та: строятся новые фер 
мы. В плане заводчан 
— вы ращ ивать не ме­
нее восьми тысяч тонн 
мяса свинины и говя­
дины,

—  Разум еется .— до­
полняет главный агро­
ном подсобного хозяйет 
ва А . С. Е ремченко—  
больш ая роль отводит­
ся  и хлеборобам. Ведь 
без доброй кормовой 
базы , как принято го­
ворить. хорошего мяса 
не будет. Потому наши 
хлеборобы с особой доб 
росовестностыо отно­
сятся к порученному 
делу. Более 2600  гек­
таров наймут посевные 
площ ади. Мы думаем 
получить: овощей — 
1450 тонн, картофеля 
— 90 тонн, бахчевы х—■ 
4 5 0  тонн, зер н а— около 
восьми ты сяч тонн.

Да, это действитель­
но будет больш ое под­
спорье в развитии ж и­
вотноводческой базы. 
Именно в тесной связи 
промыш ленного и сель 
скохозяйетвенного кол­
лективов можно внести 
достойный вклад в пре 
творение в ж изнь реш е 
ний майского (1982  г.) 
П ленума ЦК КПСС.

П. ДЕНИСОВ.

Чтобы
Внимательно прочитал 

зам етку в газете «Волго­
донская правда» от 18 
мая 1982 года «К арто­
ф ель выращ ивать самим». 
Лично я  целиком и полно 
стыо за освоение земель, 
вы деляемы х гражданам 
на посадку картоф еля. 
Это одна из мер. способст 
вующих решению продо­
вольственного вопроса н 
городе. В данной защ п к е  
бросается упрек (весьма 
справедливый) в адрес 
«А томмаш а» в том. что 
плохо осваиваются земли, 
выделенные работникам 
завода.' Действительно, ос 
новная .масса зем.^и. выде 
ленной в районе третьем 
балки- осталась неосвоен­
ной. В чем ж е причина?

В объединении не ре­
шен вопрос . полива и 
доставки людей к месту 
расположения огородов, а 
ведь людям надо было 
попасть на огород с поса­
дочным материалом, с ин 
струментом. И вот резуль 
•тат:- полива нет и людей 
на огородах нет. Могу 
привести пример. Наш 
цех подъемно- транспорт­
ного оборудования перво­
го корпуса насчитывает 
300  человек- а огороды 
взялись осваивать только 
трое- и это несмотря на’ 
большую работу, которую 
мы провели в этом направ 
лении. Немалую  роль сы 
грали и сроки распределе 
пня огородов, ведь они бы 
ли получены довольно

в ы р а с т и т ь  
картофель
поздно. Больш ие трудно­
сти возни к:ш с посадоч­
ным материалом.

Что необходимо сде­
лать уж е сегодня» чтобы 
не повторить столь «ус­
пешный* результат освое 
ния земель?'

Во-первых, дать  воду 
на огороды ю егьей  балки. 
Во-вторых. и начальный 
период огородники нуж да­
ются в помощи но 
приобретению семен­
ного фонда из местных 
сортов картофеля* при­
чем. с учетом реализации 
его в весенний (посадоч­
ным) период и только тем 
горожанам, которые взяли 
себе участки дли посадки.

Ну и вопрос хранения 
полученного урож ая. По­
скольку дело огородниче­
ства. а дачное тем более- 
носит не временны*!! ха­
рактер. то архитектурно- 
иланировочкому управле- 
нию горисполкома есть 
над чем подумать. Вот 
когда будут решены вс-; 
эти вопросы, хотя бы час­
тично- тогда я vbcoch- лю 
ли сами придут в свои on 
ганнзании с прел.гон:-* ■■■:■ 
ем прио?1'?сти  огород.

В. КУЗЬМИН, 
секретарь партбюро це­
ха подъемло.траисиоют- 
ного оборудования пер­
вого корпуса «Атом- 

маша».

З А Х О Д И Т Е  П О О Б Е Д А Т Ь
Хороший подарок получили на днях работники 

подсобного хозяйства химнч.ъ'кэго завода имени 
50-летия ВЛКСМ. В адмипистратизно-бытовом кор­
пусе начал работать новый буфет.

Обслуживают в буф ете быстро, обед приготовлен 
вкусно. Уютное помещение, цв-’гы на столиках рас­
полагают к отдыху.

В. ЗОРНИНА. наш внешт. корр.

В проф сою зны х 
организациях

У правление производит. 
ном. Наверное, трудно на­
звать другую  область- на 
которой сосредоточива­
лось бы сегодня столь 
приста ibiioe внимание уче 
ных. производственников, 
общ ественных работни­
ков, К управлению  прив­
лекаю тся широкие слон 
рабочих, инженерно- тех­
нических работников. Од 
на из основных форм их 
участия в управлении — 
постоянно действующие 
производственные совещ а 
ния (ПДПС).

В наш ем производствен 
ном объединении «А том­
маш» ПДПС действует е 
июня 1978 года. Четыре 
года— срок небольшой. Iiq  
анализ работы  ПДПС- 
оценку его плюсов и м,\ну 
сов можно сделать и се­
годня.

Н а «А томмаш е» ПДПС 
созданы во всех структур 
ных подразделениях, где 
численность работаю щ их 
более 300  человек. Со­
став этих совещ аний пол­
ностью повторяет состав 
подразделения; количвет.

во комммш етов н комсо­
мольцев- раио'шх и инже­
нерно- технических работ 
ников, молодежи н кадро­
вых рабочих. женщин. 
Это дает возможность еде 
лать ПДПС наиболее де­
мократичными. гарантиро­
вать постановку на обсуж 
денио самых актуальны х 
для коллектива проблем. 
Практически нет вопросов 
в сфере производства со­
циалистического соревно­
вания. организации труда, 
культурном, бытовом об­
служивании заводчан. ко­
торые не рассматрива­
лись бы на ПДПС. Более 
2000  человек приняло 
участие в работе совещ а­
ний только в прошлом го­
ду. П ринято более 50 
предложении. Важнейшие 
из них уж е внедрены.

Конечно, те или иные 
проблемы рещ аю тся не 
только на ПДПС. Ими за ­
нимаются компетентные 
заводские службы. Иног­
да трудно опрсде.члть а в ­
торство ценного" нредложе 
ния. интересного реш е­
ния, Но кое-что «--записать

15 июня 1982 года А  «ВОЛГОДОНСКАЯ ПРАВДА* ^  °  ^  

Строителям Ростовском ЛЭС—отличное обслуживание!

Услуги — по м е с т у  р а б о т ы
С троительная площ адка 

Ростовской атомной элек­
тростанции находится в 
двадцати километрах от го 
рода. Следовательно, на 
такое ж е расстояние уда­
лены  от рабочих весь ком 
плекс бытовых услуг, м а­
газины. поликлиника. И 
рабочему, чтобы удалить, 
к примеру, заболевш ий 
зуб- приходится отрывать 
ся  от работы не менее 
чем на три часа, а хо и на 
полсмены.

Д ля коллектива атом- 
энергостроевцев. где пока 
сущ ествует дефицит кад­
ров. подобное раэбазарива 
ние рабочего времени, не­
простительная роскошь. 
И руководители .«Атом- 
энергостроя» пошли по 
единственно правильному 
пути: перенести и весь 
комплекс бытовых услуг, 
и медпомощь- и магазины 
сюда- непосредственно па 
строительную  площадку. 
И надо отметить, что сде­
лано в этом направлении 
немало. Горбыткомбинат 
уже сегодня оказы вает 
рабочим на стройплощ ад­
ке целый комплекс быто­
вых у с л у г : есть парик­
махерская- принимаются 
вещи в химчистку- можно 
отремонтировать обувь.

сф отограф ироваться. С ло­
вом. в горбыткоыбинате 
наш ли общин язы к  со 
строителями- которые по­
строили помещ ение для 
бытовиков, помогли при­
обрести оборудование.

Добрые слова надо ска 
зать  п в адрес коллектива 
агентства «Союзпечать». 
Киоск по продаж е газет- 
ж урналов работает беспе­
ребойно.

Неплохо реш аю тся во­
просы с питанием, качест 
во нищи в столовой улуч­
ш ается. а недавно «Атом- 
энергосгрон» сдал досроч 
но ещ е одну столовую на 
стройплощ адке. Важно и 
то. что при столовой име­
ю тся н хранилищ а для 
продуктов- и склады.

Оборудованы три квас­
ные площ адки.

Мы говорим, что хоро­
ший быт — труду подспо­
рье. И это действительно 
так. Если человек видит, 
что о нем заботятся. то 
он и работает лучш е. П о. 
этому руководители сф е­
ры обслуживания, меди­
цины и других отраслей 
должны считать сооруж е­
ние Ростовской атомной 
станции первостепенным 
делом.

Неплохо работаю т в 
этом направлении и в

I промторге. где активно 
' помогают атомэнергостро- 

евцам откры ть магазин 
промыш ленных товаров. 
В последнее врем я н ача­
ли проявлять инициативу 
и в цродторгс.

На стройплощ адке ра* 
ботает и здравпункт, кото 
рый. правда, сегодня не 
удовлетворяет потребнос­
тей рабочих в медпомощи. 
Потому атомянергостроев. 
цы форсировали строи­
тельство помещ ения для 
медиков. В нем будут ра­
ботать стоматолог, тера­
певт. откроется ф изио- 
нроцедурный кабинет.

А томэнергостроевцы so . 
тели бы организовать на 
стройплощ адке и народ­
ный магазин но продаж е 
художественной литерату­
ры. Но пока этот вопрос 
остается открытым.

Комплекс мероприятий
по обслуживанию тр у д я­
щ ихся •— залог успешной 
работы. II важнб. чтобы 
это направление работы 
атомзнергостроевцев нахо 
днло всемерную  поддерж ­
ку у руководителей город 
ских торговых- медицин­
ских. бытовых организа­
ции.

В. В А С И Л ЬЕ В .

С головая К ч  29 Волгодонского' 
комбината анчання обслуживает 
строителей Ростовской атомной 
станции. Ежедневно здесь только 
в обед питается около 1000 чело­
век.

Хорошо трудится коллектив его 
ловой. возглавляемый заведующим 
производством А. А. Тетеринын. 
Недавно здесь была проведена по­
требительская конференция: ра­
ботники пищеблока получили че­
тыре балла из пяти. На юбилейной 
вахте этот коллектив не„ раз выхо­
дил победителем соревнования.

На «'ннмке: скоро обеденный пе­
рерыв.

Фоте А. Бурдюгова.

:■* asanas

трибуна массовая
на счет» ПДПС все же 
можно. Это. например, 
внедрение бригадного ме­
тода организации и опла­
ты труда во воех цехях 
объединения.

Л учш е, чем в других 
подразделениях' работа 
ПДПС поставлена в цехе 
оснастки и нестандартна!! 
рованного оборудования. 
В цехе но предложению 
членов П Д П С -впервые в 
объединении стало внед­
ряться планирование по 
бригадокомплектам. Ко 
нечно. вопросы планиро­
вания реш ались в содру­
ж естве с соответствующи 
ми службами объедине­
ния и цеха. Ч лены  ПДПС 
постоянно контролировали 
их реш ения, интересова­
лись- как идет переход на 
новый способ планирова­
ния. Сейчас все девять 
бригад цеха получают та­
кие планы. Это первый 
цех на <■ Атоммаше*. кото 
рый полностью перешел 
на планирование побрига- 

I док'-мплсь'тзм. Что это да 
1 ех? Ч лены  бригады рабо

I гают на конечный резуль 
гат. залп  i ирееоьаиы  в 
скорейш ем достижении 
именно такого результа­
та. Нет . теперь « вы год­
ных» и «невыгодных» one 
раций. Цех вы дает про­
дукцию ритмично н. с а ­
мое главное, ком плектно . 
П лан каждой бригады 
предварительно проходит 
защ иту. Н а ней присутст­
вуют руководители цехо­
вых служб- бригадиры. 
Инструментальщики- на­
пример. заранее узнают- 
что понадобится станочни 
кам для выполнения пла­
на. Защ ита делает план 
бригады обоснованным- 
подкрепленным нужной 
технологической, инстру­
ментальной базой- а пото­
му —  реальны м. К оллек­
тив цеха принял повышен 
ные социалистические обя 
зательства: за  одиннад­
цать месяцев заверш ить 
годовой план. Сейчас псе 
бригады  работаю т с опере 
жением граф ика на один 
— два месяца.

р?  ■„•''называя о ПДПС 
цеха оснастки и цестан-

Iдартизированного оборудо 
* вання. нельзя  не ог.ме- 
! гить наиболее активных 
1 и авторитетных его чле­

нов. Это бригадир слеса . 
рей-сборщ иков Дмитрий 
Тимофеевич Ванин, на­
чальник бюро организа­
ции труда Никола:! И ва­
нович Ш утько. бригадир 
токарей I-школан С авель­
евич Хопрлниноз.

К  сожалению, не г-о 
всех подразделениях 
П ДП(?*работаю г так ж е 
плодотворно. Считаю, что 
деятельность их принесла 
бы больш е пользы, если 
бы подсчитывался эконо­
мический эф ф ект ох к аж ­
дого внедренного предло­
ж ения. Такого подсчета 
у нас пока нет. Это ж е 
относится и к ПДПС все­
го объединения. Б ез по­
мощи экономических 
слунсб проблемы нам не 
решить.

И. II ДРОЖИ ЬШ, 
заместитель председа­
теля профсоюзного ко­
митета производствен­
ного- объедни е н и я 

«Атолшаш».



Телевидение
ВТОРНИК. 15 июня
П ервая общ есоюзная
программа
8 .4 5 — Чемпионат мира 

По футболу. Сборная Б р а  
зилни — сборная СССР. 
1 0 .2 0 — «М урад К аж лаев. 
Ритмы  и годы ». 11 .25  — 
Новости. 1 4 .3 0 — Новости.
1 4 .5 0 — <В семье единой». 
1 5 .3 5 — «Ч ему и как  учат 
в ПТУ». 16.05 — «Салют, 
пионерия!». 1 6 .5 0 — Премь 
ера  телеф ильм а дл я  д е ­
тей. «М ишка, малы ш  и 
другие». 17 .15 — «А дреса 
молодых». 1-8.15 — «Н а 
седьм ом ... М еждународном 
конкурсе им. П. И. Ч ай­
ковского. 18 .45 — «Сегод­
ня в м ире». 19 .05  — 
«Ж и зн ь науки». 19.35 —  
«Д ень Дона». 19 .50  — 
«Н аковальня или молот».
2 -я  с е р и я . '21 .00  :— «В ре­
м я» . 2 1 .3 5  — «О балете». 
2 2 .4 5  —  «С егодня в м и­
ре» . '23 .00  — Чемпионат 
мира по ф утболу. Сборная 
Ш отландии— сборная Н о­
вой 'Зеланди и .

Вторая общесоюзная
программа
10 .30  — Чемпионат м и­

ра  по' ф утболу. С борная 
И талии — сборная П оль­
ши. 11.20 — Ф ранцузский 
язы к . 2-й год обучения.
1 1 .5 0 — «Судьба барабан­
щ ика». 2-я серия. 1 2 .5 5 — 
Л . Ван Бетховен. П ереда­
ча: 2 -я . 1 8 .1 0 — «К новым

-рубеж ам ». 1 8 .2 5 — «С пес 
ней ъ  сердце». 18 .50  —  
Д окументальны й фильм.
1 9 .0 0 — «Н австречу выбо­
рам  в местные Советы на 
родных депутатов». 19.30
—  «Спорт за  неделю».
2 0 .0 0 — «Спокойной ночи, 
малы ш и!». 2 0 .1 5 — «М еж  
дуиародная панорама».
2 1 .0 0 — «В рем я». 2 1 .3 5 — 
«Д он К ихот». («Л ен- 
ф ильм. 1967 г.)

СРЕДА, 16 нюня
Первая общесоюзная
программа 

. 8 .1 5 — Чемпионат мира 
по футболу. С борная Ш от 

' ландии —  сборная Новой 
Зеландии; 1 0 .2 0 — «В ми­
ре ж ивотны х». 1 1 .2 0 — Но 
вости. 14 .30  —  Новости.
1 4 .5 0 — «П ятилетка — де­
ло  каж дого». 1 5 .1 5 —  «В 
доме Н. Римского-Корса- 
кова». 15 .55  — «Отзови­
тесь. горнисты!». 1 6 .4 0 — 
Ф ильм — детям. «Каш тан- 
ка». 17.45^ — Т елевизион­

н ы й  ф ильм. 1 8 .0 0 — «Теле 
визионная  общ ественная 
прием ная». 18.45 —  «С е­
годня в м ире». 19 .00  — 
Д ень Дона. 1 9 .1 5 —-Ч ем пи 
онат мира по футболу. 
С борная А нглии — сбор.

' к а я  Ф ранций 2 1 .0 0 — «Вре 
ми». 2 1 .3 5 — «Ф утбольное 
'обозрение». 2 2 .0 5  — «С е. 
' 1годня в мире»,- 2 2 .2 0  —
. Чемпионат мира по футбо 
’ лу. Сборная Ф Р Г — сбор­

н ая  А лж ира. 2 -й  тайм.
Вторая общесоюзная
программа
1 7 .0 0 — «П есни над мо- 

ррм». 17 .20 — «Строитель 
Д она». 1 7 .4 5 — «Ш ахм ат, 
ка if  ш кола». 18 .15  — 
«В месте — друж ная се­
м ья» . 18 .45  — «С ады  на 
целине». 19 .00 — П родо­
вольственная програм м а— 
общ енародное дело.
(«С ельский ч ! Н ) .  2 0 .0 0  
— «Спокойнчй ночи, малы  
ши!». 2 0 .15  —  Заклю чи­
тельны й концерт Первого 
Всероссийского фестиваля 
«М олодые голоса и моло­
дой балет России». 2 1 .00
— «В рем я». 2 1 .3 5 — «Мир 
ваш ему дому». 1-я серия.

Редактор  
■И ПУШ КАРНЫ И.

Коях  быть?
ВО Л ГО ДО Н С К О Е П ЕД А ГО Г И Ч Е С К О Е  У Ч И Л И Щ Е

производит прием учащихся на 1 9 8 2 — 83 учебный 
год на дошкольное К школьное отделения.

Н а дошкюльное отделение пгшнимаются липа, 
окончившие средню ю  общ еобразовательную  школу.

Н а ш кольное отделение принимаю тся юноши й
девуш ки, окончившие 8  классов общ еобразователь­
ной ш колы.

П рием документов на дош кольное отделение— с 
1 июня по 14 августа, на ш кольное— с 1 июня по 
31 ию ля.

Поступаю щим в училищ е необходимо представить-
следую щ ие документы:

документ о 8-летнем или среднем образовании 
(подлинник); медицинскую  справку (форма №  286); 
4  ф отограф ии разм ером  .3x4; паспорт или свидетель 
ство о рож дении п редъявляю тся  лично по. прибытии 
в учебное заведение.

Н« дошкольном отделении проводятся вступитель­
ные экзамены по русскому языку я  литературе (со­
чинение), истории С С С Р (устно).

На школьном— по русскому языку (диктант), ма­
тематике (устно).

Поступаю щ ие до начала вступительны х экзаменов 
проходят проверку музыка;ц>но-слуховых данных.

Л ица, окончивш ие общ еобразовательную  ш колу с 
оценками 4 и 5. от вступительны х экзаменов осво.
бож даю тся.

Срок обучения на дош кольном отделении— 2 года 
G месяцев, на ш кольном — 4 года. ■

За справками обращаться: г. Волгодонск, новый 
город, пр. Строителей. 37. прием ная комиссия.

В О ЛГО ДО НСКОЕ М ЕД И Ц И Н С К О Е У Ч И Л И Щ Е

производит прием учащихся
на 1 9 8 2 — 1983  учебный год

на дневное отделение медицинских сестер и вечер 
нее отделение медицинских сестер.

Н а дневное отделение принимаю тся юноши и де­
вушки в возрасте до 30 лет, окончившие среднюю 
общ еобразовательную  ш колу. На "вечернее отделе­
ние принимаю тся лица на базе 10 классов без от­
рыва от производства и бе'з ограничения возраста.

П рием документов на дневное отделение: с 1
июня по 14 августа, вечернее отделение — с. 15 ию­
ня по 15 ноября-

П оступаю щ им в училищ е необходимо предста­
вить следую щ ие документы: аттестат о среднем обра 
зорании (в подлиннике),'м едицинскую  справку (ф ор­
ма 2 86 ), 4  фотографии 3x4. копию трудовой книж­
ки (длй имеющ их трудовой стаж  не менее двух лет). 
П аспорт и военный билет или приписное свидетель­
ство (для военнообязанны х) п редъявляю тся  лично*

С рок обучения по специальности: медицинская
сестра (дневное отделение) — 1 год 10 месяцев, ме­
дицинская сестра (вечернее отделение) —  2 года
7 месяцев. 1

Вступительны е, экзамены : по русскому язы ку и 
литературе (сочинение), химия (устно)’;

на дневное отделение — с 1 августа по 21 августа;
на вечернее отделение — с 1 июля по 20 ноября-
За  справками обращ аться:' г- Волгодонск, ул. Л е­

нина. 98  (здание вечерней ш колы Ка 3 L

НОВОЧЕРК.АССКИЙ ОРДЕНА ТРУДОВОГО  
КРАСНОГО ЗНАМ ЕНИ ПОЛИ 1 ЕХНИЧЕСКИИ  
ИНСТИТУТ ИМЕНИ СЕРГО ОРДЖ ОНИКИДЗЕ

объявляет набор

на месячные курсы по подготовке в вуз при Вол. 
годонском филиале НПИ.

Зан яти я  ведутся по Физике, математик», русскому 
язы ку  и литературе в объеме, программы для  посту­
пающ их в вуз.

П лата за  весь к у р с— 15 рублей. Н ачало занятий 
с 1 ию ля.

Обращаться: ул. М орская. 94. ауд. 211 , с 12 .00  
до 19 .00  ежедневно, кроме воскресенья.

Б Ю Р О  ПО ТРУ Д О У С ТРО Й С ТВ У

объ являет набор на четы рехмесячны е курсы  бу­
фетчиков.

_ Принимаются лица не моложе 18 лет со средним 
образованием . Стипендия вы плачивается в разм ере 
5 2 — 5 6  рублей.

Обращаться по адресу: ул. 50  лет СССР. в. № 5 4 .

БЮРО ПО ТРУДОУСТРОЙСТВУ

приглаш ает на работу в оптово-розничное объеди­
нение «Плодоовощ »:

бондарей, водителей электрокар, рабочих, грузчи­
ков базы, машинистов холодильных установок, ло­
точников по продаже овощей на неполный рабочий 
день.

Обращаться: ул. 50 лет СССР, дом 6. №  58

БЮ РО ПО ТРУДОУСТРОЙСТВУ

срочно приглаш ает на работу в Дом быта в 
Ю ЗР -1 :

парикмахеров.универсалов, женских парикмахе­
ров I класса, мужских парикмахеров I класса, мани, 
кюрш, педикюршу, техничек, инженера-энергетика. 
лифтеров, сторожей, электриков, .сантехников.

Обращаться; г. Волгодонск, ул. 50 лет СССР. 6.
№  61

БЮ РО ПО ТРУДОУСТРОЙСТВУ

приглаш ает на работу в ж илищ но-коммунальном 
хозяйстве:

инженера тепловодоснабжения. дворника, озеле­
нителя. слесаря-сантехника, электрика, плотннка-бе 
тонщика. водителя мотороллера, газоэлектроевар- 
щн|&. токаря.

Обращаться: ул. 50 лет СССР. 6,-

УПРАВЛЕНИЕ СТРОИТЕЛЬСТВА М ЕХАНИ ЗИ­
РОВАННЫ Х РАБОТ ТРЕСТА 4ВОЛГОДОНСК- 
ЭНЕРГОСТРОИ»

производит набор рабочих следую щ их ' специаль­
ностей:

машинисты экскаваторов, машинисты тракторов, 
шоферы, токари 3 — 5 разрядов, водители автопо­
грузчиков, каменщики 3 — 4  разрядов, плотники бе­
тонщики. сезонные рабочие для работы на огоро­
дах-

Одиноким предоставляется благоустроенное об­
щ еж итие. семейным — квартиры  в порядке очеред 
ности.

Обращаться в бюро по трудоустройству и ичфор 
мацни населения: ул. 50 лет СССР. 6- * №  45

ВН И М А Н И Ю  ЧЛЕНОВ ОБЩ ЕСТВА  
АВТОМОТОЯЮБИТЕЛЕИ!

10 июля 1982 года в^ДК «Ю ность» состоится 
4-я городская отчетно-выборная конференция В олго­
донского горсовета ВДОАМ .

ПОВЕСТКА  ДНЯ:
1. Итоги работы Волгодонского горсовета 

ВДОАМ  за  1 9 8 0 — 1982 год.
2. Выборы нового состава горсовета.
3- Выборы- делегатов на 4 ю областную  конф е­

ренцию.
Президиум Волгодонского горсовета ВДОАМ об­

ращается ко всем членам общества с просьбой при­
нять активное участие в подготовке конференции, 
присылать свои предложения, критические замеча. 
ния по вопросам улучшения работы Волгодонского 
горсовета по адресу: г. Волгодонск, ул. Волгодон­
ская, 24а.

Все поступающие предлож ения, замечания будут 
внимательно рассм атриваться и и .пользоваться при 
подготовке реш ения конференции и мероприятии по 
его выполнению.

ОТКРЫТО РЕГУЛЯРНОЕ ДВИЖ ЕНИЕ
скоростных судов на линии Романовская — Р ос­

тов, Отправление ежедневно в 7.10; 10,25.
С 15 апреля открыто регулярное движение ско 

ростных судов на линиях:
Волгодонск —  Калач. Отправление ежедневно 

в 8-00; 14,35;
Волгодонск — Ростов. Отправление ежедневно 

в 12.25.
Романовская — Усть.Донецк. Отправление — в 

.45 .23 .
С 1 июня откры та пассаж ирская линия М осква— 

Ростов— М осква.
Волгодонской порт принимает заявки  от органи­

заций на экскурсионные прогулки и групповые ка­
тания по Цимлянскому водохранилищу и реке 
Дон на теплоходе МО 48 .

Ежедневно с 18,00 до 20 00  (понедельник — 
пятница) будет проводиться индивидуальное и 
групповое катание по Цимлянскому водохрани­
лищу.

Обращаться; к н ачальнику пассажирского вок­
зала порта. Телефон 67-3-23; 67-3-24.

БЮРО ПО 
ТРУДОУСТРОЙСТВУ

приглашает па постоян­
ную работу в п редп риятие 
Мииеельстроя для работы 
на Волгодонском участке: 

бухгалтера материально* 
го отдела, 

слесарей .  сантехников, 
гаяоэлектросварщиков, 
водителей.
Выплачивается 30-прб* 

центная надбавка за ,пере 
днпжпой характер работ. 
Одиноким предоставляется 
общежитие; семейным —■ 
времевное жилье в вагой* 
чпках. Квартиры предостав 
ляются в порядке очеред­
ности.

Обращаться: г. Волгодонск
ул. 50 лет СССР, 6.

М  J3.

БЮРО
ПО ТРУДОУСТРОЙСТВУ

приглаш ает на постоян­
ную работу в горбытком- 
бинаг: s '

финансиста, 
бухгалтера.
кассиров . приемщиков 

на КПП.
Обращаться: ул. 50 лёт

СССР. 6. ■ . . .  „No 55

АВТОТРАНСПОРТНОЕ
УПРАВЛЕНИЕ

производит набор на иуосы 
шоферов категории «В С »  
с отрывом от производства 
и выплатой стипендии. в 
"размере 76 рублей-

Обращаться по адресу: 
г- Волгодонск, ул '5 0  лет 
СССР, fi, бюро по трудо­
устройству- № 42-

-4- МЕНЯЮ

две двухкомнатные 
квартиры  (изолирован­
ные. 28-6 кз. м. и 26-8 
кв. м .) .в  г. Волгодонске 
на четырехкомнатную  
улучшенной планировки 
г, этом же городе, (первый 
и выше четвертого этаж а 
не предлагать). О бращ ать 
ся: ул. Ленина. 94. кв. 13. 
после 18 часоз.

четырехкомнатную квар
т р у  в старой части горо­
да Волгодонска на трех- 
кочнатную  и однокомнат­
ную- изолированны е или 
на двухкомнатную  и од­
нокомнатную квартаоы . 
О бращ аться: ул. М ор­
ская. 96. кв. 69.

однокомнатную квар- 
. тиру (20 кв. м. со всеми 
удобствами. улучш енной 
планировки. 3  этаж, в но 
вом доме) в г. Волгодон­
ске на двух- или одно­
комнатную в гг. Щ екино 
Тульской обл.. Туле. Моек 
ве и П одмосковье. О бра­
щ аться:. - ул. . Дружбы. 
.7-22. кв. 116.

двухкомнатную кварти­
ру в г. Сумгаите А зер ­
байдж анской С С Р  на 
двух, или однокомнатную 
в г. Волгодонске. О бра­
щ аться: ул. Энтузиастов.
42-8. кв. 25. П ономаре­
вой Л. А .'

, трехкомнатную квартн.
ру (43 5 кв. м. со всеми 
удобствами, имеется теле­
фон) в г. Ангрене (от Таш  
кента 110 км) на- тоехком 
натную в г. Волгодонске. 
О бращ аться: ул. Г орько,
го. 85, кв. 42. телефон 
2 -01 -34 .

трехкомнатную кяартн.
ру (36.5  кв. м. со всеми 
удобствами, имеется теле­
фон. гараж ) в г. Т аш кен. 
те на трехкомнатную  в 
г. Волгодонске (в новом 
городе). О бращ аться: ул. 
Горького. 85. кв. 42. те­
лефон 2-01-34 . .
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