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Н а г р а д а  б о л га р с к и х  друзей
За самоотверженный труд и достигнутые успехи 

в социалистическом соревновании в честь НО-й 
г о д о е щ и н ы  со дня рож дения В. И. Л енина, за боль­
шой вклад в развитие и укрепление советско-бол­
гарской друж бы  П левенским окружным комите­
том БК П , исполкомом окружного народного Совета, 
окружным Советом профсоюзов и окружкомом 
ДКМ С награж дена П амятным хрустальны м куб­
ком бригада плотников - бетонщиков СМУ-6 управ­
ления строительства «Атомэнергострой» треста 
«Волгодонскэнергострой» (бригадир В. С. Рыжков).

Н австречу Первом аю

Р А Б О Т А Т Ь  ВЕЗ О Т С Т А Ю Щ И Х !
Гр аж д ан е  С о в е т с к о г о  

Сою за! У чи тесь  жить, рабо­
та ть  и боротьса ло-леник- 
ски, по-ком кунистичесни!

(Из Призывов ЦК КПСС к 1 Мая).

удосшы
потных
шннскнх

ГР Й М О Т
За самоотверженный труд и досрочное вы­

полнение пятилетнего задания постановлени­
ем бюро горкома КПСС, горисполкома и ГК 
ВЛКСМ Почетными ленинскими грамотами 
награждены следующие передовики соревно­
вания:

ПО Л ЕС О П ЕРЕВ А Л О ЧН О М У  К ОМ БИ Н АТУ: 
бригада по съему и ремонту такелаж а (брига­

дир Н. А. ДУДЕНКО), бригада рудцеха (бригадир 
А. Б. КУЗЬМИН), бригады по раскряж евке хлы с­
тов во главе с бригадирами В. С. ПОСТОЛАТИИ,
A. И. СМЕТАННИКОВЫМ, М. А. КЛЕВЦОВЫМ.

ПО УС «А ТО М Э Н ЕРГО С ТРО Й » Т РЕ С Т А  «ВОЛ 
ГО ДО НСКЭН ЕРГО С'ГРОИ »:

коллективы  бригад, возглавляем ы е бригадирами
B . С. РЫ Ж КОВЫ М, В. В. МИШИНЫМ, А. Н. 
ПАНФИЛОВЫМ, С. Г. БРЮ ХОВЕЦКИМ, В. П. 
ЧЕРЕМУШ КИНЫМ, В. А. КЛЯПЫШЕВЫМ;

ПО УС «П РО М С ТРО И -1» Т РЕ С Т А  «ВОЛГО- 
Д О Н С К Э Н Е РГО С Т РО И »:

коллектив бригады В. Л. БУЦИНА;
ПО УС «П РО М С Т РО И -2» Т РЕ С Т А  «ВОЛГО- 

Д О Н С К Э Н Е РГО С Т РО И »:
коллективы  бригад, возглавляем ы е бригадирами 

А. А. ПЕРСИДСКИМ, И. А. КОВРОВЫМ, Т. И. 
НЕСТЕРОВЫМ, Н. Я. ДОРОШ ЕНКО, А. К. 
ОДАРЧЕНКО;

ПО УС «О ТД ЕЛ С ТРО Й » Т РЕ С Т А  «ВОЛГО- 
ДО Н С К ЭН ЕРГО С'ГРО И »:

коллективы  бригад А. П, Ш АПОВАЛОВА, И. П. 
ФОМЕНКО, В. А. ОРЕХОВА.

Рекордная
выработка
Наивысшсн произво­

дительности в дин удар­
ной ленинской юбилей­
ной вахты в «Отделстрое» 
добилась бригада плотни­
ков В. А. Орехова.

Работая  на строитель­
стве производственно-ла­
бораторного корпуса тре­
ста «Волгодонскэнерго­
строй» по бригадному 
подряду, она достигла 
рекордной выработки — 
28Q процентов нормы на 
одного члена бригады. 
При плане 6 .08  квадрат­
ных метра каж дый плот­
ник выполнял в среднем 
за смену 16.9 квадрат­
ных метра плотницких 
работ. Коллектив, выпол­
нивший пятилетку 22 де­
кабря 1979 года, трудит­
ся сейчас в счет марта 
1981 года.

ПОБЕДИЛИ В СОРЕВНОВАНИИ
По итогам социалистического соревнования сре­

ди комсомольских организаций города за первый 
квартал первые места присуждены:

среди промышленных ста «В олгодонсксель- 
предпрнятий — комсо­
мольской организации
производственного объе­
динения «А томмаш » (сек 
ретарь  комитета ВЛКСМ  
Р . А лейников);

среди предприятий
транспорта — комсомоль­
ской организации авто­
транспортного предприя­
тия (секретарь комитета 
ВЛК С М  А. Попович): 

среди строительных ор­
ганизаций — комсомоль­
ской организации ш е ­

ста
строй» (секретарь коми­
тета ВЛКСМ  Т. Гайда);

среди предприятий сфе 
ры обслуживания — ком­
сомольской организации 
промыш ленного торга 
(секретарь комитета 
ВЛКСМ  Л. К алю ж ная);

среди комсомольско- 
молодежных коллективов 
победителями стали:
бригада слесарей-ремонт­
ников ремонтно-механиче 
с-кого цеха производствен 
ного объединения «А том­

маш » Н. Подлесного 
(групкомсорг В. Козлов);

комсомольско - моло­
деж ны й коллектив мон­
тажников «Ю жпромвенти 
ляции» Волгодонского 
монтажного управления 
И. К очереж ко (групком 
сорг Г. Вислов);

комсомольско - моло­
деж ный коллектив мага­
зина №  7 «К ульттовары» 
(директор Р. В. Люциус, 
секретарь комсомольской 
организации Л. Ереме­
ева).

В. К И Ч К И Н А , 
инструктор 

орготдела ГК В Л К рМ .

А н ато л и й  П етрович  
ВОРОНИН (на сни м ке) — 
то к а р ь  ц еха  п э  рем онту  
дорож ной те х н и к и  о п ы т­
но - эк сп е р и м е н та л ь н о го  
завода — яв л я ется  чле­
ном совета  н аставн и к о в  
завода. З а  досрочное вы 
по лнение п я ти л етк и
А. П. Воронин н а гр аж ­
ден П очетной лен и нской  
грам о то й . На календ ар е  
рабочего — а в гу с т  1982 
года.

Ф ото А. Т ихонова.

Бригады-миллионеры
Итоги работы 33  брнгад-миллионеров за первый 

квартал текущего года.
Сумма баллов — первая колонка цифр, выполне­

ние нормы выработки в марте — вторая колонка 
( в  процентах).

Порядковый номер соответствует занятому ме­
сту в соревновании.

1. Г. Ф О М ЕН КО «Заводстрой» 26 267
2. н. КАМ И Н СКИ Й «Тспл оэнерг.» 38 206
3 А. С Т ьФ А Н Ц ЕВ И Ч «Гидроспец .» 19 196

4. А. l t K t lU E h r t O «П роистрой-2» 42 140,9
5. В. К Н Ы Р Ь ♦Спецпром строй» 43 185,2
6. В. Р Ы Ж К О В «А том энерг.» 57 160
7. Г . Х А Б А И Д З Е «Спецпром стр.» 58 166,2
8. Г. П А Н ЬКО В Д СК 59 197
9. в. С Е Р Г Е Е В «Ю ж сталько нстр .» 61 185

10. А . А Н О Ш КИ Н « Ю ж сталько нстр .» 63 159
11. В. БУЦИН «П ром строй-1» 66 162

В. Б О РО Д А ЕВ «Заводстрой» 66 157
12 с. Ч Е Р Н Ы Ш Е В ДСК 70 273

А. УД АЛКИ Н ДСК 70 173
А. Т У ГА Н О В ДСК 70 177

13. Н ГОЛОВИНОВ ДСК 71 120
14. И. Д Ь Я Ч ЕН КО «Лром строн-2» 74 114,6
15. Я. К ЕЖ В А Т О В «Заводстрой» 75 186

Е. ЯНИН «Гидро спец стр .» 75 174
16. А. С Е Р О У С Д СК 80 97.3
17. т . К А Р А В А Н О В Д СК 80 240

П. М А З У Р ДСК Я6 134
18. Л К У Р А К И Н «Заводстрой» 98 1С4
19. 8. З У Б А Р Е В Д СК 107 178,4.20 . В. ЕФ И М УШ К И Н ДСК 109 127,
21. А. НАБОКИН «Заводстрой» 112 208
22. В. Р Е З Е П О В «Пром строй-2» 118 107.5
23. В. Ш К Л Я Е В «П ром строй-1» 120 133

р. КЛ Ю ЕВ «Г!ромстрой-2» 120 100
24 А, О Д А РЧ ЕН К О «П ром строй-2» 128 70,9
25. А. К РО ТКО В «Заводстрой» 134 182
26. А. К Р Ы Л О В «Ги д ро сп ец стр ,» . 154 5
27. Н. М АН ТРО В «Гр аж данстр ой » 163 142

з V П Е РВ Ы Й  квартал бригада . и . Ка-
минского из «Теплогнергомонтажа», комплекс-

пая .бри гада . Я. Ксжватова из «Заводстроя», ’мон­
таж ная бригада В. С ергеева из «Ю жстальконструк- 
ции», бетонщики А. С тефанцевича из «Гидроспец- 
строя», комплексная бригада Г. Фоменко из «За- 
водстроя»,- комплексная бригада В. Бородаева из 
«Заводстроя» выполнили больше четверти годового 
объема строительно-монтажных работ.

С нормой выработки по итогам трех месяцев не 
справились только две бригады: И. Дьяченко и 
А. Одарченко из «П ромстроя-2», в марте ж е с нор­
мой выработки не справилась бригада А. Сероуса 
из домостроительного комбината. В минувшем ме­
сяце по сравнению с ф евралем  увеличилось с пяти 
до 14 количество бригад, не выполнивших темати­
ческие задания. В основном это бригады, заняты е 
сооружением ж илья и объектов соцкультбыта, кро­
ме двух — Т. К арабанова и Г. Панькова.

Имеют место случаи наруш ения трудовой дис­
циплины. В бригадах А. Терещ енко, Т. Карабанова 
потеряны десятки человеко-дней.

Г отов  к и сп ы тан и ю
Коллектив Волгодонско 

го участка Ростовского 
специализированного пус­
коналадочного уп равле­
ния треста «Ю жтехмон- 
таж » обязался закончить 
механико - наладочные 
работы  на прессе усили­
ем 15 тысяч тонн на пол­
тора месяца раньш е за ­
планированных сроков, к 
юбилею В. И. Ленина.

Механико - наладочные 
работы велись параллель 
но с монтажом пресса, и 
уже 18 апреля пресс был 
подготовлен к комплекс­
ному опробованию на хо­
лостом ходу в реж име руч 
ного и автоматического 
управления. Ф актически 
пресс п одготовл ен . к ис­
пытанию под нагрузкой

К оллективом участка 
такж е выполнены нала­
дочные работы по нагре­
вательной ’ печи, которая 
поставлена на сушку.

В. ходе ленинской юби­
лейной вахты отличились 
кавалер ордена Славы Ш  
степени, мастер В. Л. 
Пупков,' руководитель 
объекта Н. И. Солома­
тин, инж енер коммунист 
П. Е. Котов, слесарь ком­
сомолец А. В. Косинов, 
инж енер С. А. Зайцев.

Л. ПОПКОВ, 
главный инженер 

Ростовского 
специализированного 

пуско-няладочного 
управления треста 

«Ю жтехмонтаж».

. Монтаж энергоблока
На энергоблоке первого корпуса начаты мон­

тажные работы. В день коммунистического суббот­
ника бригада Н. Кульчицкого из «Южтехмоитажа» 
смонтировала четыре единицы оборудования водо­
питательной подготовки энергоблока.

Бригада А. Паньшина из «Южстальконструкцнн» 
смонтировала первую раму энергоблока.

А. ЗУ Б Р И Ц К И И , 
наш  внешт. к о ю .

ЧЕОТЬ ПО ТРУДУ
Н а экране социалисти­

ческого соревнования в 
цехе №  12 опытно-экспе­
риментального завода сре 
ди победителей — учас­
ток транспортников. За 
первый квартал водители 
автомаш ин и тракторов 
выполнили задание по 
перевозке грузов на 101,1 
процента, производитель­
ность труда составила 
101 процента. З а  этот пе­
риод сэкономлено 1200 
килограммов горючего и 
120 килограммов масел.

На вечере трудовой 
славы  этому коллективу 
вручены П очетная грамо­
та и переходящ ий вым­
пел парткома, завкома, 
комитета комсомола и ад­
министрации. завода.

Передовикам соревнова 
ния ш оф ерам  В. А. Гри­
нюку и его сыну А лек­
сандру, В. С. Братащ у- 
ку, А . А. ' Бры ксину, 
трактористу М. Г. Крю ­
кову вручены денеж ны е 
премии.

В цехе ш ирится сорев­
нование за  досрочное за ­
верш ение плана послед­
него года пятилетки.

И. НОВОСЕЛЬЦЕВ,
редактор стенгазеты  

«Тоанеповтннк».
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С в я з ь  с ж и з н ь ю
В течение 10 лет начальник центральной завод- А лександра Михайловна 

ской лаборатории химического завода Р. М. Андре- Даниленко и другие, у 
ева ведет активную пропагандистскую работу. Она которых непрерывный 
постоянно повышает свои знания, работает над как- стаж  работы на одном за- 
дндатской диссертацией. Активный рационализатор: воде от 15 до 20  лет.
на ее счету пять авторских свидетельств, ряд ра­
ционализаторских предложений.

В текущ ем учебном го­
ду Р. М. А ндреева руко­
водит ш колой «Социа­
лизм и труд». Высокая 
посещ аемость слуш ателя­
ми занятий обеспечена 
благодаря тесной связи 
изучаемого материала с 
практикой, с жизнью  за­
вода, делами коллектива.

Так, при изучении те­
мы «'Марксизм ленинизм 
о роли труда в развитии 
общ ества» на примерах 
трудовой деятельности ве­
теранов А. И. Болды рева, 
М. II. Смолиной, 10. В. 
Ю расова, JI. Г. Мухиной, 
А. Д. Ермакова, М. А. 
Володькиной и других 
слуш ателям  было показа­
но, что труд при социа­
лизме определяет обгцест 
венную значимость чело­
века.

-И нтересны е

Отмечалось, что себестои­
мость С Ж К  на нашем за­
воде выше, чем на дру­
гих заводах. Н едостаточ­
ная работа проводится у 
нас такж е по выработке 
продукции с Государст­
венным знаком качества. 
Так, Иадвбрнянский завод 
вырабаты вает 58 ,3  про­
цента С Ж К  с Государст­
венным знаком качества, 
а наш е П СЖ К  — 56 ,3  
процента. Значит, в сорев­
новании по своей отрасли 
наш завод ещ е имеет 
большие резервы.

При изучении тем «К 
высшей производительно­
сти труда», «Количество 
и качество труда» указы ­
валось, что достижение 
высшей производительно­
сти труда более вероятно 

фактиче- у кадровых работников
ские материалы изуча- У них
лись по теме: «Развитие 
социалистического сорев­
нования и встречные 
планы предприятий». На 
этом занятии были изуче­
ны технике - экономиче­
ские показатели восьми 
заводов нашей отрасли 
производства синтетиче­
ских ж ирозаменителей.

бездефектность
труда составляет не ме­
нее 9 8  процентов. К ад­
ровые работники — это 
золотой фонд каждого 
коллектива. В коллекти­
ве Ц ЗЛ  и ОТК в их чис­
ле — Клавдия Ильинич­
на К амелягина, М ария По 
ликарповна М ащенко, Ли 
дия Ивановна Рябозад,

При изучении темы 
«Труд и технический гтро 
гресс. С оциалистическая 
рационализация производ­
ства» показано, что рабо­
та рационализаторов и 
изобретателей нашего з а ­
вода только в прошлом 
году дала экономический 
эф ф ект 1560 ты сяч руб­
лей, а внедрение меро­
приятий но новой технике 
— 593  тысячи рублей. 
Лучш ими рационализато­
рами на заводе являю тся 
В. А. Демин, А. С . П а­
щенко, С. Л. Литвшцен- 
ко и другие.

Л аборантка Ц ЗЛ  К. И. 
К амелягина подала 8 пред 
ложений, из которых 7 
внедрено с экономическим 
эффектом 9 ,06  тысячи 
рублей. И нженеры Н. II. 
Ишенко. Э. И. Ры ж ова. 
Е. If. С урж а имеют по 5 
изобретении и но 3 патен­
та, из которых внедрено 
три. Экономический эсЪ- 
ф ект 2089  ты сяч руб­
лей.

По теме «Соверш енст­
вование труда, научная 
организация рабочего м е­
ста» анализ эф ф ективно­
сти использования рабоче 
го времени провела слу­
ш ательница В. И П ро­
копьева и к всеобщему 
интересу установила, что

цена одной минуты в 
Ц ЗЛ  составляет 3 — 4 'к о ­
пенки, что простой заво­
да на одну минуту дает 
50  рублей • убытков. А 
слуш ательница В. В. К о­
лесникова проанализиро­
вала состояние дисципли­
ны труда в Ц ЗЛ  и ОТК. 
Па фактическом м атериа­
ле было - показано, что 
имеются случаи потерь 
рабочего времени в Ц ЗЛ

ф Соревнование* теория и практика

ОРГАНИЗАТОР
ИЛИ УЧЕТЧИК?

Кто обязан на стройке *-Ии одного отстающ его
по долгу службы зан и ­
маться распространением 
передового опыта, оказы ­
вать конкретную помощь 
отстающ им бригадам?

и ОТК из-за некачествен- Несомненно, и инженеры
ного выполнения анализа. 
Повторение анализа — 
это прямы е потери рабо­
чего времени. Они состав­
ляю т по коллективу 3 — 6 
процентов, а отдельные 
лаборанты .имеют до 20 
процентов потерь.

И спользование ф акти­
ческого м атериала по­
выш ает трудовую и поли­
тическую активность слу­
ш ателей. Среди них 21 
5'дарник коммунистическо 
го труда. Слуш атели
A. И. Чернявский, Т. А. 
Соколова ведут шефскую 
работу в ш коле №  7.

За  период учебы два 
слуш ателя — А. И. Чер­
нявский и II. II. Ю рьева 
стали рационализаторами, 
Т. А. Соколова принята 
кандидатом в члены 
КПСС. Готовятся стать 
лекторами молодежной 
секции в 7 «Б » классе
B. И. Ннкульникова, 
В. И. Прокопьева. Среди 
слуш ателей нет наруш и­
телей трудовой дисципли­
ны.

К. ЛУКИЕНКО,
член методического 

совета, химзавода.

Одним из Лучших пропагандистов в Волгодон­
ском филиале ВНИИПАВ считается заведующий 
лабораторией синтетических жнрозаме интелей, кан­
дидат технических наук, коммунист Анатолий Сер­
геевич ДРОЗДОВ (на снимке). Но не только как 
пропагандиста знают его в институте. Анатолий 
Сергеевич активный изобретатель, сейчас ведряют- 
ся на химзаводе несколько его изобретений по 
производству С Ж К . А  всего у него уже двадцать 
авторских свидетельств.

Фото А. Тихонова.

В торжественной обстановке
В конференц - зал е ,В Л К С М  накануне 110-ле-

А БК -2 первого корпуса 
«А томмаш а» состоялось 
совместное открытое ком­
сомольское собрание це­
хов нсстандартизирован- 
ного и корпусного обору­
дования. На нем были 
торжественно вручены 
комсомольские билеты 
лучш им молодым рабо­
чим, принятым в члены

тия ленинского юбилея.
Комсомольцы— победи­

тели социалистического 
соревнования за 1979 год 
и признанные лучшими по 
итогам Всесоюзной ле­
нинской поверки— были па 
граждены  дипломами и 
Почетными грамотами.

Т. БРЮ ХОВЕЦКАЯ.

Лучший на лесокомбинате
По результатам  квартала среди основных цехов 

лесокомбината первое место занял  коллектив лесо- 
биржы №  2 (начальник А. И. П ерсиянов, секретарь 
партбюро Ф. М. Попов). Этот коллектив достиг са­
мой высокой на комбинате производительности тру­
да — 122 процента к заданию.

Д елу Л сн и п а верны
/ В канун 110 летнего юбилея В. И. Ленина про 
шел общегородской пионерский сбор под девизом 
«Пионеры всей страны делу Ленина верны». В 
нем приняли участие правофланговые отряды пио­
нерских дружин всех школ города.

Пионерский сбор был 
начат торжественной ли­
нейкой у памятника В. И. 
Ленину в парке «Ю ность» 
На этой линейке лучшие 
октябрята были приняты 
в пионерскую организа­
цию, а восьми лучш им пи­
онерам вручены комсо­
мольские билеты.

Затем  торжественным 
марш ем, под барабанный 
бон. ребята прошли по 
улице Ленина во Дворец 
культуры  «О ктябрь». Там 
отряды рапортовали о 
своих пионерских делах, 
посвященных 110-й го­
довщине со дня рожде­

ния В. И. Л енина, пред­
ставителями горкома
КПСС и ГК ВЛКСМ .

Торжественный сбор 
закончился праздничным 
концертом, подготовлен­
ным и данным городским 
Домом пионеров.

В фойе • ДК «О к­
тябрь» была открыта вы ­
ставка технического твор­
чества ребят и представ­
лены рапорты дружин о 
работе на Всесоюзном пи 
онепском марше.

В. ОСИПОВА, 
секретарь 

горкома ВЛКСМ.

по соревнованию, кото­
рых в тресте «Волго- 
донскэнергострой ■> насчи­
ты вается свыше 30  чело­
век. К ак же они зани­
маю тся инженерным
обеспечением соревнова­
ния, на деле осущ ествля 
гот три принципа сопер­
ничества: гласность, срав 
нимость результатов и 
возможность повторения 
опыта?

Вот что говорят они 
сами б своем труде.

В. МОИСЕЕВА, инже­
нер по соревнованию
СУМР-1:

— Чем я занималась, 
допустим, в первом квар­
тале? Ежемесячно подво­
дила итоги соревнова­
ния м еж ду экипажами, 
бригадами, участками, 
отделами. Постоянно ве­
ду накопительный табель, 
заполняла трудовые пас­
порта, подготовила *88 
характеристик на рабо­
чих, выполнивших лич­
ные пятилетки. Кроме 
этого, подготовила еще 
93 характеристики для 
разны х нужд.

В прошлом году под­
считала, и оказалось, 
что было 24 вида сорев­
нований: декадники, ме­
сячники, ударны е вахты, 
соревнования под разны ­
ми девизами и т. д. И у 
каждого вида соревнова­
ния своя форма отчетно­
сти. А  собираю все эти 
сведения я. Вот и кру­
жусь в бумагах, как бел­
ка в колесе.

Г. МИКУЛЬЧИК, ин­
женер по соревнованию 
«Прсмстроя-1».

— Стараюсь бывать в 
бригадах на рабочих мес 
тах, но, честно говоря, 
редко выдается такая воз 
можность. Основное вре­
мя забирает у меня сбор 
сведений, ведь видов со­
ревнования много и у 
каждого своя форма от­
четности. А сведения со­
бирать у строителей 
очень непросто, да еще 
их надо обобщить, вы ве­
сить на Доску показате­
лей.

Бригады  соревную тся 
под многими девизами: 
«Отработать три дня на 
сэкономленных м атериа­
лах!», «Досрочно постро­
им —досрочно освоим!»,

рядом!», « 1 10-й годов- 
щине — ударный труд» и 
т. д. Д евизы  прекрасны е, 
направлены  на досрочное 
сооружение объектов, но 
вести постоянный конт­
роль за  внедрением этих 
починов пет времени. 
Обходимая только сбо­
ром информации.

К сожалению, эти два 
инженера по соревнова­
нию, заметим, одни нз 
лучших инженеров,— не 
исключение. Встречи, бе 
седы показали, что ниже 
неры по соревнованию 
на стройке не организато 
ры, а обыкновенные учет 
чикн, сборщики информа­
ции для различных ин­
станций.

Сейчас в коллективе 
«Заводстроя» осваивается 
поточно- комплексный ме­
тод строительства. Мно­
гие строители говорят, 
что за  этим методом— бу 
дущ ее. Но из разговора 
со старшим инженером по 
соревнованию . треста 
«В олгодонска н е р г о- 
строй» ■ М. Кондратьевой 
не видно, что инж енеры 
по соревнованию в строи­
тельны х подразделениях 
занимаю тся изучением 
этого почина. О ткуда ж е 
тогда взяться  его «рас­
пространению»?

Такой «канцелярский» 
подход к организации со­
ревнования, неопределен­
ность обязанностей инж е­
неров соревнования чре­
ваты серьезными послед­
ствиями в моральнб-нрав 
ствснном плане, не гово­
ря уже об экономиче­
ской эффективности со­
перничества. На различ­
ного рода ш табах при 
подведении итогов иног­
да лишают коллективы 
права на призовые мес­
та. Потому что подсели 
смежников или не выцол 
нили тематики или \ е  
справились с показателя­
ми. Вроде бы, верно. Но 
водь не всегда бригады 
'подводят друг друга. Ско 
рей, руководители ран­
гом повыше не сумели 
организовать их труд. А  
кто пострадал? Страдают 
бригады, поскольку они 
лиш аются призовых мест. 
И здесь свое слово в за ­
щиту нравственного эф ­
фекта соревнования, мо­
рального климата строи­
тельной бригады или уча 
стка должны сказать- ин­
женеры по соревнованию. 
Пока же они молчат.

В. ВАСИЛЬЕВ.

В ДОГОВОРЕ И НА ДЕЛЕ
Как известно, технологию строительства жилых 

домов 96-й серии, выпускаемых нашим ПКД-140, 
осваивают две лучшие бригады стройки Т. Караба- 
нова и А . Удалкина. Зимой эти бригады-миллионе­
ры заключили договор смежников с водителями н 
комплектовочной бригадой М. Барковского нз 
ПКД-140.

О том, как действует сейчас этот договор смеж­
ников, рассказывает бригадир домостроительного 
комбината Т. КАРАВАНОВ:

мо хоть лозунг выдвигай: 
«Д аеш ь монтаж: в два 
дня — этаж!».

Но, когда дошли до 
седьмого этаж а и нам не 
подвезли балконные ог­
раж дения, и потом, когда 
перестали поступать от­
дельные плиты' перекры ­
тия на этажи, о лозунге

— До си х ' пор помню 
слова смежников на рабо­
чем собрании, где мы под­
писывали договор на бри­
гадный подряд. Особенно 
запомнилась речь дирек­
тора П КД-140 тов. Мало- 
ш енкова. Он говорил тог­
да, что все комплектую ­
щие детали для наших 
блок-секций надо обяза­
тельно вывезти со строй­
площадки до первого ап­
реля, иначе бригада ком­
плектовщиков М. Барков­
ского не цолуш т <10 поо-

Ж илье—ударный фронт

центов премии, как преду­
смотрено условия,лш дого­
вора на бригадны й' под­
ряд.

Договор подписали... 
Начали осваивать техноло 
гию. Можно сказать, ос­
воили успешно.

В общем итоге 
достигли монтажа одного 
этаж а в двое суток. П р я ­

м ы  и- думать перестали. 
Потому, что теперь мы и 
в три дня этаж  не мон; 
тировали. Как смежники 
обращ ались к .бригадиру 
М. Барковскому. Тот от- 
вечал: -«Что мне приказы ­
вают грузить на ваши до­
ма, то и груж у». И отве­
чает безразлично, как 
будто нс оа цодписывал

договор на соревнование. 
Стали теребить руководи­
телей П КД-140. Те хит­
рее: «Н е поставили пли­
ту — сейчас решим». И 
решили: плиту доставля­
ли, какую  мы требовали, 
но на монтаже следую ще 
го этаж а такой плиты 
(их стали на П КД -140 на 
зы вать дефицитом) снова 
не было.

Короче, к чему все это 
привело? К срыву граф и­
ка строительства дома.

Договор остался на бу­
маге. И в Волгодонске не 
построен ни один дом на­
шего действующего с лета 
прошлого года предприя­
тия крупнопанельного до- 
достроения мощностью 
140 ты сяч квадратны х 
метров ж илья в год. 
П редприятия, о котором 
во время строительства 
говорили, что это наша 
надежда.
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Ударно трудится бригадир штукатуров 
стройучастка №  1 химзавода Евдокия Ефи­
мовна ЛЕВИЦКАЯ (на снимке). 'Одна из 

лучших специалистов участка, она умело ру­
ководит бригадой, все работы выполняются 
качественно и в срок.

Ф ото А. Тихонова.

•  ДОСРОЧНО ПЗСТРОИМ— ДОСРОЧНО ОСВОИМ!

Чтобы приблизить 
сдачу объектов

Чтобы быстрее ввести в строй необходимые го­
рож анам  такие объекты соцкультбыта, как киноте­
атр «Союз», книжный магазин и Дом быта, работ­
ники учреждений культуры, книготорга, быткомои- 
ната решили окружить строителей особой заботой, 
оказать нм посильную помощь.

О том, кпким образом крепнет союз строителей 
с  будущими хозяевами строящихся объектов, рас­
сказывают:

В с е д о н с к о й  рвАдг

Каждой минуте -  рабочий счет!
ЦЕЛЬ РЕЙДИ: проверить использование кранов на строитель­

ных площадках ф  выявить резервы повышения 
производительности труда рабочих на КСМ-5

Запланированные п р о с т о и

Директор книготорга 
Н . П. О СА ДК И Н А :

• — Н ачалось все .с то­
го, что мы вместе со 
строителями реш или сов­
местно воплотить в ж изнь 
девиз «Досрочно постро­
им — досрочно освоим». 
К аж ды й работник книго­
торга обязуется отрабо­
тать два дня на строи­
тельстве нового книж но­
го магазина.

Трудовой союз был з а ­
креплен во время работы 
19 апреля на ленинском 
субботнике. Комсомольцы 
и - м олодеж ь трудились с 
огоньком, и адм инистра­
ц ия и партком  управле­
ния строительства «Г раж  
данстрой» прислали нам 
по этому поводу теле­
грамму, в которой побла 
годарилн за  труд.

В этот ж е день для  
строителей была органи­
зована книж ная торгов­
л я . В дальнейш ем побе­
дителям  соцсоревнования 
будут предоставлены  льго 
ты  на выбор и приобре­
тение книг,
, Директор Дома быта 
21. Д. Б А ЗИ Л Е В С К А Я :

— Все мы с нетерпе­
нием ж дем новый \ Дом 
бы та. ' Д л я  .того, чтобы 
приблизить сроки его 
сдачи ■ ® эксплуатацию ,
был заклю чен договор 
содруж ества м еж ду р а ­
ботниками бы ткомбината 
и  строителями СМУ-11 
.УС «Г раж данстрой», ко­
торы й  предусм атривает 
сдачу объекта в сентяб­
р е .

Сейчас в срочном по­
р яд к е  отделы вается ком­
ната, в которой мы  рас­
полож им комплексны й 
приемны й пункт. С трои­
тели  смогут на мёсте 
сдать обувь в  ремонт, 
одеж ду —  в химчистку, 
оформить заказ на пошив 
верхней муж ской одежды 
и  легкого ж енского 
п латья.

М ы обязуем ся такж е 
р а з  в месяц при подведе­
нии итогов соревнования 

.а су ч ать  победителям иа-

зовые внеочередны е тало­
ны на изготовление това­
ров из деф ицитны х мате­
риалов и меха. Е ж е­
квартально будем прово­
дить на объекте демонст­
рацию  моделей с рас- 
продажей.

Но не только таким  об 
разом  быткомбинатовцы 
реш или помогать строите 
лям — на объекте мы 
отработаем 6 4 0 0  часов.

Заведующая отделом 
культуры ' горисполкома 
3. М. НОВИКОВА:

— Работники культу­
ры — частые гости на 
строительны х площ ад­
ках города. П роводят бе­
седы, читают лекции, вы­
ступают с концертами. 
Д ля  того, чтобы скре­
пить узы  содруж ества 
строителей и работников 
культуры , коллективом 
м узы кальной ш колы 
№  2 подписан договор 
со строителями кинотеат­
ра «Союз».

У чащ иеся ш колы  вме­
сте с преподавателями не 
р аз вы ступят с концерта­
ми, беседами. К роме то­
го, работники библиотек 
проведут на объекте 
книж ны е вы ставки, со­
стоятся встречи с писа­
телями и поэтами..

П обедителям социали­
стического соревнования 
будут вручаться пригла­
сительны е билеты на все 
прем ьеры  худож ествен 
ных фильмов в кинотеатр 
«Восток». Н а строитель­
ной площ адке будет ор­
ганизована вы ездная тор 
говля билетами на концер­
ты профессиональны х ар 
тистов.

Во врем я обеденных 
перерывов будут прово­
диться  радиогазеты , в 
которых мы расскаж ем  о 
лучш их строителях, их 
трудовы х достижениях.

Т ак на практике будет 
осущ ествляться ш еф ство 
работников культуры  и 
быткомбината над строи­
телям и важнейш их пуско 
вых объектов соцкульт­
быта.

Коллектив СУМ Р-2 на 
заседании трестовского 
ш таба, подводившем ито­
ги соревнования иод де­
визом «Р аботать  без от­
стаю щ их», лиш или пра­
ва на призовое место,- 
М отивировка — необеспе; 
ченность кранам и стро­
ительны х подразделений. 
П ретензия серьезная: по­
лучается, -что коллектив 
СУМ Р-2 не выполняет ос­
новной своей задачи на 
стройке.

До заседания ш таба 
был проведен рейд по про 
верке использования кра­
нов на’ строительны х пло­
щ адках. Система распре­
деления кранов проста: 
в конце месяца у главно­
го инж енера треста про­
ходит совещ ание, где р у ­
ководители подразделе­
ний «защ ищ аю т» свое
право на использование 
заявленного ими лее (ис­
ходя из тематики, объ­
емов и т. д.) количества 
техники на будущий ме­
сяц. В кабинете порой 
происходят целы е «ба­
талии», что вполне по- 
1Ятно: не будет крана

на объекте, можно брига­
де заранее писать про­
стой.

П оэтому наш рейд на- 
й л с я  с диспетчерской 

управления строительст­
ва механизированны х ра­
бот: нужно было узнать,
сколько сегодня потребо­
вали кранов строители и 
сколько их выш ло на ли ­
нию. Д ело простое, но 
оказалось, что в ведо­
мости, несколько раз по­
черканной, может р азо ­
браться только главный 
диспетчер УСМ Р. Н еос­
ведомленность рядовы х 
диспетчеров, небреж ное

ведение документации, 
конечно' же, не гарантиру­
ет оперативного руковод­
ства техникой и порож да­
ет массу звонков, ненуж­
ных переговоров, на что 
уходит рабочее время 
строительны х диспетче­
ров, м астеров, прорабов.

Наконец, удалось  
выяснить картину: в
«Промстрой-2» направ 

лено десять кранов, 
в «Промстрой-1» —  
22, в «Заводстрой» — 
29 , в «Атомэнерго- 
строй» — 17, в «Спец 
строй» — 15, в «Жил- 
строй» — 15... Коро­
че, заявки строитель­
ных подразделений на 
краны были удовлет­
ворены полностью.
П овторно проверили на 

участках выход кранов.
— Сегодня, — заявил 

начальник участка авто­
мобильных кранов В. Па­
утов, — на линию вы еха­
ло 6 6  единиц, на один 
кран даж е больш е, чем 
планировалось. В послед­
нее врем я , мы практичес­
ки вы полняем  все заявки  
на машины. И в резерве 
ещ е 15 автомобильных 
кранов.

— Что, в них нет нуж ­
ды ? — спраш иваем.

О казалось, что эти 15 
машин остались без к р а ­
новщиков. В общей слож ­
ности на учас’гке не хва­
тает 62  специалистов и по­
тому множество автом о­
бильных кранов или сто­
ят на приколе, или ис­
пользую тся в одну см е­
ну.

На участке гусеничных 
кранов дело с кадрами 
обстояло неплохо. Здесь 
практически каж ды й^кран  
обеспечен машинистами на

двухсменную  работу. И 
в этот день сводка пока­
зы вала, что заявки  строи­
телей на гусеничные кра­
ны выполнены.

О ставалось дело за про­
веркой использования кра 
нов на стройке. О том, 
что они использую тся на 
две трети, говорили все.
Но на вопрос, как  руко­
водители участков, м ас­
тера контролирую т загру 
ж енность кранов, ответ 
в об щ ем то  сводился к 
следую щ ему: «Н аш е де­
ло выполнить заявки , а 
как эф ф ективнее исполь­
зовать краны  —  дело 
строителей. Такими про­
верками долж ен 'заним ать­
ся народный контроль,
«Комсомольский п рож ек­
тор».

Л о зи ц и я  неправильная, 
но функции прож екторис­
тов и контролеров обозна­
чены верно. К сожалению, 
рейды по проверке исполь 
зования кранов этими об­
щ ественными органами 
крайне редки. Причина: 
в управлении строитель­
ства механизированны х 
работ не находится м а­
шины, чтобы общ ествен­
ники смогли проехать по 
многочисленным объек­
там, где находятся к р а­
ны. Не могли ее найти и 
в этот день.

Но на второй день рейд 
был продолжен. Выбрано 
одно подразделение —
«П ромстрой-2».

11 апреля, 15  часов.
Дизель - электрический 

кран №  0 3 5  на про­
кладке коллектора за

Рейдовая бригада «ВП»: В. ФЕБЕНЧУКОВ,
начальник штаба «Комсомольского прожектора» 
УСМР; Н. КОШ ЕЛЬНИКОВ, член народного конт­
роля УСМР; П. КОЦЕБА, старший инженер от­
дела техники безопасности; В. ЧЕРКАСОВ, 
наш корр.

СУМ Р-2. Старший ма 
шшшет il .  jibiiuaptB. п а  

объекте не оыло ни 
крановщика, ни орига- 
ДЫ.

15 часов 2 5  минут. 
Кран JNe 036 . Задей- 

) ствован на прокладке 
| инженерных сетей око- 
, ло столовой «Юность»: 
j ни машинистов, ни 
( строительных бригад.

15 часов 3 0  минут. 
I Дизель - электри ч е с -  
| кий кран №  0 2 5  на

трассе возле цент­
ральной насосной' стан 
ции. Ни машиниста,. 

'ни бригады. '
— Здесь работает ма­

шинист Н. К узнецов; — 
комментирует ф акт про­
раб кранового уч.астка
Н. Яшин. i — Ч е.говек 
добросовестный. Н о  не 
загруж аю т его работой . 
Н еоколько р а з 1 пригходил 
с просьбой перевеегга на 
другой объект: в ед ь  все 
врем я без работы . Н о мы 
не можем: заявк у  «Пром 
строя-2» удовлетворить 
обязаны.

16 часов. В поселке 
Красный Яр на про­
кладке инженерных се ­
тей задействованы  
ДЭКи № №  3 0  и 48 , 

машинисты Е. Гаврю- 
тин и И. Кнсель. Кра­
ны безмолвны. Строи­
тельной бригады на 
рабочем месте не бы­
ло.
II простаиваю т без де­

ла мощ ны е' м еханизм ы , 
за которые идет острая 
борьба при их расп реде­
лении.

Т ак . за что нее вс’е- 
таки пострадал коллектив 
С У М Р-2, лиш енны й п ри ­
зового места?

П р о б л е м ы — под г р е б е н к у
Н е хватает рабочих 

рук  на деревообрабаты ­
вающем заводе комбината 
строительны х материалов 
№  5. В лесопильном це­
хе, например, при потреб 
ностн в 22 - человека
бригада насчитывает все­
го 10 рабочих. Но даж е 
из этого минимума на 
своих местах в тот день 
были всего шестеро.

Не станем считать 
двух, один из которых 
болен, а другой в отпус­
ке. Остаются ещ е двое, 
первый отпущ ен с разр е ­
ш ения администрации на 
три дня (тов. Овчаре-нко), 
второй (тов. К аш афутди- 
нов) отпросился у м асте­
ра  «на утро», но не по­
явился и к обеду.

К стати, отсутствием 
последнего в цехе не силь 
но озабочены. Он, де, у 
нас временный. Но вре­
менный, м еж ду  прочим, 
в этом цехе получает
свою зарп лату  и имеет 
вполне конкретные нор­
мы, которые в этот день 
были им сорваны.

В лесопильном цехе 
мы появились за 20 ми­
нут до начала перерыва. 
В цехц тихо и пусто. Вся

м алочисленная бригада 
вместе с мастером JI. Г. 
Топорковой реш ала воп­
рос: правильно ли закры ­
ли наряд отпускнику?...

О тсутствие сы рья — са ­
м ая веская  причина, вы­
зы ваю щ ая простои.

Но не менее часты  ос­
тановки оборудования по 
другим причинам. t Когда 
начинается поступление 
леса, на маш ины — ддя 
погрузки и разгрузки  — 
вы деляется по четыре 
человека нз рабочих ле­
сопильного цеха. *В такие 
часы и временными не 
пренебрегаю т.

В лучш ем случае на 
эти подсобные работы
уходит' полчаса. Но ведь 
за  смену приходит не од­
на маш ина, и на каж дую  
отры ваю т людей, оста­
навливая при этом раму. 

Кстати, остановка 
одной рамы уж е озна­
чает, что полцеха без­
действует: ведь рабо­
тают в нем всего две 
рамы из четырех, кото­
рые «на ходу», и из 
шести, имеющихся на 
заводе.
Причиной неудовлетво­

рительного использова­

ния оборудования стал 
некачественный ремонт. 
Рем онтная бригада не 
укомплектована.

П ростои и з - з а  от­
сутствия запчастей до­
стигаю т двух и более 
Дней.

Да, на Д О Зе не хва­
тает рабочих рук — и 
по списку, н на деле. 
Но вот тот, кто стоит 
в списке, не всегда в 
рабочее время занят 
делом. И, оказывает­
ся, не всегда тот, кто 
занят, делает свою ос­
новную работу.
Н ельзя  умолчать о по­

терях, вызванны х недопо­
ставкой сы рья. Почти 
700  кубометров кругло­
го леса недополучил Д О З 
в первом квартале. М ар­
товское задание п о .р асп и ­
ловке лесопильный вы­
полнил м енее чем напо­
ловину...

И все-таки крупным 
противовесом плохому 
снабжению мож ет и дол­
жно стать использование

внутренних р езер  в о в 
Один из них — береж ное 
отношение к оборудова 
нию. В день рейда, напри 
мор, в цехах щитовых 
дверей  и щ итбвого парке­
та запрессовка бы ла прек 
ращ ена: из-за аварийно­
го состояния котла пар 
в цехи не поступал.

; За  один час КСМ -5 
} производит: 1 ,3  кубо

метра сборного ж еле­
зобетона, 10  кубомет 
ров бетона, 8  кубомет­
ров раствора, 3 ,8  
квадратных метра бло­
ков стен подвала, 9  ку­
бометров асфальто­
бетона, 16 кубометров 
столярных изделий и 
11 кубометров щитово­
го паркета. И столько 
лее теряется за один 
час простоя.
К аж ды й этот ф акт — 

агитация за экономию 
минуты. А  на деревооб­
рабаты ваю щ ем  заводе на­
глядная агитация эконо­
мии времени вы раж ена 
одним, размнож енны м 
по цехам, плакатом: «В се 
4 8 0  минут — производ­
ству». Все проблемы  — 
под одну гребенку...

Рейдовая бригада «ВП»: В. ЧИСНИКОВ, секре­
тарь партбюро КСМ-5: А . БЕЛЕЦКАЯ, нормиров­
щик; В. КОЗЛОВ, бригадир лесопильного цеха; 
Т. ЛЕОНОВА, наш. корр.



j

В Волгодонске прошел зональный смотр дет­
ской художественной самодеятельности, посвящен­
ный 110-й годовщине со дня рождения В. И. Лени­
на. В смотре приняли участие коллективы Волго­
донска, Цимлянского, Семикаракорского и Марты­
новского районов.

Удачно выступили ребята нашего города. Дип­
ломами первой степени отмечены вокально-инстру­
ментальный, ансамбль «Светляку» школы №  10, 
вокальный ансамбль мальчиков школы №  16, 
хореографическая картина «Письмо» школы №  7, 
танец «Красные дьяволята» Дома пионеров.

На снимке: танцуют ребята Дома пионеров.
Фото А. Тихонова.

В честь „0лимпиады-80“
■ В нашей газете, знато­

ки спорта и все, кто стал 
участником конкурса 
«0лим пи ада-80» , ознако­
мились с вопросами двух 
туров. Недавно в редак­
цию приш ло письмо от 
жюри этого конкурса, в 
котором отмечается ак­
тивное участие в нем 
атоммаш евцев.

М ногие волгодонцы с 
удовольствием приняли 
участие в конкурсе и свое 
временно прислали отве­
ты.

Работник инструмен­
тального цеха В. П. Во- 
гозов пишет: «Хорошо,
что в честь Олимпиады 
объявлен конкурс и у 
нас в городе. Я ж иву в 
Волгодонске с 1956 года, 
и это первый в истории 
газеты  подобный конкурс. 
Хочу пож елать успехов 
всем его участникам».

Любители спорта

А. М олчанов, Н. П арра, 
Л. Ц арик и В. Сапунов 
сомневаю тся в ответе на 
первый вопрос первого 
тура, опубликованный в 
газете от 12 марта 1980 
года.

Мы попросили жюри 
подробнее ответить на во­
прос: «С колько лет И г­
ры  просущ ествовали в 
древности?». Вот что н а^  
ответили: «И гры в Гре­
ции проводились еще до 
776  года до н. э., а имен­
но с 884  года до н. э. 
П равильно ответ будет 
звучать так: Игры в древ 
ности просущ ествовали 
1278 лет (в 884  году до 
н. э. начали проводить'ся, 
а в 394  году н. э. им пера­
тор Ф еодосий I запретил 
проведение игр).

Жюри конкурса благо­
дарит всех участников за 
письма и ждет новых со­
общений. Ж елаем удачи!

К юбилею 
города

Коллектив гостиницы 
«Спорт» обязательства на 
10-ю пятилетку выполнил 
досрочно. В настоя­
щ ее время коллектив гос­
тиницы вклю чился в со­
ревнование по достойной 
встрече 30-летия Волго­
донска.

В. ЛИТВИНОВА,
директор гостиницы.

Открытие 
сезона

На футбольном поле 
«Атом маша» проведены 
соревнования на приз от­
кры тия сезона по футбо­
лу.'

В финальной встрече 
приз оспаривали коман­
ды ф илиала НПИ и 
«Н |ромстроя-1». Победи­
телем стала команда «Бу 
ревесгник» ф илиала НПИ.

п о р я д о к
РАСПОЛОЖ ЕНИЯ И ДВИЖ ЕНИЯ КОЛОНН 

НА ПЕРВОМАЙСКОЙ ДЕМОНСТРАЦИИ.

Открываю т демонст­
рацию духовой оркестр 
^ул. Л енина), .знаменосцы, 
ассистенты и далее — 
сводная колонна передо­
виков производства.

За колонной передови­
ков движ утся декориро­
ванные машины.

Д алее выстраиваю тся 
и следую т колонны 
ДО СА А Ф  (мотоциклисты, 
параш ю тисты, моряки,  ̂
команда мотобола), спорт 
сменив, ю нармейцев, 

юных барабанщ иков.
Но улице Ленина вы­

страиваю тся и маршируют 
колонны школ (но плану 
гороно), затем — ГПТУ- 
6_>, ГИТУ-60, ГПТУ-80, 
торгопо - кулинарного и 
медицинского училищ, 
техникума, ф илиала НПИ..

За' колоннами учебных 
заведений движ утся ко­
лонны ПО «А томмаш », 
НИИ, «ВПКТПатомкотло- 
маш », «Гипроэнер-
гомаш», Н II Н А  М, 
Ц Н И П ТМ А Ш , «Энерго­
маш».

З а  энергомаш евцами 
следуют колонны треста 
«Волгодонскэ н е р г о- 
строй», его субподрядных 
организаций, Во.*:одон- 
ского управления комплек 
тации, АЭС.

Очередность следования 
колонн промышленных 
предприятий — опытно­
экспериментальный завод, 
лесоперевалочны й комби­
нат, химический завод, 
ф илиал ВН И И П А В, хл е­
бозавод, элеватор, рыбо­
комбинат, гормолзавод, 
ТЭЦ-2, восточные элект­
росети, мясокомбинат, 
совхоз - завод «Заря» , 
ковровая фабрика, типо­
графия.

Затем  движутся колон­
ны строительных органи­
заций (которые распола­
гаются по ул. 50 лет 
С С С Р и ул. Горького) в

трест <волгодо 1}сквод- 
строй», ВССМУ, трест 
«Волгедонсксельстр о й», 
организации «Главсевкав 
строя».

За  строительными дви­
ж утся колонны транспор­
тных организаций, связи, 
госучреждений, (которые 
располагаю тся на ул. 
Ленина, ул. 30  лет Побе­
ды) в следую щ ей после­
довательности:

грузовое автотранс­
портное предприятие, 
пассажирское автотранс­
портное предприятие, 
станция технического об­
служ ивания «Ж игули», 
СТС, автош кола, город­
ские перевозки, автовок­
зал , ж елезнодорож ная 
станция Волгодонская, 
порт, гидросооружения, 
аэропорт, горузел связи, 
ВУ С И Р, «С ою зпечать», 
медобъединение, культ- 
учреж дения, «Ростовграж  
данпроект», «Гипрогор», 
архитектурно - планиро­
вочное управ л е н и е, 
ВОХ Р, сберкассы.

З а  госучреж дениями 
располагаю тся торговые, 
бытовые и коммунальны е 
организации — п ром торг/ 
продторг, трест столо­
вых, О РС  В Д РП , лесо­
торговое предприятие, 
неф тебаза, горбыткомби- 
нат, «П уш инка», химчи­
стка, рембыттехника, за ­
вод по ремонту радиоте­
леаппаратуры , «Ростов- 
обувьбыт», «Рем  строй- 
жил быт», Трансагентство, 
троллейбусное управле­
ние, ВМЭС, управление 
«В одоканал», спецавтохо 
зяйство, ККПиВ, домоуп­
равление. *

Д екорированны е маши 
ны и сводный духовой 
оркестр заверш аю т де­
монстрацию.

П римечание. П редпри­
ятия. организации и у ч ­
реждения идут единой 
колонной, без расчленения

таком порядке: горпем- на подразделения (СМУ
стройтрест, СМ П -636, цеха, участки и т. д.).

К р е п и м  д р у ж б у
Ученики 5 «Б »  класса первой школы переписы ­

ваются с детьми из других стран мира. Ребята дру­
жат и интересую тся делами детей Венгрии, Ю го­
славии, Болгарии.

В друж ине есть книга друж бы , которую ведут 
сами ребята. В ней помещ аю тся материалы  о жиз- 
ни. детей зарубеж ны х стран и о советских детях. 
Каждый отряд принимает активное участие в соз­
д а л и  этой книги.

О. КУЛЕШ ОВА, 
ученица 5 «Б» класса.

Под контролем „ВП"— торговля

КТО ПИСЬМО НАПИШЕТ?..
Молоко или молочные продукты ежедневно по­

купает каждая семья в Волгодонске.
Как же удовлетворяется спрос покупателей на 

молоко в новой части города?

Т. Филипенко — ма­
шинист, Г. М ухин— авто­
крановщик:

— Удобна дл я  покупа­
телей ф орма торговли 
молоком на розлив, из 
емкостей. Встал утром 
пораньш е, взял трехлит­
ровый бидон, наполнил 
его, молоком, на два дня 
обеспечен. И никакой воз 
ни тебе со сдачей посу­
ды. Мы с удовольстви­
ем покупаем разлцвное 
молоко, но...

В. Наумов — сварщик:
— Но придеш ь к вось­

ми часам, а  емкость ,£то-
.ит уж е в наклонной пло­
скости. Молоко в ней на 
исходе.

Т. Ищ ук—-крановщица:
—  Явно недостаточно 

одной, молцистерны для

продажи па розлив жите 
лям  новой части города. 
Слов нет, удобно поку­
пать молоко на розлив, 
но не всякому это удает­
ся. Триж ды приходилось 
мне, выстояв большую 
очередь, уходить без мо­
лока. Не хватает- его.

Многие жители новой 
части города испытывали 
такое же чувство неудов­
летворенности. Всем зна­
кома картина: ж елтая '
бочка сиротливо стоит 
около универсама, а от 
нее тянется длиннющий 
хвост очереди, который 
чуть ли не опоясывает 
магазин.

Что ж е делать?
Мы -реш или посоретр- 

ваться с руководством гор 
продторга и встретили

поддерж ку ■ со стороны 
его директора А. Ф. Лит­
винова:

— Д а, вопрос поднят 
своевременно. В новый 
город нужна еще одна 
.молцистерна, чтобы
удовлетворять потреб­
ность ж ителей в молоке. 
Вопрос? стоит даж е шире. 
Сейчас мы получаем с гор 
молзавода . всего три ем­
кости для торговли .моло­
ком на розлив. В связи 
с . приближ ением лета, 
ж арких дней, в ц елях со­
хранения продукции, не­
обходимо увеличить про­
даж у молока на розлив. 
Фонды на молоко у нас 
есть.

Итак: ниточка привела 
на гормолзавод. Что ме­
ш ает его руководителям 
пойти навстречу просьбе 
работников торговли, а, 
в конечном счете, nonte- 
ланиЯм покупателей, ж и­
телей города?

Вот что ответила глав­
ный инженер гормолзаво- 
да Т. В. Смирнова:

— Мы не против того, 
чтобы увеличить выпуск 
молока на розлив. Но у 
нас сущ ествует план по 
выпуску фасованной мо­
лочной продукции. Воп­
рос может быть решен, 
если торг или торговый 
отдел исполкома обратят 
ся в областное объедине­
ние молочной промыш лен 
ности с просьбой о том, 
чтобы нам разреш или 
увеличить выпуск молока 
на розлив и уменьшили 
план фасованной продук­
ции.

Вот так: вопрос вроде 
бы может, быть решен, но 
не реш ается. Потому, что 
не найдут руководите­
ли гормолзавода дядю ,' 
который бы сочинил и 
отправил письмо в обла­
стное объединение. М о­
жет быть, поручим это 
покупателям? Они ведь 
самые заинтересованные 
лица.

Л. ЖОГОЛЕВА.

В о скр есенье , 27 апреля
9.30 — «Б уди л ь­

ник». 10.00 — «С луж у Со 
в етск о м у  С ою зу» . 11.00  
«З до р о в ь е» . Н ауч н о-п о­
п ул я р н ая  п р огр ам  м а.
11.45 — «М узы кальн а я 
п р огр ам м а «У тренняя  
почта». 12.30 — «С ель­
ский  ч ас» . 13.30 — «М у­

зы к а л ь н ы й  киоск». 14.00
— К 35-лети ю  П обеды . 
«На всю  остав ш ую ся  
ж и зн ь ...» . Т ел еви зи он н ы й  
м н огосер и й н ы й  х у д о ж е ­
ств ен н ы й  ф и льм . 4-я  
сер и я . 15.05 — «С егодня
— В сем и р н ы й  Д ень п о­
р од н ен н ы х городов*.
1Г5.20 — «Экран со б и р а ­
ет  д р у зей » . 16.20 — П ро­
грам м а. п о св я щ ен н ая  
2-й годовщ и н е А п р ел ь ­
ск ой  рев ол ю ц и и  в А ф га­
н и стан е. 17.40 — М ульт­
ф и льм . 18.00 — ♦М еж ду­
н ар одн ая  п ан ор ам а».
18.45 — «Главы великой  
к н иги». Ф ильм  5-й. 19.45
— Р. Ш тр аус. П ервая  
сю и та в ал ьсов  из оперы  
«К авалер  Р о з» . 20 .00  — 
«К луб к н н оп утеш ест- 
вий*. 21 .00  — «В рем я». 
И н ф ор м ац и он н ая  п р о ­
грам м а. 21 .35  — Кон­
церт.

ДЛЯ В А С ,

ЧТО, Г Д Е , 
К О Г Д А ...

К и н о театр  «В о сто к» .
«М осква сл еза м  н е  в е ­
рит» (две сер и и ) в 11; 
15; 18; 21 . Для д е т е й — 
«М рам орны й дом » — 27  
ап рел я .

Ш ко ла № 10. «П риклю ­
чения Н уки» — 27 а п р е ­
ля.

Ш ко ла № 11. «Ч апаев»
— 27 ап рел я .

Ш ко ла N2 16. «Вы  П еть
к у н е  видели?» — 26 а п ­
реля. «С адись  рядом , 
М иш ка» — 27 ап р ел я .

К и н о театр  « Р о м ан ти к * .
«Отец и. сы н» (две сер и и )  
в 12; 15; 18; 21. Для д е ­
тей  — «Х леб м оего  д е т ­
ства» — 27 ап рел я .

ДК «О ктябрь». «П обег»
— 26 а п р ел я  в 18; 20.30; 
27 ап р ел я  — в 14; 16.30; 
19.

ДК «Ю ность» . «Д ерсу
У зала» (две сер и и ) — 27  
а п р ел я  в 21 .00 . «О пера­
ция в С там буле» — 27  
а п р ел я  в 17; 19. Для
д ет е й  — «В ар вар а К р а­
са, д л и н н ая  к оса»  — 27  
ап рел я .

О бщ еж итие Кг 16. В е­
чер тан ц ев  — 26 а п р е ­
ля в 19.00. В еч ер  и н т ер ­
н ац и он ал ьн ой  д р у ж б ы — 
27 ап р ел я  в 18.00.

О бщ еж итие Ns 25. В е­
ч ер  о т д ы х а  — 26, 27 а п ­
р ел я  в 1S.00.

О бщ еж и тие м ясоком би­
н ата . Л екция — 26  а п ­
реля в 19.00. В еч ер  от­
д ы х а  — 27 ап р ел я  в
19.00.

Ш ко ла Na 1. В есел ы е  
старты  — 27 ап рел я .

Ш кола Na 5. Сдача  
норм  ГТО. У ч еба б а р а ­
бан щ и ц  — 27 ап р ел я .

Ш ко ла No 7. З а н я ти е  
к р у ж к а  «У м елы е рук и ». 
З а се д а н и е  п о л и ти ч еск о­
го к л уба  по тем е: «Две 
си стем ы , д в е  и деол оги и »
— 27 ап рел я .

Ш ко ла N2 9. З ан я ти е  
в в о л ей бол ьн ой  сек ц и и  
и в р а д и о к р у ж к е  — 26  
ап р ел я . Э к ск ур си я  «Н аш  
край до н ск о й »  — 27 а п ­
реля в 10.00. Э кск урси я  
в п арк  Д р уж бы  — в
10.00. В еч ер  с о в р е м е н ­
н ой м ел оди и  — в 17.00.

Ш ко ла Кз 10. Вечер
« П освящ ен и е в в ож аты е»
— 26 ап р ел я  в 12.00. 
К луб л ю б и тел ей  книги
— * 27 ап р ел я  в 12.00. 
К он к ур с р и су н к о в  на  
а с ф а л ь т е  — в 15.00. Со­
р ев н о в а н и е  по ф у т б о л у
—  в 11.00.

Ш ко ла  N2 11. К и н о ­
кл уб «М олодой  р а б о ­
чий» — 26 ап р ел я  в
13.00. В стр еч а  с  атом м а- 
ш ев ц ам и  — в 17.00. Ки­
н ок л уб  «По за к о н у  и  
с о в е ст и » . Ш ахм атны й  

тур н и р . В еч ер  со в р ем ен ­
н ого та н ц а  — 27  а п р е­
ля.

Ш ко л а Ns 12. В и к то­
р ина « З н аеш ь  ли ты  
п р ави л а д о р о ж н о го  дв и ­
ж ения?» — 26 а п р ел я  в
12.00. «Мы пом ним  и х  
и м ен а»  — .27 "апреля в
13.00. С портивны е игры . 
В еч ер  «П оговорим  о 
м узы к е» .

Ш ко ла N2 13. КВН по
и стор и и  — 27 ап рел я .

Ш кола N* 16. В есел ы е
старты . «П амяти п ав ш и х
— б у д ь т е  д остой н ы » — 
27 ап р ел я .

Редантор 
И. П УШ К А Р Н Ы Й .

ВОЛГО ДО НСКОМ У Х Л Е БО ЗА В О Д У

т р е б у ю т с я  на п о о т о я н н у ю  р а б о т у
ф ормовщ ики, пекари, мукосеи, уборщ ица, сле­

сари, грузчики готовой продукции, плотник, води­
тели грузовы х автомобилей.

О плата сдельно-премиальная.
Одиноким предоставляется общ ежитие. Семей­

ным — благоустроенны е квартиры  в порядке оче­
р е д и -

О бращ аться: в отдел кадров хлебозавода или к 
уполномоченному отдела по труду, ул. 50 лет 
С СС Р, 6.
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