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Волгодонск -  победитель 
Всероссийского соревнования

С екретарю  В олгодонского горком а КПСС тов. 
УЧАЕВУ И. Ф.

Председателю горисполком а тов. ТЯГЛИВО- 
МУ А. Е.

Областной ком итет па ртии , облисполком сердечно 
поздравляю т вас, всех тр уд я щ ихся  города с больш ой 
победой во Всероссийском  социалистическом  соревнова­
нии за повы ш ение эф ф ективности производства и ка­
чества работы, успеш ное вы полнение планов эконом и­
ческого и социального  развития на 1979 год. —  н а гр а ж ­
дением переходящ им Красны м  знаменем Совета М инист­
ров РСФСР и ВЦСПС.

Выраж аем уверенность, что городской ком итет пар­
тии , Совет народны х депутатов еще ш ире ра звернут 
движ ение «Работать без о т с та ю щ и х *, соревнование под 
девизом «Досрочно построим , досрочно освоим».

Ж елаем вам, дорогие  товарищ и, всем трудящ им ся 
города доброго здоровья, но вы х труд овы х успе хов  в 
соревновании за д остой ную  встречу 110-й годовщ ины  
со дня рож дения В. И. Л енина, усп е ш н о го  заверш ения 
планов ю билейного 1980 года и пятилетки  в целом.

Ростовский обком партии.
Облисполком.

За кашу Советскую власть!
В обстановке большой политической и трудовой антивности прошли в Волгодонсне 

выборы в Верховный Совет РСФСР и местные Советы 4*:..v

В праздничный день
И збирательны й участте 

№  28, расположенны й в 
помещении средней шко­
лы K t  9. Бесконечны м 
потоком идут сюда люди, 
чтобы выполнить свой 
граж данский долг — про 
голосовать за  кандидатов 
нерушимого блока комму­
нистов и  беспартийны х; 
за своих посланцев в Вер 
ховный Совет Р С Ф С Р  и 
местные Советы народных 
депутатов.

К шести часам утра 
первой приш ла группа ра 
ботников химзавода. С ре­
ди них ветеран  партии и 
труда, участник Великой 
О течественной ' войны 
И. И. Сухаревский.

П редседатель участко­
вой избирательной комис­
сии, начальник производ­
ства синтетических ж ир­
ны х кислот химзавода 
Ю. В. Ю расов поздравил 
избирателей, вручил И. И. 
С ухаревскому памятный 
подарок, пригласил в зал  
для  голосования,

— Н а наш ем участке, 
— рассказы вает Ю. В. 
Ю расов, — голосовала' 
депутат Верховного Сове­
та С С С Р, ш тукатур-ма­
л яр  домостроительного 
комбината №  7 Е. В. Ко- 
лабекова. Ей мы препод­
несли букет цветов. Наш 
коллектив встретил выбо­
ры  трудовыми достиж ени­
ями. П еревыполнен план 
января  по всем основным 
технико - экономическим 
показателям . Успех за ­
крепляем  в ф еврале.

Среди тех, за кого из­
биратели голосуют на 28 
избирательном участ: 
ке, плиточница цеха 
№  13 Н. В. Васильева, 
слесарь КИП иА  произ­
водства синтетических 
кислот Н. И. Кононова, 
электромонтер цеха Л1? 4 
Н. Е. Гуртовая, аппарат­
чик цеха №  5 Г. Г. Ред- 
кокаш ина, главный инже­
нер химзавода В. И. З а ­
яц и другие, всего восемь 
человек.

И збиратели с радостью 
отдают голоса за кандида­
та в депутаты  Верховно­
го Совета Р С Ф С Р , мини­
стра рыбного хозяйства 
Российской Ф едерации 
Н. А . В аняева и за кан­
дидата в депутаты  Ро­
стовского областного С о­
вета народных депутатов 
первого секретаря обкома 
КПСС И. А. Бондаренко.

Выборы идут организо­
ванно, с большой полити­
ческой активностью  тру 
дящ ихся. Четко работаю т 
члены избирательной ко­
миссии м онтаж ник цеха 
№  8 А . И. Д анильченко, 
ап паратчица комсомолка 
Т. Балаш ова, секретарь 
■комиссии, аппаратчица, 
секретарь  комсомольской 
организации производст­
ва синтетических жирных 
кислот Н. Похлебкина.

За  первы е два с поло­
виной часа свой граж дан 
ский долг выполнили 1300 
избирателей, почти поло­
вина из тех, кто внесен в 
списки по этому участку.

М. МИХАИЛОВ.

Первыми
Ранним утром в микро­

районе В-1 нового города 
звучала музы ка. И потя­
нулись к избирательным 
участкам  Л°Лв -1, 5 (они 
находились в школе 
№  13) празднично оде­
тые люди. В числе пер­
вых пришли отдать свой 
голос за народных канди­
датов 18-летние Ирина 
Яскевич, А лександр Оси­
пов, И рина П озднякова, 
Захар  Захарченко.

С вниманием встретили 
члены избирательной ко­
миссии Марию Адамовну 
и М ихаила А лексеевича 
Гуляевы х (1906  и 1908 
года рож дения). Много 
раз принимали они уча­
стие в выборах. И каж ­
дый р аз они с больш ой' 
радостью  . голосовали за 
мир и счастье советских 
людей.

— Этот, день - стал для 
жителей нашего микро­
района настоящим празд­
ником, — рассказывает 
секретарь избирательной. 
вомиосии участка №  5 
Г. Тельбух. —  Многие 
приходили целыми семья­
ми, Мы от всей души 
поздравили и молодых, и 
старейших наших избира­
телей, вручили им памят­
ные сувениры.

Тепло встретили изби­
ратели артистов народно­
го ансамбля несни и пляс 
ки «А томмаш евец», не 
ж алели  аплодисментов для 
эстрадного оркестра, во­
кально - инструм енталь­
ного ансамбля «Ступе­
ни*.

А  для  тех, кто еще не 
выбрал для  весенне-лет­
него сезона пальто, платье 
или костюм, демонстриро­
вались модели, изготов­
ленные работниками но­
вого Дома быта.

И. В Л А Д И М И РО В А .

В ИНТЕРЕСАХ ЛЮДЕЙ
В ш есть часов утра 

приветливо распахнулись 
двери избирательного уча 
стка №  15, что в юго- 
западном районе. Предсе 
датель  избирательной ко­
миссии секретарь партко­
ма «П ромстроя-2» Сергей 
М ихайлович Бу.ров приг­
ласил избирателей ис­
полнить свой гражданский 
долг.

П ервым получает бюл­
летени мастер по связи 
«П ромстроя-’2» А лександр 
Ботатко.

...К  урнам подходят ве 
тераны  войны и труда, 
люди среднего возраста, 
но в основном, на этом 
избирательном участке в 
районе 14-этажек прожи­
вает молодежь: те, кто 
по зову сердца приехал 
строить завод будущего 
— «А томмаш ». Они с р а ­
достью отдают свои голо­
са за министра рыбшп-

го хозяйства Р С Ф С Р  
Н. А. Ваняева — канди­
дата в депутаты  Верхов­
ного Совета Р С Ф С Р , упг 
равляю щ его трестом 
«Волгодонска н е р  г о -  
строй» 10. Д. Чечина — 
кандидата в депутаты  об­
ластного С овета народных 
депутатов, начальника 
«П ромстроя-2» Н. И. Ру- 
левского — кандидата в 
депутаты  Волгодонского 
городского Совёта народ­
ных депутатов.

...И збиратель медсестра 
детсада И. М. Голенко 
рассказы вает:

— Мы с особым удо­
вольствием шли сегодня 
на голосование. У нас ра­
дость: накануне выборов 
наш а сем ья въехала в 
прекрасную  двухком нат­
ную квартиру.

Этой радостью  делились 
на избирательном  участ­
ке многие.

Ч Т О Б Ы  К Р Е П Л А  С Т Р А Н А

Четко работает избирательная комиссия на изби­
рательном участке №  26 , расположенном в здании 
ф илиала НИИ.

Н а снимке: бю ллетени получаю т работники «От- 
делстроя»,

Фото В. Краснова.

21 ф евраля, 6  часов 
утра. И збирательны й уча­
сток ЛЬ 9, расположенный 
в помещении УЖ КХ 
«Лтоммаш а», принимает 
первых посетителей. Осо­
бенно много молодежи — 
гех, кто впервые участву­
ет в голосовании. О чем 
думают они сейчас, что 
чувствуют? Ведь этот мо­
мент фактически подтвер­
ждает полноправное граж 
данство восемнадцати лет­
них юношей и девушек.

Вот Ирина Серова. Су­
дя по улыбке, настроение 
у нее прекрасное.

— Конечно, день этот 
я запомню навсегда. При­

ятно сознавать, что и мое 
решение отдать свой го­
лос за кандидатов в депу­
таты  Верховного Совета 
РС Ф С Р, областного и го­
родского Советов поможет 
им стать избранниками 
народа, представителями 
власти нашего государст­
ва.

К сегодняшним выбо­
рам мы такж е готовились 
тщ ательно. В нашей биб­
лиотеке все ■ желаю щ ие 
могли познакомиться с би­
ографиями кандидатов в 
депутаты , прочитать га­
зетные материалы  об их 
встречах с избирателям и.

А ещ е мы на отдельном 
листе крупными буквами 
написали стихи поэта 
Ансимова:

Юность силу п сердце  
отдаст,

Чтобы крепла страна 
год от года. 

Коммунизм — есть
CoBefcKan власть, 

Плюс — вот эта
наша работа! 

Так закончила свой
рассказ о себе, о своей 
работе Ирина С ерова — 
одна из тысяч молодых 
избирателей, отдававш их 
свои голоса за избранни­
ков народа.

А.  АВДЕЕВ.

Празднично оформлен 
избирательный участок 
№  16, расположенный в 
школе имени города Ро­
стова-на-Дону. Сюда при 
шли, чтобы отдать свои 
голоса 'за лучших пред­
ставителей народа, работ 
ники «Атомэнергостроя*. 
Их приветствовали юные 
пионеры (на снимке). 

Фото В. Краснова..

И С П О Л Ь З У Я  
П Р А В О .. .
В этот день твоя ири- 

надлеж ность к какой-нй- 
будь профессии почти не 
имела значения: все мы 
были избирателям и, чьей 
волей формировалось 
правительство наш ей 
страты . И , наделенны е 
такими политическими 
правами, чувствовали се­
бя людьми государствен­
ными.

Я с интересом ознако­
мился с речью  тов. Л. И. 
Б реж н ева перед избира­
телям и Бауманского окру 
га, В ней он подчеркнул, 
как велик долг перед стра 
ной тех, кого мы наделя­
ем сегодня властью .

В канун выборов про­
ходили встречи с канди­
датам и в депутаты  Вер 
ховного Совета Р С Ф С Р , в 
областной и местные Со­
веты , где избиратели да­
вали им наказы . В день 
выборов, голосуя за  луч­
ших представителей бло­
ка коммунистов и беспар­
тийных, мы тем самым 
гарантировали поддерж ку 
депутатам в выполнении 
этих наказов.

И. РЫ Ж ОВ, 
главный специалист 

Волгодонского филиала 
института «Ленгипро- 

энергомаш».
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ДОСРОЧНО ПОСТРОИМ , ДОСРОЧНО ОСВОИМ!
Бригады-миллионеры
Итоги раЗогы за январь
П ервая колонка — план освоения строймонтажа 

на год, вторая — фактическое освоение (в тысячах 
рублей). Порядковый номер соответствует занятому 
месту в социалистическом соревновании.

1. Г. ФОМЙНКО «Заводстрой»
2. А. СЕРОУС ДСК-7 
У. А. ТЕРЕЩ ЕНКО »11ромстрой-2»

В. СЕРГЕЕВ «Южстальк.»
4. Н. КАМИНСКИЙ «Тепломонт.»
5. И. ГОЛОВИНОВ ДСК-7 
в. А. АНОШ КИН «Южстальк.»
7. В. ЕФИМУШ КИН ДСК 7
U. А. ТУГАНОВ ДСК-7

9. А. СТЕФАНЦЕВИЧ «1'идроспец.»
A. НАБОКИН «Заводстрой»

10. П. М А ЗУ Р ДСК-7
11. В. РЕЗЕ Л О В  «Промстр-2»
12. А. ОДАРЧЕНКО «Промстр.-2»
13. А. Ш ЕПТУХИН «Гидроспец.»
14. Я. КЕЖ ВАТОВ «Заводстрой»
15. Л. КУРАКИН «Заводстрой»
16. В. РЫ Ж КОВ «Атомзнерг.»
17. В. ЗУ Б А Р Е В  ДСК 7
18. С. ЧЕРНЫ Ш ОВ ДСК-7

И. ДЬЯЧЕНКО «Промстр.-2»
19. Р. РАШ ИТОВ «Гидроспец.»
20. В. КН Ы РЬ «Спецпромстр

B. БОРОДАЕВ «Заводстрой*
21. Г Х А Б А И Д ЗЕ  «Спецпромст*
22 . В. БУЦЫН «П ромстр.-Ь
23 . Г. ПАНЬКОВ ДСК 7
24 . А. КРОТКОВ «Заводстрой»
25. .В. Ш КЛЯЕВ «Промстр.-1»
26 . Т. КА РА ВАН О В ДСК-7
27. А. УДАЛКИН ДСК-7
28. Н .М АНТРОВ ДСК 7

В Я Н В А Р Е  текущ его года 31 бригада из 32  спра­
вилась с нормой вы работки . И склю чение со­

ставила 'комплексная бригада «П ромстроя-2», кото­
рую  возглавляет И. Дьяченко. Выработка здесь со 
ставила 94  процента. Три бригады — А. Терещон 
ко, А  .С теф анцевича и Г. Фоменко — добились вы­
работки на одного работаю щ его больш е двухсот п ,^  
центов.

С выполнением тематики не справились 11 
бригад. В их числе коллективы  Н. М антрова, В. 3v 
барева, Г. Панькова, С. Ч ерныш ова, Г. Туганова,
Т. К арабанова, А. Удалкина- из ДСК-7. Две послед­
ние бригады работаю т по методу сквозного бригад 
ного подряда на сооружении домов 96  серии, и 
невыполнение тематического задания свидетельству 
ет о том, что в технологической цепочке: завод
К П Д — водители — комплексные бригады  строите­
лей — ещ е имеется много недостатков.

При подведении итогов на заседании ш таба было 
отмечено, чтй в январе текущ его года в бригадах 
имелись случаи наруш ения трудовой дисциплины. В 
бригаде А. Туганова, например, — ш есть н аруц к  
■ний, в бригаде Н. Мант.рова — пять. Допустили не­
счастны й случай в бригаде В. В ородаева. Ш таб по­
требовал от руководителей подразделений усилить 
внимание к технике безопасности.

Итоги работы ян варя  показы ваю т, что бригады 
домостроительного комбината взяли  неплохой старт 
и выполнили значительны й объем работ на сооруж е­
нии ж илья и объектов соцкультбЬгга.
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Первую заготовку —  
ко Дню Победы
1979 год был для 

«ас напряженным. Д о­
статочно сказать, что 
в августе обеспечен 
ввод закалочного ком­
плекса, в октябре — 
камерной печи, в де­
кабре прошла режимы  

‘сушки вторая шахтная 
закалочная печь пози­
ции 7 — 5.

Перед коллективом 
стоят сложные задачи 
в освоении уникально­

го оборудования— прес 
са мощностью 15 ты­
сяч тонн и нагреватель 
ного оборудования. 
Труженики нашего це­
ха обязались сделать 
все от нас зависящее 
для сдачи первой штам 
пованной заготовки ко 
Дню Победы.

Т. ШТУМФ, 
технолог термопрес 

сового цеха 
«Атоммаша».

\ По семи показателям
Трудящиеся волгодон­

ских организаций треста 
«Главсевкавстрой» г о с у  
дарственный план 1979  
года выполнили по ген­
подряду, по собственным 
силам, росту производи­
тельности труда, вводу 
объектов в эксплуатацию, 
внедрению новой техники.

Поддержав почин атом- 
машевцев «Досрочно по­

строим, досрочно осво­
им!*, коллективы ВУМСа 
и СУ-31 решили в теку­
щем году работать без 
отстающих участков и 
бригад по семи показате­
лям.

А. Л А ЗА РЕ В , 
секретарь парткома 

волгодонских органи­
заций треста «Глав- 

севкавстрой».

Резервы „Рабочей эстафеты44

2. Когда у смежников
согласья нет...ПИСЬМА С ПУСКОВЫХ 

ОБЪЕКТОВ УДАРНОЙ 
с т р о й к и

В управлении меха­
низации ДСК-7 Виктор 
Иванович Ситник тру­
дится два года. Рабо­
тая на днзель-электри- 
ческом кране, он вме­
сте с коллективом 
бригады СМУ-4, воз­
главляемой В. Кусто­
вым, участвует в стро 
нтельстве кинотеатра в 
новом городе.

Фото А. Бурдю гова.

В А Ж Н Е Й Ш И Й  О Б Ъ Е К Т  В ТО РО Й  О Ч Е Р Е Д И  П Р О М Ы Ш Л Е Н Н О Й  БАЗЫ С Т Р О ­
И Т Е Л Ь С Т В А  -  ЗАВОД Ж Е Л Е З О Б Е Т О Н Н Ы Х  К О Н С Т Р У К Ц И Й  -  С О О Р У Ж А Е Т С Я  низ­
кими Т Е М П А М И . +  Н А  С Т Р О Й П Л О Щ А Д К Е  Н Е  О Р ГА Н И З О В А Н О  С О Р Е В Н О В А Н И Е  
С М Е Ж Н И К О В . +  ПО М Н Е Н И Ю  Б Р И ГА Д И Р О В , Н А ЗАВОДЕ Ж Б К  Д О Л Ж ЕН Ф У Н К Ц И ­
О Н И Р О В А Т Ь  Ш Т А Б  « Р А Б О Ч Е Й  Э С Т А Ф Е Т Ы » .

«П ромстроя-1» не взяли  
на вооружение это ^мощ­
ное средство в борьбе за 
досрочный ввод объекта. 
Хотя на собраниях брига­
диры неоднократно стави­
ли этот вопрос.

Дело ведь, в конце кон 
цов, не в бумаге и не в 
подписях, скрепляю щ их 
договор смежников, хотя 
и это очень важно, « Р а ­
бочая эстаф ета» предпола­
гает обмен делегациями, 
личное знакомство коллек 
тивов проектировщ иков, 
поставщ иков, строителей, 
монтажников. Одно дело 
— вообще работать на 
«А томмаш », другое — ког 
да коллектив знает, что 
его продукцию ждет чело­
век, которому ты ж ал ру­
ку и клялся  не подвести 
его. М оральный фактор 
«Э стафеты » очень велик.

В эти дни руководите­
ли СМ У-19 приняли реше 
ние послать своих пред­
ставителей на завод ме­
таллоконструкций в город 
Гулькевнчи. Это хорошее 
н а ч а л о .. -По это и насто­
раж ивает., Как бы подоб­
ные шаги не стали эпизо­
дическими.

Для того, чтобы дей 
ствовалн все три коль­
ца «Рабочей эстафе­
ты», нужен систем­
ный подход к организа 
цип соревнования смеж  
ннков. А  для этого на­
до, чтобы на строи­
тельной площадке был 
создан рабочий орган 
— штаб «Рабочей эс­
тафеты», как это уж е  
сделано на большинст­
ве крупных объектов 
«Атоммаша».

И инициатива в этом 
Деле, безусловно, долж на 
принадлеж ать генподряд­
чику, СМУ-19.

В. ПОЖИГАНОВ.

Комплексная бригада 
СМ У-19 В. Бригиды , на­
чавш ая работы на стро­
ительстве склада заполни 
телей завода Ж Б К , уж е 
через неделю потеряла 
те.мп, а затем  и вовсе ос­
тановилась: подвела
бригад у рэ м он т н о -м ехани- 
ческая м астерская «Пром 
ст,роя-1», сорвавш ая пел- 
ставки. закладны х и а р ­
мированных изделий.

На главном корпусе 
уж е многие месяцы  не в 
полную силу работаю т 
комплексны е. бригады
Г. Л убкова, В. Корсню- 
ка. Их подводят постав­
щ ики с В олжского завода 
ж елезобетонны х конструк 
ций. Н икак не могут здесь 
наладить ритмичную  рабо­
ту  и монтажники К амен­
ского участка «Ю ж сталь- 
конструкцни» — г. Гуль- 
кевичи осущ ествляет не­
комплектную  поставку 
.Металлоизделий, а Тби­
лисский ф илиал «Орг- 
энергостроя» медленно 
исправляет ошибки, допу­
щ енны е при проектирова 
иии. И з-за того, что завод 
Ж Б И  - 50 ДСК-7 не от­
груж ает ж елезобетонны е 
блоки, совершенно приос 
таноаилось строительство 
административно - бытово­
го здания.

И  так — на всех объек 
тах 'завода Ж Б К . С само­
го начала его сооруж ения 
вследствие несогласован­
ности действий смежни­
ков — генподрядчика 
СМ У-19 «П ромстроя-1», 
проектировщ иков, постав­
щиков и субподрядчиков 
— происходят сбои в рабо 
те бригад. И з-за этого за 
вод, который долж ен уж е 
в текущ ем  году давать 
стройке 100 ты сяч кубо­
метров ж елезобетонны х

конструкций, находится в 
плачевном состоянии. Из
9 .5  миллиона рублей, от­
пущ енных на строймонтаж 
ные работы, с марта про­
шлого года освоено всего
2.5  миллиона рублей. 

Основное производ­
ство, склад заполните­
лей, бетонно - смеси­
тельный узел, склад 
цемента готовы лишь 
на 3 0 , процентов, а на 
таких объектах, как 
автоматическая ком­
прессорная станция и 
блок вспомогательных 
служб, освоено всего 
по несколько тысяч 
рублей.
Л  организации, участву 

ющие в сооружении заво­
да, объясняя такое поло­
жение, продолжаю т валить 
вину друг на друга.

■Хотя коллективы  стре­
м ятся работать хорошо, 
но их интересы  в ряде 
случаев не совпадают. 
К ак ж е объединить уси­
лия всех участников строг 
ительства, направить их 
на скорейш ее достижение 
конечного результата?.

Для этого есть эф ­
фективное средство: 
трудовое соперничест­
во смежников по прин­
ципу «Рабочей эстафе­
ты» . Оно предполагает 
двухсторонние и много­
сторонние договоры о 
взаимной помощи. Ус­
ловия соревнования 
предусматривают мо­
ральные н материаль­
ные стимулы.
В ряде организаций, на 

многих объектах «Рабочая 
эстаф ета»  действует на­
дежно. А  вот заводу ж е­
лезобетонных конструк­
ций не повезло: админист­
рация, партийное бюро, 
постройком СМУ - 19

Диалектика бригадного подряда — — t w  1

С ПЕРСПЕКТИВОЙ НА ГОД
Коллектив СМУ-10 «Заводстроя» обязался сдать производствен­

ные площади второй очереди главного корпуса с фундаментами, 
рентгенокамерами, тоннелями и т. д. в текущем году. Включившись 
в соревнование «Досрочно построим — досрочно освоим!», главным 
резервом выполнения обязательств здесь считают бригадный под­
ряд. Об этом рассказывает бригадир СМУ-10 «Заводстроя» Геор­
гин Михайлович ФОМЕН КО:

— Бригадны й подряд 
в текущ ем году приобрел 
несколько иную качест­
венную форму, вернее, 
более приблизился к сво­
ей сути. Ведь раньш е мы 
брали  на подряд один 
конкретный объект, на­
пример, рентгенокамеру 
и выполняли на подряде 
только общ есгронтельны е 
работы. М онтаж, наладка 
проходили - практически 
без наш его участия, и 
только при сдаче мы сно­
ва вы ступали хозяевам и 
объекта, в основном, у с ­
траняя  недоделки. Таким 
образом , бригада брала 
подряд только на опреде­
ленный этап сооруж ения 
объекта и материально не 
была заинтересована в 
конечных результат а х 
труда.

В текущ ем  году й уп­
равлении пошли по дру­
гому пути. Бригаде четко 
определен объем  работ 
на год: захватка Е-Ж  с
первой по 97  ось на вто­
рой очереди главного кор­
пуса. Здесь предстоит со­
орудить две рентгенока- 
меры , несколько ф унда­
ментов под оборудование, 
каналы , полы... Вот эти 
работы  по всей захватке 
мы  будем .вести методом 
бригадного подряда.

Сроки, объемы  уж е 
обсчитаны экономистами. 
Договор с администраци­
ей подписан. Все это да­
ет нам гарантию  в рит­
мичном о б е с п е ч е н и и  
стройматериалами, ставит 
задачи и откры вает яс­
ность в нашей работе в те 
чение целого года. Таюгм 
образом, боигада стано­

вится хозяином  не одно­
го объекта, а целой з а ­
хватки корпуса с рядом 
объектов, и мы заинтере­
сованы в конечных . р е ­
зультатах  труда.

А поскольку хозяин — 
бригада, то мы имеем 
полное право, заклю чать 
договор с монтажниками, 
например. Составим обо­
юдный граф ик предостав­
ления фронтов работ на 
рентгенокамере и при ус­
пешной сдаче объекта в 
эксплуатацию  от суммы 
стоимости объекта, под­
считав трудозатраты , от­
числим им определенную  
сумм у премиальных.

В полож ительную  сто­
рону реш ается вопрос ка­
чества работ. Ведь как 
было на первом корпусе? 
Н а захватке работало до

десяти строительн ы х 
бригад. По истечении 
времени, допустим, обна 
руж ился  брак. Найти ви­
новника не представлялось 
возможным: работали все. 
Сейчас ж е ответствен­
ность за качество работ 
ка  захватке несет только 
моя бригада. Потому, что 
каналы , например, на на­
ших площ адках делает 
бригада Дрю чкова и толь­
ко. И за  качество мы, 
генподрядчики, спросим 
именно с этого коллекти­
ва.

II ещ е один важный ас­
пект. П роизводственны е 
площ ади второй очереди 
глав-ного корпуса поделе­
ны по захваткам  по брига 
дам , которы е ведут рабо­
ты методом подряда. По­
лучается, что все строи­
тельны е коллективы  ока­
зались в равных условиях 
по задачам , срокам, обес­
печенности проектно-смет­
ной документацией, строй­
м атериалами н т. д. А  это 
широкое пол.е для развер 
ты вания соревнования под 
девизом «Досрочно по­
строим, досрочно осво­
им!».



Работа по месту жительства: 

предупредить правонарушения

ВОВРЕМЯ ПОМОЧЬ
Т рест «Волгодонск- 

■ сельстрой» является  го­
ловной организацией в 
микрорайоне №  13, куда 
входят станция техниче­
ского обслуж ивания авто­
мобилей и поселок Ново- 
Соленый.

Работу  с населением по 
Месту ж ительства начали 
в соответствии с рекомен­
дациям и горкома партии 
с  того, что подобрали со­
став  совета микрорайона.

Он утверж ден  на засе - ' 
Данни партком а. В совете 
действую т секции массово 
политической работы , про 
ф илактикн  и п редупреж ­
ден и я правонаруш ений, 
благоустройства и укреп­
лени я  материально-техни­
ческой  базы  микрорайо­
на, работы  в общ ежитиях 
U другие.

С озданы  комиссия по 
борьбе с пьянством , тоза 
рищ еский суд, совет об­
щ еж ития.

П реж де чем скоордини­
р овать  их деятельность, 
мы реш или поближе по­
знаком иться с континген­
том  ж ителей  м икрорайо­
на. В этом ■. неоценимую 
помощ ь оказал  социаль­
но-демографический пас­
порт.

Н ас в большей степени 
интересовали люди, склон 
ны е к правонаруш ениям , 
состоящ ие на учете в ор­
ганах  милиции.

Выяснилось, что 32 
сем ьи — из «трудны х». На 
учете в инспекции по де­
лам  несоверш еннолетних 
— 10 семей. Н а учете в 
детской комнате мили­
ции 10 несоверш еннолет­
них.

Ясность обстановки поз 
волила совету вы брать 
наиболее эфф ективны е 
методы, закрепить за  эти 
ми лицами членов секций 
и комиссий, создать об­
становку планомерного 
воспитательного влияния.

Одно из заседаний со­
вета  микрорайона цели­
ком  посвящ ено состоя­
нию дея и м ерам  по уси­
лению профилактической 
работы  с лицами, склон­
ными с антиобщ ествен­
ным поступкам.

О сущ ествлен ряд  кон­
кретны х мероприятий. 
Д ействует опорный пункт 
охраны" ’ правопорядка. 
Н алаж ено деж урство доб 
роволы ю й народной дру­
жины. Члены совета уж е 

.побы вали в неблагополуч 
ны х семьях.

О тремонтирована и обо 
рудована детская комна­
та  по. месту ж ительства. 
Чтобы  привлечь ребят к 
организованному досугу, 
залили  каток и организо­

вали соревнования дворо 
вых команд.

Н ас, руководителей мик 
рорайона, особенно волну 
ет судьба подростков. Мы 
укрепили ш еф ские связи 
со школой. З а  каж дым 
подразделением закреп ­
лен класс. О казана мате­
риальная помощ ь в оформ 
ленни школьной нагляд­
ной агитации. Н алаж ена 
работа клубов выходного 
дня, в помещении ш колы 
№  2 демонстрирую тся
детские худож ественные 
фильмы.

В детскую  комнату за ­
везли  новое оборудова­
ние. Здесь есть библиоте­
ка, много настольны х игр.

Совет микрорайона сов 
местно с п редставителя­
ми ш колы  обсудил меро­
приятия по развитию  
круж ковой работы  по мес 
ту ж ительства. Один из 
учителей в зял ся  вести фо 
токруж ок, дл я  которого 
приобретено все необхо­
димое. Действую т куколь 
ный круж ок, изостудия, 
круж ок «У мелы е руки», 
спортивны е секции.

Мы понимаем, что все 
это — лиш ь начало долгой, 
кропотливой работы  по 
снижению безнадзорности 
детей, искоренению слу­
чаев правонаруш ений 
среди подростков.

Ещ е не все «трудные» 
подростки и неблагопо­
лучные семьи охвачены 
постоянным контролем. 
Н едостаточна работа 
участкового инспектора и 
инспектора по делам  не­
соверш еннолетних, кото­
ры е пока не стали в цент 
ре профилактической р а ­
боты.

Н ужно изы скивать воз­
можности для  расш ире­
ния материальной базы  
круж ков и секций по 
м есту  ж ительства, строи­
тельства новых и улучш е 
ния имею щ ихся спортив­
ных площ адок.

В микрорайоне ж ивучи 
тенденции к пьянству, 
мелкой - спекуляции, пара 
зитнческому образу ж и з­
ни.

Однако мы твердо ве­
рим, что вы метем сор из 
наш его общ его дома, а 
микроклимат района ста­
нет соответствовать тре­
бованиям образцового со­
циалистического города. 
К огда за  дело берется об 
щ ественность, трудовой 
коллектив, успех всегда 
будет.

В. КУЛИКОВ, 
председатель совета.' 

Р. ЕСАУЛКОВА, 
секретарь совета 

микрорайона №  13.

+  1 +  «аОДгаДОЖСЖАЯ ПРАВДА» ■+■ 2 0  февраля 1980 года.

ЛУЧШИЕ В МИНИСТЕРСТВЕ
Коллегией Министерства энергетического маши, 

ностроеиия и Президиумом ЦК профсоюза рабочих 
тяжелого машиностроения подведены итоги В сесо. 
юзного социалистического соревнования средн ком­
сомольско-молодежных бригад отрасли за IV квар­
тал 1979  года. >

НА ПРАВОВЫЕ ТЕМЫ
Состоялись очередные занятия в городском уни­

верситете «Государство и право», в котором обу­
чаются профсоюзные работники, работники отделов 
кадров, председатели товарищеских судов, депу­
таты.

С лекцией по вопросам трудового права, трудо­
вого договора, трудовой дисциплины, рабочего вре. 
менн и времени отдыха, охраны труда, труда жен­
щин, трудовых споров выступил прокурор города 
Л. П. Криволапое.

На втором занятии, которое провел помощник 
прокурора Ю. М. Фомин, изучена тема «Роль об. 
щественностн в борьбе с,преступностью и обеспе. 
ченнн законности и правопорядка».

После лекции слушатели университета посмотре­
ли художественный фильм «Несовеишеннолетниег*.

З а  успеш ное вы полне­
ние производственных за ­
даний и приняты х социа­
листических обязательств 
совместным реш ением 
коллегии М инэнергомаш а 
и П резидиума ЦК проф ­
союза рабочих тяж елого 
маш иностроения звание 
«Л учш ая комсомольско- 
молодеж ная бригада Мин 
энергомаша:> с вручением 
Почетной грамоты  мини­
стерства и денежной пре­
мии н сумме 30 0  рублен 
присвоено коллективу 
•комсомол ьг.ко - молодеж ­
ной бригады слесарей- 
сборщ иков цеха нестан- 
дартнзнрованного обору­
дования «А томмаш а» 
Д. Т. Б ацина (групкомсорг 
С. II. Конченко).

Этот коллектив создан 
в начале 1976  года. И до 
настоящ его времени он 
работает почти в неизмен 
ном составе, выполняя 
любые слож ны е задачи.

Коллектив работает над 
выполнением заказов  по

изготовлению  нестандар- 
тизированного оборудова­
ния для  строящ ихся кор­
пусов «А томмаш а» и для 
Волгодонского домострой 
тельного комбнн а т а 
П КД -280. Б ригада тру­
дится под девизами «Боль 
ше качественной продук­
ции при минимальных за ­
тратах рабочего времени» 
и «Н и одного отстаю щ е­
го рядом ». Свой богатый 
производственны й опыт 
она постоянно передает 
группе слесарей  -сборщи­
ков ГПТУ-80, где она яв ­
ляется  коллективны м на­
ставником.

Достижению  высоких 
производственны х пока­
зателей  способствовало 
широкое развитие сорев­
нования внутри бригады  
З а  четверты й квартал  
1979 года коллектив про­
изводственное задание 
выполнил на 140  процен­
тов, сдавая всю продук­
цию ОТК с первого предъ 
явления. До выполнения 
пят’нлетнего зад ан и я  этой

бригаде осталось вырабо­
тать немногим более девя 
ти тысяч нормо-часов.

Звани е «Л учш ая ком- 
сомольско - молодеж ная 
бригада М инэнергомаш а» 
присвоено коллективу 
бригады  слесарей-элек- 
трообмотчиков электро­
цеха В. П. Сидорова 
(групкомсорг Н. К. Кис- 
лухин).

К оллектив бригады  тру 
дится под девизам и «Ни 
одного отстаю щ его р я ­
дом» и «К аж дой минуте 
— рабочий счет», благо­
д аря  чему он добивается 
высоких показателей  в 
труде. П роизводственное 
задание за  четвертый
квартал  1979 года выпол 
нено на 113 процентов, 
сдача продукции ОТК с 
первого предъявления со­
ставила 9 9 ,5  ■ процента, 
культура производства — 
хорош ая. В ,течение квар 
тала  коллектив подал три 
рацпредлож ения, два из 
нцх внедрены  и получен 
экономический эф ф ект 
200  рублей.

П. ЗУБКОВ, 
начальник бюро 

организации 
соцсоревнования 

«Атоммаша».

РЕДАКЦИИ

отвечАют

Большим уважением в 
коллективе троллейбусно 
го управления пользует­
ся кавалер ордена «Знак  
почета» сварщик Андрей  
Емельянович СУПРУ- 
НЕНКО (на снимке). А к­
тивный производствен­
ник, он всегда перевыпэл 
няет сменные задания с 
отличным качеством.

.Фото А. Тихонова.

Новый д е т са д
«Мншутка» — такое на­

звание получил в год 
Олимпийских игр в Моск­
ве детский сад, который 
на днях был сдан в юго. 
западном районе.

П остроил его коллектив 
С МУ-5 Д С К -7. Его пред­
ставители в торж ествен­
ной обстановке вручили 
ключи зак азч и к у — пред­
ставителям  автопроизвод- 
ственного объединения 
треста «Волгодонскэнер- 
гострой».

На праздник к детям 
водителей пришли гости: 
малы ш и и з детских садов 
«А ленький цветочек» и 
«Е лочка», которые пока­
зали своим новым друзь­
ям  прекрасны й концерт.

В. ЛОСИЧ, 
Наш внешт. корр.

•  Качество продунции

Р е з е р в ы — в д е й с т в и е
И дет последний год пя­

тилетки эф ф ективности и 
качества. К акие ж е зад а­
чи необходимо реш ить 
предприятиям  наш его го­
рода, чтобы увеличить 
вы пуск высококачествен­
ной продукции?

Во-первых, необходимо 
всем, не внедривш им ком­
плексную  систему управ­
ления качеством, прило­
ж ить усилия дл я  заверш е 
ния этой работы . К чис­
лу таких предприятий от­
носятся «А том маш », гор- 
молз а в о д, К П Д -35, 
КСМ -5, ковровая ф абри­
ка, рыбокомбинат.

Слабо ещ е внедряется 
комплексная система в 
научно - и сследователь­
ских институтах нашего 
города.

В реш ении проблемы 
повы ш ения качества про­
дукции важ ное значение 
им еет ее аттестация. Од­
нако не все предприятия 
в достаточной мере пони­
маю т важ ность этого во­
проса.

Так, в 1979 году хим­
завод допустил корректи­
ровку плана по выпуску 
продукции со Знаком  ка­
чества на один миллион 
рублей, в р езул ьтате  это 
сказалось на выполнении 
городских годовых социа­
листических обязательств.

В постановлении Ц ент­
рального К омитета пар­
тии и Совета М инистров 
С С С Р  «Об улучш ении 
планирования и усилении 
воздействия хозяйствен­
ного механизма на повы­
ш ение эффективности 
производства и качества 
работы » отмечалось сла­
бое использование эконо­
мических рычагов в вопро 
сах аттестации. В соответ 
ствии с постановлением 
значительно увеличится 
надбавка к  ценам на про­
дукцию  высш ей катего­
рии качества.

Одновременно вводятся 
и определенны е экономя»

' ческие санкции в тех слу­
чаях, когда вы пускается 
устаревш ая продукция 
или продукция, не про­
ш едш ая аттестацию .

Д ля  продукции второй 
категории качества и про 
дукции, не предъявленной 
к  аттестации, устанавли­
ваю тся скидки с цены в 
разм ере  до 50  процентов 
суммы  прибыли. Н ад эти­
м и  вопросами наш им пред 
приятиям  следует серьез­
но подумать.

Н еаттестованную  про­
дукцию , подлеж ащ ую  ат- 
тес т  а  ц и и в прош­
лом году и в январе это­
го года, выпускаю т лесо­
комбинат (один вид), хим­
завод (три вида), КСМ -5 
(четы ре вида), К П Д -35 
(100  процентов).

С ледует заметить, что 
КСМ -5 в 1979  году ат­
тестовал по первой кате­
гории 50  процентов и зде­
лий пяти видов. Это от­
радно, так  как  предприя­
тие в  течение ряд а  лет 
вы пускало продукцию  вто 
рой категории неаттесто- 
ванной.

В январе на двух про­
мы ш ленны х предприяти­
ях города проверялось ка 
чество выпускаемой про­
дукции: на опытно-экспе­
риментальном  заводе и 
мясокомбинате. На В О ЭЗе 
забракованной продукции 
не оказалось, а на мясо­
комбинате забраковано 
2 ,4  процента. По сравне­
нию с прош лым годом 
процент забраковок на 
мясокомбинате снизился 
на 1,2.

Но это не предел. З а ­
браковок на промы ш лен­
ных предприятиях быть 
не должно. И резервы  по 
выш ения качества продук 
ции в коллективах есть.

Г. ПОЛУЭКТОВА, 
старший инженер 

Северо-Кавказского 
центра стандартизации 

и метрологии.

В критической зам етке 
«Н есолоно хлебавш и», 
опубликованной в №  11 
«Волгодонской правды  >, 
тт. Ю рьев, Колганов и 
другие писали о невкус­
ной пище в столовой 
№  17, о равнодуш ном от­
ношении работников к за ­
мечаниям посетителей.

На выступление газеты  
отвечает директор ком. 
бнната питания В. Г. БУ- 
РИК:

— Зам етка обсуж дена 
на общем рабоче.м собра­
нии. С коллективом столо 
вой №  17, проведено со­
вещ ание в присутствии 
администрации комбина­
та питания, технологов, 
ведомственной пищ евой 
лаборатории. Н а совещ а­
ние был приглаш ен на­
чальник ш таба поезда 
А. В. П еребайлов.

Отмечено, что основным 
ф актором , отрицательно 
влияю щ им на качество 
пищи, явл яется  частое 
отклю чение электроэнер­
гии, горячей и холодной 
воды. Так, 24 , 25 , 26 и 
28  января  отсу1ствовала 
вода.

В настоящ ее врем я ка­
чество приготовления пи­
щ и значительно улучш и­
лось. З а  работой поваров 
усилен контроль со сторо 
ны пищевой лаборатории 
и технологов комбината. 
Заведую щ ей производст­
вом JI. В. Ш умильной вы  
несено административное 
взы скание.

К оллектив столовой 
прилож ит все усилия, 
чтобы повысить культуру  
обслуж ивания посетите­
лей.

У важ аем ая редакция! 
Убедительно прош у ока­
зать  помощ ь. До настоя­
щего времени никаких 
изданий не получал с на­
чала 1980  года. П одпис­
ку оф орм лял в совхозе- 
заводе « З ар я »  в рем онт­
но-строительном цехе.

О бращ ался в отделение 
связи в пос. К расны й Я р, 
а  там  ответили, что у них 
нет доставочныХ карто­
чек.

В. ГОРБАЧЕВ.

На это п и с ь м о  
отвечает начальник агент 
ства «Союзпечать» В. Т. 
АННЕНКОВ:

— По условиям  подпис­
ки абонементы  долж ны  
заполнять сами подписчи 
ки, но кое-где эту работу 
выполняли общ ественные 
распространители, поэто­
му допускались ошибки.

Все ж урналы  тов. Гор­
бачевы м выписаны пра­
вильно и находятся в де­
вятом отделении связи, 
то есть, по месту его ж и­
тельства.

«С ельская  ж изнь» , 
« Волгодонская правда» 
были выпнеаны  по адре­
су: П ионерская, 5, кв. 1, 
без указан ия  номера отде 
ления связи, поэтому до­
ставка бы ла задерж ана.

Газеты  переадресованы .

Редактор 
И. ПУШКАРНЫЙ.



В горниц, 26  февраля
18.05  — «Имени 

В. И. Л енина». П ере­
дача о коллективе ор­
дена Ленина ш ахты 
имени Ленина произ­
водственного объедине­
ния «Ростовуголь». 
18.-15 — «Сегодня в 
мире». 19.00 — День 
Д ана. 19 .10 — К 110-й 
годовщине со дня рож 
дония В. И. Л енина. 
«Р ассказы  о Л енине». 
Художеств е н н ы й 
фильм. 2 1 .0 0 — «-Вре­
мя». 2 1 .35  — О ткры ­
тие Дней культуры  Че­
хословацкой Социали­
стической Республики 
в С С С Р, посвящ енных 
35-летию  освобожде­
ния Ч ехословакия от 
фаш истских захватчи­
ков.

Среда, 27  февраля
9 .0 5  — «Ш кольни­

кам о м узы ке». 9 .3 5 — 
«Р ассказы  о Л енине». 
Художественный ф ильм 
1 1 .2 5 — Новости. 14.30 
— Новости. 14 .50  —

им!*. 18.00 — «Ленин­
ский университет мил­
лионов». Ш кола: проб­
лемы коммунистиче­
ского воспитания». 
18.30 — «В каждом 
ри суяке — солнце». 
18 .45  —■ «Сегодня в 
мире». 19 .00  — «Те- 
лестсш». Сатирический 
ж урнал  Ростовского те 
левидения. 19 .35  — 
Д ень Дона. 19.55 — 
П ремьера телевизион­
ного худож ественного 
ф ильм а «И придет 
день». 2-я серия. 21 .00  
— «В ремя». 2 1 .35  — 
«М узы кальная ж изнь».
Пятница, 29  февраля

9 .05  — «Т ворчест­
во юных». 9 .3 5  — «И 
придет день». Телеви­
зионный худож ествен­
ный фильм. 2-я серия. 
10 .40  — В. С метана. 
Ц икл симфонических 
поэм «М оя Родина». 
11 .20  — Новости. 14.30 
Новости. 14 .50  — Про 
грам м а докум енталь­
ных фильмов. 15 .55— 
«Л итературны е чте-

С М О Т Р И Т Е  
!А ТЕЛЕЭКРАНАХ

П рограмма докумен­
тальны х • фильмов. 
15 .45 — «Отзовитесь, 
горнисты!». 16.15 — 
«Твоя ленинская биб­
лиотека». . «П артийная 
организация и партий­
ная литература». 16 .45  
— «Н ародное творчест­
во». Телевизионное обо 
зрение. 17.30 — «П уть 

полюсу». Встреча 
ш кольников с участии 
ками высокоширотной 
полярной экспедиции 
газеты  «Комсомоль­
ская правда». 1 8 .4 5 — 
«С егодня в мире». 
19.00 — «Ч еловек и 
зем ля». П рограмма ре 
дикции сельской ж из­
ни»: 1. «Цргода и по­
севы». 2. «Зи м овка— 
ударны й фронт». Рейд 
-л'ластной общ ествен- 
юй инспекции по каче 

ству заготовок, хране­
н ие, приготовлению  к 
скармливанию  и раци­
ональному использова- 

иго кормов в К амен­
ском районе. 1 Q.30 — 
Д ень Дона. 19 .50 — 
П ремьера телевизион­
ного худож ественного 
ф ильм а «И  придет 
день». 1-я серия. 
(«М олдова - фильм», 
1979 г.). 21 .00  — «Вре 
мя». 21 .35  — «Что? 
Рде? Когда?».
Ч етверг, 2 8  февраля 

9 .0 5 .— «Отзовитесь, 
огшисты!». 9 .3 5  —

;• II придет день». Те- 
тевизионный худож ест­
венный фильм. 1-я се­
рия. 10 .45 — Концерт 
ансамбля» песни и тан- 
>а «Л учница» (Ч С С Р). 
11.20 — Новости. 14.30 
Новости. 1 1 5 0  — Про- 

ра.чма докум енталь­
ных фильмов. 1 5 .5 5 — 
?Родная природа».
16.15 ■— «Ш ахм атная 

о та». Б ел ая  ладья.
16.15 — «Я рослав Га­
шек. Страницы жизни

творчества». 1 7 .3 0 — 
•<Атоммаш»: . задания 
досрочно». Совместное 
выступление телевиде- 
шя, радио, областных 

газет «М олот» и «Ком- 
одюлец». О ходе стро- 
гтельства объектов 
Атоммаша» под деви- 
ом «Досрочно постро- 
:м — досрочно осво-

•ния». О. У айльд «П ре­
данный друг». 1 6 .25— 
А рии из опер. 17.05 
— Д ень Дона. 1 7 .25— 
«В гостях у сказки» 
«К ащ ей Бессмертный* 
Х удож сст в е н н ы i: 
фильм. 18 .45  — «Се 
годня в мире». 1 9 .0 5 — 
«П одвиг». 19 .40  — 
П ремьера „телевизион­
ного худож ественного 
фильма «Стол для че­
ты рнадцати». (Ч С С Р). 
21 .00  — «Время»
2 1 .3 5  — В стреча е 
Концертной студии Ос 
танкино с лауреатом  
Ленинской и Государ­
ственной премий; на­
родным артистом 
С С С Р Г. Товстоного­
вым. 23 .15  — «Сегод 
ня в мире». 2 3 .30  — 
К онцерт артистов че­
хословацкой эстрады.

Суббота, 1 марта
9 .05  — «А БВГДей- 

ка». 9 .35  — «Д ля вас, 
родители!». 10 .05  — 
К онцерт Государствен­
ного академического за 
служенного ансамбля 
танца У С С Р им. 
П. Вирского. 10 .45  — 
«Больш е хорош их това 
ров». 11 .15 — «К руг 
чтения». 12 .00  — Т и ­
раж  «С портлото». 
1 2 .15  — «Это вы' мо­
ж ете». 1 3 .1 0 — «Олим- 
пизда-80». 13.50 - 
Р ассказы  о худож ни­
ках. М. С арьян . 14 .30  
— Новости. 14 .45  — 
Ф ильм — детям. «К а­
тин зоопарк». Телеви­
зионный худож ествен­
ный ф ильм. 1-я серия. 
(Ч С С Р). ’15 .45  — «Ч е­
ловек. Зем ля. В селен­
ная». 16 .30 — «Н аш  
адрес — Советский Со 
юз». П рограмма с уча­
стием художественных 
коллективов Баш кир 
ской А С С Р. 17.10 — 
«Очевидное — неверо 
ятное». 18 .10  — П ро­
грамма мультфильмов: 
«О гневуш ка - поска- 
куш ка». «П риклю чения 
гнома». 18 .35  — «9-я 
студия». 19 .35  —
Л. Ф илатов. «Х удож ­
ник из Ш ервудского 
леса». 2 1 .0 0  — «В ре­
м я». 21 .35  — «Кинопа­
норама».

В Волгодонске создается
УЧЕБНО КОНСУЛЬТАЦИОННЫЙ ПУНКТ РО  

СТОВСКОГО ИНСТИТУТА ИНЖ ЕНЕРОВ ЖЕ  
ЛЕЗНОДОРОЖНОГО ТРАНСПО РТА.

В УКП Р И Ш К Т а будут развиваться следую щ ие 
специальности:

промышленная теплоэнергетика, 
строительные н дорожные машины н оборудова­

ние,
эксплуатация железных дорог, 
строительство железных дорог, путь и путевое 

хозяйство,
автоматика, телемеханика и связь на железнодо­

рожном транспорте.
Заявлен ия о поступлении в УКП Р И И Ж Т а • при­

нимаю тся от лиц, имеющ их незаконченное высшее 
образование, и от студентов заочны х и вечерних от­
делений других вузов.

При наличии необходимых документов зачисление 
будет осущ ествляться на II и III курс по всем пере­
численным специальностям, а на первы е две спе­
циальности, кроме того, и на IV курс.

Окончившие техникумы  И ш колы с отличием, 
-принимаются в УКП  без вступительны х экзаменов.

Обращаться по адресу: г. Волгодонск, ж елезнодо­
рож ны й вокзал, библиотека, по вторникам и четвер­
гам *с 8 до 17 часов и в субботу с 16 до 19 часов.

ВОЛГОДОНСКОМУ ГРУЗОВОМУ  
АВТОТРАНСПОРТНОМУ ПРЕДПРИЯТИЮ

с р о ч н о  т р е б у ю т с я
на постоянную работу: 

водители 1, 2 , 3 , классов, 
токари,
автоэлсктрики, 
электрик силовик, 
мотористы,
слесари по ремонту автомобилей.
газоэлектросварщ нкн,
аккум уляторщ ики,

фельдшеры,
слесарь сантехник.
О плата труда повременно-премиальная и сдель­

ная. К вартиры  предоставляю тся в порядке очередно­
сти. Одинокие мужчины обеспечиваю тся общ еж и­
тием.

За справками обращаться в отдел кадров Волго-
домского грузового автотранспортного предприятия 
по адресу: г. Волгодонск-2, ул. Бетонная, 2, оста­
новка Э кскаваторная (марш рутны й автобус Волго­
донск— Ц имлянск) или к уполномоченному по тру­
ду, г. Волгодонск, ул. 50 лет С С С Р, 2.

ВОЛГОДОНСКОЕ ГРУЗОВОЕ  
АВТОТРАНСПОРТНОЕ ПРЕДПРИЯТИЕ  

о б ъ я в л я е т  набор
на курсы водителей 3  класса с отрывом от про­

изводства с выплатой стипендии 4 2  рубля 5 0  ко­
пеек за счет предпринял.

За справками обращаться в отдел кадров Волго­
донского грузового автотранспортного предприятия 
по адресу: г. Волгодоиск-2, ул. Бетонная, 2, оста­
новка Э кскаваторная (марш рутны й автобус Волго­
донск— Ц имлянск) или к уполномоченному по тру­
ду, г. Волгодонск, ул. 50 лет С С С Р, 2.

АВТОТРАНСПОРТНОЕ ПРЕДПРИЯТИЕ №  5  
ТРЕСТА «ДОНТРАНСВОДСТРОЙ»

п р о из в о ди т  набор у ч а щ и х с я
по подготовке водителей автомобилей 3 класса. 

За  врем я учебы вы плачивается стипендия 70  руб­
лей в месяц.

На постоянную работу т р е б у ю т с я :
автоэлектрикн по капитальному ремонту агрега­

тов и узлов электрооборудования автомобилей — 
3 — 5 разрядов, 

ученики автоэлектриков, 
электрик - силовик 3 — 5 разряда, 
газоэлектросварщики 3 — 5 разрядов, 
водители грузовых автомобилей 2 — 3  класса. 
Д оставка рабочих и учащ ихся к месту работы — 

служебны м автобусом.
Одиноким предоставляется благоустроенное общ е­

житие в г. Волгодонске.
Обращаться в отдел кадров А ТП-5, п. Ш лю зы 

или к уполномоченному отдела по труду, ул. 50 лет 
С С С Р, 2.

ВОЛГОДОНСКОЙ ЗА В О Д  
КРУПНОПАНЕЛЬНОГО Д О М О С Т Р О Е Н И Я М

п р и г л а ш а е т  на постоянную ра бот у:
начальника планового отдела, 
заместителя главного бухгалтера,

- начальника отдела материально-технического снаб 
жения,

главного экономиста,
нижеиеровконетрукторов,
формовщиков,
слесарей сантехников,
слесарей по ремонту оборудования.
машинистов мостовых кранов,
электромонтеров,
газоэлектросварщиков.
Ж и л ая  площ адь предоставляется в порядке оче­

редности, в течение трех лет.
Обращаться: в отдел кадров завода КПД-140 или 

к уполномоченному отдела но труду, ул, 50 лет 
С С С Р, 2.

ВОЛГОДОНСКОМУ 
ОПЫТНО ЭКСПЕРИМЕНТАЛЬНОМУ ЗАВОДУ

т р е б у ю т с я  ка постоянную работу:
токари, шлифовщики, слесари-сборщики, слесари- 

инструментальщики, слесари резчики, газоэлектро- 
сварщики, газорезчики, электромонтеры, крановщи­
ки мостовых, козловых и башенных кранов, кран- 
балыцнцы, формовщики, модельщики, кочегары, 
слесари-сантехники, наполнители кислородных бал­
лонов, каменщики, бетонщики, плотники, электро- 
карщикн, транспортировщики, подсобные рабочие, 
уборщицы, трактористы, экономист цеха.

Срочно требуются:
слесари н ученики слесарей по ремонту оборудо­

вания.
О плата труда повременно-премиальная, в ы п л ач ь  

вается 40  процентов премии. У ченикам за весь ne^i 
риод обучения вы плачиваю тся ученические в р азм е­
ре 73 руб. в месяц.

Семейные обеспечиваю тся квартирами в порядке 
очередности, одиноким предоставляется благоустро­
енное общ ежитие.

Обращаться: в отдел кадров завода, телефон 
43-34 или к уполномоченному отдела по труду, 
ул. 50 лет С С С Р, 2.

СМУ 8 ДСК 7

на пос тоянную работу т р е б у ю т с я
начальник планового отдела— оклад 180 рублей, 
главный инженер — оклад 25 0  рублей, 
электрослесари 4 — 5 разрядов и слесари строи­

тельные 4  разряда (сдельная оплата труда).
Одиноким предоставляется благоустроенное об­

щ еж итие, семейны м— квартиры  в порядке очеред­
ности. '

Обращаться: консервный завод, отдел кадров, 
СМ У-8 Д С К -7 или к уполномоченному отдела по 
ТРУДУ, ул. 50  лет С С С Р, 2.

БЕТОННО . РАСТВО РН Ы Й ЗА ВО Д  
ТРЕСТА «ВОЛГОДОНСКЭНЕРГОСТРОИ»

п р и г л а ш а е т  на постоянную работу:
арматурщиков 2 — 3  разряда, 
электросварщиков 3 —4  разряда, 
слесарей по ремонту кранов 3 — 4  разряда, 
машинистов козловых и башенных кранов, 
электромонтеров 3 — 4  разряда, 
слесарей - сантехников 3 — 4 разряда, 
мастеров по металлообработке и ОТК.
Оплата труда сдельно-премиальная, предоставля­

ются места в благоустроенном общежитии,, благо­
устроенные квартиры — в порядке очередности.

Обращаться в отдел кадров треста «Волгодонск- 
энергострой» или к уполномоченному по труду, 
ул. 50  лет С С С Р, 2.

ВОЛГОДОНСКОМУ ГОРБЫТКОМБИНАТУ

срочпо требуются:
главный бухгалтер, 
главный механик.
Обращаться по адресу: г. Волгодонск, ул. 50

лет ВЛКСМ , 8 , горбыткомбинат, отдел кадров, 
2  этаж , или к уполномоченному отдела по труду, 
ул. 50  лет С С С Р, 2.

И ЗВ ЕЩ ЕН И Е
2 7  февраля в 18 часов в центральной городской 

библиотеке состоится очередное занятие литератур­
ного' объединения.

Приглашаются члены лнтобъединения и начинаю­
щие авторы.

СТАНЦИИ САЛОВСКАЯ

требуются па работу:
дежурные по станции, стрелочники, составители 

поездов с предоставлением жилья по месту работы.
П риняты е на работу пользую тся льготами, уста­

новленными для ж елезнодорож ников.
Обращаться в отдел кадров станции Волгодон­

ская или к уполномоченному отдела по труду, 
ул. 50  лет СССР, 2.

ВОЛГОДОНСКОЕ РСУ  

п р и ним а ет
заказы от жителей го­

рода на ремонт квартир, 
частных домов, на строи­
тельство дачных домиков 
и гаражей.

Обращаться по адресу, 
г. Волгодонск, ул. Волго* 
донская, 2 «б».

Меняю благоустроенную  
трехкомдатную  квартиру 
в г. Кириши, Л енинград­
ской обл. на равноценную  
в г. Волгодонске. О бра­
щ аться: ул. М олодежная, 
5-а, комната 61.1, к М. В. 
М альцеву, после 16. 30 
часов.

ВОЛГОДОНСКОЙ
РЫ НОК

п р о и з в о д и т
закупку через бюро тор 

говых услуг мяса любого
(свинину, говядину, бара­
нину) по цене 2 руб. 40 
коп., сало от 2 руб. и до 
2 руб. 40  коп.

Обращаться в бухгал­
терию рынка.

ТЕЛЕФОНЫ: приемной 
— 9-29  8 9 , зам. редактора, 
отдела партийной жизни — 
26-31; отдела строитель­
ства — 26-44 , ответствен­
ного секретаря, отдела 
промышлен и о с 1 я — 
24-24; отдела пнес'’ и бух  
галтерни — 2 4  4». типо. 
графни —  2 4  74.
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