
П РО Л ЕТА РИ И  ВСЕХ СТРАН. С О ЕД И Н ЯЙ ТЕС ЬI

Коррпост «Ленинца» сообщает
ФЛАЖОК НА ТРАКТОРЕ

ХЛЕБОРОБЫ  ВИ Н С0ВХ03А «БОЛЬШ ОВСКИИ* С Т Р Е 
МЯТСЯ ПОЛУЧИТЬ ВЫСОКИЙ УРОЖ АИ ВСЕХ  ЗЕР Н О 
ВЫ Х КУЛ ЬТУР В ТРЕТЬЕМ . РЕШ АЮ Щ ЕМ  ГОДУ Д ЕВ Я 
ТОЙ ПЯТИЛЕТКИ.

ЯРОВОЙ ЯЧМ ЕНЬ ПОСЕЯН НА ПЛОЩАДИ 343 ГЕК ТА 
РА. ПОСЕЯН ОН НА ХОРОШО УДОБРЕННОЙ ПОЧВЕ, ЧТО 
ПОЗВОЛИТ ПОЛУЧИТЬ ПРИ БАВКУ УРОЖ АЯ НА 2 — 3 
Ц ЕНТНЕРА.

ПРОВЕДЕНО БОРОНОВАНИЕ ОЗИМОЙ ПШ ЕНИЦЫ  
НА ПЛОЩАДИ 100 ГЕКТА РО В. ПОД ПОСЕВ К У К У Р У ЗЫ  
ВНЕСЕНО 1300 ТОНН НАВОЗА.

НА С ЕВ Е  ЗЕРН О ВЫ Х ОТЛИЧНО ПОРАБОТАЛ ОПЫ Т
Н Ы Й  М ЕХАНИЗАТОР А. Е . А Г Е Е В . ЗА  ТРУД О ВЫ Е УС
ПЕХИ ЕГО ТРАКТО Р У К Р А Ш ЕН  КРАСНЫ М  ФЛАЖКОМ.

В . ДЕЕВ, к а ш  внешт. корр.

АГРЕГАТЫ 
ВЕДУТ МОЛОДЫЕ

Активное участие в про
яснении весенне-долевых 
работ приняли комсомоль
цы зерносовхоза «Потапов
ский». А. Саленко, напри
мер, на своем «Д Т-75:»' за
сеял 500 гектаров ячменя 
за -шесть дней, постоянно 
выполняя сменные нормы 
на 120— 130 процентов.

Отлично ПОТРУДИЛИСЬ КОМ

СОМОЛЬСК о-мо.юде ж ны й аг- 
регат тракториста Н. Пи- 
сковца и тракторист-комсо
молец В. Мельник. На куль 
тивании почвы успеха зо- 
бился комсомолец В. Гонча
ров. Его «М ТЗ-5» за пять 
дней обработал почву на 
2S5 гектарах. ,

А. ОСИПОВ, 
н аш  внеш т, корр.
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ДЕПУТАТОВ ТРУД ЯЩ ИХСЯ ПРИСВОИЛА ЗВАН И Е «ПО
Ч Е ТН Ы Й  ГРА Ж Д А Н И Н  ГОРОДА ВОЛГОДОНСКА» В Е Т Е 
РАН У П А РТИ Н  Н. А. КАЦОЛИНУ И ^ Д Р Е Н Ш Е М У  
СТРОИТЕЛЮ  А . А . ПАВЛОВУ.

ГОТОВИМ ПОЧВУ 
ПОД ПРОПАШНЫЕ

1007 гектаров кукурузы на силос и -200 гектаров 
на зерно сеют в этом году полеводы колхоза «Искра.' . 
Кроме того, 1024 гектара отведен» иод подсолнечник.

Обе культуры очень ценны и требуют хорошего 
ухода и тщательной подготовки почвы. На каждый 
гектар,' отведенный под -пропашные,-внесены удобрения.

Сейчас глубокую культивацию (на 11 сантимет
ров) ведут на «Кировиах» М. Колосов и Е. Мартынов. 
Н. Яровой на тракторе «Д Т-7 5 » ;

С. Т Е М И Н С Н И Й , секретарь партком а.
ш/шшшшштяшш>ммяшшвшшшяяшшвятшшштт*ж-жштяттт!мят
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БРИГАДА ШАГАЕТ 
В П Я Т И Л Е Т К У

Бригада П. А. Гринюка работает я счет 1974 года. В этом
интервью бригадир делится „секретами' 
них производственных показателей.

  Н А  l i t  И  И Н Т Е Р В Ь Ю  ---- —

достижения вы со-

Прежде всего, несколько слов об это* бригад* я
te бригадире.

Бригада состоит из 23 человек. Все он* овладел* 
смежными профессиями и теперь выполняют столяр
ные и плотницкие, гипсоилиточныв *  бетонные рабо
ты, вяж ут арматуру и ведут монтаж крупных блоков. 
Коллектив этот сложился давно,. завоевал икание 
брнгады коммунистического труда. В  1972 году брига
да подтвердила это высокое звание.

В  1971 и в 1972 годах бригаде присуждались пер. 
вые премии Министерства. Кол лек, к в учкхся в школе 
коммунистического труда ■ входит в состав доброволь
ной народной дружины.

Бригадир Петр Андреевич Гриню к — член КПСС, 
на стройке трудится с 1938 года, а бригаду возглав
ляет с 1960. Он один из славно* плеяды строителей, 
чье имя тесно связано с биографией нашего молодого 
города. На груди бригадира республиканский значок 
«Отличник социалистического соревнования», медаль 
«За трудовое отличие» и Юбилейная Ленинская Ме
даль.

Вопрос. Петр Андреевич, 
где вы учитесь и помогает 
ли учеба в практических 
делах?

Ответ. Как коммунист, я 
уже пять лет посещаю 
школу основ марксизма-ле
нинизма, которой руково
дит наш начальник участ
ка инженер Александр Алек
сандрович Александров. Про 
пагандист он умелый, и 
учеба дает многое.

В текущем учебном году 
мы изучаем основы эконо
мических знаний. Все за- 
тм тия тесно увязаны с 
практической деятельно
стью строителей. Теперь я 
и вся бригада глубже и 
серьезнее стали подходить 
к  вопросам экономики. Мы 
не только знаем, с чего 
складывается стоимость 
строящегося объекта, но и 
делаем все возможное, чю - 
%■>.' бережно расходовать я

экономить стройматериалы, 
выполнять работу усердно и 
с высоким качеством.

Вопрос. Как ваша брига
да выполняет обязательст
во: «Пятилетку —  в че
тыре.' года?». .

■ Ответ. Изучив . материа
лы XXIV  съезда КПСС к 
располагая опытом, накоп
ленным во время борьбы за 
выполнение, заданий преды
дущей пятилетки, наша 
бригада решила завершить 
свое задание, утвержден
ное яа девятую пятилетку, 
за .4 года. Но итогам первого 
года пятилетки мы. опереди
ли рабочее вре.мй на три 
месяца. За 1972 год ушли 
вперед на семь месяцев. В 
ма т̂е третьего, решающе
го года пятилетки бригада' 
выполнила задание 1973 
года я  уже в апреле нача
ла' работать в счет Февра
ля 15)74. Такие темпы гру

да дают нам основание у т
верждал., что мы выполним 
свой пятилетний план на 
год раньше срока.

Вопрос. Как учитывается 
тру* брнгады?

О твет. Труд наш учиты
вается по выполнению смен 
ного задания. Но бригаде 
средняя годовая выработка 
составляет 125— 130 про
центов. При подведении
итогов социалистического 
соревнования между брига
дами в основу берется на
туральная вырабоп^ на 
каждого члена коллектива. 
За четвертый квартал 1972 
года перг.не место в сорев
новании среди строитель
ных бригад ini городу Вол
годонску присуждено па
шей бригаде. А в нервом 
квартале текущего года мы 
заняли первое лесто и по 
управлению.

Вопрос. С кем соревну
ется ваша бригада?

О твет. С такой же брига
дой, как и наша. Длитель
ное время возглавлял ее

• тов. Блохин (теперь он 
мастер), а с января брига
дой руководит Иван Гри
горьевич Наймупшп, быв
ший лучший рабочий. Ито
ги подводим ■ ежемесячно. 
Оба коллектива встречают-.

. ся друг е другом. Взаимо
проверки проводить ■ не

дружно, так. как обычно мы 
работаем по соседству, в 
разных подъездах одного 
дома. Выработка пока вы -

• т е ,  у нас. Производственная 
дисциплина на уровне. Ка
чество работ хорошее.
* Как соперники, наши

(О кон чан ие на 3  с т р .) .

ф  Д Н Е М  ударного труда, 
станет *красная• суббота/  

д.1.1 коллектива Волгодон
ского молзаеода.

И з 110 рабочих 40 будут 
трудиться на своих 
чих местах. Оста 
займутся благоустройством 
территории заводи.

Заработанные в 
день ,5SO рублей буд,ит от. 
числены в фонд пятилетки .

ф НА П Р О Ш Е Д Ш  Е  М 
на днях рабочем собрании 
коллектива гидросооруже

ний было решено 21 апреля 
выйти всем, как один, на 
Всесоюзный коммунистиче. 
ский субботник.

18 речников будут 
диться на своих 
местах. Остальные —  ни 
благоустройстве те.ррито. 

рии.

В  этот день они посадят 
око.и) НО деревьев.

ф В Д Е Н Ь  коммуна.
с'тичесчого субботника 232 
строителя из первого строй 
управления будит работать 
на своих обычных местах: 
на строительств животно, 
вод веского комплекса ' в 
совхозе «Братский:-, Ряби, 
невского винзаёода, на 
лесокомбинате.

Ни сэкономленном мате
риале, они отработают 992 
человеко-часа. А заработан 
ные в этот ое-’.ь 7-35 рублей 
будут отчислены 
пятилетки.

фонд

Кроме... 

займутся 

тельными

того, строители 
благоустрой, 

работами. Здесь
и

Д  Л Е К С А Н Д Р  Андре.
евич Павлов рабо

тает в строительном уп
равлении № 1 камен
щиком с 1955 года. За 
время работы в управ, 
леннн А . А . Павлов 
обучил десятки рабочих 
мастерству строителя.

Бригада, которой ру
ководит Александр Анд 
реевич, является пере
довой в коллективе, не 
имеет случаев наруше
ния производственной 
дисциплины и общест
венного порядка. Брига
дой Александра Андре
евича Павлова возве. 
дены десятки зданий, 
качество работ всегда 
хорошее.

Коммунист А . А. Пав 
лов проводит большую 
работу по и о -'ткзга ю  
молодежи, являясь на
ставником.

За достигнутые успе
хи в работе А Л . Пав
лов награжден орденом 
«Знак Почета», а также 
медалями «За боевые 
заслуги», «За победу 

| над Германией в Веля.
! коп Отечественной вой- 
| не 1941— 1945 гг .» ,
I «20 лет победы в Вели.
;■ кой Отечественной вой.
I не 1941 — 1945 гг.» , *50  
! лет Вооруженных Сил 
; СССР», «За доблест- 
! ими труд в ознамено

вание 100 .летня г» дня 
рождения В. И. Лени
на».

будет занято 20.4 человеки.

И К О Л А П  Андрее. 1
В И Ч  К . 1 .0 .1 И И  с 

1952 года принимал 
активное участие в ж из  
ни города Волгодонска.

Будучи первым сек. 
ретарем районного ко. 
митета партии Н . А . 
Кадолин вел большую 
работу по укреплению 
рядов партийной орга. 
низании, усилению ее 
боевитости.

В  годы Великой Оте. 
чественной войны Н . А . 
Кадолин был комкеса- 
ром партизанского отря 
да, действовавшего на 
территории Ростовской 
области.

С 1959 года Н , А. 
Кадолин работал на 
Волгодонском химиче. 
ском комбинате, где 
многое сделал для ста. 
новления коллектива J 
предприятия.

Н . А . Кадолин ведет 
активную работу по 
воспитанию молодежи 
города. Являяс ь пред
седателем партийной 
комиссии при Г К  КПСС,
Н. А. Кадолин много 
сил отдает воспитанию 
молодых членов партии, 
укреплению партийных 
рядов.

Николай Андреевич 
Кадолин награжден ор
денами Октябрьской ре. 
волюнии. Отечественной 
войны I  степени, двумя 
орденами Трудового 

.Красного Знамени, мно. 
гими медалями.

Дневник". соревнования  —

В П Е Р Е Д И  М А Р И Я  М О К А Н У
По итогам первого 

лочнотоварная ферма 
ви к"  вышла в'Число

квартала пятая мо- 
колхоза «Больше
передовых коллек

тивов района. Средний надой на фураж

ную ’корову составил здесь за три месяца 

482 килограмма.

У М. Мокану —  второй результат по 
Ферме (после Г. Калмыковой). Она надои
ла по 558 килограммов молока на Фураж
ную корову.

к. Ьаранова по 
пила первенство, 
килограмма.

итогам квартала усту- 
Ее результат —  50-1
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ДЕПУТАТСКАЯ
ЗАБОТА О МОЛОДЕЖИ
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{ден воп
образования н отды.улучшении условий труда, быта 

ха молодежи».
И докладчик — председатель исполкома городского 

Совета депутатов трудящихся В. И . Вдовикип — и 
выступившие в прениях—директор химического комби, 
ната Е. Т . Осенчинин, электрослесарь лесокомбината 
Б. Ф. Бондаренко, воспитатель детсада <Теремок» 
Н. М. Лашко, ответственный секретарь комиссии по 
делам несовершеннолетних В. В. Скригшик, секретарь 
парткома партийных организации «• Ростссльстроя> 
Г. Л . Кокарев, председатель рабочкома лесокомбината 
В. М. Романова, командир оперативного отряда хим. 
комбината В. В. Парецков, второй секретарь Г К  
КПСС Ю. В, Чурадаев—отметили важность обсуждае
мого вопроса. .

Молодежь достойным об
разом влияет на результа
ты деятельности трудовых 
коллективов. В прошедшем 
юбилейном году молодые 
горожане, как и все вол
годонцы. показали образ
цы трудового героизма.

Инициатором предъюби
лейного соревнования мо
лодежи явилась комсомоль 
екая организация химком
бината. Инициатива хими
ков была поддержана мно
гими организациями. Во 
время ударной трудовой 
вахты комсомольские орга 
низации мобилизовали мо
лодежь на высокие пока 
затели в труде, проводили 
определенную работу по 
интернациональному вос
питанию.

Молодые химики внесли 
немалый вклад во Всесо
юзное патриотическое дви
жение молодежи Пятилет 
ке— ударный труд, мастер 
ство и поиск молодых».

Много славных дел на 
счету молодежи опытно- 
экспериментального завода, 
лесокомбината, первого 
строительного управления.

Эта и другие успехи —  
результат большого внима 
пня, которое уделяется 
нашей молодежи. Моло
дежь всегда развивается, 
испытгзая на себе влия
ние старших товарищей.

В последние годы в на
шей стране развивается 
и совершенствуется такая 
важная форма влияния на 
становление молодого' ра
бочего, как наставниче
ство.

Предстоит много порабо 
тать в атом направлении в 
коллективах автотранспорт 
ного предприятия, Волго- 
донскпромстроя». ТЭЦ. юр 
быгкомбината и других.

Для быстрого становле
ния и закрепления моло
дого рабочего в трудовом 
коллективе большое значе
ние имеет то, в  каких ус
ловиях ов трудится. Ведь 
молодежь остро реагирует 
на имеющиеся недостатки в 
организации труда, состоя
нии условий труда н быта 
рабочих.

За последнее время на 
предприятиях города в 
этом направлении проведе
на определенная работа. В 
каждом коллективе, состав
лены комплексные оздоро-

ности.

Успешное ааверйейяе в
текущей пятилетке пере
хода ко всеобщему средне 
му образованию молодежи 
во многим зависит от даль 
нейтего расширения и 
развития вечерней школы. 
У  нас, обучаются 745 уча
щихся. Педагогические 
коллективы школ рабочей 
молодежи направляют свои 
усилия на то. чтобы моло
дежь овладевала знаниями 
в труде и учебе. Школы 
добились определенных ус
пехов. Но, к сожалению, в 
работе школ еще много 
серьезных недостатков.

Мы сейчас располагаем 
достаточной сетью культ- 
просветучреждений, кото
рые признаны решать за
дачи всестороннего разви
тия личности и в первую 
очередь молодежи.

В нашем городе 11 биб
лиотек. Енигообеспечен- 
ность населения 6,0 кни
ги (норма 4). Все библио
теки работают с моло
дежью.

Являясь наиболее мас
совым, кино оказывает ог
ромное воздействие на 
умы и думы молодых лм-

ВЫСОКАЯ
ОТВЕТСТВЕННОСТЬ
Д. В Е Н А Д Ц А ТА Я  сессия районного Совета депута. 

тов трудящихся обсудила доклад заместителя на. 
чальниха управления сельского хозяйства Ю. А. Евла. 
хова «Ой организаторской работе специалистов сельско
го хозяйства и исполкомов сельсоветов по увеличению 
производства и продажи продукции сельского хозяй
ства» и председателя райисполкома В. Д . Гутыря 
*-0 роли м задачах депутатов по выполнению закона 
«О статус* депутатов Советов депутатов трудящихся 
в СССР-

В обсуждении докладов приняли участие главный 
агроном управления сельского хозяйства А. М. Ерем- 
ченко, директор винсовхоза «Дубениовский* И. И. 
Коробко, старший инспектор но заготовкам и качеству 
В. С. Полянский, председатель исполкома Доброволь
ского сельсовета К. П. Гвоздь, директор зерносовхоза 
«•Потаповский» А. М. Рузанов, председатель Дубен. 
цовского сельсовета Н. А. Казанцева, председатель 
Цимлянского райнарсуда М. Б . Пеньков, председатель 
Калининского сельсовета В. М. Ковалев. ,

С речью на сессии выступил первый секретарь рай 
онного комитета партии Н. В. Малюгин.

Особое внимание было 
уделено работе специали
стов. И докладчик тов. Ев- 
лахов. и выступившие в 
прениях отмстили, что кол 
хозы и совхозы района в 
основном обеспечены кад
рами специалистов сель
ского хозяйства. С каждым 
годом растет их авторитет, 
повышается роль в разви
тии колхозного и совхозио 
го производства, усилилось 
влияние агрономов, зоотех

систем земледелия, ведет
ся широкое испытание пер 
сиективных сортов зерно
вых и кормовых культур, 
больше стало уделяться 
внимания созданию ороша 
ечых долголетних • куль
турных пастбищ.

Вместе с тем, отдельные 
специалисты сельского хо
зяйства не проявляют на
стойчивости в решении за
дач интенсификации земле 
дели я и животноводства, 
не ведут должной борьбы

вительные мероприятия.! дей. Но в работе с фильма- 
Значительно улучшены ус- j ми есть большие недостат- 
ловия труда и быта на хим -; ки: слабо поставлена вое- 
комбинате (цехи ЛйА; 8 , ;  питательная работа вокруг 
10, 11), опытно-экспсри-[ советских фильмов, плохо

поставлено рекламное де-

Сейчас на предприятиях 
города 330 наставников 
шефствуют над молодежью. 
За сравнительно неболь
шой промежуток временя 
чногие коллективы приоб 
г" ли хороший опыт в этом 
замечательном движении.

На опытно-эксперимен
тальном заводе, например, 
утверждено положение о 
наставничестве в совете 
наставников. Председате
лем заводского совета яв
ляется Виталий Андреевич 
Бударин— начальник меха
нического цеха. На заводе 
98 наставников, в их чис- 

'ле кадровые рабочие, ком
мунисты. Примечательно, 
что наставник и его подо
печный заключают между 
собой договор рабочего 
содружества на текущий 
год с утверждением цехо
вым комитетом профсоюза. 
Итоги выполнения договопа, 
подводятся на рабочем соб 
рании.

Можно отметить положи 
тельную работу по органи- i 

зацип наставничества n i j 
химкомбинате, комбинате | 
строительных материалов I 
2s: .5* автобазе Лг 1 ,

ментальном заводе (кузнеч
ный, механический), лесо
комбинате Срудцсх, лесо
пильный).

В 1973, решающем году 
пятилетки, успех дела за
висит от того, насколько 
каждый труженик вложит 
частицу своего трудк. в 
порученную ему работу. 
Большая роль здесь при
надлежит умело организо
ванному социалистическому 
соревнованию. В Постанов
лении ЦК КПСС «О даль
нейшем улучшении орга
низации социалистического 
соревнования^ сказано, 
что важнейшим., формами 
организагии соревнования 
являются конкурсы про 
фессионального мастерства 
молодых рабочих, движе
ние за экономию и береж
ливость. соревнование ком 
сомольско - молодежи ы t  
коллективов.

В настоящее время в 
городе работают 19 Ком
сомольске -  молодежи ы х 
коллективов, взявших на 
себя повышенные обяза
тельства.’ Они сосредоточе 
нг.т преимущественно на 
предприятие . поомышл. а* 
ностн и в строительных ор 
ганизациях В комсомоль
ско-молодежном коллег.и-, 
ве успешно решаются воп
росы ИНТ!!Г>;,;!\ДЛЬН0Г(1 и 

бригадного соревнования/ 
•трудового питания мо
лодых рабочих, роста и*} 

■•■.."•;!!)НгЛЬНОГП мастер-1 
•■•' «1>"»етзеяк«а а кти в-1

ло.

Велпка
культуры
свободного

роль дворцов 
и организации 
времени моло

дежи. Однако не все еще 
дворцы культуры стали 
местом культурного отды
ха молодежи.

Наш город располагает 
всем необходимым для ус
пешных занятий физиче
ской культуры и спортом. 
Но всегда ли полностью 
используем мы спортивные 
залы, стадионы для заня
тий? Факты говорят о 
том, что все эти возмож
ности используются слабо. 
Молодежь РСУ. СУ-2, 
А ТБ-1,- управления строи
тельства «Волгодонскпром- 
строя .- и других, как пра
вило, не участвуют в про
водимых городск,.,. спор
тивных мероприятиях и не j 
проводит соревновании в j
своих коллективах.

Совершенствование Форм 
организации досуга молоде
жи, спортивно-массовой ра
боты должно стать также 
первостепенной задачей. 
Нужно цовести активную 
наступательную профилак
тическую работу по преду
преждению правонарушений 
среди всех категорий мо 
лодежн, умело координиро
вать работу орг«иг;.щий. 
ведущих работу с моли 
дежью.

Я Е П У Т А Т Ы  прпкдли развернутое peuHHiit - 
ди.чи ?•:•••■ '■ •. ' I ия по > 'учшени.,! j:.!OBini 

Сыти, отдыха »i образованна лолодежи.

утве1'
‘РУД

! ников, ветеринарных рз- 
: ботников, инженеров, зко- 
j цомнетов. Благодаря этому 
! совершенствуется техноло- 
! гпя производственных про- 
| цессов и организация тру- 
: да, смелее внедряются в 

производство достижения 
науки и передового опыта.

Во многих хозяйствах 
!-айо:та ведется планомер
ная работа по повышению 
профессиональных знании 
специалистов и руководи
телей производственных 
подразделений, в районе 
работает университет сель 
скохозяйивенных знании 
Многие специалисты явля
ются настоящими провод
никами нового и передово
го в производстве, работа
ют но личным творческим 
планам, которые напраьле 
ны на повышение эффек
тивности использования 
земли, техники, быстрей
шее освоение прогрессив
ных технологий в земледе
лии и животноводстве.

Особенно существенный 
вклад в дальнейшее разви 
гие животноводства район- 
на внесли зооветспециали- 
еты колхозов имени Карла 
Маркса, имени Ленина,
* Большевик , Вольшовско- 
го мясосовхоза. В хозяйст
вах района нашли широкое 
применение промышленное 
скрещивание в молочном 
скотоводстве, ведется улуч
шение мясных качеств сви 
ней. За последние годы 
повысился среднесдаточ
ный вес молодняка круп
ного рогатого скота, выход 
чистой шерсти, качество 
с нваемых государ с т  в у 
яиц.

Агрономической службой 
v- иона . предпринимаются 
■i-ны по зяг-дрснию в хо- 
ди|сш *_ почвозащитных

з* повышение урожайно
сти сельскохозяйственных 
культур, проTVKTK3Hости 
скота, ’ сокг.и-цение затрат 
труда, кормов и других 
материальных на
и-онзводство продукции.

Так. некоторые агроно
мы и, прежде всею, колхо 
зов имени Карла Маркса, 
имени Орджоникидзе, Доб
ровольского мясосовхоза, 
тптшссовхоза имени Черни 
кова, Дубч.;!0ВСК0Г0 вин- 
совхоза мирятся с нару
шениями правил агротех- 

] ники, не проявляют настой 
чивости в освоении научно 
обоснованных севооборотов, 
совершенствовании струк
туры посевных площадей, 
улучшении семеноводства. 
В этих 'хозяйствах получа
ют низкие '">ожан зерно
вых культур, винограда, 
не выполняют планов про
дажи государству растени
еводческой продукции и 
других сельскохозяйствен
ных культур, не уделяется 
необходимого внимания уве
личению производства кор
мов, улучшению их качест
ва.

В большинстве хозяйств 
района неудовлетворительно 
поставлена работа по кор
мопроизводству и кормопри- 
готовлению, не принимает
ся решительных мер по по
вышению продуктивности 
естественных сенокосов и 
пастбищ.

В ряде хозяйств района 
не изжиты факты наруше
ния правил эксплуатации 
и хранения сельскохозяй
ственных машин. Инженер
но технические “работника

отдельны? колхозов и сов
хозов ц прежде всего кол
хоза имени Kai>.;a Маркса. 
JvoeHUoBCKoro и Большов- 
ского мясосовхозов, район 
ного объединения «Сель
хозтехника:/ недостаточна 
йедут работу по эффектив
ному использованию ма
шин и оборудования, ком
плексной механизации и 
электрификации производ
ственных процессов.

В большинстве хозяйств 
района не применяется 
комплекс, мероприятий по 
борьбе с эрозией почв и 
сорной, растительностью 
не во всех хозяйствах име 
ются карты засоренности 
полей, недостаточно ведет
ся учет эффективности 
применения органических 
и мипераль..лх удобрений. 
Плохо используются ороша
емые земли в деле увели
чения производства зерна и 
кормовых культур.

Специалисты хозяйств 
района не проявляют на
стойчивости в расширении 
орошаемых земель на мест 
ном стоке.

Зоотехники и ветери
нарные работники колхо
зов «4 0  лет Октября.>, 
имени Орджоникидзе, Вол
годонского овоше-молочно- 
го совхоза. Добровольского 
и Дубенцовского м я с о- 
совхозов мирят с я с 
недостатками в развитии 
общественного животновод
ства. В районе плохо на
лажен интенсивный откорм 
скота, медленно растет 
поголовье и продуктив
ность коров, высокой ос
тается их $ловость.

Районное управление 
сельского хозяйства слаб' 
занимается пропагандой 
обобщением и внедрением 
в производство достижениг 
науки и передового опыта, 
обучение кадоов специа
листов сельского хозяйства 
и руководителей средней 
звена колхозов И совхозов.
В хозяйствах района во 
главе бригад и ферм мало 
еще специалистов сельского 
хозяйства.

Отдельные руководители 
хозяйств допускают, подмь 
ну специалистов в реше 
нии конкретных производ
ственных ВОПРОСОВ, 4W  
снижают их ответствен 
ность и инициативу за по
казатели хозяйственно., 
деятельности, нередко от
влекают их на выполнена 
несвойственных им фунь 
ЦПЙ.

Многие сельские Советт 
слабо поддерживают и р 1 
вивают творческ'ю пн:: 
ативу специалистов с*’: 
ского хозяйства, ь улу ■
НИИ Д.... НИХ KV Ч  ту  pH 
бытовых условий. На (*• 
сии и заседаниях исп»лк - 
мом редко пасс:. .риьд‘ . 
ся вопросы п-выпь и. 
роли специалистов сель
ского хозяйства в реш- 
нии перспективных воп
росов деятельности колх> 
зов и 'он - оч. пя»"авле1 
ных на увеличение прей- 
водства и заготовок, повь 
шения качества сельх»- 
птштукюв.

С ЕС С И Я приняла решение 
тик, направленные на j . 1'

листов сельского хозяйства.

и выработала мероприя 
: .ojtHiie работы специа.



ПРОВЕРЯЕМ ВЫПОЛНЁЙЙЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВ ь

ЦИФРЫ — СРЕДНИЕ, 
ХОЗЯЙСТВА— ОТСТАЮЩИЕ

 ̂Итоги работы животноводов в первом квартале коммемтх- 
 ̂р /е т  главный зоотехник района М, И. Перфилов.

Валовое производство молока за квар
тал составило в районе 101 проце»т по 
отношению к уровни» первого квартала 
прошлого года. Рост, хотя, и небольшой. 
Налицо. Однако, удовлетворяться им мы не 
вправе, потому что восемь хозяйств района 
снизили производство валово.й продукции

м о л о к о
НАДОИ НА ФУРАЖНУЮ КОРОВУ

пт. с*з ии. Черникова 
з. с-з «Потаповский» 
м. с-з «Добровольский» 
м. с-з «Большовский» 
р. с-з «Романовский» 
о, с-з «Волгодонской» 
м. с-з «Дубенцовскнй» 
к-з им. Ленина 
к-з им. Карла Маркса 
к-з «Искра» 
к-з «Клич Ильича»
К-З «Большевик» 
к-з им. Орджоникидзе 
н-3  «40 лет Октября»
В -с  «Циилянсний» 
в-с «Краснодонский* * 
в-с «Дубенцовскнй» 
в-с «Октябрьский»  
в-с «Рябичевский» 
в-с «Морозовский» 
в-с «Большовский» 

■сего по району: 
 ’ -■

1973 1973 к 
1972

4-  —
«71 4- <
403 4- 2
397 -  78
380 4- 15
344 - 1 0 2
321 -  81
303 -  «1
538 J -  31
520 -  37
445 -  16
412 4- 37
410 -  35
396 — 11
389 - i -  37
784 4- 68
«98 -4 96
««0 -  24
«42 -  38
588 - 1 1 9
582 -  34
480 4- 68
423 -  12

по сравнению с прошлым годом. Так, в 
рисосовхозе «романовский» и овоте- 
цолочном совхозе «Волгодонской» произ
ведено по отношению к уровню первого 
квартала 1972 года 82 процента продук
ции, в  винсовхозе Рябичевский:- —  85; 
в  мясосовхозе «Дубёнцо#скшЪ— 86.

Корни итого явления следует искать в 
снижении продуктивности молочного стада 
в названных хозяйствах. Трехмесячный на
дой на фуражную корову в Рябичевском 
винсовхозе на 119 килограммов меньше 
прошлогоднего в это же время, по 102 
килограмма на каждой корове потеряли в 
(•том году романовпы, по 81 —  Волго
донской овоще-молочный совхоз. Снизили 
продуктивность скота такие крупные по
ставщики молока в районе, как колхозы 
«•Большевик ;- и имени Карла Маркса.

Беспокоит отставание двух винсовхозбв: 
ведь оно сложилось при наличии доста
точного количества кормов. В  Волгодон
ском овоще-молочном совхозе одна из важ
нейших причин отставания —  несвоевре-

по 26 голов, то в этом —  по 28. Оииако 
это произошло не везде. Колхозы имени 
Карла Маркса и -Большевик», в частности, 
снизили выход молодняка, чем о /части и 
объясняется снижение продуктиншостн и 
и валового производства молока в. этих хо
зяйствах. В  результате снижения, продук
тивности молочного скота в названных хо- ^ 
зяйствах снизилась и продуктивность сред- 6  
нерайонная с 435 килограммов, в 1972 го
ду, до 423 —  в 1973.

В  целом по району в полтор» раза улуч
шилось использование основных свинома
ток. Если в прошлом году на первый 
квартал выход молодняка составил 400 
поросят на 100 свиноматок, то в этом го
ду получено 600. Однако и здесь за 
среднерайонной цифрой скрывается такой 
печальный факт: в  колхозе -Большевик» 
выход поросят на основную свиноматку 
снизился в четыре раза.

Сейчас, исходя из результатов первого 
квартала животноводам хозяйств района 
необходимо форсировать случку свинома
ток- для того, чтобы' с новым урожаем 
кормить приплод и иметь задел на 1973 
год.

| В  мясосовхозе 
!  „Дубенцовскнй

•  3 •  «ЛЕНИНЕЦ» О  13 апреля 1973 .m t

i l l

СРЕДНЕСУТОЧНЫЕ
ПРИВЕСЫ

чре свиней
р. с- i  «Романовский» 353 457
м. с-з «Дубенцорсний» 332 110
м, с-з «Добровольский» 266 257
о-с «Волгодонской» 240 367
з-с «Потаповский* 123 292
м. с-з «Большовский* — 269
к-з им. Ленина 866 444
к-з «Искра» 502 290
к-з «Большевик» 460 166
к-з им. Карла Маркса 420 «
к-з «Клич Ильича» 408 304
к-з им. Орджоникидзе 137 212
к-з «40 лет Октября» — 376
в'С «Краснодонский» — 387
■-с' «Октябрьский» — 315
в-с «Цимлянский» — 264
в-с «Большовский» — 231
в-с «Рябичевский» — ^ 205
в-с «Морозовский» — 110

всего по району: 296 251

Повар в колхозной бригаде —ф игура видная. От того, 
насколько вкусно будет приготовлен обед, зависит ра
ботоспособность механизаторов.

Александра Даниловна Ерофеева, повар бригады N? 1 
колхоза имени К?рла Маркса, способна угодить каж
дому хлеборобу. Третий созон назначается она на эту  
должность. Все довольны ее работой,

НА СНИМ КЕ: А. Д. Ерофеева.

НД ВИНОГРАДНЫХ 
^ П Л А Н Т А Ц ИЯ Х
SJ совхозе 
g на высокий
0 сельскохозяйственных

Я гур-^ ческие сроки был ироил 
введен 
4  вых 

 ̂гекторов.

1 с

С первых дней вссенне-.
нашем 

началась борьба 
урожай всех 

куль
Успешно, в агрономи- 

произ-
сев ранних Колосо
ва площади 340

160 процентов. При под
ведении • итогов соревнова
ния трактористам С. Греч
ко и 1Г. Илюшину вручены 
переходящие вымпелы.

р ваетси
каждым днем усилй- 

соревиование среди
4 механизатор;; к на вино-

В области молочного 
первое слово сейчас 
того, насколько 
меют обеспечить 

j конвейер и заготовить

градных 
животноводства ? считаясь

плантациях, 
со временем,

рпашкп, СО гектаров 
J  итиашки.

, чество кормов на период будущей зимовки, j  
менность запуска около 10 процентов . зависит выполнение обязательств в треть- А |>оц 
коров. Здесь на недостаточном высоком | ел. вешающем г о л у  пятилетки. Руководи- А Особенно

чественно ведут

вто-

уровне зоотехническая работа.

В целом по району 
| 100 коров и телок старше двух лет увели- 
р чился: если в 1972, году было получено
' 'C V .W W W W ' V V k< V V V vV V V *i> fi«»X «!«> ;V *X V »3

выход молодняка на j шедшего го^а

ем, решающем году пятилетки 
телям хозяйств следует учесть опыт про 

и завершающей1,1! зимовки : 
уделить максимум внимания обеспечению Й 
кормовой базы.

*

и ка- 
работы

:.ы С. Гое*:::, 
Олюшин, А. Горячев- 

СК1Ш, дневная выработка 
pi.:-, .-ocran.inei 150—t  ко г

БРИГАДА ШАГАЕТ В ПЯТИЛЕТКУ
( бконч. Нач. на i.U стр.).

бригады в ближайшие дни 
будут работать совместно 
на 129-квартирном доме 
опытно-эскспериментального 
завода. Предстоит настилка 
полов из щитового паркета. 
Бригада тов. Наймушина 
будет выполнять такое за
дание впервые, а мы- ей 
поможем освоить эту ра
боту.

' Вопрос. А как организо
вано соревнование внутри 
бригады?

Ответ. Соревнуются по
парно. Строители работа
ют в  соседних квартирах 
строящегося дома. В  конце 
дня члены бригады собира
ются вместе. Я  сравниваю 
их труд. Отмечаю недостат
ка, если они есть. Здесь

же созгтусмСя, как лучше1 
выполни» задание.

Александр Николаевич 
Дегтярев, напряаер, и Сте
пан Маркович Дьяк сорев* 
нуются между собой. Вто
рой учится у первого. Хо
тя  Дегтярев и моложе, но 
производственный опыт у 
него больший. Или возьми
те вторую пару соревную
щихся: Ивана Григорьеви
ча Павлова и Николая Анд
реевича Чепоруха. Стаж у 
них одинаков. Однако по 
качеству и темпам работы 
Чепоруха подтягивается к 
уровню показателей Павло
ва. От этого выигрывает 
вся бригада. На протяже
нии последних двух лет я  
не помню случая прогула, 
опоздания на работу, нару

шения ■трудовой и произ- 
водспзейной дисциплины в 
нашем коллективе.

Вопрос. Петр Андреевич, 
есть ли у вашей бригады 
последователи? Соревнуется 
ли еще кто под девизом: 
«Пятилетку .. —  в четыре 
года!»?
О твет. Да, есть. Вслед за 
нами в СУ-1 в  борьбу за 
выполнение пятилетки в 
четыре года включились 
бригады тт . Наймушина, 
Полякова (теперь Смирно
ва), Тагирова, а потом еще 
mecfb бригад. Все они опе
режают' трудовой кален
дарь на п ять— семь меся
цев.

Вопрос. На ваш взгляд, 
что дало бригаде возмож
ность выйти вперед

Ответ. Думаю, что преж
де всего, высокая идейная 
убежденность каждого чле
на бригады, глубокое по
нимание того, что человек 
славен трудом. Отсюда по
стоянное совершенствова
ние технологии производст
ва любых работ и возмож
ность трудиться без переде
лок и затраты лишнего вре
мени.

Затем, правильная рас
становка членов бригады на 
рабочих местах обеспечива
ет высокую отдачу.

Немалое значение имеет 
строжайшее соблюдние тру
довой и производственной 
дисциплины, хозяйское п
расчетливое отношение к
строительным материалам. 
Бе^ь любой наличник или

его обрезок можно разумно 
вложить в дело, а по не
умению весь изрезать и 
выбросить в дрова.

И, наконец, очень важ
но то, что мы успешно вы 
полняем аккордно-преми
альные наряды. Именно они 
сокращают рабочее время 
п обеспечивают материаль
ную сторону нашего труда.

Вот все это вместе взятое 
и дает нам положительные 
результаты.

Вел беседу

И . Д Е Н И С Е Н К О ,

заместитель секретаря  
партком а строительны х  

организаций  
^Р остсельстроя».

£  С ПОМОЩЬЮ I *.!>..
;  .колоилтгиеннон авиа.
S кип полеводы совхоза 5 нд 120*0 гектарах, отве.
• денных под рис, внесли 
;  а почв) 531 тонну суль 
5 фата аммония и супер.
;  фосфита в норошкооб.
8 разном ииде.

5  Минеральные' удобре- 
£ .шя внесены 1 акже пол 
;  :Х1;Гмые (69 тонн), 87 —
» под многолетние 1 ровы,
:  12!) — под естественные 
;  сенокосы, 42 — под
:  подсолнечник п 11—под 
8 культурные пастбища.

;  Всего под посевы 
;  ельскохозлйствен н ы х 
I  культур в совхозе вне.
;  сено в почву 8 6 7 'тонн 
> минеральных удобре- 
“ ;шй.

§ е  П Е Р В Ы М И  в сое.
;  хозе завершили сев 
~ ранних яровых культур 
;  механизаторы первого 
» отделения. Заделав в 
;  почву на 321 гектаре 
8, семена ячменя и посеяв 
3 на 270 гектарах много.
« летние травы, они ведут ] 
Z сейчас подготовку поч. • 
Ц вы под рис по естеет.
5 венным запасам влаги.

3 Образцы труда на
;  предпосевной культова.
S цнк зяби показали ме- 
3 ханизаторы третьего от- 
5 деления А. Прокопенко
■ н II .  Гаврилюк.М 4
■ Отделение зявер&тло 
5 сев ранних яровых
■ культур. Здесь по 60 —
5 66 гектаров при норме
■ 38 засевали ежедневно 
3 хлеборобы П. Бузуве-
■ ров и А. Трофимов.
§ е  ПО ЛЕВО Д Ы  вто.
S рого отделения на 70- 
5 гектарах посеяли горох,
S на 1599 —  ячмень.

Хорошо подготовили и 
вступила в плботу меха- 
низаюры iii'cnMooi . р ы н о ч 
н ы х  машин коммунисты 
\ • Иванов. If Пнлнпук, 
А. Муковоз, которые n.i 
световой день пы.'! ::;яют 
нормы выработки на. МО 
150 ПРО!':

Деловой настрой тру
жеников ;Ч•! •■акл--
соревнования вселяют увс 
вечность, что сонпа''■■■■ . п- 
ческие обя !ато.н,стил рс 
щаютего года дррятой' пя 
гилегкн коллективом сов 
хоза будут выполнены 
успешно.

Е. Щ ЕПЕЛЕВ, 
секретарь партког(з  

Бол:.ч.!рвс:!ог  ̂
викезг хеза.

г

Высокой выработки 
на севе добивались мехь 
иизаторы И. Селезнев,
Ь. Путилнн и другие.

И з культивации зяб) 
отличились тракторист 
И. Бураков (<Д Т-75»)
М. Сулацков ( + К .700*)
А. Алещенко («ДТ-о-1»)
И. Димитров («M T3 -50* j 
Дневные задания о т

• систематически выпол
1 няли на 120— 159 про 
| центов.
m
:  ф НА 68.4 Г Е К ТА Р А
• на оглелении заборони 
;  ван и обрабоын хими 
« ческим препаратом сов
С чозный сад.
М
'  Tenepi полеводы отл^
S леиия «едут очистК'
5 капало» от сорной ра 
5 стител1.1*(и тн. Эта рябо 
Z та у же яролелапа н»
• уча тко протяженно 
5 чья» 20 мь’тмечров.
«I
5 Ця алоп^идн 1207 *еь 
Z *■:!роа гружеьики поле
2 :!с'Ду I ооропопнние мне 
Z .о ктнна гран.

| @  Н А  К У Л Ь Т И В А  |
S ЦИ11 почвы в, расовых ■ 
S  чеках в мясосовхозе Sш ш
8 «Дубенцовский» показы- S
8 вают образцы труда 3
-  комсомольцы хозяйства. 8
8 На 160— 170 процентов, «  
m шS  например, выполняют g 
S  ш5 сменные задания трак. 2Ш ш
S торнсты Ю. Прасолов в g
2  С. Данильчик. -

« Все нормы системати • 
g чески выполняет на g 
Z  своем «М ТЗ-50* мол о- S  
5 дон механизатор М. По- g 
5 цекайло, 5
» «и
3 Значительно перевы 5 
8 цолняя дневные зада 8 
5 ния, передовые комсо. 3 
8 мольцы-механизат ор ы 8 
3 возглавляют еоциалн 3 
8 стичеекое coi инованг S 
5 земледельцев совхоза. S

:



ДОБРЫЙ ПРИМЕР
Р а сска з о том. ка к надо работ ат ь  
н а ч а л ь н и к у  граж данской  обороны объект а

Начальник • гражданской 
обороны объекта —  дирек
тор Волгодонского хлебо
приемного пункта В. А. 
Черный— умело организует 
работу штаба и служб' лич
но участвует в планирова
нии всех мероприятий,
обеспечивающих устойчи
вую работу объекта'. Он 
многое сделал для укрепле
ния гражданской обороны 
объекта. Здесь регулярно и 
на высоком методическом

уровне крохпдят занятия и 
учения, оборудован класс 
гражданской обороны, сме
ны обеспечены индивиду
альными и коллективными 
средствами защиты.

В чем сила В. А. Чер
ного, как начальника граж
данской обороны? Прежде 
всего в том, что он не вы 
деляет ГО из числа других 
неотложных дел и забот, 
считает ее органически свя
занной с производством,

воспитанном и социальным 
развитием коллектива. На 
этом объекте никто никогда 
не скажет: «Сйачала про
изводство, а гражданская 
оборона —  потом». Здесь 
все идет по заранее разра
ботанному плану, к  оборон
ная работа —  тоже. Если 
запланировано, следователь
но, это реально/ значит 
соответствует не только 
потребностям, но и возмож
ностям предприятие.

На оперативных совеща
ниях, или планерках,. ди
ректор предоставляет слово 
своему начальнику гат.абд 
гражданской обороны объ
екта Н. А. Замковому, кото
рый информирует о проде
ланной работе по ГО и оп
ределяет стоящие задачи. 
Здесь же обсуждаются от-' 
«тающие, дают объяснения, 
и начальник ГО объекта 
отдает необходимые распо
ряжения по дальнейшему
совершенствованию граж
данской обороны.

Хорошо организовало 
изучение рабочими и служа
щими мероприятий по граж
данской обороне в Цимлян
ских электрических сетях, 
где директором Л. В. Сур-

жйн. Здесь- н г  объекте с по
мощью штаба и служб со
вершенствуются способы 
оповещения, обороны лично
го состава по тревоге и 
управления, силами и сред
ствами гражданской, обо
роны.

Однако не на всех пред- 
нриятиЯх нашего городя 
руководители уделяют жиж  
ное внимание' вопросам со
вершенствования гра ждан- 
ской о боровы.

' Есть у нас- ! еше такие 
руководители, которые не 
проявляют принципиально
сти. ..государственного под
хода к делу, то есть тех 
качеств, которыми он обя
зан обладать по занимаемой 
должности, как руководи

тель,- как начальник, граж
данской обороны объекта.

Сейчас, в связи с повы
шением требований к граж
данской обороне, усложне
ния ее задач, нужен боле* 
строгий подход к делу. 
Здесь нужна такая позиция, 
при которой начальник 10 
объекта был бы первым 
инициатором в осуществлё* 
ньи оборонной работы, все* 
мк мерами создавал для 
гражданской обороны такие 
условия, при которых НО' 
является инициатива лю
дей, их сознательное, твпрч 
ческое отношение к делу.

А. ГУРО В, 
начал ьни к ш таба  

Гражданской обороны 
Волгодонска.

КАЖДОЙ УЛИЦЕ, КАЖДОМУ ДОМУ-ОБРАЗЦОВЫЙ ПОРЯДОК

ГЕНЕРАЛЬНАЯ
РЕПЕТИЦИИ

Необычно оживленно 
было в минувшую суб
боту на улицах я  в 
парках города. Нет, не 
на прогулку, а па 
ударный труд по благо
устройству города вы
шли волгодонцы.

С лопатами и грабля. 
ми в руках они наводи
ли чистоту в городе, 
разбивали газоны, са
жали деревья.

С огоньком, хорошим 
трудовым подъемом по
работали в этот день 
коллективы ТЭ Ц , гос
страха, лесокомбината и 
другие.

На генеральной репети
ции к Ленинскому ком
мунистическому суббот
нику горожане отрабо
тали 52 тысячи челове
ко-часов, привели в .по . 
рядок 17 гектаров тер
ритории города, посади
ли 1250 деревьев, про
извели закладку новых 
газонов на четырех гек
тарах по улице Ленина, 
начали закладку нового 
сквера в пятом кварта
ле (против площиди 
Победы).

На субботник было 
привлечено 76 единиц 
различной техник».

Несмотря на то, что в 
городе уже многое сде
лано по наведению чи
стоты и порядка, еще 
больше предстоит сде
лать. Особенно в день ; 
21 апреля.

Дело чести волгодоп- { 
цев ударно потрудиться 
на Ленинском коммунй * 
стическом субботнике.

Л . Ш ЕХ О ВЦ О В, 
начальник управлении 

комму цельного 
хозяйства 

. Волгодонска.

ВЫЗОВ СДЕЛАН
Большое внимание уде

ли ют панедению чистоты и 
порядка во дворах, на ули
цах, н скверах жители по
селка энергетиков города 
ЦимлянЛа. И не, случай
но, но итогам минувшего 
года они вышли победите
лями в соревновании с жи 
гелями поселка винзавода- 

Немалая заслуга в этом 
домового комитета посел
ка. который на своих 'засе-' 
даниих периодически рас
сматривает вопросы благо
устройства. По инициати
ве домового комитета толь 
ко в минувшем году было j

проведено четыре суббот
ника.

Как отметила в отчетном 
докладе на. общем- собра
нии жителей поселка преж 
ний председатель домового 
комитета Е. А. Копошил- 
ко, много труда в это важ
ное дело вложили члены 
домового комитета и его 
активисты И. Ф. Долома- 
нова, К. С. Тимченко, А. Г. 
Левченко, А* С. Сосюра, 
Е. К. Быкодорова. К. А. 
Гарбуз, Н. М- Пронина, 
Е. И. Козлова и другие.

Завоеванному успеху 
способствовало также про

ведение смотров чистоты 
дворов и улиц- Победите
лям смотра вручались пе
реходящие вымпелы, объ
являлась благодарность.

А Е. К. Быкодоровой, 
Ю. В- Талько, А. В. Афа
насьевой, Е . П. Авдеевой, 
М. П. Богуш присвоено по
четное звание «Лучшая 
хозяйка города». Почет
ными грамотами горсовета 
награждены коллективы 
домов Л* 14 по улице Со
ветской, ЛгЛ; 7, 5 и 3 по 
улице Набережной. ,

Победы в соревновании 
между жильцами улиц до
бились коллективы улиц 
Советской и Энгельса. .

Общее собрание, изорав 
новый состав домового ко

митета, который возглавил 
пенсионер. Н. В. Кузнецов, 
приняло новые обязатель
ства но благоустройству 
поселка в 1973 году. .В  
них, в частности, записа
но: каждому жителю ак
тивно участвовать в благо 
устройстве и озеленении 
поселка, бороться за город 
высокой культуры; при
нять на социалистическую 
сохранность жилой фонд 
домоуправления ГЭС.

Жильцы поселка взяли 
шефство по уходу и сбере
жению зеленых насажде
ний в Приморском парке 
и на улицах поселка, а 
также обязались своими 
силами спланировать и раз 
бить цветники и газоны

на плошали 2 500 квадрат
ных метров, на которых 
высеять многолетние тра
вы и посадить цветы, а 
также .200 декоративных 
деревьев.

. По традиции жители 
поселка энергетиков выз
вали на соревнование жи
телей поселка винзавода.

Но надо сказать, что в 
успешном выполнения взя 
ты х обязательств немалое 
значение будут иметь и 
другие работы до олаго- 
устройству: горсовету не
обходимо позаботиться о 
том, чтобы осветить л-дицу 
Советскую, парк, скверы, 
поставить скамейки по обе 
стороны улицы Советской.

Г. Н И К О Л А Е В А .

Читатели предлагают...
П О З А Б О ТИ ТЬ С Я  

О П ЕШ ЕХ О Д А Х

Далеко в. степь шагнул 
город Цимлянск. И  если 
жителям окраин потребу
ется сходить в центр го
рода или районные учреж
дения, то по пути обяза
тельно захочется присесть 
отдохнуть на скамейку, 
особенно пожилым людям.

А вот сесть-то и не на 
что, нет на улицах города 
скамеек.

Мелочь? Нет, не мелочь. 
И  надо городскому Совету 
предусмотреть в плане 
благоустройства;, города : 
установку простейших ска- 
мее:-;. / /

А. кроме того» следует

позаботиться й о том, что
бы на »cei автобусных 
остановках, были сооруже
ны павильоны. И  тоже со 
скамейками. ,

И. М И Ш У Н , 
работник 

райпнщекомбнната.

С Д Е Л А ТЬ  

С ТО К ВО Д Е

Много грязи в непогоду 
на улице Центральной го
рода Волгодонска. Обра
зуется она здесь не только 
от движения автотранспор 
т*. Возле школы стоят 
корыта с водой, в которых 
учащиеся моют обувь. Во
да и грязь стекают на

улицу, а дальше стока 
нет.

Не оборудованы здесь 
пока и пешеходные до
рожки., Потому и грязно 

'на нашей улице.

М. С ТЕ П А Н О В , 
житель- Волгодонска.

В  нашем хуторе Крас
ный Яр работы по благо
устройству ведутся недо
статочно. Потому у нас 
здесь нет должной чисто
ты и порядка.

А ведь жители могли 
бы принять активное уча
стие в работах по благо
устройству хутора. Надо 
их только организовать.

М. К Л Е В Ц О В , 
житель хутора 

Красный Яр.

Ашхабад. В оранж«?5ЯХ самого южного е етране 
Центрального ботаничке:. :го Аклцемни н-ук Турк
менской ССР собрана Soi-;<r»n коллекции растений  
Здесь более 1200 видов флоры тропических и субтро
пических широт.

На снимке: младший научный сотрудник Ходжакули 
Суханов в одном из уголков ботанического сада.

Ф ото К. Мурадова. Ф о то хр о н и ка  ТАСС.

ЗА ПЬЯННУ И ДЕБОШ
Товарищеский суд ЖFiO 

Волгодонского к Н Ы Т Н О - З К -  

спериментального завода 
рассмотрел поведение груз 
чика Александра Дубро
вина, . который злоупот
реблял спиртными напит
ками. недостойно вел себя' 
в быту, оскорблял жену

и детей. ■
Суд принял решение 

объявить \. ■ Коровину 
общественный выговор с 
опубликованием в газете 
«Ленинец*.

В. ФАЛЬКО, 
председатель  

товарищ еского суда.

В О Л Г О Д О Н С К А Я  
М У З Ы К А Л Ь Н А Я  Ш К О Л А

ПРОИЗВОДИТ ПРИЕМ  УЧАЩИХСЯ 
НА 1973-74 УЧЕБН Ы Й  ГОД ПО КЛАССАМ:

. форусньлно, баяна, аккордеона; скрипки; домры. 
! балалайка, духовых инструментов (труба; габой;
' кларнет, флейта, трамбон).

Прием заявлений с 20 апреля по 20 мая. 
Консультации с 20. мая. Экзамены 6— 7 июня:

! Адрес, г. Волгодонск, ул. Ленина, 21. Телефон 
j ■ 22.37, - ■ ; .

Д И Р Е К Ц И Я .

ВОЛГОДОНСКОЙ ТЭ Ц  
требуются 

на постоялую  работу: 
бригадиры по разгрузке 
топлива,

, Ц И М Л Я Н С К О М У  
.... РСУ Б Ы ТО В О ГО  

О Б С Л У Ж И В А Н И Я  . 
требуются 

на постоянную работу: 
^грузчики, 
каменщики, 
плотники, 
столяры,
штукатуры, ..
шоферы.
Обращаться: г. Цим

лянск, ул. Азина, 13.
Администрация.

ВОЛГОДОНСКОМУ 
П РО Ф ТЕХ У Ч И Л И Щ У  J*  62

требуется на постоянную 
работу уборщвца.

Месячный оклад —  60 
рублей.

Меняю двухкомнатную 
изолированную квартиру
со всеми удобствами, 33 
кв. м., в г. Элиста, на 
квартиру в гг. Волгодон. 
ске или Цимлянске. Обра
щаться: г. Волгодонск, ул. 
Советская, 47, кв. 67.

сливщики .грузчики, 
эолыцики-обдувщнки,
слесари по ремонту, 
котлочисты, 
электросварщики, 
уборщицы производст

венных помещений.

РЕДАКЦИИ 
ОТВЕЧАЮ Т

На заметку «После 
захода солнца» («Лени
нец», №  55 от 3 апре
ля) редакции ответил | 
директор Волгодонских 
межрайонных электри
ческих сетей тов. И ню . j 
тин :

«Произведена провер. 
ха освещенности улицы ] 
Серафимовича. От дома j 
№ 89 и №  109 отсутст. 
вовал один светильник и 
не горели два фонаря. 
Выявленные недостатки 
устранены, улица осие. 
щается нормально».

Редактор В. А КС Е Н О В .

Ц И М Л ЯН С КО М У
РА Й О БЪ ЕД И Н ЕН И ГО

«С Е Л Ь Х О З ТЕ Х Н И К А »

требуются

на постоянною работу:
видм*ели автопогрузчи

ков, трактористы, груз. 
<ihkh, крановщики козло
вого крана.

Обращаться: г. Волго
донск, пос. Ш лю зы, торго- 

! вая база «Сельхозтехяи- 
Всем работникам ТЭ Ц  | ка», или г. Цимлянск, ул. 

предоставляются льготы Московская, 79. 
при приобретении . быто- Администрация.
вого угля, они обеспечи- •   ■'    " " "
ваются спецмолоком. При НАШ  А Д РЕС : Г. Вол го- 
условии выполнения зада- j донск, ул. Совеккая. 32 >4, 
иия выплачивается пре- редакция газеты «Ленинец», 
мия до 40 процентов. Т Е Л Е Ф О Н Ы ; редакто.

За справками обращаться ! ра — 29 .89 ; зам. редакто. 
к инспектору по кадрам \ ра, отделов партийной я;яз- 
ТЭ Ц , телефоны по город- 1 нв я сельского хозяйства— 
ской А ТС  1-32, 1-26, 26-44; ответственного сек.
62-36, или к уполномо- ретаря. отдела писем — 
чеиному по использованию j 24 .24 ; промышленного от. 
трудовых ресурсов,  ̂ г. Вол- | дела я бухгалтерии— 24.49 : 
годонск, ул. Ленина, 45. корректорской — 26-31;

Администрация ТЭ Ц . 1 типографии — 24.74.

1'язетз выходит во вторник, 
Щ>еду, пятницу и  субботу. Типография Л*: 16 Ростовского управления издательств, полиграфии н каадшой торшли. З аказ  7 5 7 , Тираж 1 5 .7 3 а ,
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