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§  Весна вступает в свои права. О  Х л е ­
бороб, помни; образцовая подготовка  
к полевым  работам —  залог  высокого  
урожая!
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Содружество  химиков
Коллектив Волгодонского химмомаината имени 

50-летия ВЛКСМ заключил договор о социалистическом 
сорвзнивании с работниками Шейекинского химкомби­
ната на третий год пятилетки.

Учитывая это. соревну­
ющиеся заключили новый 
договор п трудовом содру­
жество на третий год пя­
тилетки. Волгодонские хи-

К СЕВУ ГОТОВЫ
Тщательно разработан­

ные рабочие планы и техно­
логические карты уже вы­
даны на руки бригадирам и
звеньевым овощесовхо̂ а
«Волгодонской».

J' этих планов прочная 
основа. Как показали взаи­
мопроверки. приведенные

S между бригадами, трак горы;
{ плуги, бороны It другой 

се.тьхояинвентарь отремон­
тированы полностью. Лучше ц0 плану 
других справились с этой 
работой механизаторы брига 
ды Л: 3. возглавляет кото­
рую 15. И. Сысоев. Ойчас 

Й сельхозинвентарь ужи до- 
й ставлен в поле.
2  Полностью обеспечен сов- 
рхоз и семенами на весь яро- 
йвои клин. Семена зерновых 

подготовлены первого и вто­
рого класса. В ближайшее 
Время будут завезены в 

J совхоз 65 тонн ячменя из 
р обменного фонда Черкасско- 
рго хлебоприемного пункта. 
р В этом году в работе но- 
алеводов немало нового. Так,
■ вместо ячменя «донец- 
? кий-6Г»0» будут сеять засу- 
f  хоустойчивый И BF.iCOl.nypO- 
Й лишний • одесскии-36. . Его 
■ будет посеяно пока всего

\  I 10 гектаров для того, что- 
5 бы обеспечить совхоз собст- 
й венными семенами . этого
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сорта. Кроме того, 90 гек­
таров площади отведены 
под такую культуру, как 
сорго-зерновое. С кормовы­
ми целями будут посеяны 
также сорго-су данковый 
гибрид и смесь кукурузы с 
сорго на зеленую массу.

Чтобы обеспечить высо­
кую урожайность всех этих 
культур, полеводы совхоза 
немало потрудились зимой.

в 1973 го iy на 
поля нужно было вывезти 
6.000 тонн навоза. Факти­
чески вывезено 6.900. Заве­
зены и минеральные удоб­
рения. Как только подсох­
нет посадочные площадки 
для самолетов сельхозавиа­
ции, полеводы намерены 
подкармливать озимые.

Как и в прошлом году, 
всё кормовые культуры пол­
ностью на попечении звень­
ев..Их возглавили В. М. По- 
маннеочко, Г. М. Бубнович, 
К. Ф. Ивченко.

Готовятся к весне и сов­
хозные овощеводы. Десятки 
парниковых рам уже засе­
яны для получения р.ачады 
ранних онощей: капусты,
помидоров. В овощеводче­
ских ■ бригадах также уже 
завершен ремонт инвентаря.

Л. ЗАЛЕВСКАЯ.

Рабочим Напряжением 
и энтузиазмом наполне­

ны будни высококвали­
фицированного механи­
затора колхоза -Искра» 
коммуниста М. Г . Ко­
лосова.

Зимою опытный меха­
низатор вывозил на по­
ля на тракторе К-700 
до 150— 180 тонн навоза 
в день. '

А к весенне-полевым 
работам подготовил 
свой гракюр, как все!, 
да, отлично.

НА С Н И М К Е : М. Ко-

Фото А. Бурдюгова. 
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Давняя дружба связывает 
волгодонских химиков с 
работниками Шсбекинского 
химкомбината. Соревнуясь 
между собой, они из года 
в год увеличивают объем 
производства, добиваются 

■высоких показателей в ра­
боте.

На днях представители 
шебекинских химиков по­
бывали. в гостях у волго­
донцев. Они посетили нехи, 
ознакомились с работой 
предприятия. *

В торжественной обста­
новке были подведены ито­
ги социалистического со­
ревнования двух коллек­
тивов за минувший год.
Отмечено, что социалисти­
ческое соревнование поло­
жительно сказалось на
дальнейшем развитии тех­
нического прогресса на
предприятиях, повышении 
роли коллективов в управ­
лении производством, ак­
тивизации творческой де­
ятельности рабочих и ин­
женерно - технических ра­
ботников.

чики ооязались досрочно 
завершить годовой произ­
водственный план и вы­
пустить готовой продукции 
не менее чем на 100 тысяч 
рублей сверх задания. Из 
сэкономленного сырья, ма­
териалов и энергоресурсов' 
они выработают синтети­
ческих жирных кислот 50 
тонн, столько же крепи­
теля, ио 150 тонн сульфа­
та натрия и черной кисло­
ты, 100 тонн гофротары, 
не менее 80 тонн моющих 
средств.. Получат 50 тысяч 
рублей сверхплановой при­
были. От внедрения техни­
ко-экономических иладов 
в ■ производство предпола­
гается сэкономить не ме­
нее 235 тысяч рублей. 
Особое внимание уделено 
обмену технической ин­
формацией, широкой попу г 
ляризации передового оны- 
та. использованию дости­
жений техники и передо­

вой технологии.
Ио поручению коллекти­

ва договор о социалистиче­
ском соревновании на 
1973 год от химиков Вол- 
юдонска подписали дирек­
тор химкомбината Е . Т. 
Осенчпнин, секретарь парт­
кома М. А. Васильев..пред­
седатель. завкома профсою­
за II. И. Андрющенко и 
секретарь комитета ВЛКСМ 
Л. А. Дорохпна.

Новый договор вступил 
в силу.. Детально ознако­
мившись к практической 
работой волгодонцев, шеое- 
кинцы взяли передовые 
методы на свое вооруже­
ние. указали на ряд вы­
явленных недостатков. Все 
это будет способствовать
успеху в работе химиков 
двух предприятий в треть­
ем году пятилетки.

И не важно, кто выйдет 
победителем в этом-состяза­
нии. Важно то, что выигра­
ет общее дело. Социалисти­
ческое соревнование хими­
ков будет способствовать
общему подъему предприя­
тий, общему стремлению 
коллективов.

Н. ЗУРИН, 
наш внешт. корр.

ПРИМЕР В ТРУДЕ
Коллектив участка :Южтех.чонтаж» уверенными 

темпами идет к намеченному рубежу. При Февраль- 
ком . килт 1.00 тысяч рублей он выполнил монтаж­

ных работ более чем на 119 тысяч рублей, или на 119 
процентов. Производительность труда но участку со­
ставила почти 118 процентов к плану.

В авангарде соревнования идет коллектив бригады 
'мнтаз.пнков, руководимый В. Ф. Лапиевским, лидер 
юбилейного соревнования. За два месяца третьего года 
пятилетки он стал победителем трудовой вахты и ио- 
арежнему- удерживает первое классное место.

■ Хорошо тр уд ятс я II 
15. Г . Быкодорова. А.

Успешно выполняют работники участка 
п ун кты  социалистических обязательств.

другие монтажные бригады — 
Кранивко. Н. В. Иухтннова.

н другие

в. кислое,

прораб участка «Южтехмонтаж»»

ПЕРЕДОВАЯ СМЕНА
Лидия Афанасьевна Вноровская стала сменным ма­

стером прядильно-ткацкой фабрики после окончания 
текстильного техникума. Смена, которой она руководят, 
не раз выходила победителем в социалистическом со­
ревновании.

По-ударному трудится смена коммуниста Л. А. 
Вноровской и в Эти дни. Социалистические обязатель­
ства, взятые на третий год пятилетки, успешно вы­
полняются. Январский план, например, был завершен 
досрочно, февральское задание выполнено на 103 про­
цента';

В смене немало передовиков производства. Среди 
них прядильщицы В. М. Репина, 3. В. Федорова, К. И, 
Медведева, II. Г. Микенко, К. 11. Егорова, В. К. Карта­
шова, чесальщицы А. .К. Самойленко, В. С. Банова и 
другие.

П. ПОЛИЩУК, 

пом. мастера прядильно-ткацкой фабрики.

НА ОПЫТНО-ЭКСПЕРИМЕНТАЛЬНОМ..
Новая
модель

Вместо снятой с произ. 
водства лебедки «Д-269» 
коллектив участка сборки, 
где мастером II. Т .  Под­
горный, приступил к вы­
пуску лебедки другой, бо­
лее совершенной модели 
—  «Д-499».

Сборку новой продукции 
осуществляют Ф. Т. Кар­
пенко, В. Е. Черноус, И. Я. 
Коржов и В. С. Маринов. 
За год планируется выпу­
стить 1800 таких лебедок.

Передовики производства 
взяли обязательство вы­

полнить досрочно годовое 
задание.
Взамен 
устаревшего

В цехах завода произво­
дится замена устаревшего 
оборудования на новое.

Установлено, например, 
три высокопроизводитель­
ных горизонтально-расточ- 
ных станка. Почти вся си­
стема управления •механи­
зирована и автоматизиро­
вана.

Подготовлено место для 
установки еще одного — 
четвертого такого станка в 
механическом цехе.

Вторая 
ж изнь детали

Механизаторы моторного 
отделения тракторного цеха 
осваивают метод реставра­
ции цилиндров,, трактора 
«КД М ».

До этого использованные 
цилиндры двигателя вы­
брасывались. М еханизато­
ры задались целью отка­
заться от этого и за счет 
хошшгования дать «вторую 
жизнь» цилиндрам.

По предварительным под 
счетам, повторное исполь­
зование - цилиндров : да-ст 
заводу до! 10 тьн*яч рублей

условно годовой экономии.
Работа ведется иод руко­

водством старшего техноло­
га технологической груп­
пы В . С. Голованова. По­
лучены -первые образцы 
реставрированных цилинд­
ров.

За учебу 
и труд

На основании действую­
щего положения о мораль, 
ном и материальном ста. 
мулировании роста обще­
образовательного vровня 
рабочих на заводе издай 
приказ о выплате комсо­

мольских стипендии , уча­
щимся школ рабочей мо. 
лодежи.

За достигнутые успехи 
и учебе й работе на про­
изводстве комсомольские 
стипендии назначены тока­
рям Г . Н . Богачеву, В . И. 
Орловской, фрезеровщику 
Б. И. Герасимову и свер­
ловщику Ю. А. Угрова- 
тому. *

Одновременно с этим объ 
явлена благодарность уче­
никам школ рабочей моло­
дежи. Она вынесена слеса- 
рю-сборщику И . Г . Кацаре- 
иу, шоферу Г . В. Лебеде­
ву, ' слесарю-расточнику
A. А. Носову, плотнику
B. [I. Алпатову и столяру 
В. Ф . Волконогову.

На групповой  
техпроцесс

На заводе принято реше­
ние о  внедрении в мехам и  
ческом цехе группового 
комплексного процесса об. 
работки деталей.

Создана комиссия специ­
алистов, В  состав комиссии 
вошли 0 . В . Артамонов, 
Н. Г . Крамаренко, Г . А. Се 
менкин, Н. А. Чубенко, 
Н. С. Кузнецов, В . Г . Че- 
репнин, 3. В . Тарарина.

Переход на групповой 
техпроцесс даст возмож­
ность токарям повысить 
свою квалификацию п про­
изводительность труда.
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Определив свои возмож­
ности, полеводы колхоза 
«Искра» взяли на сеоя 
повышенные социалистиче­
ские ооязательства на
1973 год. На каждом гек­
таре они решили вырастить 
по 20,2 центнера зерна и 
довести валовой сбор хле­
ба с площади 4.boU 
таров до 94000 тонн.

Для выполнения этой 
ответственной задачи ме 
ханизаторы колхоза, . 
тывая все требования аг
„“техники, своевременно и
качественно нровели осен 

! ° ч д а е  агротех- 

ЛИ ОЗИМЬК. ;,а „UM.I1,

ушли в 3HMJ
СОСТОЯНИИ. чярпугап этом немалая засл.
„тиовых механизаторов

i  ^Нефедова, И. Зуевича
Н. Ярового, В. Власова и

ЗРХорошо поработали на

« 4° , -  т г к :м. Колосов » они

S 5S T•" S S J S T  « и -
S J S ^ S r L ^
в  » » » м;  ""м в а е . 
разцы Т1.. Лозовский.
тракторис ■ т рактора
I'1 ПОМОЩЬЮ *1

т-74\> он ежедневно ipV 
знт ДО 4 0 0 -4 5 0  тонн op- 

и в я е ж »  > * * Н 5оз т
, 5§ Ц «  «

» " « “  * 4  Я Гмеханизатор М. Ы я « °  
Неожиданная смена м

в »  своевременно
П о , » ,
рения. си™ '

S 5T " «  -  E S S -
сти В колхозных складах
в подготовленном вид
-T v T  своего часа ЬОО тонн 
азотных минеральных удоб­
рений- Ими мы подымим 
посевы на площади 4000

ня 500— рожь и на j u ju  
Э тапах удобрим пло да » 
“ * ;“ ьт/рш м и меда-

"^Сейчас хлейрровы кол*о- 
за готовится к началу ^ 
сенне-полевых * аб°!; 
эт„м направлении 
.... сделано. Техника 
тракторы и сельхозмашины 
1  готова полностью. Заго 
товлено достаточное коли­
чество семян. Взять хот 
бы семена кукурузы. и. 
отсортировано и протрав­
лено уже 300 тонн вместо 
250 по плану.

Доведены до нужной 
кондиции семена • -w^ n x 
культур. Все- семснн 
участки обеспечены ре­
продукционными семенами 
««меня, овса, проса и под-
et-лнечника.

Мы заготовили ЬИ тонн 
гранулированного супер­
фосфата В период сева 
ранних колосовых ку л ьту  
и кукурузы  внесем его в 
почву одновременно с се­
менами . из расчета эО ки­
лограммов на гектар. 

Принимая социалистиче­

ские обязательства на 
1973 год, мы решили до­
вести урожайность подсол­
нечника до 11,5 центнера 
с гектара, получить куку­
рузы на силос и зеленый 
корм— по 135, сена но 
27 центнеров.

Зерновые и кормовые 
культуры будут посеяны с 
учетом их предшественни­
ков, определены уже и 
участки. На 1000 гекта­
рах, например, разместит­
ся подсолнечник, на 920 
— кукуруза на силос и зе­
леный корм, на 300— од­
нолетние и многолетние 
травы.

С запланированных пло­
щадей при условии полу­
чения плановых Урожай­
ностей мы соберем 1020 
тонн семян подсолнечника, 
заготовим 8600 тонн cii- 
лоса, 3857—сенажн, /ои 
—  сена, Причем 70 про­
центов сена и 40— соломы 
заготовим корм скоту в 
прессованном виде.

Чтобы справиться с этой 
задачей, в третьем, реша­
ющем году девятой пяти­
летки- мы значительно 
расширим площади под 
кормовые культуры. Уве­
личим например, посевы 
тыквы до 75 гектаров, 
вместо 35 в прошлом году,- 
в  том числе на 20 гекта­
рах из этой площади кор­
мовую культуру будем вы­
ращивать на орошении. 
Это позволит нам повы­
сить урожайность тыквы.

На орошении будем так­
же возделывать кормовую 
свеклу (27 гектаров) и дру­
гие культуры.

В настоящее время в 
первой тракторной бригаде, 
руководит которой А. 11- 
Гончаров, ведется подго­
товка для орошения на 
местном стоке участка зем 
ли площадью в 100 гек­
таров. Механизатор А. Кар­
ташев и сварщик- комму­
нист В. Мустафин произ­
вели уже монтаж труо 
длиною в 1000 погонных 
метров.

Ведется эта раоота и в 
третьей тракторной брига­
де где бригадиром В. И. 
Парамонов. Здесь хорошо 
трудятся тракторист А̂. Али 
фанов, М. Зарванскин и 
другие' Водопровод протя- £ 
живностью в 1300 метров 
для местного стока они 
уже сделали.

Механизаторы М. аар- 
ьанский и И. Моспйчук с 
помощью скрепера и буль­
дозера подняли на полтора 
метра плотину, сделали от­
вод, укрепили дамоу на 
речке Белой. Это позволит 
нам значительно улучшить 
доставку воды на поля, а 
следовательно, и повысить 
урожаи.

Все свои стремления по­
леводы колхоза направля­
ют сейчас на то, чтобы 
дружно и организованно 
провести весенне-полевую 
кампанию. И они не теря­
ют зря времени: готовят
к сеВу технику, учатся 
тпуг у друга возделыванию 
сельхозкультур. На курсах 
агротехучебьу. например, 
занимаются 46 механиза­
торов. Повысили свои зна­
ния на курсах звеньевой 
первого отделения п. п. 
Боровсков и

главный агроном.

V

Наставник—должности* хлопотливая

Рядом с ветераном
В механическом цехе Волгодонского опытно.экспёри. 

ментального завода—более двадцати ветеранов труда. 
В начале юбилейного года они были закреплены за 
молодыми рабочими.новичками и зарекомендовали 
себя хорошими шефами. Наставники Г: А. Турыгин, 
М. И . Елансков, Г. М. Трегуб, В. М. Иванчук, Н. А. 
Шапошников, В. В. Манчснко, Н. Н. Ревенко, В. И. 
Сизов и другие дали путевку в жизнь своим воспи. 
танникам— молодым рабочим Н. Федорчснко, С. К о . 
ролеву, М. Ковалеву, Б. Герасимову, Г. Камочкииу, 
Л. Махрову, Н. Гриценко, В. Егорову и многим другим. 
Одни из них уже ушли п армию, другие работают са­
мостоятельно, показывай^ , образцы труда.

Сегодня мы познакомим вас с одним из наставников 
механического цеха— Николаем Антоновичем Шапош. 
каковым и его воспитанниками. '

I.
...Рабочее утро. Торо­

пясь в цех, Николай Ан­
тонович уже думал над 
тем, как »н встретится се­
годня с Михаилом Ковале­
вым, которого за ним за­
крепили. По опыту прош­
лых лет знал, что с пер­
вых дней .пребывания но­
вичка на заводе надо не 
допустить, чтобы в его ду­
шу. закралось равнодушие, 
сомнение, неудовлетворен­
ность. Надо зажечь па­
ренька. Сделать это не
просто. Ведь сегодня при­
дет совсем незнакомый че­
ловек, с незнакомыми на­
клонностями, стремления­
ми, характером.

Первый день имеет иск- 
лючителБНое воспитатель­
ное значение. Надо дать 
почувствовать новичку,

что в цехе небезразличны 
к его судьбе, что его ждут. 
Доброе чувство должно 
родиться в душе подрост­
ка, Возможности этого 
чувства неисчерпаемы: в 
нем секрет хорошего на­
строения, успешного овла­
дения профессией.

Внутренняя собранность, 
обостренное чувство ответ­
ственности за юную судь­
бу, свойственнее Шапош­
никову, помогли ему; быст­
ро и четко подготовиться 
к началу смены.

В ожидании он несколь­
ко раз оглядел свой фре­
зерный станок, проверил 
фрезу. If вдруг увидел мас­
тера. а рядом с ним— сво­
его подопечного.

— Принимай, Антонович, 
пополнение,— бодро сказал 
мастер.

Николай Антонов и ч
улыбнулся, взглянул, лад­
но ли сидит на пареньке 
новая рабочая спецовка,
спросил между делом:

— Сколько классов за­
кончил, Михаил? ,

— Леся-ть. — последовал 
ответ.

— Отлично. Значит,
быстро все поймешь.

Включил фрезерный, 
смена началась. Целый
день Михаил не отходил 
от наставника, наблюдал 
за его работой, ' подавал 
заготовки, следил за лов­
кими движениями. И дол­
го осматривал каждую го­
товую, еще теплую деталь. 
Видны были прилежание,
старательность паренька. 
Это радовало ветерана. Он 
с еще большим старанием 
вводил Михаила в курс
дела. Нозже познакомил с 
товарищами по работе, ин­
тересовался его личной 
жизнью.

Немало дней утекло с 
тех пор. В них и радость 
самостоятельного труда, и 
первые детали, сделанные 
руками новичка, и впер­
вые присвоенный ему рабо 
чий разряд.

...Год пролетел незамет­
но. Обычная рабочая сме­
на. У станка Николая Ан­
тоновича вдруг появился

Михаил:
— Дядя Коля, вот в ар­

мию ухожу. — минутная 
неловкость и вдруг: 

— Спасибо вам за асе. 
Защемило в душе. Ни­

колай Анюнови итвел 
мешаюшие п,' ! , 'и. неловко 
дотронулся до выключате- . 
ля:

— Служи хорошо, Миша.
О нас не забывай. В цех 
возвращайся...

II
Растить смену—трудная, 

по необходимая обязан­
ность. Об этой обязаннос­
ти ветеран труда Шапош­
ников всегда помнит. Толь 
ко невольная грусть за­
крадывается в душу, ког­
да обученный им паренек 
покидает коллектив, ухо­
дя на службу. А что поде­
лаешь, жизнь есть жизнь. 
Течет, нарушая трудовые 
традиции, ставя новые 
препоны.

Кажется, лишь вчера 
Михаил пришел в цех, ос­
воился, стал самостоятель­
но выпускать сначала прос 
тые немудреные детали, по­
том посложнее. Даже курь­
езы подшефного не успели 
стереться в памяти.

— Дядя Коля, — скажет, 
бывало, Михаил.— Забыл, 
какое приспособление ста­
вится на кривошип.

— Дело поправимое —- 
вспомним...

А теперь колеса отсчи­
тывают километры, увозя 
парня от родного коллек­
тива...

Николай Антонов и ч

В г. Пимлянске вступила 
в строй автоматическая 
телефонная станция на 800 
номеров. Это позволит зка. 
чительно улучшить связь в 
городе.

Монтаж и наладку всего 
оборудования производило
Ростовское СМУ-202.

НА СНИМКЕ: монтаж­
ник В. Арутинский (слева) 
и электромеханик Н. Ру- 
дяшкнн.

Фото А. Бурдюгова,

зятянувшиися п е р е р ы в
Авторитет и боевитость 

любой стенной газеты за­
висят прежде всего от 
целенаправленно™! и со­
держания публикуемых 
материалов, их действенно­
сти, а главное —  от регу­
лярности выпуска.

Первый номер стенной 
газеты партийной и проф­
союзной организации Цим­
лянской ГЭС —  «Гидро­
энергетик» '—  вышел после 
ввода в эксплуатацию гид­
роэлектростанции. За это 
время газета поднимала са­
мые различные вопросы. 
Выступала за : сплочение
коллектива, добивалась без 
аварийности в работе, внед 
рения автоматизации и ме­
ханизации, безусловного 
выполнения плановой вы­
работки электроэнергии, 
пропагандировала передо­
вой опыт, указывала на 
имеющиеся недостатки в 
работе, ^воим словом по­
могала коллективу добить­
ся новых успехов.

В  последнем номере, на­
пример, тепло рассказыва­
ется об инженере пульта

управления М. В . К ула ги­
не, который несколько лет 
тому назад пришел на гид­
роэлектростанцию, почти не 
представляя себе работы, 
какая требуется на этом 
предприятии. После учебы 
стал аккумуляторщиком. 
Потом поступил без отры­

вается о работниках ж и ­
лищно-коммунального от­
дела, которые с честью оп­
равдывают почетное звание 
коллектива коммунистиче­
ского труда. Читатель най­
дет в этом номере и дру­
гие материалы. Газета хо­
рошо оформлена, прнвлека-

I X  о  стрляжиялх  о  х  е ж  г а з е т

ва от производства в элек­
тротехникум. А  сейчас Ми­
хаил Васильевич —  де­
журный диспетчер, имеет 
несколько поощрений, его 
фотография помещена на 
Доске почета предприятия.

В  стенгазете помещено 
несколько фотографий пе­
редовиков производства, 
рассказывается об их тру­
довых успехах.

Опубликован также ма­
териал о коллективе одно­
го из ведущих гидро­
технического цеха. Здесь 
каждый работник осво­
ил по нескольку смеж­
ных профессий. Рассказы-

ет внимание читателей.
Таким и же объемными и 

содержательными выпуще­
ны и другие номера газе­
ты.

Рассказывая о передови­
ках производства, стенгазе­
та пропагандирует работу 
новаторов, сообщает чита­
телям о результатах их 
труда. Дает тем самым воз­
можность внедрить пере, 
довой опыт. А это в усло­
виях социалистического 
соревнования очень важно. 
Здесь редколлегия стенной 
газеты с честью выполни­
ла свою роль коллективно­
го пропагандиста.

Но чтобы полностью вы­
полнить задачи, постав­
ленные перед стенной пе­
чатью, газета должна вы­
ходить в свет регулярно. 
Без этого, по существу и 
газеты нет. А  последний 
номер «Гидроэнергетика» 
выпущен 22 декабря про­
шлого года. С тех пор про­
шло более двух месяцев. 
Коллектив гидроэлектро­
станции I включился в со- 

• ревнованне за досрочное 
завершение третьего года 
пятилетки. Обязательстве 
взяты напряженные. По 
всем цехам развернут твор 
ческнй поиск резервов. В  
этой обстановке редкол­
легии я активу есть о чем 
писать. Проблемы социа­
листического соревнования 
были и остаются главной 
темой стенгазеты. Но они 
не поднимаются. «Гидро­
энергетик» молчит.

Люди проходят мимо по­
желтевших листов, выпу­
щенных в прошлом году.
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вспомнил, как 17 лет назад 
пришел на опытно-экспе­
риментальный завод. При- 
шел со специальностью 
слесаря и много лет рабо­
тал в этой должности. А 
в 1968. году переценил 
профессию, стал фрезеров­
щиком, потому что автоцех' 
расформировали. Обучил 
его тогда работать на 
фр". рном станке замеча- 
тсл, ;ий души человек мас­
тер Федор Андреевич Со­
ловьев, который и сейчас 
работает на заводе- Такие 
люди, как Соловьев, наход­
ка для коллектива, а пото­
му Николай Антонович 
.следовал всегда его при­
меру, был благодарен ем\ 
и перенял его манеру тер­
пеливого н внимательного 
отношения к новичкам.

I I I .
— О чем задумался, Ни­

колай Антонович? —  спро­
сил, подойдя к станку, 
Борис Герасимов, вто­
рой подшефный Шапошни 
кова.

—  Миша Ковалев был 
На службу призвали.

— Это хорошо, Николай 
Антонович. Армия делает 
из юнца мужчину,— засме­
ялся Борис.— Я  вот послу­
жил— ума набрался.

И тут лее доверительна, 
приглушив голос:

— А у меня новость, Ни­
колай Антонович! Буду 
делать сегодня коробку 
перемены передач.

Первое ответственное 
задание. Шапошник о п 
одобрительно воспринял

у

это сообщение. Приподня­
тое настроение Бориса пе­
редалось и ему.

— Выполним, Боря. Не 
иидведем! — и оц ■ пошел 
вместе с ним проверить, 
все ли инструменты тот 
подготовил к выполнению 
первого сложного заказа...

— Ты  сегодня не соби­
раешься домой?— спросила 
после смены Полин:, жена 
Николая Антоновича (пни 
работают в одном цехе), и 
услышала в ответ:

— Задержусь я сегодня. 
С Борисом.

Борис Герасимов, благо­
даря. своей исключитель­
ной 1 серьезности и общи-1 
гельности, быстро освоился 
на новом месте. Когда ему 
присвоили квалификацион­
ный разряд, он пришел к 
Шапошникову.

— Николай Антонович! 
Теперь я — рабочий чело­
век. Как вы, как все в 
цехе.

—  Нынче гордое имя 
рабочий— это тоже ученое 
звание, —  сказал ветеран. 
— Учиться тебе надо, Бо­
ря.

— И так собираюсь 
документы в деся-Сдаю 

. ый.
IV

Б памятное утро, когда 
ча пятиминутки Борису 
Герасимову и другим уча­
щимся школы рабочей мо­
лодежи вручили за успеш­
ное окончание первой чет­
верти приветственные ад­
реса и премии (первые по­

ощрения за учебу и труд), 
Николаю Антоновичу пред­
ставили нового ученика— 
Владимира Иванова.

—  Парень со школьной 
скамьи. Не видел в глаза 
ни цеха, ни станка, — ска­
зали Н. А. Шапошникову.

I I  снова все повторится. 
Все внимание— вновь при­
шедшему. Снова ветеран 
труда в течение года, а то 
и больше, ' будет помогать 
своему воспитаннику, обу-11 
чать, не спускать с него 
глаз- Участвуя в собрани­
ях и пятиминутках, прихо"- 
дя аккуратно на субботни­
ки, участвуя в движении 
за коммунистический труд, 
он будет приобщать пар­
ня к жизни большого ра­
бочего коллектива. Если
потребуется, он защитит 
его от беды, поможет ему за­
нять свое место в рабочем 
строю.
• ...Есть емкое слово «ува 

жают». Уважают Николая
Шапошникова за чуткость, 
золотые руки, умение пере 
дать свой опыт другим. И 
просто —  за человечность.

К нему идут за помощью 
и молодые рабочие, и бы­
валые- Идут потому, что
.шают, он поможет разоб­
раться в сомнениях, разде­
лит их радость, поддержит 
в трудную минуту. А самое 
главное —  поможет найти 
единственно правильную 
жизненную тропу, на кото­
рой будет гордо снять чесг 
нос нмя рабочего человека 

Ю. ИСАКОВА, 
наш спец. корр.

Все работы 
хороши

В комсомольской груп­
пе Мичуринской восьмн- 
летней школы состоялось 
комсомольское собрание 
на тему: «'Моя будущая 
профессия».

Перед комсомольцами 
выступили труженики 
совхоза, люди разных 
профессий. Это Л. В. На- 
талсвич —  главный бух­
галтер, В. Ф. Суслов -— 
гидротехник, Н. А. Ги- 
жицкий —  тракторист, 
В. А. Никитина —  учи­
тель математики, И. С. 
Архипов — зоотехник, 
Г. Абрамова - -  агроном- 
виноградарь, Н. Шишков 
—  студент Новочеркас­
ского мелиоративного 
техникума.

Они рассказали ребя­
там о своей работе, посо­
ветовали, куда пойти 
учитЬся. Особенно инте­
ресным был рассказ учи­
тельницы математики 
В. А. Никитиной о своей 
учебе в трудные после­
военные годы и работе в 
школе.

Приглашенные призва­
ли ребят хорошо учить­
ся, чтобы, быть достойны- 
мя строителями коммуни­
стического общества.

Собрание приняло ре­
шение: уже сейчас гото­
вить себя к будущей 
профессии.

После собрания комсо­
мольцы просмот р е л и  
фильм «Все работы хоро­
ши— выбирай на вкус!».

Т. БОГАЧЕНКО, 
учительница 

Мичуринской
восьмилетней школы.

Машина высокого качества
Челябинская облает», Продукция Уральского 

автозавода пользуется хорошей репутацией — с ею 
конвейера сходят машины на уровне первой н высшей 
категории качества. В третьем, решающем году весь 
коллектив трудится под девизом: «Дать продукции
больше, лучшего качества, с меньшими затратами».

Недавно на заводе пущен агрегатный цех №  2, 
отличающийся высокой степенью механизации вено, 
могательных процессов. Здесь действует централизо­
ванная система раздачи масла и эмульсин.

На снимке: обкатка «Уралов» на специальных 
стендах в сдаточном цехе.

Фото В . Клипиницера. Фотохроника ТАСС.

Специалист на селе

с  точки зрения
РУКОВОДИТЕЛЯ

Наша партия и Советское 
правительство стремятся к 
тому, чтобы изо дня в день 
на каждом предприятии все 
полнее проявлялось единст­
во. общественных и личных 
интересов. Для этого необхо­
димо в каждом коллективе 
утвердить дружную, товари­
щескую атмосферу, которая 
характеризуется сочетанием 
уважительного отношения к 
человеку, с высокой мерой 
его ответственности за по­
рученное дело.

Руководить современ­
ным сельскохозяйственным 
производством —  значит 
быть и активным организа­
тором производства ч еще 
более активным воспитате­
лем масс. Только такой ме­
тод руководства может дать 
положительный результат.

Каждый сознательный ра­
бочий, тракторист или скот­
ник, механик или шофер 
отдают себе отчет в том, 
что их руководитель для 
того и облечен большими 
правами, чтобы обеспечить 
четкую и слаженную работу 
всего коллектива. Вместе с 
зоотехником, бригадиром, за­
ведующим фермой они 
предъявляют самый строгий 
«счет к тем работникам, ко­
торые не дорожат общест­
венными интересами и об­
щественной собственностью. 
Директор или председатель 
колхоза, бригадир или аг­
роном, который как следует 
не может спросить -п дело 
с подчиненного, окажется 
неспособным управлять этим 
производством.

Большая роль в хозяйст­
венной и воспитательной ра­
боте принадлежит и сель­
скому специалисту. Он в ос­
новном выполняет ту же 
задачу, что п руководитель. 
Работая творчески, он про­
никнут чувством высокой 
ответственности за поручен­
ное дело. Важным условием 
для развития творчества 
специалиста, является ра­
циональное . использование 
его труда, максимальное ос­
вобождение от канцелярской 
работы, от функций снаб­
жения и сбыта. Надо поощ­
рять и всемерно развивать 
опытническую к рационали­
заторскую работу специали­
ста, как одну из факторов 
успешного решения корен­

ных задач технического
прогресса в сельском хозяй­
стве.

Как же решают эпу слож­
ную задачу специалисты
откормсовхоза «Волгодон­
ской» в деле повышения 
урожайности сельхозкуль­
тур, увеличения численно­
сти поголовья скота и сви­
ней, получения высоких
привесов, снижения себесто­
имости продукции, повыше­
ния производительности тру­
да?

В основном эти задачи ре­
шается положительно. Так, 
в 1972 году, хорошо решена

пирующими средствами. А 
ведь на одной ферме рабо­
тает три ветработника и сле­
дить за санитарно-гигнепи- 
ческим состоянием онн бы j 
вполне смогли, но здесь 
нужна . требовательность, 
серьезный контроль за ис­
полнением.

Большую роль в о р га ни- i 
зацпонно -  воспитательной ! 
работе играет партийная \ 
организация хозяйства. Про- \ 
изводственные вопросы, ! 
вопросы организации н дне- ! 
цнплины труда постоянно j 
выносятся на обсуждение ! 
партийного комитета, обще-

ВЛЖНЕИШАЯ СОСТАВНАЯ ЧАСТЬ ИДЕЙНО-ПОЛИТИ-
ЧЕСКОИ р а б о т ы ' -  в о с п и т а н и е  к о м м у н и с т и ч е с к о ­
го  о т н о ш е н и я  К ТРУДУ и о б щ е с т в е н н о й  с о б с т в г н - 
н о с т и , р а з в и т и е  т в о р ч е с к о й  а к т и в н о с т и  
т р у д я щ и х с я , у к р е п л е н и е  с о з н а т е л ь н о й  д и с ц и п  
ЛИНЫ и о р г а н и з о в а н н о с т и .

(Из Резолюции X X IV  съезда 
докладу Ц К КПСС).

КПСС по Отчетному

проблема заготовки кормов 
на зимний период. Заготовле 
но достаточно сена, сенажа, 
силоса. Соломы, правда, 
заготовлено маловато. Про­
изведено 48!) тонн витамин­
ной травяной муки и гра­
нул. Неплохо работали и 
живот поводы. 1972 год для 
специалистов - животново­
дов был годом большого ис­
пытания, пробой сил. Как 
выйти из такого трудного 
положения, когда не было 
достаточного количества 
кормов, но было помещений 
и т. д.? Выручили орга­
низованность, вера з свое 
дело, требовательность и 
высокая дисциплина труда.

Однако наряду с положи­
тельными примерами, у нас
еще есть специалисты, ко­
торые относятся к своим 
обязанностям халатно, рабо­
тают без огонька, инициати­
вы, у них отсутствуют эле­
ментарные навыки требова­
тельности к своим подчи­
ненным. Этого недостает 
главному ветврачу совхоза 
А. II. Мордовцеву, прорабу 
А. А. Крикунову и некото­
рым другим. Только под 
бол/.шим давлением ветврач 
А. II.  Мордовцев дал коман­
ду сделать дезковрики 
около коровников и то они 
не заправляются дезинфп-

го партийного собрания я  
фермы, бригады, отделения  ̂
пли целого совхоза. И здссь 
открывается широкая воз­
можность для воспитания 
рабочих личным примером.

Ведь коммунисты— рядо­
вые и руководители— равно 
ответственны перед паршей 
за выполнение поставлен­
ных ею задач. Более того, 
со спепиа.тета-комму ниста, Я 
облеченного высоким постом i  
и доверием, и спрос боль­
ший. Партийная принципи­
альность в сочетании с вы­
сокой профессиональной тре­
бовательностью к себе и то­
варищам дают такому руко­
водителю и специалисту мо­
ральное право вести за со­
бой коллектив.

Дальнейшее совершенст- j 
вование стиля руководства, 
утверждение повсеместно 
идейно-товарищеской обста­
новки в коллективах совхо­
зов и колхозов, ферм и 
бригад будет способствовав 
достижению новых успсхог 
в развитии производства 
отвечать интересам каждой 
сельского труженика и вег 
го нашего общества.

К. САЛИХОВ, 
директор откормсовхоза 

«Волгодонсной», кандидат 
сельскохозяйственных

наук. 8J
Пьянству — бой

ПОДТОЛКНУЛИ... „ГРАДУСЫ и

В ту октябрьскую ночь 
двое захмелевших подрост­
ков Александр Козлов и 
Валерий Аксенов сперва 
«пошарили» в > сараях 
жильцов дома Л? 62 по 
улице Ленина, а потом «об­
работали» мастерскую по 
ремонту часов.

Верховодил нес о в е р- 
v  шеннолетннй Аксенов, за 

несколько дней до этого 
уже оставивший нечистые 
следы еще в одной квар­
тире. От.скамьи подсуди­
мых Аксенова на этот раз

спасла амнистия, объявлен 
ная Президиумом Верхов­
ного Совета СССР. За кра­
жу вещей у граждан и из 
часовой мастерской, отве­
чал только Александр Коз­
лов, рабочий-путеец стан­
ции Волгодонская.

Суд проходил в красном 
уголке станции. И бывше­
му комсомольцу Козлову 
было стыдно отвечать и 
перед судом, и перед това­
рищами за свои неблаго­
видные поступки. За то. 
что он, двадцатилетии!! па-

ренЪ, пошел на поводу у 
несовершеннолетнего Ва­
лерия Аксенова и участво­
вал вместе с ним в кражах.

За это преступление 
Александр Козлов осужден 
народным судом на два Го­
да условно с отбыванием 
наказания на стройках на­
родного хозяйства . При оп­
ределении меры наказания 
Козлову суд учел его хо­
рошее поведение в прош­
лом и его чистосердечное 
раскаяние.

I I  Козлову, н Аксенову

неооходимо теперь своим 
безукоризненным поведени­
ем исправить допущенное 
отклонение в.своей жиз 
ни, сделать все для тоги, 
чтобы люди могли им ве­
рить...

На выездном заседании 
народного суда в клубе по­
селка Ново-Соленого в ян­
варе присутствовало очень 
много школьников. Судили 
ученика седьмого класса 
школы Л: 2 II.  Ананина.

В один из октябрьски* 
вечеров он самодельной 
финкой ударил подошед­
шего подростка Поскреба 
лова в грудь. Тот упал 
На попутной машине тов.т 
ршци доставили его в боль­
ницу, где хирурги с боль­

шим трудом отстояли Жизнь 
ПоскреЬалова, так чак нож 
прошел всего в 0,о 'анти- 
гетра от сердца.

Суд определил Н V на­
кину наказание— три , ода 
лишения свободы.

...Два разных дела, нов 
них есть и общее. Перед 
тем, как совершить кражу 
Аксенов и Козлов распили 
бутылку рома и бутылку 
сухого вина. Анании тоже 
а «незнакомыми париями» 
распил бутылку ВИна. Пе­
гому так легко схватился 
ia нож. Это еще одни на­
глядное пчгазательство, к 
тему ведп пристрастие к 
спиртному, пробелы в 
воспитании.

Н. ПЕТРОВ,



Почт* «Ленинца» 
за неделю

Последняя неделя фев. 
ралл была наиболее 
«урожайной» по коли, 
честву поступивших в 
редакцию писем — их 
получено 133.

По своей тематике они 
очень разнообразны: 
здесь ■ сообщения о 
производственных делах 
коллективов, и рассказы 
о передовиках, п спор­
тивные вести. Около 
двадцати писем нашжх 
читателей рассказывают 
о самоотверженном тру 
де женщин разных про. 
фессяй, содержат благо, 
дарноста в их адрес в 
связи с приближающим, 
ся праздником 8 Марта.

Многие каши авторы 
успели подготовить за 
неделю по два.три ма. 
териала. Это тт. Скоро, 
дянский, Деев, Рыжкин, 
Кривулин, Пономарчук, 
Жидков, Виноградов, 
Дурицкий и другие.

Редакция благодарна 
з* эту помощь. Мы на. 
деемся, что и впредь на­
ша добровольные по. 
мощникя будут так же 
активно писать в газету.

Всего в течение фев. 
раля в редакцию посту, 
пяло 480 писем, с нача­
ла года Я22 письма. 
Это на 112 писем боль, 
ше. чем за два месяца 
прошлого года. Боль, 
шянство из них опубли. 
ковано в «Ленинце*.

КОНФЕРЕНЦИЯ ОХОТНИКОВ И РЫБОЛОВОВ
Состоялась X районная 

конференция Цимлянского 
районного общества охот­
ников п рыболовов. С от­
четным докладом выступил 
председатель общества 
И. С. Илутенко.

Конференция прошла. 
иод лозунгом: «Сохранить
и умножить для поколений, 
все богатства и красоту

природы».
На конференции особое 

внимание уделялось борьбе 
с браконьерством. Есть 
еще такие горе-охотники, 
которые ради личной на­
живы идут на преступле­
ние. Их мало интересует 
забота о животном мире. 
С такими людьми надо ве­
сти непримиримую борьбу.

Грозой для браконьерив 
яв л яю тс я  охотники . 15. J .  
Нстрин, А. Н. Ковалев, 
И. А. Оеменкин и другие.. 
Большую помощь обществу 
и первичным охотколлек- 
тива.ч оказывают спорт­
смены-охотники А. И. При­
валов, С. М. Орлов, И. П. 
Береза, Е. Г. Безматьев, 
И. А. Харитонов и др.

Следует итм еш гь opia- 
низащ ы. иказывающие по­
сильную помощь в олагп- 

тройств,’ охотна.tu . Ято
колхозы имени Орджони­
кидзе, Бо льш евик» я
прядильно-тка цка я Фабри­
ка.

Ч1а конференции ,&ьыо 
решено расширить и бла­
гоустроить Ново-Цимлян­

скую охотбазу, элепцглфи* 
цнр^вагь ее и снаодцть 
шпьсвой водой.

Па конференции избра­
ны новый roe-тав совета 
во [лаве с председателем 
И. С. Илутенко и делегаты 
на областную конференцию 
охотников и рыболовов.

Н. СКОРОДЙНСКИЙ, 
наш внешт. корр.

За редактора Г . Б А Н Н О В А .

За безопасность на дорогах

ВОДИТЕЛЬ И П Е Ш Е Х О Д
Большинство из пешехо­

дов считает, что во всех 
бедах на улицах и дорогах 
виноваты водители. Но не 
всегда это* верно. Многие 
дорожно - транспортные 
происшествия случаются 
по невнимательности пеше­
ходов.

Недисциплинированность 
пешеходов, их пренебреже­
ние к элементарным пра­
вилам уличного движения 
ведут к несчастьям на" до­
рогах. Тут и попытки пе- 

. ребежать дорогу перед 
близко идущим автомоби­
лем, н переход улицы там, 
где вздумается.

Дороги, как в городе 
Волгодонске, так и в Цим- 
лянске, узкие, да еще вди- 
бавок не отмечены пеше­
ходные дорожки.

А были бы они отмече­
ны, то и люди привыкли 
бы к порядку, и водители, 
приближаясь к перекрест-, 
ку с такой отметкой, уве­
личивали- свое внимание. 
Такие отметки пешеходной 
дорожки необходимо . сде­
лать в Цимлянске на пере­
крестке улиц Маяковското 
и Ленина, напротив школы 
INs 2, возле универмага и уьш
широкоэкранного кинотеат­

ра, а также в других мес- 
tax, где особенно интен­
сивное движение автотран­
спорта и пешеходов.

В связи с вводом в дей­
ствие с 1 января 1973 

, года новых правил дорож­
ного движения к- водите­
лям автотранспорта и к 
пешеходам предъявляются 
более строгие требования, 
чем раньше. Соблюдение 
всех этих правил будет 
способствовать сокращению 
дорожно - транспортных 
происшествий.

И. ТЕРЕХИН, 
водитель.

О К Н О  ГАИ •
При управлении транспортом в нетрез­

вом состоянии задержаны шофер «Тепло-? 
энергомонтажа» В. И. Габельченко, шофер 
авиаспортклуба Г . И . Бабннец, завбазой 
гор ropra Т. Д . Лебединский.

Лишены прав на два года и подвергну­
ты штрафу по 30 рублей каждый электрик 
цеха ЛЬ 10 химкомбината Г1. Г. Фетисов» 
шофер автобазы Лв 1 В. II. Сысоев, шофер

Волгодонского РС У Н . И . Вахтип.
За допуск к управлению лица, не имею­

щего прав на управление и . находящегося 
в нетрезвом состоянии,, оштрафован на 
30 рублей начальник авиаспортклуба К). И. 
Матвеев. • . ' k * • «•'?

За управление транспортом без прав 
оштрафованы на 10 рублей, крановщип 
ПМ К-92 Н . Е. Шиповский, столяр Г1МК-13 
А. А. Туник.

В . В И Н О Г Р А Д О В , 
инспектор дормадзора ГО ВД .
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Вторник, б марта.
16.20 — Программа пе­

редач; Д6.30 — -Человек 
я земля». «Опыт богоду- 
ховцев — всем хозяйст­
вам Дона». 17.00 Цвет­
ное телевидение. Для дет 
:ей. «Подарки друзьям»!
17.30 — ‘ Творчество на­
родов мира». 18.00 —
•; Молодежный экран » .
Внимание! Ваш выход!». 

.9 .00— Для детей. М уль­
типликационные фильмы.
19.10 — День Дона. 19.45 
-  Цветное телевидение.
V. Афиногенов. «Мать 
•.зонх детей». Телевизи- 
11 йы й• спектакл ь 21.00 —  

^Время». Информацион- 
'.ая программа. 21.30 —
В эфире — «Молодость», 

понцерт-смотр самодея­
тельных исполнителей со­
ветской песни.

Среда, 7 марта.
9.45— «Дочерям Отчизны  

• юг.вящаетоя...» Област­
ной кинофестиваль, по­
священный Международ­
ному женскому дню —
:> Марта. 10.15 — «Друж­
ба». Интернациональная 
программа. 10.45 — «По­
кажите, пояса л  у  й с т а, 
фильм». 11.20— «Вестник 
технической информа­
ции». 11.40— «Кругозор*. 
Гележурнал. 14.25 — Про­
грамма передач. 14.30 — 
«Лазорик». 15.00 — Фут- 
Зол. Кубок обладателей 
кубков/ «Спартак* (Мо-

f cKBa) — «Милан» (Милан). 
Передача из Сочи. В  пе­
рерыве — День Дона.
17.00 — Торжествен н о е  
заседание и концерт, по­
священные Международ­
ному женскому дню —
8 Марта. Трансляция из 
Большого театра Союза 
ССР. 21.00 — «Время». 
Информационная про­
грамма. 21.30 — Фото*

«и вш н м ям п м

витрина «Голубого огонь­
ка». 22.10 — Футбол. К у­
бок европейских чемпио­
нов. «Динамо» (Киев) — 
♦ Реал* (Мадрид).

Ч Е Т В Е Р Г, 8 марта.
М ЕЖ ДУНАРО ДНЫ Й  

Ж ЕН СКИ Й  ДЕНЬ
9.40 — «Тр и  новел­

лы  о женщинах*. Телеви­
зионный -очерк. 10.10 — 
•Для вас, женщины!». 
Концерт по заявкам. 11.15
— Цветное телевидение. 
«Тр и  плюс два->. Художе­
ственный фильм. 12.4 0 -  
Цветное телевидение. 
«Узоры». 13.10 — Для
школьников. Стихи Агнии  
Барто. 13.50 — Балет
С. Прокофьева ♦Золуш­
ка». Спектакль Государ­
ственного академическо­
го Большого театра Сою­
за ССР. 16.00 — «Зару­
бежные гости Москвы». 
16.20 — <В эфире— «Мо­
лодость*. *■ А ну-ка, де­
вуш ки!». 18.00 — Ново­
сти. 18.10 — Цветное те­
левидение. Программа 
мультинликацио н н ы х  
фильмов: «Как мы весну 
делали», «Светлячок Х° 7», 
-.Ну, погоди!». 18.45 — 
Ц ветное'" телеви д е н и е 
«Поет народная артистка 
СССР Клавдия Шульжен- 
ко». Передача из Ленин­
града. 19.25 — Цветное 
телевидение. « Впервые на 
экране ЦТ:». Художествен­
ный 'фильм «Ход белой 
королевы». 21.00 — «Вре­
мя». Ииформацион н а я  
программа. 21.30 — Те ­
левизионный театр мини­
атюр.. «13 стульев*. ■"'22.40.
— Баскетбол. Кубок ев­
ропейских чемпионов. По­
луфинал ЦСКА «Црве- 
на" звезда» (Белград).

Пятница, 9 марта.
16.00 — Программа пе­

редач. 16.05 '— «Депутат,

активист, жизнь», 16.40— 
«Шире соревнование ж и­
вотноводов Дона!». «П ти­
цефабрика бьет тревогу».
17.00 — Д ля^- ш кольни­
ков. «В  мире прекрасно­
го». Ответы на вопросы 
викторины. 18.00 «Наш  
другарь Болгария». Теле­
визионный журнал. 18.45 
«Коммунист и время».
19.00 —- «Кирилл Дейне- 
га — хлебороб»., Премь-

• ера документал ь н о г о  
фильма Ростовской сту­
дни телевидения. 19.20— 
Для детей. Мультфильм. 
19.30 День Дона. 19.50
— «Иркутская история». 
Премьера телевизионного 
художествен но го фильма. 
Первая серия. 21.00 —
< Время». Информацион­
ная программа.. 21.30 — 
«Иркутская история». Ху­
дожественный фильм. 
Вторая серия.

Суббота, 10 марта.
9.30 — Для ш кольни­

ков. < Творчество юных».
10.00 — Цветное телеви­
дение. «Советский Ту р к­
менистан»; Телевизион­
ный документальный 
фильм. 11.00 «Песни 
Александра Бакаева».
11.45 — <Весне навстре­

ч у *  .Совместный рейд
Центрального телевиде­
ния и газеты _ «Сельская 
ж изнь». 12.15 — «Кино­
ленты прошлых лет». 
«Поликуш ка». Художест­
венный фильм. 13.00 — 
Цветное телевидение. 
Программа мультиплика­
ционных фильмов: «А  кто 
волшебник?», «Про поло­
сатого слоненка». 13.30 — 
«Очевидное — невероят­
ное*. Кинообоз р е н и е ,  
14.50 — С. Рахманинов. 
«Рапсодия на тему Пага­
нини». 15.15’ — «Акту­
альные проблемы науки 
и культуры». «Гуманизм  
и религия». 15.45 — «Пес­
ни. "которые, мы любим». 
Концерт по заявкам ж и­
вотноводов колхоза име­
ни Калинина Зерноград­
ского района. 16.15 —
«Здоровье». Научно-попу­
лярная программа. 16.45
— «Впервые на экране 
Ц Т». Художестве н н ы й 
фильм. «Девушка-парик­
махер». 18.00 — Новости.
18.10 — Политический 
обозреватель г а з е т ы

«Правда» Ю. Ж уков отве­
чает на вопросы теле­
зрителей. 19.00 — Автор­
ский вечер Тихона Хрен­
никова. Трансляция из 
Кремлевского Дв о р ц а 
съездов. В  перерыве — 
-еВре^1я » . Информацион­
ная программа. 22.00 — 
Всесоюзные личные со­
ревнования по спортив­
ной -.гимнастике. Передача 
из Вильнюса. 22.45 —
Чемпионат Европы по 
легкой аТлетике в закры­
том помещении. Переда­
ча из Роттердама.

Воскресенье, 11 марта.
9.00 — Программа пе­

редач. 9.05 — с На заряд­
ку  становись!». 9.20 — 
Новости. 9.30 — Ддя
ш кольников. «Буд иль­
н и к». 10.00 — Для воинов 
Советской Армии и Фло  
та, «Знамя чести». 10.30 
— «М узы кальны й киоск».
11.00 —1 «Товары народу» 
11'30 — Для школьников. 
Ю. Хазанов. «Я  — Ро ­
бин Гуд». Телевизион­
ный спектакль. 12.40 — 
На вопросы телезрителей 
отвечает министр загото ­
вок СССР 3. Н. Нуриев.
13.10 — Музыка ль н а я
программа по письмам 
телезрителей.. 13.40 
«Экранизации , литератур 
ны х произведений». Худо 
жественный фильм' «В 
людях». 15.15 — «Сель­
ский час». 16.15 — «Л и­
тературные • встречи*. 
С. Михалков. 17.00 —
Цветное телсвил с и и е. 
«Клуб кинопут.ешествпй*.
18 .0*0 — Новости. 18.10-- 
Цветное ‘ телевидение. 
«Удивительный китенок». 
Мультинликацио н н ы й 
фильм. 18.20 — Цветное 
телевидение. «Певец и 
песня». Николай Сличен­
ие. 19.00 — .Цветное теле­
видение. «Двое в пути». 
Премьера телевизионного 
художественного. фильма. 
20.15 — Всесоюзные лич­
ные соревнования по 
спортивной гимнастике. 
Передача из Вильнюса.
21.00 — «Время». Инфор­
мационная . программа.

*21.30 — Кинопанорама.
23.00 — Чемпионат Евро­
пы по легкой атлетике в 
закрытом помещении. 
Передача из Роттердама.

23.45 — Новости.

В  к и н о ш еа ш р е  
„ В ост ок“

Приходите 
на премьеру
Новая работа Сергея Ге­

расимова посвящена совре* 
менным зодчим, их трево­
гам, заботам, победам, осо­
бенно тяжким и радостным 
потому,• что трудятся они 
на 70-м градусе северной 
широты —  В краю вечной 
мерзлоты.

Герои фильма —  рядовые 
труженики. Но творения их 
мечты, рук и разума долж­
ны стать такими же памят­
никами эпохи, как соору­
жения древних цивилиза-

м т п п и м и п и т  м к и т т ш т и т п т ш ш ш т

ций или монументальные 
произведения великих зод­
чих нашего времени. Они—  
экспериментаторы, открыва­
ющие новые пути в архи­
тектуре. И движет ими лю­
бовь к человеку. В нартинс 
отражена.сложность челове­
ческих взаимоотношений, ] 
понимание того, что судьба 
и жизнь каждого зависят от 
мужества других людей. 
Это фильм о пути человека 
к человеку.

В центре повествования 
—  история любви двух уже 
не молодых людей. Их путь 
к гармонии лежит через 
душевную драму. Но через 
зто надс пройти, чтобы най­
ти друг друга навсегда.

Приглашаем зрителей по­
смотреть этот интересный 
фильм.

Для лучшего обслужива­
ния зрителей принимаются 
заказы на коллективные по­
сещения. открыта предва­
рительная продажа билетов.

Премьерный сеанс филь­
ма состоится 8 марта.

Р. ТОМАШЕВИЧ, 
директор кинотеатра 

«Восток».

Ц И М Л Я Н С К О Й  
гидрометеорологической 

О Б С Е Р В А ТО Р И И ' 
для 'работы на экспеди­

ционных судих треб\ются: 
помощник капвтана, гюмощ 
н и к и  судомехаников, пова. 
ра. матросы, радист. 

Обращаться: г. Цнмлянск, 
ул. Набережная Л° 1. Гид . 
рометобсерватория.

П Е Р Е Д В И Ж Н А Я  
М Е Х А Н И З И Р О В А Н Н А Я  

КО Л О Н Н А  .Vs 960 
«Р О С ТС ЕЛ Ь С ТР О Я »  

приглашает на работу 
каменщиков; ' плотников, 

штукатуров, слесарей -мои. 
гажников, газоэлектросвар, 
щнков, разнорабочих.

Оплата труда аккордно­
премиальная. Выплачивает» 
ся 30 процентов от зарпла­
ты за передвижной харак­
тер работ. Предоставляется 
общежн гне. Мехколонна 
обеспечивает-доставку ра­
бочих на стройки.

За справками обращать, 
ея в отдел "кадров колонны, 
телефон C-1S, или на- Ду- 
бенцовский участок, к на­
чальнику участка, а в 
г. Волгодонске— к главно­
му диспетчеру У П Т К , с 8 
до 17 часов ежедневно.

Администрация.

ВО Л ГО Д О Н С КО М У  
Х Л Е Б О П Р И Е М Н О М У  

П У Н К Т У  
требуются: 

для реконстгп каш; и ре­
монта элеватора: 

lexHHKH-CTpoif гели, оклад 
140— 150 руб., 

строительные рабочие
всех специальное ieii.

Обращаться в отдел
кадров элеватора.

Администрация.

Ь терянное суровое сви­
детельство геплохола . К а ­
ма ,\» Г-бй, принадлежа­
щего Волгодонскому лесо­
перевалочному комбинату, 
считать недействительным.

Ц И М Л Я Н С К А Я  ГО С У. 
Д А Р С ТВ Е Н Н А Я  И Н К У .  
БА ТО РН О  . П ТИ Ц Е В О Д .  
Ч ЕС К А Я  С ТА Н Ц И Я  с 18

'марта 1973 года будет 
продавать населению цып­
лят  и утят.

Администрация.

Меняю трехкомнатную 
изолированную квартиру в
г. Семикаракорске, па пятом 
этаже, имеется центральное 
отопление, газ, ванна, бал­
кон, на двух- или трех­
комнатную изолированную 
квартиру в г. Волгодонске.

Обращаться по телефону: 
64-67.

ьамта выхолят во вторя**, 
ер«ду, osTieoj а субботу, \ Типография Л  16 г. Волгодонска Ростовской #5да«*. | Заказ 151. Тиране 15.UU
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