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В ПАРТКОМЕ 
ОБЪЕДИНЕНИЯ

Бюро парткома на своем очередном- заседании рассмотрело вопрос об улучшении политико-воспитательной, культурно-массовой работы и бытовых условий в общежитиях объединения.Эти вопросы, как отметило бюро, не раз уже обсуждались на заседаниях парткома произведет венно-эксплуатационного треста, идеологических комиссиях, советах микрорайонов.Состояние работы заметно улучшилось. Однако бюро парткома считает, что работа в этом направлении ведется медленно. Среди отмеченных недостатков — нехватка воспитателен, при отделе общежитий на создан методический совет, комитет В Л К СМ  объединения и П ЭТ не создали в общежитиях неуставные комсомольские организации...Серьезные недостатки имеются в вопросах укрепления шефских связей с подразделениями завода, в частности, коллективы ЦО и Н О , флюсов и электродов самоустранились от работы в общежитиях.Серьезной критике на бюро парткома подверглись руководители П ЭТ за слабый контроль по улучшению бытовых условий в общежитиях (ремонт кровли, радиофикация, питание).Бюро парткома приняло по этому вопросу постановление, в котором потребовало от парткома ПЭТ, его руководства, всех комендантов, воспитателей, шефов устранить недостатки. В целях усиления партийного контроля за идейно-воспитательной работой, создания нормальных (бытовых условий за каждым общежитием закреплены члены партийного комитета.В последнее время в домах нового города участились случаи отключения электроэнергии на длительное время. Бюро парткома сочло необходимым вынести эти факты на обсуждение. Была сделана проверка, которая показала, что в работе управления эксплуатации инженерных коммуникаций есть ряд серьезных недостатков. Признав работу управления неудовлетворительной, бюро парткома потребовало от члена К П С С  А . М. Пшеничного в недельный срок разработать мероприятия, обеспечивающие надежную эксплуатацию электросхемы но вого города.В августе т. г ’ бюро парткома объединения рассматривало вопрос о ходе строительства подсобного хозяйства и отметило неудовлетворительную работу служб капитального ..строительства, С М У , дирекции подсобного хозяйства. В порядке контроля выполнения постановления была сделана проверка, которая показала, что состояние дел улучшилось.Однако строительство многих объектов подсобного хозяйства идет слабыми темпами. Так, работы на третьем и четвертом свинарниках не начаты, не готовы к работе склад Г С М , утятник и т. д. Плохо строится тепличный комбинат. На своем заседании бюро отметило также, что подсобное хозяйство к работе в зимний период еще не готово. Бюро парткома в своем постановлении назвало сро ки ввода объектов подсобного хозяйства и потребовало неукоснительного их выполнения.На своем заседании бюро парткома в порядке контроля рассмотрело также такие вопросы: О ходе выполнения постановления бюро парткома объединения от 22 марта т. г. и постановления бюро парткома от 18 июля т. г. По этим вопросам были приняты соответствующие постановления.
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посвященная освободителям города  
Ростова-на-Дону

П О Б Ь Д
Среди коллективов це

хов;цехи раскройно-заготовительный первого корпуса, изготовления образцов, ин струменгальный, узлов биозащиты.Среди коллективов уча
стков:участки металлоконструкций цеха машин перегрузки (начальник А . Т. А льбрехт), фрезерный цеха мелких и разных деталей (начальник В . Н. Мартыненко), сборочный цеха товаров народного потребления (начальник С . П. Елисеев), механический цеха внутрикорпусных усг ройств и теилообменнол аппаратуры (начальникА . В. Смирнов).

С р е д и  коллективов 
бригад:слесарей-сборщиксв А . Н. Потапова, елесарей-сбор- щиков А . Н. Павловского, бригада по изготовлению мерительного и режущего инструмента Н. В. Ш еремета, токарей-карусель- щиков Ю . И. Тихонова.

Лучшие по профессии: слесари-сборщики С . А . Григорьев и А . К. Гуня- ков, электросв а р щ и к и А . А . Сидельников и С . С . Сазанович, станочники Г. И . Никонова и А . П . Белявский, термист В . Н.

И Т Е Л ИКожемякин, газорезчикA . А . Спешилов, наладчик Б, И. Фидий, водитель автомашины В. Н. Черед- ников.
Служба эксплуатации 

представила лучшие кол
лективы: электроремонт-ного цеха, участка водоснабжения "  кянэгизатши (начальник Л. Н. Коваль), бригады электоомонтеоов обмотчиков В. II. Сидорова.

Транспортная служба 
представила лучшие кол
лективы: электрокарногоцеха, бригады водителей 
грузовых автомобилей И. А . Саенко.

Лучший комсомольско- 
молодежный коллектив — бригада В. В. Маара цеха товаров народного потребления.

Лучшие молодые рабо
чие: электросв а р щ и к С . Н. Альбов, слесарь-сбор щик М. Ю . Сирин, станочник В . А . Ясь.

Лучшие рабочие на стро 
ительстве комсомольско- 
молодежного комплекса 
жилых домов: В. С . Ста- 
ростенко, В. В . Карпенко,B. А  Бойчук.

Переходящий приз со
вета ветранов объединения 
будет вручен бригаде Н. В. 
Шеремета (инструменталь
ный цех).

Полным ходом идет из
готовление узлов биологи
ческой защиты для А Э С  
«Хурагуа» в 431 цехе.Труд 
ностям освоения новой 
продукции здесь противо

поставили ударный труд, 
мастерство и опыт.

Н А  СН И М КЕ: передо
вой бригадир В. Я. Алек
сеев и слесарь-сборщик 
И. В. Козлов.

Следующая, девятая, неделя ударной вахты 
посвящается защитникам Малой землиНовороссийский пс(рт стал в начале войны крупнейшей базой Черноморского (флота. Отсюда на помощь героям Одессы и Севастополя отправились войска, техника, боеприпасы. Осенью 1942 года вой_- на подошла и к стенам города. К этому времени во всю ширь развернулась битва за Кавказ. Гитлеровское командование жаж дало овладеть нефтью Кав каза, хлебом Дона и Кубани.Суровой штормовой ночью 4 февраля 1943 го

да в районе Мысхако на западный берег Цемесской бухты в рыбацкий поселок Станичка высадился отряд десантников под командованием Ц. Л . Куни- кова. Советские воины зах ватили плацдарм длиной, в четыре километра и до 2,5 километра в глубину. С первой ночи и в течение 225 суток гитлеровцы вели по этому «пятачку» ожесточенный огонь. Этот плац дарм вошел в историю Оте чественной войны под названием Малая земля. На

каждого защитника Малой земли приходилось по 1250 килограммов смертоносного металла. Горела земля, рушился бетон, ила вился металл, раскалялись камни, но советские люди стояли насмерть...Ни в феврале, ни в марте противнику не удалось сбросить десантников в мо ре, В апреле фашистское главнокомандование запла пировало провести операцию «Нептун». На боевые порядки 8-й гвардейской и 107-й бригад фашисты обрушили более 2 тысяч сна

рядов и мин, свыше 2,5 тысячи авиабомб. Но героизм наших воинов оказался столь же непреодолимым, как и вершины Кавказских гор. В битве за Кгвказ фашисты потеряли 400 тысяч солдат и офицеров, большое количество техники.В снаряжении за Новороссийск особенно отличились войска 18-й армии, моряки Новороссийской во енно-морской базы, летчики 4-й воздушной армии и-Черноморского флота.труда — на 133 процента.Лучшими по профессиипризнаны: штукатуры-маляры Т .А . Соболева, Н.И. Калягина, электросварщик А . М. Попов, слесарь-монтажник А . Н. Федин.
Г. ТРУ Н О В А , инженер СМ У  по соц
соревнованию.

ПОДВЕДЕНЫ
ИТОГИработы и выполнения социалистических обязательств производственными участками и бригадами строительно-монтажно го управления за август.Штаб под председатель ством главного инженера

Н. А . Тарасова постановил: первое место на учасг ках не присуждать. Вто
рое место присудить шес
тому участку (начальник 
участка А . И. Моисеев). Задание по производитель ности труда выполнено участком на 101 процент.Среди бригад первое 
место присуждено бригаде 
Е. 3. Ямалиевой шестого

участка. Здесь выполнение плана строительно-мон тажных рйбот — 108 процентов, плана цо производительности труда — 131 процент.
Второе место у брига

ды Н. М, Гребенникова. План строительно-монтаж ных работ ею выполнен на 100 процентов, план по производительности
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Отчетно-выборное партийное собрание состоялось 

и одном из самых старых и крупных цехов Атом- 
маша — цехе корпусов парогенераторов. В рабо
те собрания приняли участие секретарь парткома 
объединения В. А . Егоров и секретарь парткома пер- 
Loro корпуса Н. М. Крахотин.

О многих проблемах, решенных и нерешенных, 
говорил в отчетном докладе секретарь партбюро 
Н. В. Баклушин.Партийная организация Ц К П Г — не малень кая. Почти каждый пятый работник цеха —* ком мунист. Такой организации по плечу решать самые серьезные задачи.В немалой степени это зависит от стуктуры партийной организации. Насколько удачной была структура, можно судить по итогам работы.На первом и втором участках были созданы партийные организации без' прав первичных. В них, в свою очередь, созданы партгруппы в брига дах, а также на третьем участке. В отдельную партгруппу была выделе на администрация цеха. Однако реальной отдачи, как было сказано в докладе, от работы этой парт группы не чувствовалось. И, наверное, правы ком мунисты, которые считают, что начальники бюро, технологи, заместители начальника цеха должны входить в партийные организации участков.Отчетный период не был легким для коммунистов; всех работников цеха! Цех достиг определенных успехов. За во семь месяцев текущего года выполнен план по основным технико-экономи- ческйм" показателям. В

132 цех передано шесть корпусов парогенераторов, отправлено' семь барабанов высокого давления на .завод «Красный котель щик» в, Таганрог. Отгру жено девять дисков турбин. для Харьковского турбинного завода. Изготовлено семь изложниц для «Уралмаша».Но часть важнейших показателей осталась невыполненной. В частности, не выполнены планы по валовой продукции и по росту производительности труда. И сейчас для коммунистов нет задачи важнее, чем в остав шееся до конца года вре мя наверстать упущ енное .Не все благополучно в цехе с качеством продукции. Много еще потерь от брака, часто сроки изготовления продукции сры ваются из-за некачественно выполненных операций.Да и с культурой произ водства в Ц К П Г неважно: средняя оценка — три балла.Вот в этих вопросах и должна ! была сказать свое слово комиссия конт роля хозяйственной деятельности администрации по качеству, возглавляемая коммунистом В. М.
На августовском партийном собрании термозаготовительного цеха были утверждены пропагандисты, политинформаторы и агитаторы. С этого момента, очень важного в жизни коллектива, начался качественный отсчет идеологической работы в бригадах, на участках., Радио, телевидение, газеты давно и прочно вошли в жизнь каждого чело века. Вырос круг знаний и интересов людей. И все же особую роль мы отводим живому слову товарищей. Ведь газет и журналов много. Много и пере-

тель коммунист В . А . Го ловачев) вообще бездействовал.Говоря о трудовой дисциплине, нельзя не вспом нить и дисциплину партийную. Некоторые коммунисты считают возмож ным нарушать ее. Взять, например, одно из важнейших1 положений Устава К П С С  — о своевременной уплате партийных взносов. Коммунист В . Ф. Доля не уплачивал взносы по два месяца, коммунисты В. Ф. Зазин иА . И. Гацев ушли в отпуск, не уплатив взносы. И подобные случаи не единичны.Большое место в жизни каждой первичной партий пой организации занимают партийные собрания. Они определяют основные направления ее деятельности, помогают сплачивать коммунистов в единый боевой коллектив, оказывают серьезное воздействие на укрепление партийной дисциплины. Партийные собрания обсуждают самые серьезные вопросы, помогают решить многие проблемы. Вот, только некоторые вопросы, рассмотренные на партийных собраниях за отчетный период: «О состоянии охраны труда и техники безопасности», «О задачах коллектива цеха по успешному выполнению государственного плана». «О сохранности партийных документов».Однако количество ком мунистов, участвующих в подготовке собраний, не

велико. Да и на самих собраниях некоторые пред почитают отмалчиваться. Почти никогда не выступают на собраниях коммунисты В. Ф. Доля,В. Д . Пелипенко, В. А . Шварц. А  вот В. М. Алек сеев, П. !П. Головенко, В. В. Садовский. В. И. Трофимов, И. С . Василен ко, напротив, всегда стремятся затронуть актуаль ные вопросы, не молчат d недостатках, которые мешают работать.Над многими вопросами еще нужно работать партийной организации цеха корпусов парогенераторов. Необходимо усилить работу по росту рядов партии (база для этого в цехе есть), больше внима ния уделять работе общественных организаций, идеологической работе.Выступившие в прениях коммунисты В , М. Алексеев, В. И. Линев, А ,  И . Кокоулин, Г. В. Сидорова, И. С . Василен ко и другие говорили о необходимости активнее решать производственные вопросы, ,с большей ответственностью относиться к порученному делу, не только видеть производственные проблемы, но и не забывать о людях.Собрание приняло постановление, направленное на дальнейшее усиле ние идейно-политической и организаторской работы, мобилизацию коллектива на выполнение государст венного плана.Собрание избрало новый состав партийного бю ро, комиссии контроля хозяйственной деятельности администрации по экономии и бережливости и по качеству выпускаемой продукции.
Г. К О Л ЕН К И Н А .

С ЖИВЫМ словомдач. Всего не узнаешь, не прочтешь. Нужно вобрать в себя главное: то, что понадобится сегодня, завтра, в ближайшее время. Именно самую важную и нужную информацию и должны доводить 1 до сведения каждого политинформаторы, агитаторы, пропагандисты,В нашем цехе политинформаторами утверждены мастера: В. А . Леонов, Б. Д. Белошкуренко, В . В. Ш акин, Н. С . Насредди- нов, В . Г. Москалев и дру-
I Ветераны в строю
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ЦЕНТРАЛЬНАЯ
КОМСОМОЛЬСКАЯдиспетчерская работает сейчас на Атоммаше. Адрес — участок перекладки сетей В и К. Создана она по решению бюро горкома партии. Ее задача — достижение согласованности в работе всех организаций, задействованных на строительстве.В центральную комсомольскую диспетчерскую (ЦКД) вошли представители комсомольских организаций треста «Волго- донскэнергострой», «Мин- монтажспецстрой» и нашего объединения. Вот уже 20 дней ежедневно с пол- восьмого до 24 часов не закрываются двери диспетчерской. Дежурная группа через каждые три часа проводит рейды, выпускает «Тревоги», «Молнии», подкрепленные фотодокументами, оперативно решает возникающие вопросы,. Так, например, в одну из суббот простаивали строители на 125 оси. Они ждали лотков Л8-15, шесть метров железобетонных труб. Комсомольская диспетчерская проявила настойчивость, и в понедельник автотранспортники уже завезли все необходимое.Ц К Д  также добилась, чтобы строители обедали в столовых объединения (Всем им уже выданы специальные пропуска). Нет проблем и с питьевой водой: в бытовках появились бачки, рядом с тоннелями — водовозка.В . С У Р О Е Д О В А

В партийной организации Ж ЭК-3 хорошо знают коммуниста П. А . Лежнева. Этот человек прожил большую и интересную жизнь.Он вырос на Алтае, в рабочей семье. С 16 лет пошел работать в шахту. По путевке комсомола закончил Томский горноме- таллургичеекий техникум. Потом отслужил в армии, пришел работать на цинковый рудник в Кемеровской области уже специалистом.Началась Великая Оте чественная война Стране нужны были металл и уголь. И в тылу приходилось иной раз не легче, .чем на фронте. Комсомолец Лежнев был направлен в уго л ь н у ю промышл е н н о с т  ь, в город Прокопьевск.

Алексеевым. Но, увы, ело во это не прозвучало. Не было целенаправленной, систематической работы. В основном, работа комис сии заключалась в участии в «Днях качества».Наверное, никому не нужно объяснять, .насколько тесна связь между состоянием трудовой дисциплины и показателями работы цеха. К сожалению, анализ показал, что трудовая дисциплина в цехе ухудшилась. За отчетный период работни ки цеп(а совершили 16 прогулов, 12 человек, попали в медвытрезвитель, восемь совершили мелкое хулиганство.Коммунисты должны быть примером во всем, и прежде всего в вопросах дисциплины. Но это не всегда так. Коммунист В. Ф. Доля, например, дважды за это время попал в вытрезвитель, и сейчас стоит вопрос о его исключении из членов К П С С . Получил строгое партийное взыскание за появление на работе в нет резвом состоянии коммунист А . В. Струнаев. Наказан за совершенные про гулы и недостойное пове ление в быту коммунист Н. Д . Рыбалко.Все эти примеры говорят о том, что в цехе не на должном уровне поставлена (профилактическая работа, комиссия по борьбе с пьянством и алкоголизмом, возглавляемая коммунистом А . И. Кокоулиным, работала от случая к случаю, а товарищеский суд (председа-

Здесь, на шахте имени Дзержинского, он работал начальником участка, добывал уголь для нужд оборонной промышленности. Сутками не выходили шахтеры из забоя, трудом своим приближая светлый день Победы.В это трудное и героическое время вступил Петр Александрович в члены К П С С .А  потом кончилась война, и снова дел невпроворот было на освобожденной земле. Снова был нужен уголь — только теперь уже все работали не на войну, а на мир.Почти тридцать лет отдал П. А . Лежнев работе в угольной промышленное ти. Ему присвоены почетные звания «Отличник угольной промышленности С С С Р » , «Лучший шах-

гие. Старшими агитаторами но традиции утверждены бригадиры — В. И. Андрусенко, Н. В. Матвийчук, Ю . Ф. Заровный, Е. А . Овсянников. А  заведующим агитколлективом — коммунист А . Г. Яровой.Сейчас, когда набирает темп соревнование цод девизом «40-летию Победы— 40 ударных недель», среди других тем бесед и лекций разговор о событиях Великой Отечественной войны займет дос-тер С С С Р » . Петр Александрович награжден нагрудным знаком «Ш ахтерская слава» трех степеней, медалями «За трудовое отличие», «Ветеран труда».Выйдя на пенсию, Петр Александрович не мог усидеть дома. И , приехав в Волгодонск, пришел работать на Атоммаш. Был плотником, маляром в цехе корпусного оборудования, рабочим в Ж ЭК-3.В течение трех лет ком мунисты Ж ЭК-3 избирали Петра Александровича секретарем партбюро.26 сентября Петру Алек садцровичу исполняется 70 лет. Коммунисты партийной орган и з а ц. и и Ж ЭК-3, партком произвол ственно - эксплуатационного треста выражают П. А . Лежневу сердечную благодарность за многолетний добросовестный труд и желают отличного здоровья и долгих лет жизни.
И. Д О ВГА Н Ь , 

ветеран войны.

тойное место. Валшо стремиться проводить такие беседы живыми, запомина ющимися.С  октября начнется новый учебный год и в системе партийной учебы, экономических знаний, комсомольской учебы. Ж е лаем нашим пропагандистам — Л. И. Клевцову, Е. Н. Цимбалову, Е. Н. Сидорову интересных занятий и активных слушателей. В. ВОЛКОВ, 
секретарь партбюро

термопрессового цеха.

В парткомах пэдразделений
УЛУЧШАТЬ 

РАБОТУ 
С КАДРАМИ

На заседании парткома 
производственно-эксплуа
тационного треста заслу
шан отчет секретаря пар
тийной организа ц и и 
ЖЭК-3 Е. М. Ревенко о 
работе по расстановке и 
подготовке кадров.Отмечено, что в Ж ЭК-3 нет четкого, систематического подхода к подбору и расстановйе кадров. Не ведется работа по созданию резерва.Ни один из инженерно- технических работников и .служащих не имеет выс-' шего образования. И тем не менее, никто не учится в высших учебных заведениях.В Ж ЭК-3 высока текучесть .кадров, частая сменяемость руководителей.При подборе и расстановке кадров не всегда изучаются всесторонне и глубоко политические, деловые и моральные качест ва кандидатов в руководители. В результате на ответственные должности назначаются недостаточно зрелые и компетентные ра ботинки.Неудовлетворит е л ь н о поставлена работа по подготовке резерва кадров на выдвижение хозяйственных, партийных, профсоюзных и комсомольских руководителей. Слабо проводится аттестация работников rto категориям, а также по повышению квалификации.Не на достаточном уров не ведется воспитательная работа в коллективе. Есть случаи опозданий, прогулов, попаданий в медвытрезвитель. Вместе с тем комиссия по трудовой дисциплине, борьбе с пьянством и алкоголизмом не работает. Бездействует и товарищеский суд.

Партком рекомендовал 
партийному бюро Ж ЭК-3, 
секретарю партбюро Е . М, 
Ревенко принять решитель 
ные меры по устранению 
сеюьезных недостатков в 
работе с кадрами.

С. С А И Н А К О В А ,
заместитель секретаря 

парткома производствен
но - эксплуатационного 

треста.

25 сентября 1984 года.

Волгоградская область, му регистрации судопро- 
Над совершенствованием пуска и пульт управления, 
системы шлюзования су- Работа диспетчера сво
дов работают специалисты Дится лишь к введению в 
лаборатории автоматиза- ЭВ М  информации о нан- 
ции Волжского района Равлении движения, нача- 
гидросооружений ле и окончании выхода су

дов из шлюзов. Далее 
Новая система судопро- весь сложный механизм 

пуска включает в себя шлюзования происходит в 
центр сбора и обработки автоматическом режиме, 
информации, аппаратуру ц а снимке. Суда ц ка_ 
управления исполнитель- мере шлюза, 
иымн механизмами, снеге- (Фотохроника Т А С С).
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ПОЗДРАВЛЯЕМ!'Обком профсоюза работников тяжелого машино- С" 1 роения и областной совет ВОИР подвели итоги социалистического соревнования изобретателей и рационализаторов отрасли за первое полугодие 1984 года.
П О Б ЕД И ТЕЛ ЕМ  СО Р ЕВ Н О В А Н И Я  П Р И ЗН А Н  

КОЛЛЕКТИ В Н О ВАТО РО В Н А Ш Е Г О  О Б Ъ ЕД И 
Н ЕН И Я.

3 стр.

щ НОВАТОРЫ ПЯТИЛЕТКИ
Творчество служит людямВесной на бескрайних нолях нашей страны горя чая пора. Посевная.Дорог каждый час, каждый погожий денек. Работяга трактор тянет по борозде сеялку с прикрепленными сзади катками. Знакомая Есем нам картина. Трудно представить, что когда-то эти два процесса — сев и прикатывание - -  выполнялись отдельно. А  было это совсем недавно — в конце пятидесятых годов. Впервые новшество применили в совхозе «Степной» Ташлинского района, Орен бургской области.Автору идеи было в то время... шестнадцать лет. Николая Хохлова, работавшего после семилетки совхозным* токарем, послали на сен Тогда-то и пришел он к главному инженеру хозяйства поделиться мыслями. Надо отдать должное главному специалисту — не отмахнулся он от паренька, поддержал. Хохлов защитил свою идею и перед авторитетной комиссией. В совхозе выделили деньги людей, и вскоре первый посевной агрегат появился на совхозных полях. А  потом — победно, смело шагнул на поля всей страны...На практических занятиях в Красноярском институте цветных металлов сразу же заметили

студента Хохлова. Мог он одинаково хорошо работать на станке, на прессе, на другом оборудовании. Привлекли будущего инженера к исследовательской работе на кафедре обработки металлов давлением. Здесь, в институте, еще больше .развилась его врожденная способность — уме ние видеть несовершенство, диссонанс, И желание это' несовершенства исправить.На одном из оренбургских заводов, куда Николай Николаевич Хохлов пришел по распределению, он был признан «Лучшим рационализатором министерства».Не огошел Хохлов от технического творчества и у нас на заводе. Наваль ник участка в термопрессовом цехе, он имеет дело с горячей штамповкой на прессе 15-тысячнике. Не просто работать в «горячем» цехе. Как улуч шить условия труда рабочих? Эта мысль присутствует во всех новаторских предложениях Х охлова.Многие в буквальном смысле слова проходили мимо кусков металла, ос тавшихся от основного производства. А  Николай Николаевич, натыкаясь на этот, казалось, никому не нужный металл, заду

мался. Ведь можно его использовать! И предложил сделать из них подставки для печей. На каждую из них требуется 40 подставок, и раньше делали их из литья. Пос ле года использования та кие подставки ломались, и рабочим приходилось перетаскивать годные из одной печи в другую. Те перь на все пять печей есть комплект подставок, которые, обошлись заводу и цеху гораздо дешев ле тех, из литья. II слу жат они безотказно уже третий год.Примерно 150 тонн ме талла удалось сэкономить благодаря еще одному предложению Н. Н. Хох лова, которое он сделал в соавторстве с замести телем начальника цеха А . И. Смирновым. Тепловое кольцо, которое защищает торец обечайки при закаливании, раньше использовали только один раз. Новаторы предложили править тепловой барь ер на прессе после каждой закалки. И теперь кольцо стало многоразового пользования....Далеко позади осталась юность. Но живо в Николае Николаевиче юно шеское обостренное чувство творчества. Творчества не абстрактного, а того, что служит людям.
Т. М А К А Р О В А .

Инициативу
поддержалиПрезидиум Ростовско го областного совета В О И Р  рассмотрел вопрос «Об инициативе новаторов передовых предприя тий Дона по замене агрегатов, узлов, деталей импортного оборудования на отечественные для прод ления сроков его службы».В постановлении прези д и ум а говорится, что на предприятиях области ис пользуется значительное количество импортного оборудования, отдельные агрегаты, узлы, детали ко торого, изнашиваясь, выходят из строя. Оборудование не всегда обеспечено необходимыми зап частями, что приводит к простоям и срыву сроков выполнения производственных планов.Коллективы изобретателей и рационализаторов ПО «Атоммаш »,' «Красный котельщик», «Хим- волокно» и .других передо вых предприятий Дона выступили с инициативой: активизировать творческий поиск, направленный па замену элементов импортного ' оборудования отечественными аналогами. Уже выполненные по этой теме работы от ^К-ччаются высоким эконо мическим эффектом.Президиум областного совета одобрил патриота ческую инициативу передовых новаторских коллективов Дона и обязал областной совет, объединенные, городские, районные и первичные советы В О И Р  обеспечить широкое распространение почина и его поддержку на всех предприятиях и в организациях, использую ших импортное оборудова ние и сырье.Для широкого привле чения рабочих, инженерно-технических и научных работников к решению за дач по замене импортных агрегатов, узлов, дет а л е й  и сырья на отечест венные объявлен областной тематический конкурс. Проводится он с 1 августа 1984 года по 31 декабря 1985 года.

Победителями конкур
са будут признаны работ
ники, коллективы общест 
венных творческих объ
единений трудящихся, 
чьи внедренные в указан 
ный период изобретения 
и рационализаторские 
предложения дадут наи
больший экономический 
эффект.Премии для поощрения лучших конкурсных работ присуждаются ежегодно в следующих размерах;две первых — по 200 
^ б л ей ,две вторых — по 150 рублей,две третьих — но 100 рублей,пять поощрительных — но 50 рублей.

Н . В ЕСЕ Л О В СК И Й ,
председатель советаВ О И Р  объединения.

Среди подразделений нашего завода, в которых особенно неблагополучно с техническим творчеством масс, числится и цех корпусного оборудования. И в прошлом году, и в этом он «завалил» все показатели рационализаторской деятельности, причем расхождения между плановыми и фактическими цифрами весьма и весьма значительны.Говорить о том, что план по рационализации нереален, нельзя. Ведь цех корпусного оборудования — один из крупнейших на заводе. В коллективе много опытных, вы- сококвалифицир о в а н- ных рабочих. Немало среди них потенциальных, да и не только потенциальных новаторов. Совсем йедавно, года четыре назад, коллектив ЦКО был среди лидеров по рационализаторской работе, занимал первые места в социалистическом соревновании. Куда же подевалась былая слава?Председатель цехового совета В О И Р  В. Б. Козлов признает, что работа с новаторами попала в опалу. И находит этому причины. Когда-то цех дей ствительно занял первое место в своей подгруппе в социалистическом соревновании. Но вот премию коллектив получил гораздо меньшую, чем победители в других подгруппах. Так возникла обида. (К слову сказать, премию цеху уменьшили, потому что коллектив не выпол

нил одно из условий сорев нования. Этими-то уело виями в цехе и недоволь ны. «Надо их изменить, а потом спрашивать с коллектива» — таково мнение председателя цехового совета В О И Р . Но дело в том, что изменения в условия соцсоревнования

по рационализации и изобретательству уже внесены. Очевидно, в ЦКО этого не знают...).— Да и не было в коллективе человека, который бы всерьез занялся работой с рационализаторами, — продолжает В .Б . Козлов. — Уполномоченные но рационализации часто менялись, к тому же люди эти были заняты своей основной деятельностью, А  чтобы бегать, «проталкивать», оформлять рацпредложения, нужно время и время. Сроки прохождения рацпредложений на заводе не выдерживаются. Если раньше рабочие обращались к рацоргам за помощью, то теперь разуверились...Что и говорить, все мы люди занятые. Но я не думаю, что у рацоргов и председателей с о в  е т а В О И Р  других цехов меньше производственных за

бот, . чем у их коллег в цехе корпусного оборудова ния. Просто в других цехах — термопрессовом, корпусов парогенераторов, автоматизации и пром- электроники, ремонта технологического оборудования, нестандартизирован- ного оборудования — обя

занности рацоргов выполняют люди заинтересованные, ответственные.Им не только дали общественное поручение, но обеспечили тылы — поддержку администрации, профсоюзной организации. Чего нельзя сказать о ЦКО. Здесь-то как раз такой поддержки нет. Более того, уже в течение двух лет начальник Цеха С . П. Путилин практически не реагирует на замечания совета В О И Р  объединения, заводского О Р И З а.Н е является он на совещания к заместителю главного инженера В. И. Верещагину, где обсуждаются самые различные вон росы развития рационализаторского движения. Не ответил начальник цеха и на критическое выступление в нашей газете.Недавно в цехе корпусного оборудования назначили нового рацорга — В. И . Воробьева. Владимир Иванович с желанием

взялся за эти нелегкие обязанности. Он правильно понимает свою задачу: заинтересовать людей, ускорить внедрение рацпред ложейий, организовать подсчет экономического эффекта. В первую очередь В. И. Воробьев решил повести разговор о развитии рационализаторского движения на совете бригадиров цеха. Развесил объявления, о собрании сообщил на цеховой планерке, пригласил работника О Р И З а . На собрание пришли... два человека, в том числе представитель администрации, он же председатель цехового совета В О И Р  В. Б. Козлов. Разговора не получилось...Новый рацорг подготовил указание |по цеху. Общецеховой план но рационализации он разбил конкретно по участкам, бригадам, бюро: кто, что и когда должен делать? Начиная с сентября при подведении итогов работы бригад и участков за месяц будет учитываться и выполнение плана по рационализации.Начало, без сомнения, неплохое. Но удастся ли рацоргу осуществить задуманное, а цеху — вернуть былую славу? Положительный ответ может быть только в одном случае: если администрация, общественные организации цеха перестанут смотреть на рационализаторскую работу, как на что- то ненужное, мешающее основной деятельности.
Т. СА Д О Ш ЕН К О .

#  Внедрено 

в производство

НАДЕЖНЫЙ КРЕПЕЖПри обработке тонкостенных деталей большой Длины в люнетах известной конструкции нельзя достигнуть достаточной жесткости зажима заготовки. Подлюнетные втулки с регулировочными бол тами требуют много времени на установку детали и не обеспечивают ее необходимую точность.r v o ° n apbA ц е х а  ПРИВОДОВ w o  и . А . Курышев пред дожил использовать и внедрил разрезную само- центрирующую подлюнет- ную втулку. Она надевается на обработанную базовую поверхность детали и быстро зажимается двумя коническими гайками. Точность установки детали при этом — от 0,03 до 0,05 миллиметра относительно оси вращения. Втулка обеспечивает также большую сопряженную поверхность с деталью, благодаря чему деталь при обработке не деформируется. Кроме того, на партик> деталей втулка выставляется один раз.Предложенная новатором втулка с успехом при меняется во многих цехах нашего завода.
Н. А Н О Ш К И Н А ,
старший инженер 
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С П У С Т Я  Р У К А В А«В столовой № 26 в последнее время резко ухудшилось качество при готовления пищи, — пишет в редакцию наша читательница Т. 'Женина,— я постоянно обедаю там. И если раньше с аппетитом ела и первые, и вторые блюда, то теперь пищу оставляю почти нетронутой. Уменьшился и ассортимент блюд».Этому письму вторит и жалоба работников заводской медсанчасти: «Ранее в дни донора людей, пожелавших безвозмездно сдать кровь, приглашали на обед в заводские столовые, — рассказывает главная медсестра медсанчасти Г. А . Дурунча,— и у трудящихся не
В КОНЦЕ НОМЕРА

« Б А Б Ь Е
эт<о\ что: определенные 
календарные дни или прос 
то условное понятие? 
(С. Сидоров, Москва). 
Отвечает кандидат геогра
фических наук А . П А В 
ЛОВ.С  научной точки зрения «бабье лето» — это первый осенний период с

было никаких претензий. А  тринадцатого сентября обед для доноров, сдававших кровь в здравпункте № 6, горздравот- дел решил заказать в на ходящейся неподалеку сто левой № 26. Люди остались им очень недовольны» ..Редакция решила про верить изложенные факты. Наши сотрудники на правах посетителей пообедали в этой столовой, посмотрели на обстановку, царящую там. И полностью присоединились к мнению читателей. Щ и, цена которым около 30 копеек, постные и невкус ные, Порции плова мизерны, платишь я;е за каждую по 47 копеек.
Л Е  ТО»устойчивой антициклони- ческой погодой, когда ноч ное выхолаживание почвы и воздуха еще не такое сильное, а дневной прогрев хотя и существенен, но не достигает предела, который бы воспринимался как жара. Продолжительность периода

Можно взять салат из помидоров. Цена порции — 6 копеек. Но каждая порция также очень мала. А  ведь когда меню должно изобиловать всяческими блюдами из овощей, как не сейчас, осенью?Чувствуется, что здесь не совсем здоровая обстановка в коллективе, не Все в порядке и по части культуры обслуживания. Кассир негромко переру гивается с поваром, стоящим на раздаче. Много претензий к работникам столовой у посетителей. Думается, было бы далеко не лишним, если бы сюда почаще заглядывали представители треста столовых, народные контролеры.С . М А Т В И Е Н К О .
такой погоды, как и время его начала, в разные годы бывает различной. Обычно это одна-две недели в середине или конце сентября, иногда начале октября.(Газета «Советская 

Россия»).
Редактвр 

В. Ч Е Р К А С О В .
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Ч ЕТ ВЕРГ, 27 сентября. 

Пергая программа. 8.00— «Время». 8.35 —«Очевидное — невероятное». 9.35 — «Лучшая дорога нашей жизни». 2-я серия. «Не жалей себя». 10.50 — «В концертном зале I— школьники».11.35 — Новости. 14.30— Новости. 14.50 —- Док. фильмы. 15.40 — Концерт. 16.10 V— Новости. 16.15 — «...Д о  шестнадцати и старше».17.00 — «Адмирал флота». Телеочерк. 17.30 — «Волгодонск: энеогетичес кий комплекс». Совместное выступление областных газет «Молот» и «Комсомолец», телевидения и радио. 18.00 —■ «Современный мир и рабочее движение». 18.30День Дона. 18.45 —- «Сегодня в мире». 19.00— К 50-летию образования Союза писателей С С С Р . 19.40 — «Лучшая дорога нашей жизни». 3-я серия. «Преодоление».21.00 — «Время». 21.35— «Вечный зов». Фильм второй. 6-я серия. i«Co- весть». 23.00 — «Сегодня в мире».
П Я ТН И Ц А , 28 сентября. 

Первая программа. 8.00— «Время». 8.35 —Встреча школьников с Героем Советского Союза Ф. М . Зинченко. 9.35 — «Лучшая дорога нашей жизни». 3-я серия. «Пре отоление». 10.55 —«Клуб путешественников», 11.55 — Новости.16.35 — Новости. 16.40— «Русская речь». 17.10 «Международное товарищество рабочих». К 120-летию I Интепнацио нала. 17.50 — «Крылатая песня». Фильм-концерт с участием Н. Гна- 
1-юка. 18.10 — «Сельская те-иянь». Тележурнал. 18.45 — «Сегодня в мире». 19.00 — Чемпионат мира по шахматам. 1.9.05 «Мешок яблок». Мультфильм. 19.25 — «После школьного бала». Ппемье па док. фильма Р Т . 19.45— День Дона 20.00 — Чемпионат С С С Р  но Фут болу. «Торпело» — «Спар ’■ яч». 2-й тайм. 21.00 — «Впемя». 21.35 — «Веч вый зов». Фильм ВТОРОЙ. 7-я оррия. «Бессмертие».03.00 — Чемпионат мина по шахматам. Информационный выпуск. 23.15— «Сегодня в мире». 

Вторая программа. 8 00— Утренняя гимнастика.8.15 — «Здравствуйте,доктор». Док фильм. 8.359.35 —  И с т о р и я  4-й кл. и 9.05 и 12.50 — Английский язык. 1-й год обучения 10 05 -— С. Прокофьев. Валет «Во- дущка» 10.35 и 11.40 — География. 5-й кл. 11.05— «Ш кола хозяйствования». Авторитет боитали па. 12.10 — А . М. Горь 'нй «Н а дне». 10-й кл. 13.20 — «ИозеФ Гайдн». 14 05 — А . И Оетров- екий. «Гроза». 14.50 — "Зияй и умей». 15.20 — Новости. 16.55 — Программа перелач. 17.00 — "Новости дня». 17.10 — По страницам любимых опер. Дж. Верди. «Аида». 17.50 — «Вместе — друж

пая семья». 18.15 — «Наука и жизнь». 18.45— Док. фильм «Теплые камни осени». 19.00 — Чемпионат С С С Р  по фут болу. «Торпедо» — «Спартак». 1-й тайм. 19.45 — 30 сентября — переход на зимнее время. 20.00 — «Спокойной ночи, малыши!» 20.15 — «Трибуна пропагандиста». Завтра — День пропагандиста. 20.35 — «М узыка продолжается». Фильм- концерт. 21.00 — «Время». 21.35 — Чемпионат С С С Р  по футболу. «Динамо» (Киев) — «Динамо» (Минск). 2-й тайм. «Зенит» — «Жальгирис». 2-й тайм. 23.05 — Новости.С У Б Б О Т А , 29 сентября
Первая программа. 8.00— «Время». 8.35 — К Дню пропагандиста. Док. фильм. «Пропагандист го товится к занятиям». 9.05— 39-й тираж «Спортлото». 9.15 — «Больше хороших товаров». 9.45 — «Изобразительное искусство». 10.15 — «Творчество народов мира».10.50— «Круг чтения». 11.35— «Человек. Земля. Вселенная». 12.20 — «Семья и школа». 12.50 — «Товарищ песня». Всесоюз ный телевизионный конкурс. Передача из Вильнюса. 13.40 — Сегодня— День пропагандиста.14.10 — К 40-летию Вели кой Победы. «Этот день мы приближали, как могли...»  «Солдатские автографы». 14.45 — «Н . Островский. Страницы творче ства». 15.35 — 30 сентября— перехол на зимнее время. 15.50 — «Про Петрушку». Мультфильм. 16.05 — Новости. 16.10— «Ветер надежды», Х у д . фильм. 17.25 — «Телестоп». Сатирический журнал РТ. 17.40 — Беседа политического обозревателя Л. А . Вознесенского.18.10 — «В мире животных». 19.10 — Беседа Ю . А . Жукова. 19.45 — «После смены». Концерт мастеров искусств к Дню пропагандиста на заводе «Станкоагрегат». 2 1 .0 0 — «Время». 21.35 — «Кинопанорама». 23.25 — Новости.
Вторая программа. 8.00 —- Утренняя гимнастика. 8.15 — «Если хочешь быть здоров». 8.30 — М. Глинка. «Большой секрет». 8.55 — Н. Некрасов. «Русские женщины».9.30 — «Утренняя почта». 10.00 — «Клуб путешественников». 11.00 — Ритмическая гимнастика.11.30 — Программа Приморской студии телевидения. 12.30— Док. фильмы об агрессивном внешнем курсе администр а и и и С Ш А : «По пути разбоя и насилия». «Похитители океана». 13.00 — Чемпио наг С С С Р  но хоккею. Ц С К А  — «Торпедо».15.15— «Международное обозрение». 15.30 — Вокальные дуэты р у с с к и х  композиторов. 15.50 — «В нашем доме». [Гелеобозре- ние. 16.45 — «Исключение из правил». Док. фильм о проблемах совер шенствования хозяйственного механизма в промышленности. 17.40 — «Музыкальный киоск».18.10 — «Орленок» на марше». Док. фильм. 18.30— Чемпионат С С С Р  по хоккею. «Сокол» — «Хи-

мик». 3-й период. 19.15— «Здоровье». 20.00 — «Спокойной ночи, малыши!». 20.15 — Чемпионат С С С Р  по гандболу. М ужчины. С К А  (Минск) — «Гранитас» (Каунас). %■20.45 — «Город дружбы и тепла». Док.фильм.21.00— «Время». 21.35 —«Споемте, друзья». 23.00 Чемпионат С С С Р  по баскетболу. Мужчины. «Динамо» (Москва) — В ЭФ .В О С К Р Е С Е Н Ь Е ,30 сентябряПервая программа. 8.00— «Время». 8.30 — К Дню машиностроителя.Док. телефильмы. 9.30 — «Будильник». 1 0 . 0 0 _ — «Служ у Советскому Союзу!» 11.00 — «Здоровье».11.45 — «Утренняя почта». 12.30 — «Сельский час». 13.30 — «Музыкальный киоск». 14.00 — «Таинственный гиппопотам». Фильм - спектакль Центрального театра кукол. 14.55 — «Джигиты Зариповы». Фильм-концерт. 15 25 — Выступление министра тяжелого и »  транспортного машиностроения С С С Р  С . А . Афа насьева. 15.40 — «Клуб путешественников». 16.40— Новости. 16.45 — «С егодня — День машиностроителя. 17.15 — «По вашим письмам». Муз. передача. 18.00 — «Меж дународная панорама».18.45 — Маленький концерт. 19.00 — «Заколдованный мальчик». Мультфильм. 19.50 — «Котовский». Худ. фильм. 21.00— «Время». 21.35 — «Футбольное обозрение».22.05 — Концерт народного артиста Р С Ф С Р  И. Кобзона и эстрадно-симфонического оркестра ЦТ и В Р . 23.15 — Новости.Вторая программа. 8.00— «На зарядку становись!». 8.20 — Выступление ансамбля Мелитополь ского Дворца пионеров и школьников. 8.50 — «Те рем-теремок». Мультфильм. 9.00 — «Русская речь». 9.30 — Концерт художественных коллекти вов (Рига). 10.00 — «Командировка». Док. фильм.10.20 — И. Брамс. Концерт № 1 для фортепиано с оркестром. 11.25 —Родом из детства». Кай- сын Кулиев. 12.05 — «Покорение Гималаев». Передача 1-я. (Франция),12.40 — Концерт Государственного ансамбля танца «Нальмас» Адыгейской автономной области.13.25 — «Очевидное —невероятное». 14.25 — «Рассказывают наши корреспонденты». 14.55 — «Спутник кинозрителя».15.40 — «На фестивале А*- в Сан-Ремо» (Италия).16.40 — «Моя судьба».3-я серия. 18.00 — «Вы дающиеся советские испол нители — лауреаты Ленинской премии». Поет Ирина Архипова. 18.45 — Всесоюзные соревнования по биатлону. 19.30— «Рассказы о художниках». Народный художник Р С Ф С Р  В . Нечитайло.20.00 — «Спокойной ночи, малыши!» 20.20 — Чемпионат С С С Р  по баскетболу. М уж ч и н ы .  «Строитель» — «Жальгирис». 21.00 — «Время».21.35 — «Ехали в трамвае Ильф и Петров». Худ. телефильм. («Мосфильм»,1972 г.). 22.40 — Чемпионат С С С Р  по баскет- _ ф л у . Мужчины. Ц С К А— «Динамо».

25 сентября 1984 года.

ТЕЛЕФОНЫ
редактора — 40-60; 5-52-43, ответственного секре- 

■  таря — 40-60; отдела партийной жизни и отдела 
• писем — 85-99, 84-74; 5-54-75, промышленного

отдела — 41-60; 84-39.
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